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Vadovaujantis Lietuvos Banko informacijos atskleidimo taisyklėmis bei Lietuvos Respublikos vertybinių 

popierių įstatymo 13 ir 151 straipsniais, SUTPKIB „INVL Technology“ vadovybė patvirtina, kad mūsų 

žiniomis pateikiamos Bendrovės 2026 m. 6 mėn. neaudituotos tarpinės sutrumpintos finansinės 

ataskaitos yra sudarytos pagal taikomus apskaitos standartus, atitinka tikrovę ir teisingai rodo SUTPKIB 

„INVL Technology“ bei bendrą portfelio įmonių turtą, įsipareigojimus, finansinę būklę, pelną ar nuostolius 

ir pinigų srautus.  

 

Pateiktoje 2026 m. pusmečio vadovybės ataskaitoje yra teisingai apžvelgti verslo plėtra ir veiklos 

rezultatai, pateiktas Bendrovės ir jos portfelio įmonių būklės kartu su pagrindinėmis rizikomis ir 

neapibrėžtumais, su kuriais susiduriama, aprašymas. 

 

PRIDEDAMA: 
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Kazimieras Tonkūnas  Agnė Vainauskienė 
„INVL Technology“ investicinio komiteto 

pirmininkas 
 „INVL Asset Management“ alternatyvių fondų 

apskaitos vadovė 

  



UTIB „INVL TECHNOLOGY“ įmonės kodas 300893533, Gynėjų g. 14, Vilnius, Lietuva 
2026 M. 6 MĖNESIŲ TARPINĖS SUTRUMPINTOS FINANSINĖS ATASKAITOS 
(tūkst. eurų, jei nenurodyta kitaip) 

 

 

5 
 

BENDRŲJŲ PAJAMŲ ATASKAITA 

  Pastabos 2026 m. I 
pusm. 

2025 m. I 
pusm. 

Grynasis finansinio turto tikrosios vertės pokytis 4 (23) 92 

Dividendų pajamos 10 2.610 1.200 

Palūkanų pajamos 10 130 149 

Pajamų iš viso  2.717 1.441 

Valdymo mokestis 13 (527) (408) 

Sėkmės mokestis 13 (371) (149) 

Kitos veiklos sąnaudos 11 (342) (118) 

Veiklos sąnaudų iš viso  (1.240) (675) 

Veiklos pelnas (nuostolis)  1.477 766 

Teigiama valiutos kurso įtaka  29 - 

Finansinės veiklos sąnaudos  - - 

Ataskaitinio laikotarpio pelnas (nuostolis) prieš 
apmokestinimą  1.506 766 

Pelno mokesčio pajamos (sąnaudos)  - - 

Ataskaitinio laikotarpio pelnas (nuostolis)   1.506 766 

Grynosios kitos bendrosios ataskaitinio laikotarpio 
pajamos po mokesčių   - - 

ATASKAITINIO LAIKOTARPIO BENDRŲJŲ PAJAMŲ, 
IŠ VISO, ATĖMUS PELNO MOKESTĮ  1.506 766 

Paprastasis ir sumažintas pelnas (nuostolis), tenkantis 
akcijai (EUR) 12 0,13 0,06 
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FINANSINĖS BŪKLĖS ATASKAITA 
 

Pastabos 2026 m. birželio 
30 d. 

2025 m. gruodžio 
31 d. 

TURTAS    

Ilgalaikis turtas 
 

  

Finansinis turtas, apskaitomas tikrąja verte, kurios 
pasikeitimai pripažįstami pelnu ar nuostoliais 4 70.225 70.248  

Ilgalaikio turto iš viso  70.225 70.248 

Trumpalaikis turtas    

Paskolos 5 2.968 3.095 

Kitos gautinos sumos 6 2.638 - 

Pinigai ir pinigų ekvivalentai  1.135 1.712  

Trumpalaikio turto iš viso  6.741 4.807 

Turto iš viso  76.966 75.055 

NUOSAVAS KAPITALAS IR ĮSIPAREIGOJIMAI    

Nuosavas kapitalas    

Įstatinis kapitalas 1 3.531  3.531  

Akcijų priedai  8.268  8.268  

Savos akcijos  (596) (602) 

Rezervai 7 10.290  10.319  

Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)  44.614  43.108  

Nuosavo kapitalo iš viso  66.107  64.624  

Įsipareigojimai    

Atidėjinys sėkmės ir kaupiamai valdymo mokesčio daliai  10.550 10.180 

Ilgalaikių įsipareigojimų iš viso  10.550 10.180 

Trumpalaikiai įsipareigojimai    

Kiti trumpalaikiai įsipareigojimai 8 309 251 

Trumpalaikių įsipareigojimų iš viso  309 251 

Įsipareigojimų iš viso  10.859 10.431 

Nuosavo kapitalo ir įsipareigojimų iš viso  76.966 75.055 
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PINIGŲ SRAUTŲ ATASKAITA 

  Pastabos 2026 m. I 
pusm. 

2025 m. I 
pusm. 

Pagrindinės veiklos pinigų srautai    

Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas (nuostolis)  1.506 766 

Nepiniginiai srautai:    

Finansinės veiklos eliminavimas    

Dividendų (pajamos) 10 (2.610) (1.200) 

Palūkanų (pajamos) 10 (130) (149) 

Finansinio turto grynasis tikrosios vertės pokytis 4 23 (92) 

Mokėjimai akcijomis  17 17 

Atidėjinys sėkmės ir kaupiamai valdymo mokesčio daliai  371 148 

  (823) (510) 

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:    

Gauti dividendai  - 1.200 

Kitų trumpalaikių įsipareigojimų padidėjimas (sumažėjimas)  59 1 

Pagrindinės veiklos pinigų srautai  59 1.201 

(Sumokėtas) pelno mokestis  - - 

Grynieji pagrindinės veiklos pinigų srautai  (764) 691 

Investicinės veiklos pinigų srautai    

Gautos palūkanos, panašios pajamos 13 7 4 

Grąžintos paskolos  13 250 - 

Grynieji investicinės veiklos pinigų srautai  257 4 

Finansinės veiklos pinigų srautai    

Pinigų srautai, susiję su akcininkais:    

Savų akcijų supirkimas  (41) (189) 

Grynieji finansinės veiklos pinigų srautai  (41) (189) 

Grynasis pinigų ir pinigų ekvivalentų (sumažėjimas) padidėjimas   (548) 506 

Valiutų kursų pasikeitimo įtaka pinigams ir pinigų ekvivalentams  (29) - 

Pinigai ir pinigų ekvivalentai laikotarpio pradžioje  1.712 1.391 

Pinigai ir pinigų ekvivalentai laikotarpio pabaigoje  1.135 1.987 
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NUOSAVO KAPITALO POKYČIŲ ATASKAITA 

 

Įstatinis 
kapitalas 

Akcijų 
priedai 

Savos 
akcijos 

Privalomasis 
rezervas 

Savų akcijų 
supirkimo 
rezervas 

Atlygio 
akcijomis 
rezervas 

Nepaskirstytasis 
pelnas Viso 

Likutis 2024 m. gruodžio 31 d. 3.531 8.268 (491) 354 9.800 208 29.762 51.432 

Savų akcijų įsigijimas - - (189) - - - - (189) 
Savų akcijų pardavimas (akcijų 
pasirinkimo sandorių įgyvendinimas) - - 77 - - - - 77 

Mokėjimas akcijomis - - - - - (60) - (60) 

Viso sandoriai su Bendrovės 
akcininkais, pripažinta tiesiogiai 
nuosavybėje - - (112) - - (60) - (172) 

2025 m. I pusm. grynasis pelnas  - - - - - - 766 766 

Likutis 2025 m. birželio 30 d. 3.531 8.268 (603) 354 9.800 148 30.528 52.026 

Likutis 2025 m. gruodžio 31 d. 3.531 8.268 (602) 354 9.800 165 43.108 64.624 

Savų akcijų įsigijimas - - (41) - - - - (41) 
Savų akcijų pardavimas (akcijų 
pasirinkimo sandorių įgyvendinimas) - - 47 - - - - 47 

Mokėjimas akcijomis - - - - - (29) - (29) 

Viso sandoriai su Bendrovės 
akcininkais, pripažinta tiesiogiai 
nuosavybėje - - 6 - - (29) - (23) 

2026 m. I pusm. grynasis pelnas  - - - - - - 1.506 1.506 

Bendrųjų pajamų (išlaidų) 2026 m. 
I pusm. iš viso - - - - - - 1.506 1.506 

Likutis 2026 m. birželio 30 d. 3.531 8.268 (596) 354 9.800 136 44.614 66.107 
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FINANSINIŲ ATASKAITŲ AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

1. Bendroji informacija 

UTIB „INVL Technology“ (įmonės kodas 300893533 – Bendrovė) yra Lietuvos Respublikoje registruota uždarojo tipo investicinė 
bendrovė, registruota adresu Gynėjų g. 14, Vilnius, Lietuva. 

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankas Bendrovei išdavė specialaus uždarojo tipo privataus kapitalo investicinės bendrovės 
licenciją ir „INVL Technology” valdymas perduotas valdymo įmonei „INVL Asset Management“. Remiantis Bendrovės įstatais, 
Bendrovės veiklos terminas iš pradžių buvo nustatytas iki 2026 m. liepos 14 d., su galimybe jį pratęsti dar dvejiems metams. 
2026 m. vasario 5 d. įvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininkų susirinkime akcininkai pritarė siūlymui pasinaudoti šia 
galimybe ir pratęsti Bendrovės veiklos terminą dvejiems metams – iki 2028 m. liepos 14 d. Investicinio subjekto statusą turinčios 
Bendrovės veiklą prižiūri Lietuvos bankas, taip suteikiant papildomą saugumą investuotojams. 

„INVL Technology“ strategija – investuoti į potencialo tapti globaliomis turinčias nacionalines informacinių technologijų įmones 
Europoje. Bendrovė siekia jas aktyviai vystyti ir paversti globaliomis, šiam tikslui išnaudodama valdomų įmonių prieigą prie rinkų 
ir intelektinį kapitalą. 

Siekiant veiklos efektyvumo ir investicijų kontrolės, valdymo įmonės UAB „INVL Asset Managment“ valdybos sprendimu 
sudarytas investicinis komitetas. Investicinį komitetą sudaro 4 (keturi) Valdymo įmonės atstovai (darbuotojai, Valdymo įmonės 
valdymo organų nariai, kiti Valdymo įmonės valdybos sprendimu paskirti asmenys). Investicinio komiteto uždavinys – užtikrinti 
Bendrovės tikslus, investavimo strategiją ir rizikos ribojimus atitinkančių investicinių ir valdymo sprendimų dėl Bendrovės turto 
valdymo priėmimą, vykdyti priimtų sprendimų priežiūrą.  

Bendrovė veikia kaip į stambaus verslo ir valstybinius segmentus orientuotas IT įmonių klasteris. Bendrovės valdomos įmonės 
skirstomos į 3 funkcines grupes: verslo klimato gerinimo ir e. valdymo, IT paslaugų ir programavimo bei kibernetinio saugumo. 
Verslo klimato gerinimo ir e. valdymo grupei priklauso „NRD įmonių“ grupė, kibernetinio saugumo – UAB NRD CS, o IT paslaugų 
ir programavimo grupė sudaryta sujungus IT infrastruktūros ir sprendimų IT imlioms pramonės šakoms veiklos sritis. 2026 m. 
birželio 30 d. Bendrovė tiesiogiai ir netiesiogiai valdomų įmonių portfelį sudarė 16 (2025 m. gruodžio 31 d. – 15) veiklą vykdančių 
įmonių. UTIB „INVL Technology“ yra investavusi į įmones Lietuvoje, Estijoje, Moldovoje, Norvegijoje, Tanzanijoje, Ruandoje 
Ugandoje ir Bangladeše.  

Bendrovė yra sudariusi depozitoriumo paslaugų sutartį su AB SEB banku, kuris veikia kaip Bendrovės turto depozitoriumas. 

Valdymo įmonė valdo Bendrovės investicinių instrumentų portfelį, vadovaujantis diversifikavimo principais, nustatytais įstatuose 
(atitiktis šiems Bendrovės investicinių instrumentų portfelio principams turi būti pasiekta per keturis metus nuo tos dienos, kai 
Lietuvos bankas išdavė leidimą registruoti Bendrovės dokumentus ir pasirinkti depozitoriumą). Bendrovė negali investuoti 
daugiau kaip 30 procentų Bendrovės grynųjų aktyvų vertės į vieno emitento instrumentus. Rodiklis gali būti viršijamas iki 4 metų 
nuo Bendrovės tapimo uždarojo tipo investicine Bendrove dienos. Detalesni reikalavimai yra nustatyti Bendrovės įstatuose ir 15 
pastaboje.  

2026 birželio 30 d. ir 2025 gruodžio 31 d. Bendrovės įstatinį kapitalą sudaro 12.175.321 paprastųjų vardinių 0,29 euro nominalios 
vertės akcijos. Visos Bendrovės akcijos yra pilnai apmokėtos. Portfelio įmonės Bendrovės akcijų neturi. 

Bendrovės Akcininkai, turintys arba kitaip kontroliuojantys daugiau kaip 5% Bendrovės įstatinio kapitalo (turimų balsų skaičiumi), 

2026 birželio 30 d. ir 2025 gruodžio 31 d. buvo: 

 Turimų akcijų 
skaičius 2026.06.30 

Įstatinio kapitalo 
dalis (%) 2026.06.30 

Turimų akcijų 
skaičius 2025.12.31 

Įstatinio kapitalo 
dalis (%) 2025.12.31 

UAB „LJB Investments” 
(kontroliuojantis akcininkas 
Alvydas Banys) 2.424.152 19,91% 2.424.152 19,91% 

AB „Invalda INVL“ 1.873.678 15,39% 1.873.678 15,39% 

P. Irena Ona Mišeikienė 1.466.421 12,04% 1.466.421 12,04% 

Lietuvos Draudimas AB  909.090 7,47% 909.090 7,47% 

P. Kazimieras Tonkūnas 675.452 5,55% 675.452 5,55% 

P. Alvydas Banys 618.745 5,08% 618.745 5,08% 

Bendrovė (savos akcijos) 196.921 1,62% 210.855 1,73% 

Kiti 4.010.862 32,94% 3.966.928 32,83% 

Iš viso 12.175.321 100% 12.175.321 100,00% 

Bendrovės akcijos nuo 2014 m. birželio 4 d. įtrauktos į Nasdaq Vilnius Baltijos Papildomąjį prekybos sąrašą. 

2026 m. birželio 30 d. Bendrovė darbuotojų neturėjo.  
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2. Apskaitos principai 

Atskaitomybės parengimo pagrindas 

2026 m. 6 mėnesių tarpinės sutrumpintos finansinės ataskaitos parengtos remiantis TAS 34 „Tarpinė finansinė atskaitomybė“. 

Tarpinės sutrumpintos finansinės ataskaitos neapima visų atskleidimų, reikalaujamų metinėse finansinėse ataskaitose ir turėtų 
būti skaitomos kartu su Bendrovės 2025 m. gruodžio 31 d. metinėmis finansinėmis ataskaitomis.  

Pagrindiniai apskaitos principai 

Tarpinės sutrumpintos finansinės ataskaitos yra parengtos pagal apskaitos principus, kurie taikyti ruošiant 2025 m. gruodžio 31 
d. Bendrovės metines finansines ataskaitas, išskyrus naujų standartų ir interpretacijų, privalomų taikyti nuo 2026 m. sausio 1 d., 
įgyvendinimą. Šie pakeitimai aprašomi žemiau. 

Ataskaitiniu laikotarpiu tapo privalomi taikyti šie nauji ar pakeisti standartai: 

- 9-ojo TFAS ir 7-ojo TFAS pataisos: Finansinių priemonių klasifikavimo ir vertinimo pakeitimai. 

− Metiniai patobulinimai 11 tomas; 

− 9-ojo TFAS ir 7-ojo TFAS pataisos: "Sutartys, susijusios su nuo gamtos priklausoma elektros energija". 

Standartų pataisos neturėjo reikšmingo poveikio Bendrovei. 

3. Apskaitiniai įvertinimai ir sprendimai 

3.1 Sprendimai 

Taikydama Bendrovės apskaitos politiką, vadovybė priėmė šiuos sprendimus, kurie turėjo didžiausios įtakos šiose finansinėse 
ataskaitose pripažintoms sumoms: 

Investicinio subjekto statusas 

Vadovybė periodiškai tikrina, ar Bendrovė atitinka visus investiciniam subjektui keliamus reikalavimus. Tuo pačiu vadovybė 
įvertina Bendrovės veiklos tikslą (žr. 1 pastabą), investavimo strategiją, pajamų prigimtį ir tikrosios vertės modelius. Vadovybės 
vertinimu visais laikotarpiais, pateikiamais šiose finansinėse ataskaitose, Bendrovė atitiko visus investicinio subjekto kriterijus. 

3.2 Vertinimai ir prielaidos  

Pagrindinės prielaidos dėl ateities ir ataskaitinio laikotarpio pabaigoje buvę vertinimų neapibrėžtumo kiti pagrindiniai šaltiniai, dėl 
kurių iškyla didelė rizika, kad gali būti reikšmingai koreguojamos turto ir įsipareigojimų balansinės vertės ateinančiais finansiniais 
metais, yra aprašyti toliau. Bendrovėje prielaidos ir vertinimai remiasi duomenimis, buvusiais finansinių ataskaitų rengimo metu. 
Esančios aplinkybės bei prielaidos dėl ateities aplinkybių gali pasikeisti dėl rinkos pokyčių ar priežasčių, nepriklausančių nuo 
Bendrovės. Tokie pokyčiai atsispindi prielaidose, kai jie įvyksta. 

Toliau aprašytos reikšmingos sritys, kuriose taikomi apskaitiniai vertinimai rengiant šias finansines ataskaitas. 

Investicijų, kuriomis neprekiaujama aktyviose rinkose, tikroji vertė 

Investicijų į dukterines įmones, kuriomis neprekiaujama aktyviose rinkose, tikroji vertė nustatoma naudojant vertinimo modelius, 
iš kurių svarbiausi yra pajamų daugikliai, diskontuoti pinigų srautai ir paskutiniai palyginamieji sandoriai. Bendrovėje naudojami 
tikrosios vertės nustatymo modeliai yra periodiškai peržiūrimi ir lyginami su istoriniais rezultatais, siekiant užtikrinti jų patikimumą. 

Detali informacija apie naudotus 3 lygio tikrosios vertės nustatymo metodus ir įvesties duomenis pateikta 4-oje pastaboje. 

Atidėjinys sėkmės mokesčiui ir kaupiamai valdymo mokesčio daliai  

Atsiradus Bendrovės įstatuose numatytoms sąlygoms, Bendrovė turi įsipareigojimą valdymo įmonei sumokėti sėkmės mokestį 
ir kaupiamą valdymo mokesčio dalį. 2026 m. birželio 30 d. ir 2025 m. gruodžio 31 d. Bendrovės apskaičiuota grąža per visą 
Bendrovės laikotarpį viršijo minimalų grąžos barjerą, tai yra įvyko įpareigojantis praeities įvykis, Bendrovė apskaičiavo atidėjinį 
sėkmės ir sukauptam valdymo mokesčiui.  
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3.2 Vertinimai ir prielaidos (tęsinys) 

Bendrovė vertina, jog geriausias sėkmės mokesčio ir sukaupto valdymo mokesčio atidėjinio įvertis yra apskaičiuotas faktiškai 
uždirbtos grąžos perviršis nuo minimalios grąžos barjero, kuris būtų išmokamas Valdymo įmonei, jeigu Bendrovė visas savo 
investicijas parduotų balanso datą už balanse nustatytą investicijų tikrąją vertę. Šis apskaičiavimo būdas remiasi prielaida, jog 
balanse pateikta investicijų tikroji vertė yra geriausias galimos investicijų pardavimo kainos įvertis balanso datą. Jeigu faktinė 
investicijų pardavimo kaina būtų 5 proc. didesnė, atidėjinio suma padidėtų 702 tūkst. eurų, o jeigu pardavimo kaina būtų 5 proc. 
mažesnė, atidėjinys sėkmės mokesčiui ir kaupiamai valdymo mokesčio daliai sumažėtų 702 tūkst. eurų. 

4. Finansinis turtas, apskaitomas tikrąja verte, kurios pasikeitimai pripažįstami pelnu ar nuostoliais 

Bendrovė naudoja šią hierarchiją nustatydama ir atskleisdama tikrąją finansinių priemonių vertę pagal vertinimo metodą:  

- 1 lygis: kotiruojama (nekoreguota) kaina aktyviose rinkose identiškam turtui ar įsipareigojimams;  
- 2 lygis: kiti metodai, kurių įvesties duomenys, turintys didelę įtaką fiksuojamai tikrajai vertei, tiesiogiai arba netiesiogiai 

remiasi informacija, esančia rinkoje;  
- 3 lygis: metodai, kurių įvesties duomenys, turintys didelę įtaką fiksuojamai tikrajai vertei, nesiremia informacija, esančia 

rinkoje. 

Bendrovės ilgalaikį turtą apskaitomą tikrąja verte, kurios pasikeitimai pripažįstami pelnu arba nuostoliais, sudarė turtas, pagal 
vertinimą priklausantis 3 tikrosios vertės lygiui. Bendrovė neturi jokių 1 ir 2 tikrosios vertės lygio priemonių. 

Bendrovės tiesiogines ir netiesiogines investicijas į nekonsoliduojamas dukterines įmones, toliau vadinamas portfelio įmonėmis 
2026 m. birželio 30 d. sudarė: 

Pavadinimas 
Registracijos 

šalis 

Bendrovės 
tiesiogiai/netiesiogiai valdomų 

akcijų (balsų) dalis (%) Veiklos pobūdis 

UAB „Novian“ Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „Novian Technologies“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Novian Esti“ OU* Estija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Andmevara“ SRL* Moldova 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Zissor“ AS* Norvegija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „Novian Systems“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „Novian PRO“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Novian Rwanda“ Ltd* Ruanda 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „Novian Cortex”* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„NRD Companies“ AS Norvegija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „NRD Digital“* ** Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Norway Registers Development“ 
AS (su NRD AS Lietuvos filialu)* 

Norvegija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB NRD CS Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „CTI Balanced”* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„NRD Bangladesh“ Ltd* *** Bangladešas 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „FINtime“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

* Šios įmonės buvo netiesiogiai Bendrovės valdomos 2026 m. birželio 30 d. 
** NRD Systems 2025 m. pabaigoje pakeitė pavadinimą į NRD Digital.  
*** „NRD Bangladesh“ Ltd yra likvidavimo procese. 
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4.   Finansinis turtas, apskaitomas tikrąja verte, kurios pasikeitimai pripažįstami pelnu ar nuostoliais (tęsinys) 

Bendrovės tiesiogines ir netiesiogines investicijas į nekonsoliduojamas dukterines įmones, toliau vadinamas portfelio įmonėmis 
2025 m. gruodžio 31 d. sudarė: 

Pavadinimas 
Registracijos 

šalis 

Bendrovės 
tiesiogiai/netiesiogiai valdomų 

akcijų (balsų) dalis (%) Veiklos pobūdis 

UAB „Novian“ Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „Novian Technologies“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Novian Esti“ OU* Estija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Andmevara“ SRL* Moldova 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Zissor“ AS* Norvegija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „Novian Systems“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „Novian PRO“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Novian Rwanda“ Ltd*** Ruanda 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„NRD Companies“ AS Norvegija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „NRD Digital“* ** Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„Norway Registers Development“ 
AS (su NRD AS Lietuvos filialu)* 

Norvegija 100 Informacinių technologijų sprendimai 

Infobank Uganda Ltd* Uganda 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB NRD CS Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

„NRD Bangladesh“ Ltd* **** Bangladešas 100 Informacinių technologijų sprendimai 

UAB „ FINtime“* Lietuva 100 Informacinių technologijų sprendimai 

* Šios įmonės buvo netiesiogiai Bendrovės valdomos 2025 m. gruodžio 31 d. 
** NRD Systems 2025 m. pabaigoje pakeitė pavadinimą į NRD Digital.  

Bendrovė investicijų į portfelio įmones nepriklausomą vertinimą atlieka rengiant metinę finansinę atskaitomybę. 2025 m. gruodžio 
31 d. vertinimas buvo atliktas UAB „Deloitte verslo konsultacijos“ naudojant pajamų metodą, išskyrus vertinant UAB „FINtime“, 
naudotas grynosios turto vertės metodas laikomas tinkamiausiu įmonės vertinimui. Vadovybės vertinimu tikroji investicijų vertė 
buvo nustatyta teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindinčius įvesties duomenis ir rodiklius. 
Investicijų tikroji vertė buvo nustatyta vadovaujantis Tarptautiniais vertinimo standartais, patvirtintais Tarptautinių vertinimo 
standartų tarybos. Pajamų metodui buvo taikytas diskontuotų pinigų srautų metodas. Jis buvo grįstas vadovybės pateiktomis 
penkerių metų laisvų pinigų srautų projekcijomis. 

2026 m. birželio 30 d. 

Kadangi rinkos sąlygos ir kitos vertinime naudotos prielaidos per 2026 m. pirmus šešis mėnesius reikšmingai nepasikeitė, 
rengdama preliminarius 2026 m. šešių mėnesių veiklos rezultatus, Bendrovė investicijų tikrąją vertę vertino naudodama 2025 
m. gruodžio 31 d. vertes jas koreguojant per laikotarpį nuo vertinimo datos uždirbta grynojo pelno ar patirtų nuostolių bei 
paskelbtų dividendų suma. 

Naudojant aukščiau minimus metodus, Bendrovė nustatė tokias tikrąsias vertes: 

Name  2026 m. birželio 30 d. 2025 m. gruodžio 31 d. 

UAB „Novian“ grupė * 30.471 29.427 
NRD grupė** 16.776 16.935 
UAB NRD CS*** 22.851 23.748 
UAB „FINtime“ 127 138 

Total 70.225 70.248 
*Apima UAB „Novian“ ir jos kontroliuojamas bendroves: UAB Novian Technologies, Novian Esti OU, Andmevara SRL, Zissor AS, UAB Novian 
Systems, UAB Novian Pro, UAB Novian Cortex“, „Novian Rwanda“ Ltd. 
**Apima „NRD companies“ grupės įmones ir jos kontroliuojamas bendroves: UAB NRD Digital, „Norway Registers Development AS“ (su NRD 
AS Lietuvos filialu). 
***Apima UAB „CTI Balanced“. 

Bendrovės dukterinės įmonės 2026 m. birželio 30 d. neturėjo jokių reikšmingų apribojimų dėl dividendų išmokėjimo Bendrovei 
iš nekonsoliduojamų dukterinių įmonių ar Bendrovės suteiktų paskolų nekonsoliduojamoms dukterinėms įmonėms sugrąžinimo, 
išskyrus UAB Novian 2021 m. spalio 18 d. pasirašytą subordinavimo sutartį tarp Bendrovės, UAB Novian ir Citadelė Banko. 
Citadelė Banko kredito grąžinimo terminas yra 2028 m. gegužės 30 d., o Bendrovės suteiktos paskolos grąžinimo terminas – 
2026 m. gruodžio 15 d. 
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4.   Finansinis turtas, apskaitomas tikrąja verte, kurios pasikeitimai pripažįstami pelnu ar nuostoliais (tęsinys) 

Lentelėje pateiktas 3 lygio finansinių priemonių judėjimas per 2026 m. pirmąjį pusmetį: 

Laikotarpio pradžios likutis 70.248 

Nerealizuotas pelnas ar nuostoliai už ataskaitinį laikotarpį, pripažinti pelno (nuostolių) ataskaitoje turtui, 

valdomam ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 
(23) 

LAIKOTARPIO PABAIGOS LIKUTIS 70.225 

2025 m. gruodžio 31 d. 

Bendrovės dukterinės įmonės 2025 m. gruodžio 31 d. neturėjo jokių reikšmingų apribojimų dėl dividendų išmokėjimo Bendrovei 
iš nekonsoliduojamų dukterinių įmonių ar Bendrovės suteiktų paskolų nekonsoliduojamoms dukterinėms įmonėms sugrąžinimo, 
išskyrus UAB Novian 2021 m. spalio 18 d. pasirašytą subordinavimo sutartį tarp Bendrovės, UAB Novian ir Citadelė Banko. 
Citadelė Banko kredito grąžinimo terminas – 2026 m. gegužės 30 d., o Bendrovės suteiktos paskolos grąžinimo terminas buvo 
2025 m. spalio 31 d. 

Lentelėje pateiktas 3 lygio finansinių priemonių judėjimas per 2025 m.: 

Laikotarpio pradžios likutis 54.062 

Nerealizuotas pelnas ar nuostoliai už ataskaitinį laikotarpį, pripažinti pelno (nuostolių) ataskaitoje turtui, 

valdomam ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 
16.186 

LAIKOTARPIO PABAIGOS LIKUTIS 70.248 

Dėl Bendrovės dukterinių įmonių tikrosios vertės pokyčių Bendrovė gali patirti nuostolių. 

Informacija apie dividendus pateikta 10 pastaboje. 
Žemiau pateikiamoje lentelėje yra pateikiami investicijų į dukterines įmones tikrosios vertės (3 lygis) vertinimo metodai, naudoti 
įvesties duomenys ir jautrumo analizė įvesties duomenų pokyčiams 2025 m. gruodžio 31 d.: 

Įmonė 
Vertė, 
tūkst. 
eurų 

Vertinimo 
modelis 

Naudoti įvesties duomenys 
Naudota 
reikšmė 

Vertės 
padidėjimas  

Vertės 
sumažėjimas 

Novian grupė 29.427 
Diskontuoti 

pinigų 
srautai 

Vidutinė svertinė kapitalo kaina 
(0,5% judėjimas) 

9,2% 2.387 (2.076) 

Ilgalaikio augimo procentas (0,5% 
judėjimas) 

2,0% (1.484) 1.706 

Laisvi pinigų srautai (10% 
judėjimas) 

- (3.173) 3.173 

Nuolaida dėl rinkos likvidumo 
trūkumo (2% judėjimas) 

12,5% 733 (733) 

5 metų pajamų augimo prognozė 
(0,5% judėjimas) 

- (584) 593  

NRD grupė 16.935 
Diskontuoti 

pinigų 
srautai 

Vidutinė svertinė kapitalo kaina 
(0,5% judėjimas) 

11,0% 904 (808) 

Ilgalaikio augimo procentas (0,5% 
judėjimas) 

2,0% (558) 624 

Laisvi pinigų srautai (10% 
judėjimas) 

- (1.507) 1.507 

Nuolaida dėl rinkos likvidumo 
trūkumo (2% judėjimas) 

14,4% 396 (791) 

5 metų pajamų augimo prognozė 
(0,5% judėjimas) 

- (315) 320 

UAB NRD CS 23.748 
Diskontuoti 

pinigų 
srautai 

Vidutinė svertinė kapitalo kaina 
(0,5% judėjimas) 

9,7% 1.637 (1.437) 

Ilgalaikio augimo procentas (0,5% 
judėjimas) 

2,0% (1.097) 1.249 

Laisvi pinigų srautai (10% 
judėjimas) 

- (2.353) 2.353 

Nuolaida dėl rinkos likvidumo 
trūkumo (2% judėjimas) 

15,3% 561  (561) 

5 metų pajamų augimo prognozė 
(0,5% judėjimas) 

- (400) 405 

UAB „FINtime“ 138 
Grynųjų 

aktyvų vertė 
N/D N/D N/D N/D 

Viso: 70.248    
 

 



 

UTIB „INVL TECHNOLOGY“ įmonės kodas 300893533, Gynėjų g. 14, Vilnius, Lietuva 
2026 M. 6 MĖNESIŲ TARPINĖS SUTRUMPINTOS FINANSINĖS ATASKAITOS 
(tūkst. eurų, jei nenurodyta kitaip) 

 
 

1.1  

14 
 

4.  Finansinis turtas, apskaitomas tikrąja verte, kurios pasikeitimai pripažįstami pelnu ar nuostoliais (tęsinys) 

Tikroji vertė buvo pagrįsta remiantis diskontuotų pinigų srautų metodu, kuris buvo pasirinktas išorinio vertintojo kaip geriausiai 
atspindintis įmonių vystymosi potencialą, išskyrus UAB „FINtime“, kur buvo naudojamas grynųjų aktyvų vertės metodas. Šis 
metodas pasirinktas, nes šiuo metu nesitikima, kad įmonė generuos reikšmingus laisvus pinigų srautus. Dėl riboto palyginamųjų 
įmonių ir sandorių skaičiaus pasirinkimo, trūkstamos patikimos rinkos informacijos ir riboto palyginamumo su kitomis įmonėmis, 
palyginamųjų listinguojamų įmonių ir palyginamųjų sandorių metodai buvo naudojami kaip papildoma analizė ir vertinimo 
ataskaitoje buvo pateikti kaip pavyzdžiai, tačiau investicijų tikrajai vertei įtakos neturėjo. 

Bendrovės parengti 5-erių metų (2026–2030 metų) prognozuojami pinigų srautai buvo naudojami kaip pagrindas pajamų 
metodui. Laisvieji pinigų srautai buvo suskaičiuoti prie veiklos pelno po mokesčių pridėjus ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo 
turto nusidėvėjimo sumą, pridėjus ar atėmus apyvartinio kapitalo pasikeitimą bei atėmus investicijas į ilgalaikį turtą, gautą vertę 
koreguojant perteklinio turto/įsipareigojimų vertėmis ir nuolaida dėl rinkos likvidumo trūkumo. Vertinimo proceso metu vertintojas 
analizavo kiekvienos įmonės balansą ir nustatė turtą ir įsipareigojimus, kurie gali būti vertinami kaip perteklinis turtas (pvz. 
didesnis nei reikalingas normalizuotas grynasis apyvartinis kapitalas, perteklinis pinigų likutis, paskolos susijusioms šalims) ir 
gautos paskolos ar juos atitinkantys straipsniai; jie buvo koreguojami nustatant Bendrovės nuosavybės vertę. 

Prognozuojamus laisvuosius pinigų srautus perskaičiuojant į vertinimo datos vertę, išorės vertintojas naudojo svertinius kapitalo 
kaštus (angl. weighted average cost of capital – WACC)) kaip tinkamiausią diskonto normą. Skaičiuojant svertinius kapitalo 
kaštus įtraukiami tokie komponentai kaip nuosavo kapitalo kaina, skolinto kapitalo kaina, nuosavybės ir skolos rinkos vertės. 
Nuosavo kapitalo kainai apskaičiuoti naudojamų rodiklių nustatymo būdas kaip ir išoriniai duomenų šaltiniai, palyginti su 
praėjusiu ataskaitiniu laikotarpiu, nepasikeitė. 

Vadovybės vertinimu tikroji vertė buvo nustatyta teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindinč ius 
įvesties duomenis ir rodiklius. 

5. Paskolos 

 2026 m. birželio 30 d. 2025 m. gruodžio 31 d. 

Klasifikuojama kaip ilgalaikis turtas - - 

Klasifikuojama kaip trumpalaikis turtas 2.968 3.095 

Paskolos  2.845 3.095 
Paskolų palūkanos 123 - 

Bendra paskolų vertė  2.968 3.095 

2026 m. birželio 30 d. Bendrovė buvo suteikusi 2.845 tūkst. eurų trumpalaikių paskolų UAB Novian. 1.895 tūkst. eurų dydžio 
paskolos ir sukauptų palūkanų grąžinimo terminas – 2026 m. gruodžio 15 d.. Kitų trumpalaikių  paskolų, išduotų UAB Novian, ir 
sukauptų palūkanų grąžinimo terminas – 2026 m. rugsėjo 30 d. 

2025 m. gruodžio 31 d. Bendrovė buvo suteikusi 3.095 tūkst. eurų trumpalaikių paskolų UAB Novian. 1.895 tūkst. eurų dydžio  

paskolos grąžinimo terminas – 2026 m. gruodžio 15 d.  Kitų trumpalaikių  paskolų, išduotų UAB Novian, ir sukauptų palūkanų  

grąžinimo terminas – 2026 m. rugsėjo 30 d. ir 2026 m. vasario 28 d., sukauptos palūkanos už suteiktas paskolas buvo pilnai  

apmokėtos. 

6. Kitos gautinos sumos 

 2026 m. birželio 30 d. 2025 m. gruodžio 31 d. 

Gautini dividendai 2.638 - 

Iš viso kitų gautinų sumų  2.638 - 

Gautini dividendai plačiau atskleisti 10-toje pastaboje. Dėl valiutų kursų pokyčių susidariusi gautina suma 28 tūkst. eurų, susijusi 

su NRD group paskirtais, bet 2026 m. birželio 30 d. dar neišmokėtais 810 tūkst. eurų (9.500.000 NOK) dividendais. Iki šių 

ataskaitų išleidimo dienos visi paskirti dividendai buvo gauti. 
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7. Rezervai ir savos akcijos 

Bendrovės rezervus 2026 m. birželio 30 d. sudarė 9.800 tūkst. eurų rezervas savoms akcijomis supirkti, 136 tūkst. eurų atlygio 
akcijomis ir 354 tūkst. eurų privalomasis rezervas (atitinkamai 9.800 tūkst. eurų, 165 tūkst. eurų ir 354 tūkst. eurų 2025 m. 
gruodžio 31 d.) 

Privalomasis rezervas 

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisės aktus. Į jį privaloma kasmet pervesti ne mažiau kaip 
5% grynojo pelno, apskaičiuojamo pagal įstatymų nustatyta tvarka parengtas finansines ataskaitas, kol rezervas pasieks 10% 
įstatinio kapitalo. Šis rezervas gali būti panaudotas tik sukauptiems nuostoliams padengti. 

Savų akcijų supirkimo rezervas  

Savų akcijų supirkimo rezervas yra sudaromas savų akcijų įsigijimui. Jis yra sudaromas iš pelno skirto paskirstymui. Rezervas 
negali būti naudojamas įstatinio kapitalo didinimui. Rezervas sumažinamas, kai savos akcijos yra anuliuojamos. Eiliniame 
visuotiniame akcininkų susirinkime akcininkai gali nuspręsti sumas, nepanaudotas savų akcijų įsigijimui, pervesti į nepaskirstytąjį 
pelną. Vadovybė nėra patvirtinusi savų akcijų supirkimo programos šių finansinių ataskaitų išleidimo dieną. 

Atlygio akcijomis rezervas 

Bendrovė sudarė sutartis su keturiomis savo dukterinėmis įmonėmis dėl akcijų suteikimo jų darbuotojams už atitinkamos 
dukterinės įmonės sumokėtą atlygį. 2026 m. birželio 30 d. ir 2025 m. gruodžio 31 d. Bendrovė buvo gavusi visus mokėjimus už 
rezervuotas akcijas. 

Savos akcijos 

Per 2026 m. pirmus šešis mėnesius Bendrovė biržoje iš viso supirko 8.974 vnt. savo akcijų, iš kurių 8.525 vnt. už vieną mokant 
maksimalią nustatytą kainą – 4.48 euro, o už 449 vnt. už vieną mokant 4.80 euro fiksuotą kainą. Dalies savų akcijų įsigijimo 
tikslas – įvykdyti įsipareigojimus, susijusius su akcijų pasirinkimo programomis Bendrovės dukterinių įmonių darbuotojams ir 
(arba) sumažinti įmonės įstatinį kapitalą, anuliuojant nuosavas įsigytas akcijas. 

Žemiau pateikiama Bendrovės suteiktų akcijų pasirinkimo sandorių suvestinė: 

 Akcijų skaičius Akcijos kaina 

Likutis 2024 gruodžio 31 d. 51.966 - 

Atsisakyta (iš 2022 m. srauto) (160) 2,69 

Įvykdyta (iš 2021 m. srauto) (19.711) 2,74 

Įvykdyta (iš 2022 m. srauto) (8.552) 2,69 

Likutis 2025 birželio 30 d. 23.573 - 

Likutis 2025 gruodžio 31 d. 23.409 - 

Įvykdyta (iš 2023 m. srauto) (22.908) 2,05 

Likutis 2026 birželio 30 d. 501 - 

 

Laikotarpio pasirinkimo sandorių vertės: 

 1 schema 2 schema 

Likutis 2024 gruodžio 31 d. 145 63 

Suteikta - 17 

Atsisakyta - - 

Įvykdyta (77) - 

Likutis 2025 birželio 30 d. 68 80 

Likutis 2025 gruodžio 31 d. 67 99 

Suteikta - 17 

Atsisakyta - - 

Įvykdyta (47) - 

Likutis 2026 birželio 30 d. 20 116 
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8. Kiti trumpalaikiai įsipareigojimai 

Mokėtinos sumos 2026 m. birželio 30 d. 2025 m. gruodžio 31 d. 

Valdymo mokestis 281 221 

Audito sąnaudų sukaupimas 11 15 

Mokėtinos sumos depozitoriumui 16 13 

Mokėtina suma tiekėjams 1 2 

Iš viso kitų trumpalaikių įsipareigojimų  309 251 

9. Grynųjų aktyvų vertė (TFAS neapibrėžtas rodiklis) 

 2026 m. birželio 30 d. 2025 m. gruodžio 31 d. 

Grynųjų aktyvų vertė, viso, EUR 66.106.720 64.624.072 

Grynųjų aktyvų vertė vienai akcijai, EUR 5,5188 5,4013 

10. Dividendų ir palūkanų pajamos 

Per šešis mėnesius, pasibaigusius 2026 m. birželio 30 d. dividendus paskelbė NRD group 810 tūkst. eurų (9.500.000 NOK) ir 
UAB „NRD CS“ – 1.800 tūkst. eurų. Šių ataskaitų išleidimo dieną Bendrovės jau buvo išmokėję paskirtus dividendus. 

Per šešis mėnesius, pasibaigusius 2025 m. birželio 30 d. dividendus paskelbė ir išmokėjo UAB „NRD CS“ – 1.200 tūkst. eurų. 

Pajamų komponentai 2026 m. I pusm. 2025 m. I pusm. 

Palūkanų pajamos 130 149 

Dividendų pajamos 2.610 1.200 

Dividendų ir palūkanų pajamos iš viso 2.740 1.349 

 

11. Kitos veiklos sąnaudos 

 2026 m. I pusm. 2025 m. I pusm. 

Profesinės paslaugos 263 48 

Depozitoriumo paslaugos 32 26 

Darbo užmokesčio sąnaudos 17 17 

Biržos paslaugų ir vertybinių popierių paslaugos 17 15 

Audito paslaugos įskaitant PVM 12 10 

Kitos sąnaudos 1 2 

Kitos sąnaudos iš viso 342 118 

12. Pelnas, tenkantis vienai akcijai 

Paprastasis pelnas, tenkantis vienai akcijai, apskaičiuojamas dalijant patronuojančios įmonės akcininkams priskiriamą grynąjį 
metų pelną iš per metus išleistų paprastųjų akcijų svertinio vidurkio. 

2026 m. išleistų akcijų svertinis vidurkis: 

Svertinio vidurkio apskaičiavimas 2026 m. I 
pusmetis  

Akcijų skaičius 
(tūkst.)  

Nominali vertė 
(eurais) 

Išleistos/181 
(dienos) 

Svertinis vidurkis 
(tūkst.) 

2025 m. gruodžio 31 d. išleistos akcijos   11.964 0,29 182/182 11.964 

2026 m. balandžio 21 d.  (8) 0,29 70/182 (3) 

2026 m. gegužės 20 d.  (1) 0,29 41/182 - 

2026 m. birželio 25 d.  23 0,29 5/182 1 

2026 m. birželio 30 d. išleistos akcijos  11.978 0,29 - 11.962 
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12.  Pelnas, tenkantis vienai akcijai (tęsinys) 

2025 m. birželio 30 d. išleistų akcijų svertinis vidurkis: 

Svertinio vidurkio apskaičiavimas 2025 m. I 
pusmetis  

Akcijų skaičius 
(tūkst.)  

Nominali vertė 
(eurais) 

Išleistos/181 
(dienos) 

Svertinis vidurkis 
(tūkst.) 

2024 m. gruodžio 31 d. išleistos akcijos   11.989 0,29 182/182 11.989 

2025 m. sausio 30 d.  19 0,29 151/182 15 

2025 m. vasario 24 d.  1 0,29 126/182 1 

2025 m. balandžio 22 d.  (54) 0,29 69/182 (20) 

2025 m. balandžio 30 d.  0,233 0,29 61/182 0,078 

2025 m. birželio 30 d.  8 0,29 0/182 - 

2025 m. birželio 30 d. išleistos akcijos  11.964 0.29 - 11.985 

Vienai akcijai tenkančiam paprastajam pelnui apskaičiuoti naudoti tokie pelno ir akcijų duomenys: 

 
2026 m. I pusm. 2025 m. I pusm. 

Patronuojančios įmonės akcininkams priskiriami grynieji (nuostoliai) pelnas (tūkst. eurų)  1.506 766 

Išleistų paprastųjų akcijų svertinis vidurkis (tūkst.) 11.962 11.985 

Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantys vienai akcijai (eurų) 0,13 0,06 

13. Susijusių šalių sandoriai 

Bendrovės susijusios šalys yra dukterinės įmonės, akcininkai, kurie turi reikšmingą įtaką (1 pastaba), pagrindiniai vadovai, 
pagrindinių vadovų ir akcininkų, turinčių reikšmingą įtaką, kontroliuojamos ar bendrai kontroliuojamos įmonės. Vadovaujantis 
24-uoju TAS, AB „Invalda INVL“ ir jos kontroliuojamos įmonės (toliau - Kitos susijusios šalys) yra taip pat priskiriamos prie 
susijusių šalių. 

Bendrovės sandoriai su kitomis susijusiomis šalimis per 2026 pirmąjį pusmetį ir susiję likučiai 2026 m. birželio 30 d.: 

Bendrovė 
Pardavimo ir kitos 

pajamos iš 
susijusių šalių 

Pirkimai (įskaitant 
atidėjinius) iš susijusių 

šalių ir palūkanos 
susijusioms šalims 

Gautinos sumos iš 
susijusių šalių 

Mokėtinos sumos 
susijusioms 

šalims (neįskaitant 
atidėjinių) 

UTIB „INVL Technology“ portfelio 
bendrovės     

Dukterinėms įmonėms Suteiktos ir 
gautos paskolos - - 2.845 - 

Suteiktų ir gautų paskolų 
dukterinėms įmonėms palūkanos 128 - 123 - 

Dividendai - - 2.638 - 

Savų akcijų pardavimas - - - - 

Valdymo bendrovė UAB „INVL 
Asset Management“     

Sėkmės mokestis - 371 - - 

Valdymo mokestis - 527 - 281 
 

128 898 5.606 281 
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13.  Susijusių šalių sandoriai (tęsinys) 

Dukterinėms įmonėms suteiktų paskolų pokyčiai 2026 metų I pusmetį: 

Likutis 2026 m. sausio 1 d. 3.095 

Priskaičiuotos palūkanos  128 

Gautos palūkanos (5) 

Grąžintos paskolos (250) 

Likutis 2026 m. birželio 30 d. 2.968 

Bendrovės sandoriai su kitomis susijusiomis šalimis per 2025 pirmąjį pusmetį ir susiję likučiai 2025 m. birželio 30 d.: 

Bendrovė 
Pardavimo ir kitos 

pajamos iš 
susijusių šalių 

Pirkimai (įskaitant 
atidėjinius) iš susijusių 

šalių ir palūkanos 
susijusioms šalims 

Gautinos sumos iš 
susijusių šalių 

Mokėtinos sumos 
susijusioms 

šalims (neįskaitant 
atidėjinių) 

UTIB „INVL Technology“ portfelio 
bendrovės     

Dukterinėms įmonėms Suteiktos ir 
gautos paskolos - - 3.095 - 

Suteiktų ir gautų paskolų 
dukterinėms įmonėms palūkanos 145 - 145 - 

Dividendai 1.200 - - - 

Savų akcijų pardavimas - - - - 

Valdymo bendrovė UAB „INVL 
Asset Management“     

Sėkmės mokestis - 149 - - 

Valdymo mokestis - 408 - 210 
 

1.345 557 3.240 210 

Dukterinėms įmonėms suteiktų paskolų pokyčiai 2025 metų I pusmetį: 

Likutis 2025 m. sausio 1 d. 3.095 

Priskaičiuotos palūkanos  145 

Likutis 2025 m. birželio 30 d. 3.240 

14. Finansinės priemonės pagal kategorijas 

Bendrovės turtą apskaitomą tikrąja verte, kurios pasikeitimai pripažįstami pelnu arba nuostoliais, sudarė turtas, pagal vertinimą 
priklausantis 3 tikrosios vertės lygiui. Bendrovė neturi jokių 1 ir 2 tikrosios vertės lygio priemonių. 
 

 Finansinis turtas, 
vertinamas 
amortizuota 

savikaina 

Turtas, vertinamas tikrąja verte, 
kurios pasikeitimai pripažįstami 

pelne arba nuostoliuose Iš viso 

2026 m. birželio 30 d.    

Turtas finansinės būklės ataskaitoje    

Finansinis turtas, apskaitomos tikrąja verte, 
kurios pasikeitimai pripažįstami pelne ar 
nuostoliuose 

- 70.225 70.225 

Paskolos 2.968 - 2.968 

Gautinos sumos 2.638 - 2.638 

Pinigai ir pinigų ekvivalentai 1.135 - 1.135 

Iš viso 6.741 70.225 76.966 
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14. Finansinės priemonės pagal kategorijas (tęsinys) 

 Finansinis turtas, 
vertinamas 
amortizuota 

savikaina 

Turtas, vertinamas tikrąja verte, 
kurios pasikeitimai pripažįstami 

pelne arba nuostoliuose Iš viso 

2025 m. gruodžio 31 d.    

Turtas finansinės būklės ataskaitoje    

Finansinis turtas, apskaitomos tikrąja verte, 
kurios pasikeitimai pripažįstami pelne ar 
nuostoliuose 

- 70.248 70.248 

Paskolos 3.095 - 3.095 

Pinigai ir pinigų ekvivalentai 1.712 - 1.712 

Iš viso 4.807 70.248 75.055 

 
 Finansiniai įsipareigojimai, vertinami 

amortizuota savikaina 

2026 m. birželio 30 d.  
Įsipareigojimai finansinės būklės ataskaitoje  
Skolos tiekėjams  1 
Valdymo mokestis 281 
Kiti trumpalaikiai įsipareigojimai, išskyrus mokesčius ir išmokas darbuotojams 27 

Iš viso 309 

 
 Finansiniai įsipareigojimai, vertinami 

amortizuota savikaina 

2025 m. gruodžio 31 d.  
Įsipareigojimai finansinės būklės ataskaitoje  
Skolos tiekėjams  2 
Valdymo mokestis 220 
Kiti trumpalaikiai įsipareigojimai, išskyrus mokesčius ir išmokas darbuotojams 29 

Iš viso 251 

15. Finansinis rizikos valdymas 

15.1  Finansinės rizikos veiksniai  

Bendrovė rizikos valdymo funkcija yra perduota valdymo įmonei, kuri pagrindinį dėmesį skiria finansinei (kredito, likvidumo, 
rinkos, ir palūkanų normos), veiklos ir teisinei rizikoms. Pagrindinis finansinės rizikos valdymo tikslas yra nustatyti rizikos ribas 
ir vėliau užtikrinti, kad rizikos mastas šių ribų neviršytų. Vykdant veiklos ir teisinės rizikos valdymą, siekiama užtikrinti tinkamą 
vidaus taisyklių funkcionavimą tam, kad veiklos ir teisinė rizikos būtų sumažintos. 

Bendrovės finansinius įsipareigojimus sudarė kiti trumpalaikiai įsipareigojimai. Bendrovė turi įvairaus finansinio turto, tač iau 
pagrindinę dalį Bendrovės finansinio turto sudarė finansinis turtas, apskaitomas tikrąja verte, kurios pasikeitimai pripažįstami 
pelnu ar nuostoliais, susidedantis iš investicijų į nekonsoliduojamas portfelio įmones bei pinigai ir pinigų ekvivalentai.  

Bendrovė yra valdoma taip, kad pagrindinės jos investicijos veiktų nepriklausomai viena nuo kitos. Taip yra diversifikuojama 
veiklos rizika ir sudaromos sąlygos parduoti bet kurį valdomą verslą, nesukuriant rizikos Bendrovei.  

Bendrovės veiklos tikslas yra uždirbti vidutinio laikotarpio ir ilgalaikę grąžą iš investicijų į kruopščiai atrinktas nelistinguojamas 
privačias įmones, veikiančias informacinių technologijų sektoriuje. 

Pagrindinės iš finansinių priemonių kylančios rizikos yra rinkos rizika (įskaitant užsienio valiutos riziką, pinigų srautų ir  tikrosios 
vertės palūkanų normos riziką, kainos riziką), likvidumo rizika, palūkanų normų ir kredito rizika. Rizikos yra įvardintos ir aprašytos 
žemiau. 

Kredito rizika  

Kredito rizika kyla dėl pinigų ir jų ekvivalentų, taip pat dėl nesumokėtų prekybos ir kitų gautinų sumų bei negrąžintų suteiktų 
paskolų.  
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15.  Finansinės rizikos valdymas (tęsinys) 

15.1  Finansinės rizikos veiksniai (tęsinys) 

Iš prekybos ir kitų gautinų sumų, kurių terminas nėra praėjęs bei joms nėra nustatytas vertės sumažėjimas, finansinių ataskaitų 
sudarymo dieną nėra jokių požymių, jog skolininkai neįvykdys savo įsipareigojimų, nes gautinų sumų likučiai yra nuolat 
peržiūrimi. Reikšmingų sandorių, kurie vykdomi ne toje šalyje, kurioje veikia atitinkamas vienetas, Bendrovė neturi. Bendrovės 
visos gautinos sumos yra iš portfelio įmonių, kurių atsiskaitymo galimybes valdo pati Bendrovė.  

Kredito riziką dėl kito Bendrovės finansinio turto, kurį sudaro pinigai ir pinigų ekvivalentai, Bendrovė patiria dėl prekybos partnerių 
įsipareigojimų nesilaikymo. Maksimali kredito rizikos suma lygi apskaitinei šių priemonių vertei ir ji buvo lygi: 

Nereitinguojamas turtas  2026 m. birželio 30 d. 2025 m. gruodžio 31 d. 

Suteiktos paskolos, jų palūkanos  2.968 3.095 

Gautini dividendai  2.638 - 

Pinigai ir pinigų ekvivalentai  1.135 1.712 

Trumpalaikio turto iš viso  6.741 4.807 

Bendrovė naudojasi tik tų bankų ir finansinių institucijų paslaugomis, kurios pačios ar jų kontroliuojančios finansinės institucijos 
turi aukštą kredito reitingą, nustatytą nepriklausomos reitingavimo agentūros. 2026 m. birželio 30 d. Bendrovė didžiąją dalį savo 
lėšų laikė finansų institucijose, kurios pačios nėra gavusios atskirų reitingų, tačiau jas kontroliuojančios finansinės institucijos 
turėjo Moody‘s Prime-1 reitingą. 

Palūkanų normų rizika 
Bendrovė patiria rinkos palūkanų normos kitimo riziką visų pirma dėl turto, kuriam nustatytos kintamos palūkanų normos. 

2026 m. birželio 30 d. Bendrovė buvo suteikusi paskolų, kurių bendra suma 2.845 tūkt. eurų. 1.895 tūkst. eurų paskolos palūkanų 
norma yra bazinė norma plius 3 mėnesių EURIBOR, likusios paskolos suteiktos su bazine palūkanų norma plius 6 mėnesių 
EURIBOR ir yra apskaičiuojamos kiekvieno mėnesio paskutinę dieną. 

2025 m. gruodžio 31 d. Bendrovė buvo suteikusi paskolų, kurių bendra suma 3.095 tūkt. eurų. 1.895 tūkst. eurų paskolos 
palūkanų norma yra bazinė norma plius 3 mėnesių EURIBOR, 250 tūkst. eurų paskola suteikta su fiksuota palūkanų norma, 
likusios paskolos suteiktos su bazine palūkanų norma plius 6 mėnesių EURIBOR ir yra apskaičiuojamos kiekvieno mėnesio 
paskutinę dieną. 

Kainos rizika 
Bendrovės investicijos yra jautrios kainų pasikeitimo rizikai, kylančiai iš neapibrėžtumo dėl būsimosios investicijų į 
nelistinguojamas įmones vertės. Siekdama valdyti kainos riziką, Bendrovė ne rečiau kaip kas ketvirtį peržiūri portfelio įmonių 
veiklos rezultatus ir palaiko nuolatinį ryšį su portfelio įmonių vadovybėmis verslo plėtros ir einamosios veiklos klausimais. 

Kainos rizikai jautrios Bendrovės investicijos tikrąja verte 2026 m. birželio 30 d. buvo 70.225 tūkst. eurų (2025 m. gruodžio 31 d. 
buvo 70.248 tūkst. eurų). 

Koncentracijos rizika 
Diversifikuodama investicijas ir valdydama riziką Bendrovė siekia sumažinti riziką ir užkirsti kelią galimam investicijų vertės 
sumažėjimui bei sukurti vertę parinkdama investavimo objektus bei pasinaudodama kitų rinkos dalyvių patirtimi.  

Bendrovė valdo investicinių priemonių portfelį laikantis šių pagrindinių diversifikavimo principų: 

- innvestuodama į Operacines įmones, kurios yra registruotos ar vykdo veiklą Europos Sąjungos (Europos ekonominės 
erdvės) valstybėse narėse, Ekonominio bendradarbiavimo ir plėtros organizacijos (EBPO) valstybėse narėse bei Izraelyje. 

- ne mažiau kaip 70 proc. Grynųjų aktyvų vertės tiesiogiai ar naudojantis SPV investuoja į Operacinių įmonių akcijų paketus, 
leidžiančius Operacines įmones kontroliuoti arba daryti joms reikšmingą įtaką. 

- ne daugiau kaip 30 proc. Grynųjų aktyvų vertės gali būti investuojama į vienos steigiamos naujos įmonės perleidžiamus 
vertybinius popierius ar Pinigų rinkos priemones ir (arba) veikiančios įmonės išleistus perleidžiamus vertybinius popierius 
ar Pinigų rinkos priemones. 

- ne daugiau kaip 30 proc. Grynųjų aktyvų vertės gali būti investuojama į: 
o indėlius ne ilgesniam nei 12 mėnesių terminui, kuriuos pareikalavus galima atsiimti kredito įstaigoje, kurios 

buveinė yra Europos Sąjungos valstybėje narėje arba kitoje valstybėje, kurioje riziką ribojanti priežiūra yra ne 
mažiau griežta negu nustatyta Europos Sąjungoje. 

o Išvestines finansines priemones, kurios yra įtrauktos į prekybą daugiašalėje prekybos sistemoje, tačiau nėra 
įtrauktos į prekybą reguliuojamose rinkose ir kuriose kita šalis sandoriuose, sudarytuose už šių rinkų ribų, 
atitinka Priežiūros institucijos nustatytus kriterijus ir jai yra taikoma riziką ribojanti priežiūra ir kurias kiekvieną 
dieną galima patikrinti, patikimai ir tiksliai įvertinti ir bet kuriuo metu parduoti ar kitaip atlyginamai realizuoti jų 
tikrąja verte. 



 

UTIB „INVL TECHNOLOGY“ įmonės kodas 300893533, Gynėjų g. 14, Vilnius, Lietuva 
2026 M. 6 MĖNESIŲ TARPINĖS SUTRUMPINTOS FINANSINĖS ATASKAITOS 
(tūkst. eurų, jei nenurodyta kitaip) 

 
 

1.1  

21 
 

15.  Finansinės rizikos valdymas (tęsinys) 

15.1  Finansinės rizikos veiksniai (tęsinys) 

Įsteigus Bendrovę jos investicijų portfelis 4 metus nuo dienos, kai Priežiūros institucija išdavė leidimą patvirtinti jos steigimo 
dokumentus ir pasirinkti Depozitoriumą, gali neatitikti nustatytų diversifikavimo reikalavimų. Jei praėjus nurodytam terminui 
investavimo reikalavimai yra pažeidžiami dėl priežasčių, nepriklausančių nuo Valdymo įmonės, toks neatitikimas turi būti 
pašalinta kuo greičiau, bet ne vėliau kaip per 1 metus nuo dienos, kurią Valdymo įmonė sužinojo apie šią situaciją. 

Jeigu diversifikavimo reikalavimų nesilaikoma dėl nuo valdymo įmonės nepriklausančių priežasčių, reikalavimas turi būti atkurtas 
per 1 metus. Išskirtiniais atvejais terminas gali būti ilgesnis, jeigu apie tai tinkamai informuojama priežiūros institucija. 2021 m. 
Liepos mėnesį priežiūros institucija (Lietuvos Bankas) šį terminą pratęsė iki 2024 m. Šių ataskaitų išleidimo dieną diversifikavimo 
reikalavimas nebuvo atkurtas. Tiek 2025 m., tiek 2024 m. Bendrovė kreipėsi į priežiūros instituciją informuodama apie situaciją 
bei pateikdama paaiškinančias priežastis. 

Likvidumo rizika  

Bendrovės politika yra palaikyti pakankamą grynųjų pinigų ir grynųjų pinigų ekvivalentų kiekį arba užsitikrinti finansavimą 
atitinkamų kredito priemonių pagalba, siekiant įvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus įsipareigojimus.  

Bendrovės likvidumo rizikos valdymas yra perduotas valdymo įmonei. Likvidumo rizikos valdymas yra padalintas į ilgalaikį ir 
trumpalaikį rizikos valdymą. 

Trumpalaikio likvidumo rizikos valdymo tikslas yra reguliuoti kasdienį lėšų poreikį. Kiekviena portfelio įmonė savarankiškai 
planuoja savo vidinius pinigų srautus. Bendrovės trumpalaikis likvidumas yra kontroliuojamas kas mėnesį tikrinant likvidumo 
būklę Bendrovėje.  

Ilgalaikio likvidumo rizika yra kontroliuojama, analizuojant tikėtinus būsimus piniginius srautus atsižvelgiant į galimus finansavimo 
šaltinius. Prieš patvirtinant naują Bendrovės investavimo projektą įvertinamos galimybės pritraukti reikiamas lėšas. 
Vadovaudamasi kas mėnesį pateikiamomis ataskaitomis Bendrovė numato pinigines pajamas ir sąnaudas būsimam vienų metų 
laikotarpiui, kas suteikia galimybę efektyviai planuoti Bendrovės finansavimą. 

Bendrovės likvidumo rodiklis (visas trumpalaikis turtas / visi trumpalaikiai įsipareigojimai) 2026 m. birželio 30 d. buvo apie 21,8 
(2025 m. gruodžio 31 d. – 19,2).  

2026 birželio 30 d. Bendrovėje trumpalaikis turtas buvo didesnis nei trumpalaikiai įsipareigojimai 6.432 tūkst. eurų. Bendrovės 
vadovybė, prognozuodama Bendrovės pinigų srautus už 2026 m., mano, kad Bendrovei pakaks piniginių lėšų įsipareigojimams, 
kurių terminas baigiasi 2026 m., įvykdyti. 

Bendrovės finansinius įsipareigojimus pagal nediskontuotus sutartinius mokėjimus sudarė: 
 

 Iki 3 
mėnesių 

Nuo 4 iki 12 
mėnesių 

Nuo 2 iki 5 
metų Po 5 metų Iš viso 

Kiti trumpalaikiai įsipareigojimai 309 - - - 309 

2026 m. birželio 30 d. likutis 309 - - - 309 

      

 

 
Iki 3 

mėnesių 
Nuo 4 iki 12 

mėnesių 
Nuo 2 iki 5 

metų Po 5 metų Iš viso 

Kiti trumpalaikiai įsipareigojimai 251 - -  -  251  

2025 m. gruodžio 31 d. likutis 251  -   -   -  251  

Bendrovė neturi likvidumo problemų ir neturi pagrindo manyti, kad jų iškils artimiausioje ateityje. 

15.2  Tikrosios vertės vertinimai  

Investicijų tikroji vertė yra kaina, kuri būtų gauta parduodant turtą ar sumokama perleidžiant įsipareigojimą tarp rinkos dalyvių 
nepriverstinio sandorio metu vertinimo dieną. Bendrovė apskaito investicijas į portfelio įmones tikrąja verte, kaip detaliau 
aprašyta 4 pastaboje. 

Pagrindinės Bendrovės finansinės priemonės, kurios nėra apskaitomos tikrąja verte Bendrovės finansinės būklės ataskaitoje, 
yra pinigai ir pinigų ekvivalentai, prekybos ir kitos gautinos sumos, paskolos, suteiktos portfelio įmonėms, taip pat prekybos ir 
kitos skolos. 

Apskaitinė pinigų ir pinigų ekvivalentų, prekybos ir kitų gautinų sumų bei prekybos ir kitų mokėtinų sumų vertė 2026 m. birželio 
30 d. ir 2025 m. gruodžio 31 d. buvo artima jų tikrajai vertei, kadangi šios sumos buvo trumpalaikės ir diskontavimo įtaka yra 
nereikšminga. 
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15.  Finansinės rizikos valdymas (tęsinys) 

15.3  Kapitalo valdymas  

Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Bendrovė išlaikytų gerą mokumą ir tenkintų atitinkamus kapitalo rodiklius, 
siekdama palaikyti savo verslą ir maksimizuoti akcininkams teikiamą naudą. Bendrovė valdo savo kapitalą prižiūrėdama 
kiekvienos atskiros portfelio įmonės veiklą, siekdama, kad kapitalas būtų pakankamas užtikrinti įmonės veiklą. Įmonių vadovybė 
kontroliuoja, kad įmonės atitiktų teisės aktuose ir paskolų sutartyse nustatytus kapitalo reikalavimus bei teiktų informaciją 
Bendrovės vadovybei. 

Bendrovės kapitalas apima įstatinį kapitalą, akcijų priedus, rezervus ir nepaskirstytąjį pelną. Bendrovė valdo savo kapitalo 
struktūrą ir keičia ją, atsižvelgdama į ekonominių sąlygų pokyčius ir savo veiklos specifinę riziką. Siekdama palaikyti arba pakeisti 
kapitalo struktūrą, Bendrovė gali siūlyti akcininkams išleisti naują akcijų emisiją, sumažinti įstatinį kapitalą, išmokėti arba 
neišmokėti dividendus.  

Per 2026 m. ir 2025 m. nebuvo padaryta jokių kapitalo valdymo tikslų, politikos ar proceso pakeitimų. 

Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymas reikalauja, kad Bendrovės nuosavas kapitalas nesudarytų mažiau negu 50% 
jos įstatinio kapitalo. 2026 m. birželio 30 d. ir 2025 m. gruodžio 31 d. vykdė šį įsipareigojimą. 

16. Įvykiai po ataskaitinio laikotarpio pabaigos 

Po ataskaitinių įvykių nuo tarpinių finansinių ataskaitų sudarymo datos iki tarpinių finansinių ataskaitų išleidimo dienos neįvyko. 
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 UTIB „INVL TECHNOLOGY“ VADOVAUJANČIO PARTNERIO KOMENTARAS 

„INVL Technology" grynasis pelnas 
pirmąjį 2026 m. pusmetį beveik 
padvigubėjo 

Investicijų į informacinių technologijų verslus bendrovė „INVL Technology“ pirmąjį 2026 metų pusmetį uždirbo 1,51 mln. eurų 
neaudituoto grynojo pelno – 97 proc. daugiau nei pernai tuo pačiu metu, kai buvo gauta 0,766 mln. eurų pelno. ir grynųjų aktyvų 
vertė šių metų birželio pabaigoje buvo 66,11 mln. eurų, o jų vertė akcijai – 5,52 euro. Abu rodikliai nuo metų pradžios išaugo po 
2 proc. 

Puikūs pirmojo pusmečio rezultatai ir spartus augimas strateginėse kryptyse rodo, kad valdomos bendrovės sėkmingai stiprina 
savo pozicijas rinkoje. Augantys veiklos rezultatai ir palankios tendencijos strateginiuose sektoriuose kuria pagrindą tolesniam 
bendrovių vertės augimui.

Kartu aktyviai tęsiamas dialogas su potencialiais investuotojais dėl valdomų bendrovių portfelio pardavimo, bendradarbiaujant su 
M&A patarėju „ICON Corporate Finance“.

Valdomų bendrovių rezultatai

„INVL Technology" valdomų bendrovių agreguotos pajamos 2026 metų sausio–birželio mėn. sudarė 35,9 mln. eurų ir buvo 22 
proc. didesnės nei tuo pačiu praėjusiųjų metų laikotarpiu (29,4 mln. eurų). Bendrasis pelnas lyginamuoju laikotarpiu didėjo 23 
proc., iki 12,26 mln. eurų, palyginti su 10 mln. eurų metais anksčiau. Agreguota EBITDA sudarė 3,96 mln. eurų ir buvo 46 proc. 
didesnė, palyginti su tuo pačiu laikotarpiu pernai, kai siekė 2,72 mln. eurų. 

„INVL Technology" valdo kibernetinio saugumo bendrovę „NRD Cyber Security", „GovTech" bendrovę „NRD Companies" ir IT 
bendrovę Baltijos šalyse „Novian". 

„NRD Companies" konsoliduotos pajamos 2026 metų pirmąjį pusmetį siekė 6,42 mln. eurų – 15 proc. daugiau nei pernai tuo pačiu 
laikotarpiu (5,59 mln. eurų). Bendrovė uždirbo 3 mln. eurų bendrojo pelno, arba 27 proc. daugiau nei pernai analogišku metu. 
Didėjo veiklos efektyvumas – EBITDA marža lyginamuoju laikotarpiu išaugo nuo 12 proc. iki 17 proc., o pati EBITDA padidėjo 57 
proc. iki 1,07 mln. eurų, palyginti su 0,68 mln. eurų prieš metus. Dėl to pagerėjo ir pagrindinės veiklos pinigų srautas, pirmąjį 
pusmetį pasiekęs 1,47 mln. eurų.  

„Novian" šiemet sausį–birželį gavo 18,69 mln. eurų konsoliduotų pajamų ir uždirbo 4,84 mln. eurų bendrojo pelno – atitinkamai 
49 proc. ir 25 proc. daugiau nei pernai pirmąjį pusmetį, kai pajamos siekė 12,5 mln. eurų, o bendrasis pelnas – 3,89 mln. eurų. 
„Novian" grupės EBITDA lyginamuoju laikotarpiu padidėjo 71 proc., iki 1,98 mln. eurų (palyginti su 1,16 mln. eurų pernai I pusm.).

„Novian" grupėje sparčiai auga „deep tech" – gynybos, aviacijos ir kvantinės kompiuterijos sektoriams skirti – programavimo 
sprendimai bei dirbtinio intelekto technologijos: šio segmento pajamos pirmąjį pusmetį išaugo 2,7 karto, iki 3,9 mln. eurų. Šiame 
segmente sparčiai daugėja ir klientų", – sako K. Tonkūnas. 

„NRD Cyber Security" pajamos šių metų pirmąjį pusmetį, palyginti su tuo pačiu 2025-ųjų laikotarpiu, augo 3 proc., iki 6,2 mln. 
eurų (palyginti su 6 mln. eurų pernai I pusm.). Bendrasis pelnas lyginamuoju laikotarpiu išaugo 14 proc. iki 2,39 mln. eurų 
(palyginti su 2,09 mln. eurų prieš metus), o EBITDA – 22 proc., iki 1,06 mln. eurų (palyginti su 0,87 mln. eurų prieš metus). 

„NRD Cyber Security" tęstinių paslaugų apimtys auga, o iki metų pabaigos tęstinių sutarčių skaičių planuojame padidinti beveik 
dvigubai, palyginti su 2025 metų pabaiga", – sako K. Tonkūnas. 

„INVL Technology“, kurią valdo Baltijos šalyse pirmaujanti alternatyvaus turto valdytoja „INVL Asset Management“, yra uždaro tipo 
investicinė bendrovė ir jos investicijos turi būti realizuotos vėliausiai iki 2028 metų liepos vidurio, o lėšos išmokėtos akcininkams.

„INVL Technology“ 
Vadovaujantis partneris										          Kazimieras Tonkūnas
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 I. BENDRA INFORMACIJA
 1. Teisinis reglamentavimas ir informacijos turinys 
Specialioji uždarojo tipo privataus kapitalo investicinė benrovė „INVL Technology“ (toliau - Bendrovė, „INVL Technology“ arba 
Emitentas) pusmečio vadovybės ataskaitą parengė vadovaujantis Lietuvos Respublikos vertybinių popierių įstatymu, Lietuvos 
Respublikos akcinių bendrovių įstatymu, Lietuvos Respublikos įmonių ir įmonių grupių atskaitomybės įstatymu, Lietuvos banko 
valdybos patvirtintomis Informacijos atskleidimo taisyklėmis bei Informacijos atskleidimo gairėmis.

Bendrovė informuoja, kad, įsivertinusi Lietuvos banko valdybos patvirtintas Informacijos atskleidimo taisykles bei Nefinansinių 
ataskaitų teikimo gaires (nefinansinės informacijos teikimo metodika) ir juose taikomas metodikas atskleisti nefinansinę Bendrovės 
informaciją, šioje vadovybės ataskaitoje pateikiama informacija yra suskirstyta į penkias (V) dalis, atskleidžiančias informaciją 
apie Bendrovės vertybinius popierius, Bendrovės vadovus, Bendrovės bei grupės veiklą bei kitą Bendrovės vertinimu reikalingą 
atskleisti informaciją. Bendrovė pažymi, kad vadovybės ataskaitoje pateikiama informacija yra reikšminga Bendrovės veiklos 
rezultatams, būklei bei veiklos poveikiui suprasti.

 2. Ataskaitinis laikotarpis, apie kurį parengta vadovybės ataskaita
Vadovybės ataskaita apima specialiosios uždarojo tipo privataus kapitalo investicinės bendrovės „INVL Technology“ finansinį 
laikotarpį nuo 2026 m. sausio 1 d. iki 2026 m. birželio 30 d. Į šią ataskaitą taip pat yra įtraukti svarbūs Bendrovės ir jos grupės 
įvykiai, įvykę po ataskaitinio laikotarpio pabaigos. Vadovybės ataskaita nebuvo audituota.

 3. Pagrindiniai duomenys apie Emitentą ir jo įmonių grupę

3.1. Informacija apie Emitentą

Pavadinimas Specialioji uždarojo tipo privataus kapitalo investicinė bendrovė „INVL Technology“

Kodas 300893533

Registracijos adresas Gynėjų g. 14, LT01110, Vilnius

Telefonas +370 5 279 0601

Elektroninis paštas info@invltechnology.lt

Internetinis puslapis www.invltechnology.lt

LEI kodas 5299006UHD9X339RUR46

Teisinė forma Akcinė bendrovė

Bendrovės tipas Uždarojo tipo investicinė bendrovė

Įregistravimo vieta ir data 2007-06-27; Juridinių asmenų registras

Priežiūros institucijos 
pritarimo kolektyvinio 
investavimo subjekto sudarymo 
dokumentams data

2016-07-14

Bendrovės veiklos laikotarpis Iki 2028-07-14 

Registras, kuriame kaupiami 
ir saugomi duomenys apie 
bendrovę

Juridinių asmenų registras

Valdymo įmonė UAB „INVL Asset Management”, kodas 126263073, Valdymo įmonės, veikiančios pagal 
Alternatyviųjų kolektyvinio investavimo subjektų valdytojų įstatymą, licencija Nr. 3

Depozitoriumas AB SEB bankas, kodas 112021238, banko licencijos Nr. 2

3.2. „INVL Technology“ filosofija, tikslai ir veiklos principai
„INVL Technology“ – specializuota investicijų į informacines technologijas bendrovė. Investuodama ir vystydama informacinių 
technologijų bendroves, „INVL Technology“ tuo pačiu prisideda prie šalių, sektorių ir įmonių inovacijų bei visuomenės pažangos. 

„INVL Technology“ yra valdoma bendrovės „INVL Asset Management“, kuri vadovaujasi atsakingo investavimo principais (angl. 
Principles for responsible investment, PRI). 2006 m. sukurti ir Jungtinių tautų palaikomi PRI – tai pasaulinis tinklas, kuris siekia 
įvertinti investicijų poveikį aplinkos, socialiniams bei valdymo veiksniams. 

„INVL Technology“ strategija – investuoti į potencialo tapti globaliomis turinčias nacionalines informacinių technologijų bendroves 
Europoje. Bendrovė siekia jas aktyviai vystyti ir paversti globaliomis, šiam tikslui išnaudodama valdomų bendrovių prieigą prie 
rinkų ir intelektinį kapitalą. 

„INVL Technology“ valdyme siekia sumažinti apribojimus valdomų įmonių vertės augimui – sumažinti įėjimo barjerus į kitas 
rinkas, paspartinti produkto kūrimą, sutrumpinti mokymosi kreivę. 
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Bendrovė finansuoja, kontroliuoja ir remia nematerialaus turto atsakingą vystymą valdomose bendrovėse. Strategiškai svarbiu 
finansinio turto vertės augimui laiko bendrovių produktus, Mokslinių Tyrimų ir Eksperimentinės Plėtros (MTEP) projektus, 
projektinę patirtį, bendrovių žinias, patirtį greitai augančiose rinkose ir ryšius su klientais. 

Intelektinis kapitalas yra valdomų bendrovių nuosavybė. Jo komercializavimas yra bendrovių transformacijos strategijos esminė 
dalis. 

Valdomos bendrovės turi veikti efektyviai ir augti greičiau nei sektorius. Jų bendradarbiavimas remiasi rinkos santykiais, tačiau 
valdomos bendrovės turi pirmesnę prieigą prie vidaus bendrovių know how ir patirties nei išorinės.

3.3. „INVL Technology“ portfelį sudarančios bendrovės
 „INVL Technology“ portfelį sudaro trys įmonių grupės:

„NRD Companies“: pasaulinis „GovTech“ žaidėjas. „NRD Companies“ yra „GovTech“ 
ir „FinTech“ įmonių grupė, kuri specializuojasi e. registrų ir vyriausybės e. paslaugų 
projektavimo, kūrimo ir eksploatavimo srityse. „NRD Companies“ turi biurus Norvegijoje 
ir Lietuvoje, joje dirba daugiau kaip 120 darbuotojų, o įgyvendintų projektų geografija 
siekia daugiau kaip 60 šalių. 

„NRD Companies“ grupę sudaro šios dukterinės įmonės: „Norway Registers Development 
AS“, „NRD Digital“. Daugiau informacijos: www.nrdcompanies.com.

„Novian“: pirmaujanti Baltijos šalių IT bendrovė. Programavimo ir kitas IT paslaugas 
bei sprendimus teikianti „Novian“ pažangius projektus verslui ir viešajam sektoriui 
„Novian“ įgyvendina visame pasaulyje – jų geografija viršija 50 šalių. Jos būstinė yra 
įsikūrusi Vilniuje, o biurai veikia dviejuose žemynuose – Baltijos valstybėse, Norvegijoje, 
Moldovoje bei Ruandoje. „Novian“ dirba daugiau kaip 250 darbuotojų.

„NRD Cyber Security“: kibernetinio saugumo konsultacijų, paslaugų ir technologijų 
įmonė. Organizacija yra įsikūrusi Vilniuje, turi 70 darbuotojų, yra įgyvendinusi projektus 
daugiau nei 55-iose šalyse, didelį dėmesį skiria tęstinių kibernetinio saugumo paslaugų 
plėtojimui bei savo sukurtų produktų vystymui bei eksportavimui.

Taip pat:

Grupei priklauso užsakomųjų verslo procesų bendrovė UAB „FINtime“, kuri teikia 
centralizuotas finansų valdymo, buhalterinės apskaitos paslaugas bei pagrindinio „INVL 
Technology“ bendrovių biuro administravimo ir patalpų valdymo paslaugas. 
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3.3.1. „INVL Technology“ valdomų įmonių portfelio struktūra

„INVL Technology“ valdomų įmonių portfelio struktūra 2026 m. birželio 30 d.

* NRD Bangladesh Ltd. yra likvidavimo procese.



2026 M. I PUSMEČIO VADOVYBĖS ATASKAITA

30

3.3.2. „INVL Technology“ portfelį sudarančių bendrovių veiklos geografija
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 II. INFORMACIJA APIE EMITENTO IR GRUPĖS VEIKLĄ
 4. „INVL Technology” pagrindiniai finansiniai rodikliai

4.1. Grynųjų aktyvų vertė, EUR

2024-12-31 2025-12-31 2026-06-30

GAV 51 432 175 64 624 072 66 106 720

GAV akcijai 4,2896 5,4013 5,5188

4.2. Pagrindiniai „INVL Technology“ finansiniai rodikliai, tūkst. EUR

2024 m. 6 mėn. 2025 m. 6 mėn. 2025 m. 6 mėn.

Finansinio turto tikrosios vertės pokytis (446) 92 (23)

Dividendų, palūkanų ir kitos pajamos 1 576 1 349 2 769

Veiklos sąnaudos (495) (675) (1 240)

Finansinės veiklos sąnaudos (11) - -

Grynasis pelnas (nuostolis) 624 766 1 506

2024-12-31 2025-12-31 2026-06-30

Finansinio turto vertė 54 062 70 248 70 225

Pinigai ir pinigų ekvivalentai 1 391 1 712 1 135

Paskolos 3 095 3 095 2 968

Gautini dividendai - - 2 638

TURTO IŠ VISO 58 548 75 055 76 966

Kiti įsipareigojimai 7 1161 10 4312 10 8593

Nuosavas kapitalas 51 432 64 624 66 107

NUOSAVO KAPITALO IR  
ĮSIPAREIGOJIMŲ IŠ VISO 58 548 75 055 76 966

1 Įskaitant 6 882 tūkst. eurų dydžio atidėjinį sukauptam valdymo ir sėkmės mokesčiams 2024 m. gruodžio 31 d.
2 Įskaitant 10 180 tūkst. eurų dydžio atidėjinį sukauptam valdymo ir sėkmės mokesčiams 2025 m. gruodžio 31 d.
3 Įskaitant 10 550 tūkst. eurų dydžio atidėjinį sukauptam valdymo ir sėkmės mokesčiams 2026 m. birželio 30 d. 

Bendrovės nuosavas kapitalas 2026 m. birželio 30 d. siekė 66,11 mln. eurų mln. eurų arba 5,52 euro akcijai (lyginant su 5,40 euro 
akcijai 2025 m. pabaigoje). Bendrovės investicijos į valdomas įmones 2026 m. birželio mėnesio pabaigoje sudarė 70,22 mln. eurų. 

Bendrovės grynųjų aktyvų vertė 2026 m. birželio 30 d. yra 66 106 720 eurų arba 5,5188 euro akcijai. Valdomos įmonės pirmenybę 
teikė naujų produktų kūrimui, tarptautinės veiklos kompetencijos didinimui. Bendrovės ekspertai ne tik aktyviai organizavo 
seminarus ir kitus renginius, bet ir dalyvavo kaip pranešėjai ir lektoriai įvairiose konferencijose, seminaruose, diskusijose ir 
forumuose tiek Lietuvoje, tiek kitose Europos, Rytų Afrikos ir Pietų Azijos šalyse. Įmonės taip pat bendradarbiavo su įvairiomis 
tarptautinėmis organizacijomis ir kūrė naujus bei vystė esamus produktus. Tai leido sustiprinti bendrovių intelektinį kapitalą ir 
padėjo pamatus vertei augti.
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4.3. Finansinis turtas, tūkst. EUR

Bendrovė 2025-12-31 2026-06-30

„NRD Cyber Security“ (apima UAB „CTI Balanced“) 23 748 22 851

„NRD Companies AS“ (apima „Norway Registers Development AS“, UAB 
„NRD Digital“) 16 935 16 776

„Novian“ (apima UAB „Novian Technologies“, UAB „Novian Systems“, 
„Novian Eesti OÜ“, „Andmevara SRL“, „Zissor“, UAB „Novian Pro“, UAB 
„Novian Cortex“, „Novian Rwanda Ltd“)

29 427 30 471

„FINtime” 138 127

Iš viso 70 248 70 225

4.4. Finansinio turto vertės dinamika, tūkst. EUR

Bendrovė 2016-12-31* Dividendai(-)/  
Investicijos (+) 2026-06-30 Vidinės grąžos norma 

(IRR)**

„NRD Cyber Security“ 1 908 (6 300) 22 851 37,1%

„NRD Companies” 2 870 (810) 16 776 21,0%

„Novian” 11 665 (2 020) 30 471 12,1%

Iš to skaičiaus

Technologijų ir 
skaitmeninimo sritis 6 691 (4 609) 15 610 13,5%

Programavimo sritis 3 955 (2 424) 12 830 16,6%

„FINtime” 253 (39) 127 -5,2%

Iš viso 16 696 (9 169) 70 225 18,9%

* INVL Technology“ valdomos įmonės grupuojamos pagal dabartinę struktūrą, įtraukiant ir įmones, kurios tuo metu buvo investicijų portfelyje.
** Pradinė investicijų vertė – 2016 m. gruodžio 31 d. atlikto vertinimo rezultatas („INVL Technology“, kaip uždarojo tipo investicinė bendrovė, veiklą pradėjo 2016 m. liepos 
14 d.); taip pat atsižvelgiama į per laikotarpį išmokėtus dividendus ir atliktas papildomas investicijas.

4.5. Finansinio turto tikrosios vertės pokytis, tūkst. EUR

Laikotarpio pradžios likutis (2026-01-01) 70 248

Perkainojimas, eliminavus dividendų įtaką 2 587

Paskirti dividendai* (2 610)

Laikotarpio pabaigos likutis (2026-06-30) 70 225

* 2026 m. dividendus paskelbė „NRD Companies AS" - 810 tūkst. eurų ir „NRD Cyber Security" - 1,8 mln. eurų.
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4.6. „INVL Technology” valdomų įmonių finansiniai rodikliai 

„INVL Technology” valdomų įmonių agreguoti rodikliai, tūkst. EUR

  

Tūkst. EUR 2022 m. I pusm. 2023 m. I pusm. 2024 m. I pusm. 2025 m. I pusm. 2026 m. I pusm.

Pajamos* 22 357 29 580 28 548 29 435 35 930

Bendrasis pelnas* 5 811 7 965 9 163 10 004 12 260

EBITDA** (14) 1 103 2 332 2 723 3 963

EBIT** (728) 375 1 540 1 973 3 309

Grynasis pelnas (nuostolis)** (845) (142) 1 029 1 304 2 586

* Novian ir NRD Cyber Security grupėse 2025 m. pakeista mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros (MTEP) veiklos apskaitos politika. Palyginamieji pajamų ir bendrojo 
pelno rodikliai pateikiami pakoreguoti.
**  Pateikiami pakoreguoti pelno rodikliai, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius (koregavimai (palyginamumą veikiantys 
straipsniai) detaliai atskleisti 2026 m. I pusmečio vadovybės ataskaitos 52 lape).

„INVL Technology” pajamos pagal šalis, tūkst. EUR
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 5. Svarbūs Emitento įvykiai, jų poveikis finansinėms ataskaitoms

Svarbūs ataskaitinio laikotarpio įvykiai

FINANSINĖS ATASKAITOS
•	 2026-03-04 Bendrovė paskelbė preliminarius 2025 m. veiklos rezultatus. Preliminariais duomenimis Bendrovės nuosavas 

kapitalas ir grynųjų aktyvų vertė 2025 m. gruodžio 31 d. buvo 64 624 072 eurų arba 5,4013 euro akcijai. Grynasis neaudituotas 
2025 m. „INVL Technology“ pelnas siekė 13,3 mln. eurų.

•	 2026-04-07 Bendrovė paskelbė 2025 m. veiklos rezultatus. Bendrovės nuosavas kapitalas ir grynųjų aktyvų vertė 2025 m. 
gruodžio 31 d. buvo 64 624 072 eurų arba 5,4013 euro akcijai. Grynasis audituotas 2025 m. „INVL Technology“ pelnas siekė 
13,3 mln. eurų.

•	 2026-04-30 Bendrovė paskelbė 2026 m. 3 mėnesių veiklos rezultatus. Bendrovės nuosavas kapitalas ir grynųjų aktyvų vertė 
2026 m. kovo 31 d. buvo 65,5 mln. eurų arba 5,4708 eurų akcijai. Bendrovės grynasis pelnas už 2026 m. 3 mėnesius siekė 
0,823 mln. eurų

VISUOTINIS AKCININKŲ SUSIRINKIMAS
•	 2026-02-05 Bendrovė informavo, kad 2026 m. vasario 5 d. įvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininkų susirinkime 

buvo pritarta sprendimui pratęsti Bendrovės veiklos terminą. Pagal neeiliniame visuotiniame akcininkų susirinkime priimtą 
sprendimą, Bendrovės veiklos terminas, kuris iki šiol buvo nustatytas iki 2026 m. liepos 14 d., pratęstas dar dvejiems metams 
– iki 2028 m. liepos 14 d.

•	 2026-04-30 Bendrovė informavo apie šią dieną įvykusio eilinio visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimus. Susirinkimo 
metu akcininkai buvo supažindinti su Bendrovės 2025 m. metine vadovybės ataskaita, nepriklausomo auditoriaus išvada apie 
Bendrovės finansines ataskaitas ir metinę vadovybės ataskaitą ir su Bendrovės investicinio komiteto rekomendacija dėl pelno 
(nuostolių) paskirstymo projekto ir atlygio ataskaitos projekto. Akcininkai pritarė Bendrovės atlygio ataskaitai, kaip Bendrovės 
2025 metų metinės vadovybės ataskaitos daliai, patvirtino Bendrovės 2025 metų finansinių ataskaitų rinkinį ir priėmė sprendimą 
dėl Bendrovės pelno paskirstymo. Akcininkai supažindinti su Bendrovės valdymo įmonės „INVL Asset Management“ pranešimu 
dėl akcijų supirkimo kainos, nustatė savų akcijų įsigijimo tvarką. Susirinkimo metu akcininkai buvo supažindinti su Bendrovės 
audito komiteto veiklos ataskaita.

TEISINIS REGLAMENTAVIMAS
•	 2026-03-26 Bendrovė, atsižvelgdama į LR kolektyvinio investavimo subjektų įstatymo (KISĮ) nuostatas, Bendrovei, veikiančiai 

pagal KISĮ, yra numatyta prievolė nuolat turėti galiojantį prospektą, parengtą pagal KISĮ arba LR vertybinių popierių įstatymo 
(VPĮ) reikalavimus (toliau – Prospektas). Atsižvelgiant į tai, kad informacijos skelbimo metu nėra pagrindų, sukuriančių pareigą 
Bendrovei parengti ir turėti prospektą, atitinkantį VPĮ reikalavimus, siekiant atitikti minėtą KISĮ reikalavimą 2026 m. kovo 26 
d. Bendrovės Valdymo įmonė patvirtino atnaujinto Prospekto versiją ir pritarė jo skelbimui.Sprendimas pratęsti Bendrovės 
veiklos terminą priimtas siekiant užtikrinti strateginį lankstumą ir sudaryti sąlygas sklandžiam investicijų ciklo užbaigimui, 
orientuojantis į ilgalaikės vertės kūrimą Bendrovės akcininkams.

NAUJIENOS APIE VALDOMAS ĮMONES
•	 2026-01-06 „NRD Companies“, pasaulinė programinės įrangos kūrimo ir konsultacijų įmonių grupė, kuri specializuojasi 

valdysenos, ekonominės skaitmeninės infrastruktūros plėtros ir konsultacijų srityse, paskelbė apie dukterinių įmonių 
konsolidavimą. Nuo 2025 m. gruodžio 31 d. UAB „ETRONIKA“ buvo prijungta prie UAB „NRD Systems“, kuri šiuo metu veikia 
nauju pavadinimu UAB „NRD Digital“.

KITI SVARBŪS ĮVYKIAI
•	 2026-01-14 SUTPKIB „INVL Technology“ informavo, kad priėmė sprendimą sušaukti neeilinį visuotinį akcininkų susirinkimą, 

kuriame bus teikiami svarstyti sprendimų projektai dėl Bendrovės veiklos termino pratęsimo ir su tuo susijusių Bendrovės 
įstatų pakeitimų.

•	 2026-01-22 Bendrovė informavo, kad užbaigė potencialių investicijų patarėjų atranką bendrovių perleidimų ir įsigijimų srityje. 
Bendrovė, atsižvelgdama į pagrindinius atrankos kriterijus, 2026 m. sausio 21 d. pasirinko tarptautinę įmonių finansų bendrovę 
„ICON Corporate Finance“ investicijų patarėju ir pasirašė susitarimą dėl tarpininkavimo. „ICON Corporate Finance“ tarpininkaus 
sudarant viso „INVL Technology“ valdomų bendrovių portfelio pardavimo sandorį.

•	 2026-02-05 Bendrovė informavo, kad 2026 m. vasario 5 d. įvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininkų susirinkime 
buvo pritarta sprendimui pratęsti Bendrovės veiklos terminą. Pagal neeiliniame visuotiniame akcininkų susirinkime priimtą 
sprendimą, Bendrovės veiklos terminas, kuris iki šiol buvo nustatytas iki 2026 m. liepos 14 d., pratęstas dar dvejiems metams 
– iki 2028 m. liepos 14 d.

•	 2026-02-17 Bendrovė informavo, kad 2026 m. vasario 17 d. Juridinių asmenų registre buvo įregistruota Bendrovės nauja 
įstatų redakcija. Ji buvo patvirtinta 2026 m. vasario 5 d. vykusiame neeiliniame Bendrovės akcininkų susirinkime.

•	 2026-03-03 „INVL Technology“ informuoja, kad 2026 m. kovo 3 d. gavo Lietuvos banko pranešimą, kuriuo informuojama, 
kad Bendrovei leista pakeisti Bendrovės įstatus. 2026 m. vasario 17  d. Juridinių asmenų registre buvo įregistruota Bendrovės 
nauja įstatų redakcija. Ji buvo patvirtinta 2026 m. vasario 5 d. vykusiame Bendrovės akcininkų susirinkime

•	 2026-03-30 Bendrovė informavo, kad Nepriklausoma investicinių tyrimų bendrovė „Enlight Research“ atnaujino investicijų į 
informacinių technologijų (IT) verslus bendrovės „INVL Technology“, siekiančios parduoti valdomų įmonių portfelį, vertinimą 
po 2025 metų preliminarių rezultatų paskelbimo. Įvertinusi stiprų grupės finansinį augimą ir reikšmingai pagerėjusius veiklos 
rezultatus, „Enlight Research“ padidino tikslinę „INVL Technology“ akcijos kainą iki 5,05 euro (ankstesnis vertinimas – 4,25 
euro). Pagal optimistinį scenarijų akcijos vertė siekia 6,01 euro, o konservatyvus scenarijus – 4,09 euro.

•	 2026-04-09 „INVL Technology“ valdymo įmonė UAB „INVL Asset Management“, atsižvelgdama į tai, kad Bendrovėje yra 
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sudarytas ir nepanaudotas 9,8 mln. eurų rezervas savoms akcijoms įsigyti ir vadovaujantis Bendrovės 2025 m. balandžio 30 d. 
įvykusio visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu, nusprendė supirkti Bendrovės paprastąsias vardines 0,29 euro nominalios 
vertės akcijas.

•	 2026-04-17 Bendrovė informavo, kad pasibaigus savų akcijų supirkimui, Bendrovė įsigis 8 525 vnt. akcijų, už kurias bus 
sumokėta 38 192 eurų (be tarpininkavimo mokesčių).

•	 2026-05-07 "INVL Technology“ (toliau – „Bendrovė) valdymo įmonė UAB „INVL Asset Management“, atsižvelgdama į tai, kad 
Bendrovėje yra sudarytas ir nepanaudotas 9,8 mln. eurų rezervas savoms akcijoms įsigyti ir vadovaujantis Bendrovės 2026 
m. balandžio 30 d. įvykusio visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu, nusprendė supirkti Bendrovės paprastąsias vardines 
0,29 euro nominalios vertės akcijas.

•	 2026-05-15 Bendrovė informavo, kad pasibaigus savų akcijų supirkimui, Bendrovė įsigis 449 vnt. akcijų, už kurias bus 
sumokėta 2 155,2 eurų (be tarpininkavimo mokesčių).

•	 2026-05-25 Bendrovė informavo, kad „INVL Technology“ perdavė dalį savo akcijų – 22 908 vienetus – „INVL Technology“ 
dukterinių įmonių darbuotojams, kurie sudarytų akcijų opciono sutarčių pagrindu ir sąlygomis įgijo teisę į opciono teisės 
realizavimą.

SVARBŪS ĮVYKIAI, ĮVYKĘ PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO
•	 2026-07-08 paskelbti IT sprendimų ir paslaugų grupės „Novian“ 2025 m. veiklos rezultatai. Konsoliduotos grupės pajamos 

siekė 40,25 mln. eurų, bendrasis pelnas augo iki 9,21 mln. eurų, o koreguota EBITDA didėjo 25,9 proc. – iki 3,53 mln. eurų.
•	 2026-07-15 paskelbti „NRD Cyber Security“, kurią valdo Bendrovė, 2025 metų veiklos rezultatai. Įmonės konsoliduotos 

pajamos siekė 14,152 mln. eurų, o grynasis pelnas - 1,615 mln. eurų. 

Visų informacija apie svarbius ataskaitinio laikotarpio įvykius pateikiama Bendrovės interneto tinklalapio skiltyje „Investuotojams“ -> „Reglamentuojama informacija“, 
nuoroda https://invltechnology.lt/lt/naujienos/#invl-technology-reglamentuojama-informacija, o taip pat Nasdaq Vilnius internetiniame puslapyje, nuoroda https://
nasdaqbaltic.com/statistics/lt/instrument/LT0000128860/news.
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 6. Svarbūs grupės įvykiai, jų poveikis finansinėms ataskaitoms

6.1. „GovTech“ ir „FinTech“ įmonių grupė

„NRD COMPANIES“ GRUPĖ
„NRD Companies“ yra tarptautinė informacinių technologijų ir konsultacinių paslaugų įmonių grupė, kuri specializuojasi viešojo 
sektoriaus ir skaitmeninės infrastruktūros sprendimų vystyme. Grupė, kurios būstinė yra įsikūrusi Lietuvoje, tačiau registruota 
Norvegijoje, vienija kompanijas, skiriančias ypatingą dėmesį „FinTech”, „GovTech” sprendimų kūrimui bei praktika paremtoms 
konsultacijoms, taip siekdama padėti pasaulio šalims įgyvendinti Jungtinių Tautų darnaus vystymosi tikslus. „NRD Companies“ 
sėkmingai realizuoja elektroninių registrų, paslaugų teikimo ir mokesčių administravimo platformos projektus, nacionalinių paštų 
skaitmenizavimą bei kitus skaitmeninius sprendimus penkiuose žemynuose. Grupė yra pripažinta rinkos lyderė ir yra valdoma 
„INVL Technology“.    

„NRD Companies“ grupę sudaro šios dukterinės įmonės: „Norway Registers Development AS“, „NRD Digital“, „NRD Bangladesh“ 
ir „Infobank Uganda“. Daugiau informacijos: www.nrdcompanies.com.

„NRD Companies“ grupės įmonės

Norway Registers Development AS yra grupės konsultacinių, projektų valdymo ir „know-how” žinių centras, įsikūręs 
Sandvikoje, Norvegijoje.

Norway Registers Development AS Lietuvos filialas yra konsultacinių, projektų valdymo ir „know-how” žinių centras, 
įsikūręs Vilniuje, Lietuvoje. 

UAB NRD Digital yra technologijų įmonė, kuri specializuojasi registrų ir valstybinių informacinių sistemų kūrime bei inova-
tyvių finansinių technologijų ir mažmeninės prekybos skaitmeninių platformų vystyme.

Infobank Uganda Ltd (sustabdyta veikla) yra specializuota bendrovė, teikianti patikimą informaciją apie verslo subjek-
tus Ugandoje.

NRD Bangladesh AS yra regioninė pardavimų, projektų valdymo, projektų palaikymo ir priežiūros įmonė, skirta grupėms 
projektams pietuose.

Atnaujintos „NRD Companies“ strateginės veiklos kryptys
•	 Plėsti verslą strateginėse srityse: 

	- El. registrai; 
	- Vyriausybinių paslaugų skaitmenizavimas;
	- Mokesčių administravimas;
	- Finansai;
	- Mažmeninė prekyba. 

•	 Įtvirtinti „NRD Companies“ kaip patikimą konsultantą ir sprendimų teikėją tikslinėse rinkose. 
•	 Padėti klientams siekti darnaus vystymosi tikslų, teikiant inovatyvius ir patikimus sprendimus. 
•	 Proaktyviai įtraukti ir konsultuoti klientus per „konsultacinio pardavimo“ modelį.
•	 Didinti organizacijos pelningumą pereinant prie pakartotinių sprendimų kūrimo.
•	 Plėsti organizacijos ir asmeninio augimo bei mokymosi kultūrą. 

„NRD Companies” produktai ir paslaugos

Produktai ir paslaugos

•	 URP – vieninga registrų paslaugų platforma, leidžianti registrų institucijoms tapti registrų centrais. URP apima sprendimus, 
skirtus valdyti paslaugas, susijusias su verslo registrais, licencijų išdavimu, tikrųjų savininkų, įkeitimų registrais bei kitomis 
su registrais ir su jais susijusioms skaitmeninėmis paslaugomis. 

•	 Virtuali fiskalinių įrenginių valdymo sistema (VFDMS) – tai virtualus fiskalizacijos sprendimas, skirtas mokesčių 
institucijoms, siekiančiamoms pagerinti mokesčių surinkimą ir sumažinti šešėlinę ekonimiką. Šis spredimas įgalina saugų, 
debesies pagrindu pagrįstą fiskalinių duomenų valdymą, sumažina administracinę naštą įmonėms ir sustiprina mokesčių 
prievolės laikymąsi bei priežiūrą.    

•	 BUSREG – greitas ir lengvai pritaikomas verslo registrų sprendimas, supaprastinantis ir pagreitinantis verslo registravimo 
procesus. Šis sprendimas pagerina paslaugų prieinamumą ir efektyvumą verslui bei investuotojams.

•	 BOREG – tikrųjų naudos gavėjų registras. Tinkamų, tikslių ir savalaikių duomenų apie tikruosius verslo savininkus rinkimo, 
apdorojimo, saugojimo ir skelbimo platforma.

•	 GxP – į klientą orientuotų viešųjų el. paslaugų teikimo platforma. Platforma yra įrankis valstybėms, siekiančioms proaktyviai 
atliepti gyventojų ir verslo atstovų poreikius bet kuriame jų gyvenimo etape ar situacijoje. Ji sprendžia tarpinstitucinio 
integralumo problemas ir leidžia įstaigoms savarankiškai teikti e. paslaugas piliečiams. „GxP“ teikia duomenimis grįstas 
įžvalgas, kad būtų galima pertvarkyti viešąsias el. paslaugas atsižvelgiant į besikeičiančius piliečių poreikius ir elgesio modelius.
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•	 CRVS – civilinės registracijos sistema, kuri užtikrina žmogaus teises, suteikia kiekvienam asmeniui unikalią tapatybę ir 
patvirtina jo egzistavimą. Sistema apima institucijas, teisinę aplinką ir techninius sprendimus, reikalingus jos veikimui

•	 Konsultavimo paslaugos – „NRD Companies“ teikiama praktika, pagrįsta konsultavimo paslaugomis, kurios atliepia klientų 
poreikius ir yra susijusios su naujausiomis tendencijomis rinkoje. Pagrindinės konsultavimo kompetencijų sritys yra viešųjų 
paslaugų skaitmeninimas, verslo, civilinių bei kiti registrų vystymas, skaitmeninis ID ir parašas, skaitmeninė įtrauktis ir 
įgūdžiai, skaitmeninės transformacijos vertinimai / auditai / veiksmų planai / strategijos.

•	 DIGITAL LOANS – tai SVV ir mažmeninės prekybos paskolų platforma, kurią naudojasi bankai ir kiti finansinių paslaugų 
teikėjai, norėdami per trumpesnį laiką padidinti paskolų portfelį, kontroliuoti skolinimo valdymą ir susijusias išlaidas bei puikiai 
valdyti savo veiklos riziką.

•	 BANKTRON – apdovanojimus pelniusi saugi ir intuityvi skaitmeninės bankininkystės platforma. Ji lengvai integruojama su 
naujausiais „FinTech“ sprendimais. 

•	 KASU RETAIL – „Omnichannel“ sprendimas mažmeninės prekybos verslo valdymui ir optimizacijai.

•	 KASU POST – sprendimas yra skirtas pašto operatoriams, siekiantiems transformuoti tradicines paslaugas ir jas papildyti 
finansinėmis paslaugomis, viešosiomis paslaugomis ar trečiųjų šalių pasiūlymais. KASU POST didina institucijos pajamas bei 
yra viena iš priemonių gerinti finasinių resursų pasiekiamumą nutolusiose šalies vietovėse.

•	 SOCREG – išmanus sprendimas, skirtas socialinės apsaugos sistemų skaitmeninimui. Jis padeda vyriausybėms teikti tikslingas, 
efektyvias ir skaidrias socialines paslaugas.

•	 GovTech Innovation Accelerator – „NRD Companies“ sukurta metodinė sistema, padedanti vyriausybėms spartinti 
skaitmeninių inovacijų diegimą viešajame sektoriuje per „GovTech Labs“ steigimą ir plėtrą.

•	 Digital ID  – skaitmeninė tapatybė prasideda nuo patikimų civilinių įrašų, kurių pagrindu kuriami unikalūs, saugūs ir 
patikrinami tapatybės kredencialai. Jie palaiko nacionalines tapatybės nustatymo sistemas ir leidžia teikti skaitmenines 
viešąsias paslaugas.

•	 REGSUP  – vieninga skaitmeninė sistema, skirta licencijavimui, priežiūrai, atitikčiai ir kontrolės procesams valdyti. Ji leidžia 
reguliuotojams efektyviai valdyti visą procesą nuo pradžios iki pabaigos, automatizuoti darbo eigas ir priimti sprendimus 
remiantis duomenimis.

•	 UCXP  – vieninga skaitmeninė klientų aptarnavimo platforma komunalinių paslaugų teikėjams, leidžianti klientams savarankiškai 
naudotis paslaugomis, bendrauti realiu laiku ir užtikrinanti automatizuotą bei saugų klientų aptarnavimą reguliuojamoje 
aplinkoje.

•	 NAUJA PASLAUGA: Išplėstinės techninės komandos – „NRD Companies“ suteikia klientams specializuotas ir 
lanksčiai formuojamas inžinierių komandas, kurios sklandžiai įsilieja į jų darbo procesus ir padeda kurti, modernizuoti bei 
integruoti kritinės svarbos skaitmenines sistemas. Pasitelkdamos gilias technines žinias ir patirtį bankininkystės, mokesčių 
administravimo, komunalinių paslaugų bei registrų sistemų srityse, šios komandos padeda organizacijoms didinti projektų 
įgyvendinimo pajėgumus, greitai gauti reikiamų specialistų kompetencijų ir sparčiau įgyvendinti projektus be ilgų darbuotojų 
atrankos bei įvedimo procesų.
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„NRD Companies” 2026 m. pirmojo pusmečio veiklos rezultatai

Pagrindiniai pelno (nuostolių) ataskaitos straipsniai, tūkst. EUR

„NRD Companies”* 2025 m. 6 mėn. 2026 m. 6 mėn.

Pajamos 5 589 6 424

Bendrasis pelnas 2 373 3 005

EBITDA 680 1 070

EBIT 519 891

Grynasis pelnas (nuostoliai) 264 651

Pagrindiniai balanso straipsniai, tūkst. EUR

„NRD Companies”* 2025-12-31 2026-06-30

Materialus turtas 428 329

Nematerialus turtas 103 59

Kitas ilgalaikis turtas 21 21

Trumpalaikis turtas 6 348 7 329

Iš jo pinigai 1 137 2 405

Iš viso turto 6 900 7 738

Nuosavas kapitalas 3 079 2 844

Ilgalaikiai įsipareigojimai 165 195

Iš jų finansiniai įsipareigojimai 78 78

Trumpalaikiai įsipareigojimai 3 656 4 699

Iš jų finansiniai įsipareigojimai 234 116

Iš viso nuosavo kapitalo ir įsipareigojimų 6 900 7 738

* Pateikiami neaudituoti konsoliduoti „NRD Companies“ grupės rezultatai. Į grupę įeinančių bendrovių atskiros metinės finansinės ataskaitos už 2025 m. yra audituojamos. 
Pelno rodikliai pakoreguoti, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius (koregavimai (palyginamumą veikiantys 
straipsniai) detaliai atskleisti 52 lape).
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„NRD Companies“ pagrindiniai finansiniai duomenys, tūkst. EUR
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Tūkst. Eur 2022 m. I pusm. 2023 m. I pusm. 2024 m. I pusm. 2025 m. I pusm. 2026 m. I pusm.

Pajamos 3 139 6 091 5 015 5 589 6 424

EBITDA* -456 608 648 680 1 070

* EBITDA pakoreguota, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius (koregavimai (palyginamumą veikiantys straipsniai) 
detaliai atskleisti 52 lape).

„NRD Companies“ pajamos pagal šalis, klientų sektorius ir veiklos sritis
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REIKŠMINGI 2026 M. PIRMOJO PUSMEČIO STRATEGINIAI ĮVYKIAI

2026 m. pirmąjį pusmetį „NRD Companies“ daugiausia dėmesio skyrė veiklos efektyvumo didinimui, organizacinės struktūros 
konsolidavimui ir paslaugų teikimo pajėgumų stiprinimui. Ataskaitiniu laikotarpiu užbaigtas UAB „NRD Systems“ ir UAB „ETRONIKA“ 
sujungimas į UAB „NRD Digital“. Šis pokytis sudarė prielaidas konsoliduoti technologinių sprendimų kūrimo kompetencijas, 
vienodinti veiklos procesus ir efektyviau paskirstyti projektų įgyvendinimo pajėgumus viešojo sektoriaus, finansų, mažmeninės 
prekybos, komunalinių paslaugų ir kitų sektorių klientams aptarnauti.

Po sujungimo „NRD Digital“ tapo pagrindiniu „NRD Companies“ technologinių sprendimų kūrimo ir diegimo centru. Konsoliduota 
organizacija taiko vieningus kibernetinio saugumo, informacijos saugumo, kokybės ir aplinkosaugos valdymo principus, 
atitinkančius ISO 27001, ISO 9001 ir ISO 14001 standartus, taip pat vykdo pasirengimo DORA reglamento reikalavimams 
veiksmus. Šie veiksmai yra reikšmingi užtikrinant sprendimų patikimumą, atitiktį ir veiklos tęstinumą klientams, kurių veikla 
priklauso nuo saugių ir nepertraukiamai veikiančių skaitmeninių sistemų.Šiuo laikotarpiu „NRD Companies“ aktyviai prisidėjo 
prie pasaulinės skaitmeninės politikos darbotvarkės ir dalinosi žiniomis, dalyvaudama tokiuose renginiuose kaip Pasaulio banko 
Globalusis skaitmeninis forumas, E-Governance konferencija ir kt. Įmonės atstovai moderavo ir vedė pagrindines sesijas „Digital 
Week Gibraltar 2025“ renginyje, Gibraltare. Jame buvo diskutuojama, kaip šalys gali kurti lanksčius ir atsparius skaitmeninės 
valdysenos modelius.

Ataskaitiniu laikotarpiu grupė taip pat palaikė strateginį matomumą tikslinėse „GovTech“ ir „FinTech“ rinkose, dalyvaudama 
tarptautiniuose renginiuose ir priimdama užsienio delegacijas Lietuvoje. Pirmąjį pusmetį „NRD Companies“ dalyvavo „E-world 
Energy & Water 2026“ Esene, „Future of Utilities Energy Transition Summit 2026“ Amsterdame, „WSA Global Congress 2026“ 
Vienoje, CIAT technologijų susitikime Punta Kanoje ir EBRA metinėje konferencijoje Maltoje. Bendrovė taip pat prisijungė prie 
Lietuvos delegacijos vizito Nairobyje bei Vilniuje priėmė Kambodžos, Namibijos, Šiaurės Makedonijos, Sint Marteno ir Belizo 
delegacijas. Ši veikla prisidėjo prie grupės matomumo tikslinėse rinkose ir profesinėse bendruomenėse palaikymo.

Veiklos efektyvinimas buvo vykdomas kartu su tarptautinių ir vietinių projektų įgyvendinimu. „NRD Companies“ išlaikė projektų 
portfelį, apimantį skaitmeninę valdžią, elektroninius registrus, mokesčių administravimą, patikimumo užtikrinimo paslaugas, 
komunalinių paslaugų sektorių ir konsultavimo paslaugas. Lietuvoje bendrovė baigė Lietuvos muitinės paslaugų portalo „Mano 
muitinė“ kūrimą ir įgyvendino pirmąjį konsultavimo projektą – parengė Skaitmeninės transformacijos strategiją Centrinei projektų 
valdymo agentūrai.

Palestinoje „NRD Companies“ vykdo iniciatyvą, finansuojamą Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir paramos demokratijai 
programos lėšomis bei įgyvendinamą per Lietuvos Respublikos atstovybę Palestinoje, veikiančią Lietuvos Respublikos užsienio 
reikalų ministerijos sistemoje. Iniciatyva įgyvendinama glaudžiai bendradarbiaujant su Palestinos telekomunikacijų ir skaitmeninės 
ekonomikos ministerija.

Ataskaitiniu laikotarpiu „NRD Companies“ papildė paslaugų pasiūlą išplėstinių techninių komandų paslauga. Ši paslauga leidžia 
klientams pasitelkti specializuotas inžinierių komandas skaitmeninių sistemų kūrimo, modernizavimo ir integravimo darbams. 
Paslauga papildo esamą grupės produktų ir konsultavimo paslaugų portfelį ir sudaro prielaidas lanksčiau reaguoti į klientų 
poreikius dėl techninių kompetencijų.

Apibendrinant, 2026 m. pirmąjį pusmetį grupės veiklai įtakos turėjo organizacinės struktūros konsolidavimas, paslaugų teikimo 
pajėgumų stiprinimas, projektų portfelio įgyvendinimas ir tikslinių rinkų matomumo palaikymas. Šios veiklos sudarė pagrindą 
tolesnei grupės veiklos plėtrai tarptautinėse „GovTech“ ir „FinTech“ rinkose.

REIKŠMINGI PROJEKTAI 2026 M. PIRMĄJĮ PUSMETĮ
Zimbabvė

Zimbabvės mokesčių inspekcija

„NRD Companies“ tęsia Zimbabvės mokesčių administracijos Fiskalizavimo duomenų valdymo sistemos (FDMS), sukurtos bendrovės 
VFDMS platformos pagrindu, plėtrą ir diegimą. Sistema modernizuoja šalies fiskalizavimo infrastruktūrą: ji integruojama su jau 
naudojamais techniniais fiskaliniais įrenginiais ir kartu sudaro sąlygas taikyti programine įranga pagrįstus virtualaus fiskalizavimo 
sprendimus. FDMS realiuoju laiku priima ir tikrina sąskaitų faktūrų bei kitų operacijų duomenis, kaupia juos analizės, rizikos 
vertinimo ir audito tikslais, taip pat integruojama su kitomis ZIMRA sistemomis. Sprendimas suteikia mokesčių administratoriui 
išsamesnius ir patikimesnius duomenis, padeda gerinti mokestinių prievolių laikymosi kontrolę, mažinti sukčiavimo PVM srityje 
riziką ir efektyviau surinkti mokestines pajamas. Virtualus fiskalizavimas taip pat mažina įmonių priklausomybę nuo brangių 
techninių įrenginių ir sudaro palankesnes sąlygas prie sistemos prisijungti daugiau mokesčių mokėtojų.  

Belizas

Finansinių paslaugų komisija (FSC)

„NRD Companies“ toliau teikia techninės priežiūros ir sistemos plėtros paslaugas Belizo internetinei verslo registravimo sistemai 
(OBRS). Pagrindinis dėmesys skiriamas sistemos funkcionalumui gerinti, skaitmeninių paslaugų prieinamumui didinti ir verslo 
registravimo procesui supaprastinti.

Belizas

Finansinių paslaugų komisija (FSC)

„NRD Companies“ tęsia Licencijų valdymo informacinės sistemos (LMIS) kūrimą Belizo finansinių paslaugų komisijai. Sistema 
padės supaprastinti licencijavimo procesus finansų ir vertybinių popierių sektoriuose, vykdyti atitikties reikalavimų laikymosi 
stebėseną ir didinti reguliavimo veiklos efektyvumą.
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Lotynų Amerikos ir Karibų (LAC) regionas
IDB (angl. Inter-American Development Bank, IDB) Tarpamerikinis plėtros bankas

„NRD Companies“ tęsia darbą įgyvendindama Amerikos plėtros banko (IDB), Panamerikos sveikatos organizacijos (PAHO) ir regiono 
valstybių plėtojamą iniciatyvą „Panamerikos skaitmeninės sveikatos magistralė“ (PH4H). Projekto tikslas – parengti suderintą 
teisinę ir reguliavimo sistemą, sudarančią sąlygas saugiai ir sąveikiai keistis klinikiniais duomenimis tarp Lotynų Amerikos ir 
Karibų regiono valstybių. Bendradarbiaudama su nacionalinėmis ministerijomis, PAHO ir kitomis suinteresuotosiomis šalimis, „NRD 
Companies“ padeda rengti standartizuotus susitarimus ir valdymo mechanizmus. Jais siekiama stiprinti visuomenės sveikatos 
duomenų mainus, gerinti sveikatos priežiūros tęstinumą ir prisidėti prie visuotinės sveikatos apsaugos, kuriant skaitmeniniu būdu 
susietą sveikatos ekosistemą..

Lietuva
Lietuvos muitinės departamentas

„NRD Companies“ sėkmingai baigė Lietuvos Respublikos Muitinės departamento užsakymu vykdytą Lietuvos muitinės portalo 
„Mano muitinė“ kūrimo projektą. Įgyvendinant šį strateginės reikšmės projektą sukurta integruota skaitmeninė muitinės 
paslaugų platforma. Joje naudotojai gali savarankiškai deklaruoti prekes, stebėti siuntų muitinio įforminimo eigą, saugiai teikti 
elektroninius dokumentus ir prašymus suteikti ekonominės veiklos vykdytojų registracijos ir identifikavimo (EORI) kodą. Projektas 
įgyvendintas kuriant individualų sprendimą ir bendradarbiaujant „NRD Companies“ Individualių sprendimų departamento bei kitų 
vidinių komandų specialistams. Projektas sustiprino „NRD Companies“, kaip patikimos nacionalinės skaitmeninės transformacijos 
ir modernių viešųjų paslaugų portalų kūrėjos poziciją.

Kaimanų salos

E. valdžios departamentas prie Prekybos, planavimo ir infrastruktūros ministerijos

„NRD Companies“ tęsia autorizavimo sprendimo, integruojamo į kliento sistemą naudojant trečiosios šalies platformą, diegimą. 
Įgyvendinant projektą daugiausia dėmesio skiriama naudotojų tapatumo patvirtinimui ir saugiam naudotojų bei prisijungimo 
duomenų valdymui elektroninės valdžios aplinkoje.

Kiribatis

Informacijos, komunikacijų, transporto ir turizmo plėtros ministerija

„NRD Companies“ tęsia veiklą Kiribatyje, padėdama Skaitmeninės transformacijos biurui įgyvendinti šalies skaitmeninės valdžios 
darbotvarkę. Projektas apima nacionalinės skaitmeninės strategijos rengimą, saugių ir lanksčiai plečiamų sistemų projektavimą 
bei pagalbą diegiant pagrindines skaitmenines platformas. Taip pat vykdomi gebėjimų stiprinimo mokymai duomenų apsaugos, 
kibernetinio saugumo ir elektroninės valdžios paslaugų srityse. Tikimasi, kad ši iniciatyva padidins paslaugų prieinamumą, 
efektyvumą ir patikimumą bei padės nustatyti aiškią į gyventojų poreikius orientuotų skaitmeninių paslaugų plėtros kryptį.

Seišeliai

Investicijų, verslumo ir pramonės ministerija

„NRD Companies“ tęsia vieningos verslo sąlygų gerinimo (EODB) ekosistemos kūrimą Seišeliuose. Į investuotojus nukreiptos 
iniciatyvos rėmuose yra kuriamas vieningas skaitmeninis portalas, integruojamos pagrindinės į verslą orientuotos paslaugos, 
sudaromos sąlygos atsiskaityti internetu ir optimizuojami skirtingų institucijų procesai. Tikimasi, kad sprendimas sumažins 
administracinę naštą, padidins skaidrumą ir taip verslui suteiks sklandžią bei patogią naudotojo patirtį.

Lietuva

VĮ Registrų centras 

„NRD Companies“ padeda plėtoti ir prižiūrėti svarbiausius nacionalinius registrus. Veikla apima teisinių ir su turtu susijusių 
duomenų skaitmeninimą bei pagrindinių valstybės registrų, įskaitant Hipotekos, Sutarčių, Testamentų ir Turto arešto aktų 
registrus, plėtrą ir priežiūrą. Nuolatinis sistemų tobulinimas ir priežiūra padeda gerinti duomenų prieinamumą, didinti viešųjų 
paslaugų skaidrumą ir efektyvumą, mažinti popierinių procesų apimtį bei stiprinti Lietuvos skaitmeninę viešąją infrastruktūrą.

Lietuva

Valstybinė mokesčių inspekcija prie Finansų ministerijos

„NRD Companies“ vykdo Valstybinės mokesčių inspekcijos Akcizų informacinės sistemos (AIS) plėtrą ir eksploatacinę priežiūrą, 
užtikrindama nepertraukiamą sistemos veikimą ir techninį palaikymą.

Lietuva
Valstybinė mokesčių inspekcija

„NRD Companies“ prisideda prie Valstybinės mokesčių inspekcijos Elektroninio deklaravimo sistemos (EDS) modernizavimo. 
Įgyvendinant projektą gerinamas sistemos patogumas, plečiamas jos funkcionalumas. Nuolat tobulinama bei atnaujinama 
sistema, paprastinami mokesčių deklaravimo procesai. Ši iniciatyva gerina naudotojų patirtį, sumažina klaidų skaičių ir didina 
elektroninių mokesčių paslaugų efektyvumą.
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Lietuva
Kautra

„NRD Companies“ tęsia mobiliojo sprendimo, skirto bilietų pardavimo ir keleivių aptarnavimo procesams „Kautros“ autobusuose 
modernizuoti, diegimą. Sprendimas užtikrina atitiktį Valstybinės mokesčių inspekcijos reikalavimams ir integraciją su i.EKA 
sistema, leidžia priimti mokėjimus kortelėmis per integraciją su „Ashburn“ bei parduoti ir tikrinti bilietus tiesiai autobuse. 
Vairuotojai viename įrenginyje taip pat gali matyti aktualią kelionės, keleivių, vietų užimtumo ir tvarkaraščio informaciją. 
Sprendimas sklandžiai integruojamas su vidinėmis „Kautros“ bilietų pardavimo ir veiklos sistemomis.

Palestina
Telekomunikacijų ir skaitmeninės ekonomikos ministerija (MTDE)

„NRD Companies“ pradėjo teikti konsultavimo paslaugas Palestinos telekomunikacijų ir skaitmeninės ekonomikos ministerijai 
(MTDE), padėdama kurti elektroninio parašo ir susijusių patikimumo užtikrinimo paslaugų sistemą. Projektą finansuoja 
Pasaulio bankas, o pagrindinis jo partneris ir naudos gavėjas yra MTDE. Daugiausia dėmesio skiriama teisiniams, techniniams, 
instituciniams, finansiniams ir viešųjų pirkimų pagrindams, būtiniems patikimumo užtikrinimo paslaugų teikėjų veiklai pradėti 
ir reguliuoti. Projekto metu rengiami paslaugų teikėjų veiklos, licencijavimo ir priežiūros dokumentai, vertinamas jų finansinis 
pagrįstumas, tobulinamas elektroninių sandorių teisinis reguliavimas, kuriama užsienio paslaugų teikėjų pripažinimo sistema ir 
rengiamas kompetencijų stiprinimo planas. Ši iniciatyva padės sukurti saugų ir patikimą elektroninių sandorių pagrindą, užtikrinti 
tarpvalstybinį sąveikumą ir prisidės prie Palestinos skaitmeninės ekonomikos plėtros.

Palestina
Lietuvos Respublikos atstovybė

„NRD Companies“ pradėjo teikti technines konsultacijas Palestinos telekomunikacijų ir skaitmeninės ekonomikos ministerijai 
(MTDE), padėdama pradėti visapusišką „GovTech Lab Palestine“ veiklą. Įgyvendinant projektą „GovTech Lab“ koncepcija paverčiama 
praktiniu veiklos modeliu, taip pat padedama kurti struktūras ir procesus, reikalingus valdžios institucijų, technologijų bendrovių, 
startuolių ir inovatorių bendradarbiavimui skatinti. Iniciatyva siekiama spartinti viešojo sektoriaus inovacijas ir plėtoti į gyventojų 
poreikius orientuotas skaitmenines paslaugas Palestinoje. Iniciatyva finansuojama Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir 
paramos demokratijai programos lėšomis ir įgyvendinama per Lietuvos Respublikos atstovybę Palestinoje, veikiančią Lietuvos 
Respublikos užsienio reikalų ministerijos sistemoje. Projektą „NRD Companies“ vykdo glaudžiai bendradarbiaudama su Palestinos 
telekomunikacijų ir skaitmeninės ekonomikos ministerija.

Sint Martenas
Nacionalinė atkūrimo programos agentūra (NRPB)

„NRD Companies“ toliau teikia projekto valdymo ir konsultavimo paslaugas įgyvendinant Sint Marteno skaitmeninės valdžios 
transformacijos projektą, kuris pratęstas iki 2027 metų. Projektu siekiama didinti gyventojams ir verslui teikiamų viešųjų 
paslaugų prieinamumą ir efektyvumą. Bendradarbiaudama su Nacionaline atkūrimo programos agentūra ir Pasaulio banku, 
„NRD Companies“ padeda kurti šalies skaitmeninės valdžios pagrindus. Ši veikla apima skaitmeninių strategijų rengimą, veiklos 
procesų pertvarkymą, techninių reikalavimų parengimį būsimoms sistemoms, sistemų projektavimo ir diegimo metodikų rengimą 
bei tiekėjų atranką. Iniciatyva kuria stiprų pagrindą prieinamesnėms, atsparesnėms ir į gyventojų poreikius orientuotoms 
skaitmeninėms viešosioms paslaugoms.

Lietuva
Centrinė projektų valdymo agentūra (CPVA)

„NRD Companies“ sėkmingai baigė skaitmeninės strategijos kūrimo projektą Lietuvos Centrinei projektų valdymo agentūrai 
(CPVA). Tai buvo pirmasis „NRD Companies“ konsultacinių paslaugų komandos projektas Lietuvoje. Glaudžiai bendradarbiaudama 
su CPVA vadovybe ir skaitmeninės transformacijos komanda, „NRD Companies“ parengė Skaitmeninės transformacijos strategiją, 
kurioje nustatyta aiški tolesnės organizacijos plėtros kryptis. Atlikus išsamią analizę, surengus praktinius seminarus ir bendras 
strategines sesijas buvo nustatyti pagrindiniai iššūkiai, transformacijos prioritetai ir galimybės tobulinti procesus, paslaugas, 
informacines sistemas bei duomenų valdymą. Strategija buvo oficialiai patvirtinta ir tapo tvirtu pagrindu kitam CPVA skaitmeninės 
transformacijos etapui.

Angilija
Angilijos finansinių paslaugų komisija (AFSC)

„NRD Companies“ tęsė bendradarbiavimą su Angilijos finansinių paslaugų komisija (AFSC), teikdama šalies Elektroninio komercinio 
registro sistemos plėtros ir priežiūros paslaugas. Tęsiant anksčiau „NRD Companies“ įdiegtos skaitmeninio registro sistemos 
plėtrą, daugiausia dėmesio skiriama patikimam jos veikimui ir gebėjimui prisitaikyti prie besikeičiančių registro bei jo naudotojų 
poreikių. Projektas padeda efektyviai teikti skaitmenines verslo registravimo paslaugas ir prisideda prie skaidrios bei verslui 
palankios reguliavimo aplinkos kūrimo Angilijoje.

RENGINIAI 2026 M. PIRMĄJĮ PUSMETĮ
•	 2026 m. vasario 10–12 d. „NRD Companies“ dalyvavo Esene, Vokietijoje, vykusioje parodoje „E-world Energy & Water 2026“. 

Renginyje energetikos ir komunalinių paslaugų sektorių lyderiai aptarė energetikos transformaciją, skaitmenines inovacijas, 
duomenimis grindžiamą veiklą ir išmaniąją komunalinių paslaugų sektoriaus transformaciją. 

•	 2026 m. kovo 18–19 d. „NRD Companies“ dalyvavo Amsterdame, Nyderlanduose, vykusiame aukščiausiojo lygio susitikime 
„Future of Utilities Energy Transition Summit 2026“. Diskusijose daugiausia dėmesio skirta klientų patirčiai, skaitmeninių 
paslaugų teikimui ir didėjančiai vieningų, į naudotojų poreikius orientuotų platformų svarbai transformuojant energetikos ir 
vandens tiekimo sektorius. 
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•	 2026 m. kovą „NRD Companies“ prisijungė prie Lietuvos delegacijos vizito Nairobyje, Kenijoje, surengto bendradarbiaujant 
su Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija. Vizito metu „NRD Companies“ susitiko su Kenijos institucijų atstovais ir 
aptarė bendradarbiavimo galimybes skaitmenizavimo, kibernetinio saugumo, kompetencijų ugdymo bei skaitmeninių viešųjų 
paslaugų srityse. 

•	 2026 m. gegužės 7 d. „NRD Companies“ savo būstinėje Vilniuje priėmė Kambodžos užsienio reikalų ir tarptautinio 
bendradarbiavimo ministerijos delegaciją. Susitikime aptarta skaitmeninė transformacija ir skaitmeninė viešoji infrastruktūra. 
Taip pat pristatyti ankstesni „NRD Companies“ projektai Kambodžoje, įskaitant pagalbą rengiant Nacionalinį strateginį 
identifikavimo planą ir tvariai skaitmeninei transformacijai skirtą informacinių technologijų strategiją. 

•	 2026 m. gegužės 14 d. „NRD Companies“ savo būstinėje Vilniuje priėmė Namibijos delegaciją, vadovaujamą tarptautinių 
santykių ir prekybos viceministrės Jenelly Matundu. Susitikime pristatyta Lietuvos skaitmeninės transformacijos patirtis 
ir aptarta skaitmeninė viešoji infrastruktūra bei tarptautinė „NRD Companies“ patirtis skaitmeninės valdžios, mokesčių 
administravimo ir skaitmeninių mokėjimų srityse. 

•	 2026 m. gegužės 15 d. „NRD Companies“ pristatė savo sprendimus Punta Kanoje, Dominikos Respublikoje, vykusiame 
antrajame „Inter-American Center of Tax Administrations“ (CIAT, Amerikos šalių mokesčių administracijų centras) technologijų 
susitikime. Renginyje mokesčių administracijų atstovai ir technologijų ekspertai aptarė institucijų modernizavimo, valdymo ir 
organizacinio suderinamumo, duomenų valdysenos ir standartizavimo bei tarptautinių duomenų mainų klausimus.

•	 2026 m. gegužės 18–19 d. „NRD Companies“ Lietuvoje priėmė Šiaurės Makedonijos Respublikos skaitmeninės transformacijos 
ministrą Stefaną Andonovskį ir jo vadovaujamą delegaciją. Susitikime aptarta Šiaurės Makedonijos skaitmeninė transformacija, 
įskaitant registrų modernizavimą, skaitmeninių viešųjų paslaugų plėtrą ir didėjantį dirbtinio intelekto vaidmenį viešajame 
sektoriuje.

•	 2026 m. gegužės 20–22 d. „NRD Companies“ dalyvavo Vienoje, Austrijoje, vykusiame „WSA Global Congress 2026“. „NRD 
Companies“ prisidėjo prie diskusijų apie skaitmeninį suverenitetą, įtraukią skaitmeninę infrastruktūrą, gyventojų įtraukimą, 
vietos kompetencijų stiprinimą ir ilgalaikį skaitmeninės transformacijos tvarumą.

•	 2026 m. gegužės 25–29 d. „NRD Companies“ Vilniuje priėmė Sint Marteno Informacinių ir ryšių technologijų departamento 
delegaciją. Vizito metu delegacijai pristatyta Lietuvos skaitmeninės valdžios ekosistema, apimanti skaitmenines viešąsias 
paslaugas, skaitmeninę tapatybę, patikimumo užtikrinimo paslaugas, kibernetinį saugumą, duomenų valdyseną, dirbtinį 
intelektą, sistemų sąveikumą ir valstybės registrus. Vizitas surengtas Sint Marteno skaitmeninės valdžios transformacijos 
projekto rėmuose.

•	 2026 m. gegužės 27–28 d. „NRD Companies“ savo sprendimus pristatė Maltoje vykusioje Europos verslo registrų asociacijos 
(EBRA) metinėje konferencijoje. „NRD Companies“ komanda kartu su registrų specialistais aptarė registrų modernizavimą, 
sistemų sąveikumą, kibernetinį saugumą, dirbtiniu intelektu grindžiamą automatizavimą ir skaitmeninės valdžios ateitį.

•	 2026 m. birželio 15–21 d. „NRD Companies“ surengė Finansinių paslaugų komisijos ir „Finance Belize“ delegacijos vizitą 
Lietuvoje, skirtą žinių ir praktinės patirties mainams. Vizito metu delegacija susitiko su VĮ Registrų centro, Lietuvos banko, 
„Invest Lithuania“, Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerijos, Valstybės skaitmeninių sprendimų agentūros ir kitų 
viešojo sektoriaus bei inovacijų ekosistemos organizacijų atstovais.
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6.2. IT bendrovė „Novian“
„Novian“ grupės įmonės teikia programinės įrangos kūrimo, skaitmenizavimo, IT infrastruktūros, aukšto našumo skaičiavimo, 
dirbtinio intelekto ir valdomas IT paslaugas. Grupė įgyvendina kompleksinius projektus verslo ir viešojo sektoriaus organizacijoms, 
kurioms svarbūs aukšti saugumo, patikimumo ir veiklos tęstinumo reikalavimai.

„Novian“ kompetencijos apima programinės įrangos ir efektyvios IT architektūros kūrimą bei priežiūrą, kritinės IT infrastruktūros 
modernizavimą ir valdymą, aukšto našumo skaičiavimo (HPC), debesijos, dirbtinio intelekto ir skaitmenizavimo sprendimus. 
Grupė bendradarbiauja su pasauliniais technologijų gamintojais ir partneriais, o sukaupta ekspertinė patirtis leidžia įgyvendinti 
didelės apimties ir technologiškai sudėtingus projektus.

Pagrindinės „Novian“ kompetencijos aktualios sektoriuose, kuriuose technologijų patikimumas ir atsparumas yra ypač svarbūs – 
gynybos, aviacijos, mokesčių, meteorologijos (klimato kaitos), finansų, gamybos bei kitose srityse. Svarią dalį sudaro nacionalinių 
sistemų sritis ir IT sprendimai viešajam sektoriui.

„Novian“ projektus vykdo visame pasaulyje – nuo 2018 m. jų geografija apėmė daugiau nei 50 šalių. Didžioji dalis projektų 
įgyvendinama Europoje, o „Novian“ įmonės plečia veiklą Amerikos, Azijos ir Afrikos rinkose.

Paslaugų kokybę užtikrina tokie veiklai aktualūs sertifikatai kaip ISO 9001 ir ISO 27001 („Novian Technologies“, „Novian Systems“, 
„Novian Pro“, „Novian Eesti“), ISO 14001 ir ISO 20000-1 („Novian Technologies“, „Novian Systems“, „Novian Pro“). Daugiau 
informacijos – www.novian.lt.

„Novian” grupės 2026 m. pirmojo pusmečio veiklos rezultatai

Pagrindiniai pelno (nuostolių) ataskaitos straipsniai, tūkst. Eur

„Novian”* 2025 m. 6 mėn. 2026 m. 6 mėn.

Pajamos 12 503 18 686

Bendrasis pelnas 3 890 4 844

EBITDA 1 155 1 980

EBIT 645 1 570

Grynasis pelnas (nuostoliai) 202 1 043

Pagrindiniai balanso straipsniai, tūkst. Eur

„Novian”* 2025-12-31 2026-06-30

Materialus turtas 1 020 693

Nematerialus turtas 5 223 5 204

Kitas ilgalaikis turtas 520 335

Trumpalaikis turtas 12 758 16 106

Iš jo pinigai 2 322 3 442

Iš viso turto 19 521 22 338

Nuosavas kapitalas 6 131 7 170

Ilgalaikiai įsipareigojimai 1 941 1 538

Iš jų finansiniai įsipareigojimai 209 209

Trumpalaikiai įsipareigojimai 11 449 13 630

Iš jų finansiniai įsipareigojimai 3 747 3 539

Iš viso nuosavo kapitalo ir įsipareigojimų 19 521 22 338

* Pateikiami neaudituoti konsoliduoti „Novian“ grupės rezultatai. Į grupę įeinančių pagrindinių bendrovių atskiros metinės finansinės ataskaitos už 2025 m. yra audituotos. 
Pelno rodikliai pakoreguoti, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius (koregavimai (palyginamumą veikiantys 
straipsniai) detaliai atskleisti 52 lape).
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„Novian” grupės pagrindiniai finansiniai duomenys, tūkst. EUR
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Konsoliduota EBITDA*
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Tūkst. EUR 2022 m. I pusm. 2023 m. I pusm. 2024 m. I pusm. 2025 m. I pusm. 2026 m. I pusm.

Pajamos 14 301 17 696 15 916 12 503 18 686

EBITDA* 164 281 1 110 1 155 1 980

* EBITDA pakoreguota, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius (koregavimai (palyginamumą veikiantys straipsniai) detaliai 
atskleisti 52 lape).​

„Novian” grupės pajamos pagal šalis, klientų sektorius ir veiklos sritis

                                                                                  

                                                                              * išskyrus pajamas iš finansų, akademinio ir aviacijos, gynybos sektorių.
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Pagrindiniai įvykiai 
• 2026 m. pirmąjį pusmetį „Novian Technologies“ įgijo aukščiausio lygio „NVIDIA Elite Partner“ statusą „Compute“ ir „NVIDIA 
Enterprise Software“ kompetencijų srityse. Šis statusas patvirtina bendrovės kompetencijas diegiant pažangius dirbtinio intelekto 
(AI) ir aukšto našumo skaičiavimo (HPC) infrastruktūros sprendimus. Bendrovė taip pat išlaikė aukščiausio lygio „Dell Technologies 
Titanium“ ir „Red Hat Premier“ partnerystės statusus.

• 2026 m. balandį Lietuvos mokslų akademija „Novian“ pripažino vienu pirmųjų Akademijos mecenatų. Šis statusas suteiktas 
už nuolatinę paramą jaunųjų mokslininkų iniciatyvoms. 2026 m. gegužės mėn. „Novian“ taip pat skyrė vardines stipendijas 
jauniesiems mokslininkams už darbus kvantinių technologijų, gynybos ir kosmoso, aukšto našumo skaičiavimo, kibernetinio 
saugumo bei informacinių technologijų srityse.

Renginiai ir matomumas viešojoje erdvėje
Lietuvos rinka

„Novian“ organizuoti renginiai:

• „Modernus paslapčių valdymas OpenShift aplinkoje su IBM HashiCorp Vault“ – 2026 m. kovo 5 d. „Novian Technologies“ 
surengė techninę sesiją, skirtą saugiam slaptažodžių, prieigos raktų ir kitų jautrių sistemų prieigos duomenų valdymui bei 
platformų saugumui, naudojant „HashiCorp Vault“ ir „Red Hat OpenShift“ technologijas.

• „NVIDIA Executive Breakfast: Performance for the AI Era“ – 2026 m. birželio 10 d. „Novian Technologies“ kartu su 
NVIDIA surengė verslo pusryčius, skirtus grafikos procesoriais (GPU) pagrįstai dirbtinio intelekto infrastruktūrai ir jos praktiniam 
pritaikymui organizacijose.

Dalyvavimas kituose renginiuose:

• Lietuvos ir Jungtinės Karalystės gynybos ir saugumo verslo forumas 

• „Vilnius Space Days 2026“

• „DAIMEX Baltic 2026“

• Lietuvos ir Suomijos verslo forumas 

• „POPGEN 2026“ konferencija

Užsienio rinkos
Dalyvavimas tarptautiniuose renginiuose:
• „European Defence Fund Info Days 2026“ (Belgija)

• „FIBE – Fintech Festival Berlin“ (Vokietija)

• „Stockholm Tech Show“ (Švedija)

• Lietuvos verslo misija Vokietijoje (Vokietija)

• „HydrometASIA“ (Tailandas)

• „Eurosatory“ (Prancūzija)

Pagrindiniai projektai

„Novian“ grupės įmonės įgyvendina projektus pagal įvairias bendradarbiavimo formas, priklausomai nuo kliento poreikių – nuo 
fiksuotos apimties projektų iki tęstinių paslaugų sutarčių ar pagal poreikį teikiamų programavimo komandų paslaugų.

Programavimo paslaugos: 
Informacinių sistemų kūrimas ir priežiūra, nuosavos programinės įrangos pardavimas

•	 Hibridinių grėsmių stebėsenos ir analizės platforma HIPSTER: 2026 m. pirmąjį pusmetį „Novian Pro“ užbaigė 
projektą MISIJOS, kurio metu sukurtas HIPSTER (Hybrid, Information, Psychological, Societal Threats Handling System) – 
hibridinių, informacinių, psichologinių ir visuomeninių grėsmių stebėsenos bei analizės sprendimas. HIPSTER realiuoju laiku 
renka ir analizuoja įvairių šaltinių duomenis, o pasitelkiant dirbtinį intelektą padeda identifikuoti vyraujančius naratyvus, 
temas, veikėjus ir kitus rizikos indikatorius. Integruotas analitinis asistentas leidžia greičiau apdoroti informaciją, gauti 
kontekstualizuotus atsakymus ir rengti analitines ataskaitas. Sprendimas gali būti taikomas teisėsaugos, gynybos, žvalgybos, 
strateginės komunikacijos ir krizių valdymo srityse.

•	 „Amber Grid“ procesų skaitmenizavimo sprendimas: 2026 m. pirmąjį pusmetį „Novian Pro“ atliko išsamią analizę ir 
suprojektavo sprendimą Lietuvos gamtinių dujų perdavimo sistemos operatoriui „Amber Grid“, skirtą skaitmenizuoti bei 
automatizuoti darbų planavimo, sutikimų ir leidimų procesus dujotiekio apsaugos zonoje. Sprendimą sudaro išorinis savitarnos 
portalas rangovams ir klientams bei vidinė administravimo platforma, integruota su dokumentų valdymo sistema „Avilys“. Jis 
leis centralizuotai valdyti prašymus, leidimus, derinimus ir kitus susijusius procesus, mažinti rankinio darbo apimtį ir spartinti 
jų vykdymą. 2026 m. antrąjį pusmetį planuojama sprendimą įdiegti produkcinėje aplinkoje.

•	 Informacinė sistema Brazilijos oro erdvės skrydžių vadovų darbo laikui planuoti: „Novian Pro“ sukūrė Brazilijos oro 
erdvės kontrolės departamentui (DECEA), pavaldžiam Brazilijos oro pajėgoms ir Gynybos ministerijai, skirtą skrydžių vadovų 
darbo laiko planavimo sistemą. Sistema skirta Kuritibos ir Resifės skrydžių valdymo centrams – ji padeda planuoti skrydžių 
vadovų darbo ir poilsio laiką, atsižvelgiant į jų kvalifikaciją, kompetencijas bei skrydžių valdymo centrų poreikius. 2026 m. 
pirmąjį pusmetį projektas sėkmingai užbaigtas, įvykdžius visas numatytas sistemos priėmimo ir perdavimo veiklas. Užbaigus 
projektą, su klientu pasirašytas susitarimas dėl tolesnio bendradarbiavimo, kuriuo išplečiama įgyvendinto projekto apimtis. 
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•	 Valstybinės mokesčių inspekcijos (VMI) Integruotos mokesčių informacinės sistemos plėtra: 2026 m. pirmąjį 
pusmetį „Novian Pro“ užbaigė nuo 2023 m. vykdytą VMI Integruotos mokesčių informacinės sistemos (IMIS) plėtros projektą 
„IMIS23“. Projekto metu reikšmingai išplėstas ir patobulintas IMIS funkcionalumas, modernizuotos sistemos aplikacijos, 
sukurtos naujos integracijos ir duomenų apsikeitimo sprendimai. Įgyvendinti darbai sustiprino IMIS sprendimų ekosistemą ir 
prisidėjo prie efektyvesnio duomenų valdymo bei tolesnės VMI mokesčių administravimo sistemų plėtros.

•	 Programavimo paslaugos oro uostų paslaugų bendrovei „ADB Safegate“: 2026 m. pirmąjį pusmetį „Novian Pro“ 
toliau plėtojo bendradarbiavimą su pasauline oro uostų technologijų bendrove „ADB Safegate“, prisidėdama prie „iOne 
Control“ sistemos kūrimo ir plėtros. Dėl ilgalaikio bendradarbiavimo ir sukauptos patirties „ADB Safegate“ vertina „Novian“ 
kaip pageidaujamą tiekėją (angl. preferred supplier). Bendrovei teikiamos specializuotų programavimo komandų paslaugos, 
prisidedant prie oro uostams skirtų technologinių sistemų kūrimo ir plėtros.

Kitos IT infrastruktūros paslaugos:
Tęstinės ir projektiniu pagrindu teikiamos IT paslaugos, skaitmeninimo srities paslaugos

•	 Nacionalinės e. sveikatos sistemos modernizavimas: 2026 m. pirmąjį pusmetį „Novian Technologies“ pasirašė sutartį su 
nacionalinę e. sveikatos sistemą administruojančia Valstybės įmone Registrų centru dėl ESPBI IS modernizavimui reikalingos 
programinės įrangos ir jos konfigūravimo paslaugų. Projekto metu bus diegiama moderni konteinerizuota platforma, paremta 
„Red Hat OpenShift Platform Plus“ ir „Red Hat Ansible Automation Platform“ technologijomis. Ji leis palaipsniui atsisakyti 
sunkiai plečiamos monolitinės architektūros, didinti sistemos greitaveiką, prieinamumą ir saugumą bei sparčiau kurti ir diegti 
naujas e. sveikatos paslaugas. „Novian Technologies“, būdama aukščiausio „Red Hat Premier“ partnerystės lygio bendrovė, 
projekte užtikrins technologijų gamintojo kompetencijų ir palaikymo prieinamumą.

•	 Ruandos nacionalinio banko duomenų centrų tinklo modernizavimas: 2026 m. pirmąjį pusmetį „Novian Technologies“ 
pradėjo Ruandos nacionalinio banko duomenų centrų tinklo modernizavimo projektą. Projekto metu esama klasikinė tinklo 
topologija keičiama pažangia „Spine-Leaf“ architektūra, paremta „Cisco“ technologijomis. Modernizuojama infrastruktūra 
sudarys sąlygas efektyviau valdyti duomenų srautus, lanksčiau plėsti tinklo pajėgumus ir užtikrinti patikimą duomenų centrų 
veikimą.

•	 Lietuvos nacionalinės Martyno Mažvydo bibliotekos istorinių periodinių leidinių skaitmeninimas: 2026 m. pirmąjį 
pusmetį jungtinė „Novian Technologies“, „Novian Eesti“ ir „Zissor“ komanda įgyvendino Lietuvos nacionalinės Martyno 
Mažvydo bibliotekos istorinių periodinių leidinių skaitmeninimo projektą. Projekto metu istoriniai periodiniai leidiniai buvo ne tik 
suskaitmeninti, bet ir parengti patogiam naudojimui skaitmeninėje erdvėje. Pasitelkus „Zissor Content System“ technologiją, 
leidinių turinys buvo automatiškai atpažintas ir susistemintas taip, kad atskiri straipsniai bei jų dalys galėtų būti lengvai randami 
ir naudojami. Apdorotas turinys integruotas į naujai kuriamą E. paveldo sistemą, kur bus prieinamas Lietuvos bibliotekoms ir 
skaitytojams. Tai pirmasis tokio pobūdžio viešas turinio skaitmeninimo projektas Lietuvoje.

Kiti IT sprendimai
Aukšto našumo ir debesų kompiuterijos platformos (angl. High Performance and Cloud Computing Platforms), skaitmeninės darbo 
vietos bei trečiųjų šalių įrangos pritaikymo sprendimai

•	 Dirbtinio intelekto infrastruktūros plėtra „Neurotechnology“: 2026 m. pirmąjį pusmetį „Novian Technologies“ įgyvendino 
dirbtinio intelekto skaičiavimo infrastruktūros plėtros projektą bendrovei „Neurotechnology“ – Lietuvos DI ir biometrinių 
technologijų kūrėjai, kurios sprendimai naudojami daugiau kaip 140 pasaulio šalių. Projekto metu „Neurotechnology“ DI 
infrastruktūra sustiprinta naujos kartos „NVIDIA Blackwell Ultra B300“ technologija, suteikiančia daugiau skaičiavimo pajėgumų 
sudėtingų DI modelių mokymui, diegimui ir moksliniams tyrimams. Šis technologinis žingsnis sudaro sąlygas bendrovei toliau 
kurti pažangius DI ir biometrinius sprendimus bei konkuruoti aukščiausiu tarptautiniu lygiu.

•	 Pažangios DI ir kvantinių technologijų infrastruktūros plėtra Vilniaus Gedimino technikos universitetui (VILNIUS 
TECH): „Novian Technologies“ įgyvendino kelis pažangios technologinės infrastruktūros projektus VILNIUS TECH universitetui. 
Universiteto dirbtinio intelekto infrastruktūra papildyta naujos kartos „NVIDIA Blackwell Ultra B300“ ir „NVIDIA HGX B300“ 
technologijomis paremtais skaičiavimo sprendimais, skirtais didžiųjų kalbos modelių (LLM) mokymui, DI modelių treniravimui 
ir išvadų generavimui. Taip pat „Novian Technologies“ suprojektavo ir pristatė kvantinės komunikacijos sprendimą, paremtą 
kvantinių raktų paskirstymo (QKD) technologija. Įgyvendinti projektai stiprina VILNIUS TECH galimybes vykdyti pažangius DI, 
didelio našumo skaičiavimo ir kvantinių technologijų tyrimus.
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6.3. Kibernetinio saugumo kompanija
„NRD Cyber Security“ – tai kibernetinio saugumo konsultacijų, paslaugų ir technologijų įmonė. Savo veikla organizacija siekia 
sukurti saugią skaitmeninę aplinką valstybėms, vyriausybėms, įmonėms ir piliečiams; ji yra įgyvendinusi įvairaus masto ir apimties 
projektus visame pasaulyje. Organizacijos specialistai yra sukaupę didelę patirtį incidentų tyrimo ir valdymo, analizės, audito bei 
kitose srityse, yra aktyvūs tarptautinių kibernetinio saugumo asociacijų nariai ir prisideda prie tarptautinių standartų kūrimo.

2026 m. pirmąjį pusmetį bendrovė sėkmingai pritraukė naujų klientų, kuriems teikė tęstines SOC ir CISO paslaugas, taip pat 
užsienio rinkose vykdė kibernetinio saugumo gebėjimų stiprinimo veiklą. 

„NRD Cyber Security“ veiklos kryptys
•	 Padėti šalims įgyvendinti savo saugaus skaitmenizavimo vizijas, įgalinti įvairias organizacijas suvaldyti kibernetinio saugumo 

grėsmes;
•	 Kurti kibernetinio saugumo sistemas įvairiose pasaulio šalyse, glaudžiai bendradarbiauti su tarptautinėmis organizacijomis, 

tokiomis kaip ITU, ERDB, Pasaulio banku ir kitomis, kurios savo veikla siekia stiprinti šalių bei individų kibernetinį atsparumą;
•	 Plėsti „CyberSOC“ ir „CISO“ tęstines paslaugas ir stiprinti rinkos poziciją Lietuvoje, aktyviai pardavinėti ir teikti informacinio 

saugumo auditavimo bei konsultavimo paslaugas, padidinti kibernetinio saugumo technologijų diegimo užsakymų kiekį bei kelti 
vidinius pajėgumus ir paslaugų kokybę;

•	 Kurti bei modernizuoti saugumo operacijų komandas (angl. CSIRT ir SOC) visame pasaulyje;
•	 Vystyti savus produktus „Natrix“ ir „CyberSet“.

„NRD Cyber Security“ paslaugos ir produktai

Paslaugos Produktai

•	 NIS2 paslaugų paketas
•	 SOC 24/7 paslaugos „CyberSOC“
•	 CISO paslaugos
•	 IT saugumo auditai ir vertinimai
•	 Technologiniai sprendimai
•	 DORA reglamento atitikties vertinimas ir įgyvendinimas
•	 ISO 27001 standarto diegimas
•	 Kibernetinio saugumo pajėgumų stiprinimas
•	 CSIRT ir SOC konsultacinės paslaugos

•	 Natrix – grėsmių stebėjimo platforma
•	 CyberSet – technologijų ir procedūrų rinkinys

Daugiau apie įmonės vystomus ir parduodamus produktus
„Natrix“ – centralizuota kibernetinio saugumo stebėjimo ir grėsmių identifikavimo platforma. Platforma yra skirta centriniam 
valdymui bei grėsmių stebėjimui. Šis sprendimas yra įdiegiamas vidiniame tinkle, kad analizuotų duomenis dar prieš jų siuntimą 
ir gavimą internetu. Jis jau yra naudojamas Bangladešo, Kipro bei Maltos kritinėje infrastruktūroje, Egipto finansiniame sektoriuje 
ir „NRD Cyber Security“ teikiant CyberSOC paslaugą Lietuvoje ir kitur.

„CyberSet“ – CSIRT arba SOC paslaugų automatizavimo įrankių rinkinys. Jis veikia kaip technologijų ir veiklos procedūrų 
komplektas, suteikiantis CSIRT ir SOC tipines paslaugų teikimo galimybes, pvz., saugos stebėjimą ir incidentų valdymą. 
Sprendimas leidžia kibernetinio saugumo komandoms įgyti paslaugų teikimo pajėgumus daug greičiau ir struktūriškiau, nei tai 
būtų galima padaryti jas vystant savaime. 
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„NRD Cyber Security“ 2026 m. pirmojo pusmečio veiklos rezultatai

Pagrindiniai pelno (nuostolių) ataskaitos straipsniai, tūkst. EUR

„NRD Cyber Security“* 2025 m. 6 mėn. 2026 m. 6 mėn.

Pajamos** 6 002 6 197

Bendrasis pelnas** 2 085 2 387

EBITDA 871 1 064

EBIT 798 1 003

Grynasis pelnas (nuostoliai) 827 903

Pagrindiniai balanso straipsniai, tūkst. EUR

„NRD Cyber Security“* 2025-12-31 2026-06-30

Materialus turtas 182  169

Nematerialus turtas 3  -

Kitas ilgalaikis turtas 69 70

Trumpalaikis turtas 4 826 5 580

Iš jo pinigai 2 567 2 377

Iš viso turto 5 080 5 819

Nuosavas kapitalas 1 952  1 053

Ilgalaikiai įsipareigojimai 18  18

Iš jų finansiniai įsipareigojimai 18  18

Trumpalaikiai įsipareigojimai 3 110 4 748

Iš jų finansiniai įsipareigojimai 72  36

Iš viso nuosavo kapitalo ir įsipareigojimų 5 080 5 819

* Pateikiami neaudituoti „NRD Cyber Security“ rezultatai. Bendrovės finansinės ataskaitos už 2025 m. yra audituotos. Pelno rodikliai pakoreguoti, eliminuojant reikšmingų 
vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius (koregavimai (palyginamumą veikiantys straipsniai) detaliai atskleisti 52 lape).
** NRD Cyber Security bendrovėje pakeista mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros (MTEP) veiklos apskaitos politika. Palyginamieji pajamų ir bendrojo pelno rodikliai 
pateikiami pakoreguoti.
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„NRD Cyber Security“ pagrindiniai finansiniai duomenys, tūkst. EUR
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Tūkst. EUR 2022 m. I pusm. 2023 m. I pusm. 2024 m. I pusm. 2025 m. I pusm. 2026 m. I pusm.

Pajamos* 2 829 3 028 4 233 6 002 6 197

EBITDA** 256 424 562 871 1 064

*„NRD Cyber Security“ grupėje pakeista mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros (MTEP) veiklos apskaitos politika. Palyginamieji pajamų rodikliai pateikiami 
pakoreguoti.
** EBITDA pakoreguota, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius (koregavimai (palyginamumą veikiantys straipsniai) 
detaliai atskleisti 52 lape).

„NRD Cyber Security“ pajamos pagal šalis, klientų sektorius ir veiklos sritiss
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Svarbiausi „NRD Cyber Security“ 2026-ųjų metų projektai ir įvykiai
Lietuvoje:
•	 Tęstinės saugumo paslaugos CISO ir CyberSOC: Pirmasis metų pusmetis buvo ypač sėkmingas tęstinių saugumo paslaugų 

srityje pritraukiant naujus klientus. Paslaugų, už kurias gaunamos periodinės pajamos, klientų skaičius kasmet auga, o prarastų 
klientų - mažėja. 

•	 Kibernetinio saugumo technologijos: „NRD Cyber Security“ technologijų ekspertai įdiegė įrangą ir atnaujino licencijas 
Lietuvos kritinės infrastruktūros organizacijoms bei privačiojo sektoriaus įmonėms, stiprindami jų technologinius kibernetinio 
atsparumo pajėgumus. 

•	 Sektorinis SOC: „NRD Cyber Security“ ekspertai pradėjo teikti SOC sistemų konfigūravimo ir priežiūros paslaugas Aplinkos 
ministerijai pavaldžioms įstaigoms, dalyvaujančioms kuriant nacionalinės SOC/CSIRT modulinės sistemos technines 
specifikacijas.

Užsienio rinkose:
•	 „Natrix“ pozicionavimas EU: Ši grėsmių stebėjimo platforma pradėta siūlyti EU šalių-narių organizacijoms, norinčioms 

įtraukti kibernetinio saugumo stebėjimo paslaugas į savo paslaugų asortimentą.
•	 Mozambikas: „NRD Cyber Security“ komanda užbaigė Mozambiko vyriausybės CSIRT/SOC projektavimą ir diegimą.
•	 Kipras: Bendrovės ekspertai užbaigė nacionalinio kibernetinių krizių valdymo plano Kiprui parengimą, kuris buvo išbandytas 

surengus nacionalinio lygio pratybas (angl. Table Top Exercise, TTX).
•	 Ramiojo vandenyno salos: Taip pat pasiektas finišas užbaigiant projektą Ramiojo vandenyno saloms, kurio metu sustiprinta 

kibernetinio saugumo ekosistema trijose Ramiojo vandenyno salose: Maršalo Salų Respublikoje (RMI), Mikronezijos Federacinių 
Valstijų (FSM) ir Palau.

•	 Rytų Karibų regionas: „NRD Cyber Security“ komanda užbaigė projektą Karibuose, kurio metu, bendradarbiaudama su OECS 
ir CARICOM IMPACS, parengė nacionalines kibernetinio saugumo strategijas keturioms Rytų Karibų šalims: Sent Lusijai, Sent 
Vinsentui ir Grenadinams, Dominikai bei Grenadai.

•	 Moldova: Pradėtas projektas, kurio tikslas – stiprinti kibernetinį saugumą Moldovos energetikos sektoriuje.
•	 Lesotas: Pradėti projekto, skirto Lesoto „GovSOC“ sukūrimui, darbai.
•	 Pasaulio banko finansų priemonių rinkinys: Bendrovės kibernetinio saugumo gebėjimų stiprinimo komanda pradėjo dirbti 

prie projekto, kurio tikslas – parengti Pasaulio bankui skirtą leidinį apie geriausią kibernetinio saugumo praktiką finansų 
sektoriuje. Leidinys bus viešai paskelbtas.

•	 Dramblio Kaulo Krantas: Dramblio Kaulo Krante pradėtas EBRD finansuojamas kibernetinio saugumo projektas, kurio metu 
„NRD Cyber Security“ ekspertai padeda optimizuoti kibernetinio saugumo valdymo mechanizmus.

•	 Kenija: Netrukus prasidės darbai pagal naujai laimėtą projektą, skirtą finansinio SOC sukūrimui visam Kenijos finansų sektoriui.
•	 „AXON“ projektas: Netrukus prasidės darbai, skirti kibernetinių paslaugų modelio kūrimui „AXON“ įmonių grupei.

Renginiai ir matomumas viešojoje erdvėje 
Lietuvoje:
•	 SOCshare: Vykdant SOCshare projektą, „NRD Cyber Security“ kartu su Vilniaus miesto savivaldybės administracija buria 

kibernetinio saugumo ekspertų bendruomenę ir kuria bendruomenės pagrindu veikiančią kibernetinių grėsmių žvalgybos (CTI) 
bei informacijos mainų platformą. Kas ketvirtį vykstančiuose bendruomenės susitikimuose pranešimus skaitė ne tik „NRD 
Cyber Security“ ir Vilniaus miesto savivaldybės administracijos ekspertai, bet ir kiti bendruomenės nariai. 

•	 Technologinių sprendimų renginiai: Įmonė surengė kasmetinį renginį „Populiariausių kibernetinio saugumo sprendimų 
techniniai demonstravimai“, kuriame buvo apžvelgtos naujausios ir aktualiausios kibernetinio saugumo technologijos. Be to, 
kartu su partneriais „Cellebrite“ ir „Magnet Forensics“ buvo surengta skaitmeninių nusikaltimų tyrimo įrankių apžvalga.

•	 Lietuvos Davosas 2026: „NRD Cyber Security“ direktorius Vilius Benetis buvo pakviestas kaip srities ekspertas dalyvauti 
diskusijų panelėje ir ją atidaryti pagrindine kalba apie dirbtinį intelektą kibernetiniame saugume bei Lietuvos ekonomikoje.

•	 Metinė SOC konferencija: „NRD Cyber Security“ organizuota metinė internetinė konferencija buvo skirta pokyčiams 
ir naujovėms SOC rinkoje. Konferencijos temos apėmė grėsmių paiešką, aptikimo taisyklių nustatymą, dirbtinio intelekto 
vaidmenį ir OT saugumo stebėjimą. Diskusijoje su Nacionalinio kibernetinio saugumo centro (NCSC) ir privačiojo sektoriaus 
atstovais buvo aptarti svarbūs klausimai dėl saugumo stebėjimo įsipareigojimų atnaujintame Lietuvos kibernetinio saugumo 
įstatyme.

Užsienio rinkos:
•	 Vebinaras apie NIS2, skirtas Vokietijos rinkai: Šis valandos trukmės vebinaras buvo skirtas Vokietijos rinkai, kurioje 

neseniai NIS2 buvo perkeltas į nacionalinę teisinę bazę.
•	 FIRST.org regioninė konferencija Centrinėje Azijoje: Pirmoji tokio pobūdžio FIRST.org regioninė konferencija Centrinėje 

Azijoje suteikė galimybę pristatyti „Natrix“, „CyberSet“ ir kibernetinio pajėgumo stiprinimo paslaugas potencialiems klientams 
regione. 

•	 38-oji metinė FIRST.org konferencija Denveryje: Tai vienas iš pagrindinių tarptautinės CSIRT/SOC bendruomenės 
renginių, kuriuose dalyvauja „NRD Cyber Security“. Jis suburia įvairių CSIRT ir SOC atstovus bei organizacijas iš viso pasaulio, 
norinčias sukurti tokias komandas. „NRD Cyber Security“ ne tik turėjo stendą, bet ir įmonės direktorius Vilius Benetis skaitė 
pranešimą, kuriame pristatė naująjį ENISA kibernetinių krizių brandos modelį.

•	 10 klausimų apie SOC: Vienos valandos trukmės internetinis seminaras, skirtas pritraukti potencialius SOC klientus iš kitų 
ES šalių (dalis platesnės aktyvios klientų paieškos kampanijos).
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6.4. Valdomų įmonių koreguoto pelno atskleidimas 2022-2026 m. I pusm., tūkst. Eur

Pelno rodikliai* koreguoti, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius.

Valdoma įmonė Straipsnis/Aprašymas 2022 m. I 
pusm.

2023 m. I 
pusm.

2024 m. I 
pusm.

2025 m. I 
pusm.

2026 m. I 
pusm.

EBITDA (pagal vadomas įmones)

NRD Companies (456) 608 648 680 1 070

Novian 164 281 1 110 (504) 1 980

NRD Cyber Security 256 424 562 871 1 064

FinTime ir kiti grupės lygio koregavimai** 22 (210) 12 17 (151)

IŠ VISO EBITDA (14) 1 103 2 332 1 064 3 963

Palyginamumą veikiantys straipsniai (vienkartiniai koregavimai):

Novian

Nuostolis dėl pralaimėto teisinio ginčo 
(projektas „Saulė")*** – – – 1 659 –

Novian IŠ VISO: – – – 1 659  –

IŠ VISO 
palyginamumą 
veikiantys straipsniai:

– – – 1 659 –

Koreguota EBITDA (pagal valdomas įmones)

NRD Companies (456) 608 648 680 1 070

Novian 164 281 1 110 1 155 1 980

NRD Cyber Security 256 424 562 871 1 064

FinTime ir kiti grupės lygio 
koregavimai** 22 (210) 12 17 (151)

IŠ VISO koreguota 
EBITDA: (14) 1 103 2 332 2 723 3 963

* Tie patys palyginamumą veikiantys straipsniai taikomi nuosekliai visiems pelno rodikliams: EBITDA, EBIT ir grynajam pelnui.

** Apima FinTime, fondo paslaugų įmonės (teikiančios apskaitos ir finansų valdymo paslaugas), EBITDA bei skirtumą tarp portfelio 
įmonių agreguotos EBITDA sumos ir jų konsoliduotos EBITDA, atsirandantį dėl tarpgrupinių sandorių eliminavimo ir kitų konsolidavimo 
koregavimų.

*** Vienkartinis ir netipinis nuostolis, kurį UAB „Novian Systems“ patyrė pralaimėjusi ginčą dėl Lietuvos centrinės viešų jų pirkimų 
informacinės sistemos modernizavimo paslaugų projekto.

6.5. Valdomų įmonių koreguoto pelno atskleidimas 2022-2025 m.

Pelno rodikliai* koreguoti, eliminuojant reikšmingų vienkartinių, su įmonių įprastine veikla nesusijusių įvykių poveikius.

                                                                                                                                                                 Tūkst. EUR  

Valdoma įmonė Straipsnis/Aprašymas 2022 2023 2024 2025

EBITDA (pagal vadomas įmones)

NRD Companies 127 1 446 1 164 1 841 

Novian 1 530 1 245 2 541 1 572 

NRD Cyber Security 680 1 172 1 233 1 971 

FinTime ir kiti grupės lygio koregavimai** 74 (164) 38 (3) 
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IŠ VISO EBITDA 2 411 3 699 4 976 5 381 

Palyginamumą veikiantys straipsniai (vienkartiniai koregavimai):

NRD Companies

Vienkartinio pobūdžio teisinės išlaidos - – – – 

Parama Ukrainai 45 – – – 

Gautinų sumų vertės sumažėjimas – – – 51 

Neįprastas pelnas iš dukterinės įmonės 
pardavimo – (125) – – 

Vienkartinis išlaidų kapitalizavimas – (263) – – 

Sąnaudos, susijusios su fondo veikla 
(FinTime) – – – 35 

NRD Bangladesh 2025 m. rezultato 
eliminavimas – – – 4

Kitos vienkartinio pobūdžio išlaidos 7 (37) – – 

NRD Companies IŠ VISO 52 (425) 37 90

Novian

Gautinų sumų vertės sumažėjimas – (14) – (10)

Restruktūrizavimo kaštai – darbuotojų 
mažinimas – 78 – 111 

Nutraukto susijungimo kaštai (Novian 
Pro/Novian Systems) – 90 – – 

Vienkartinio pobūdžio teisinės išlaidos – – 80 75 

Nuostolis dėl pralaimėto teisinio ginčo 
(projektas „Saulė")*** – 231 203 1 659 

Sąnaudos, susijusios su fondo veikla 
(FinTime) – – – 84

Pajamų sukaupimo atstatymas – – – 78

Kitos vienkartinio pobūdžio išlaidos – (21) (18) (36)

Novian IŠ VISO – 364 265 1 961

NRD Cyber Security

Parama Ukrainai 10 – – – 

Gautinų sumų vertės sumažėjimas 17 – – – 

Sukauptų pajamų vertės sumažėjimas 
(Bangladešas) – – 100 54 

Sąnaudos, susijusios su fondo veikla 
(FinTime) – – – 17 

Nebevykdoma veikla – NRD Bangladesh – 12 44 –

Neįprastas pelnas iš dukterinės įmonės 
pirkimo – – – (25)

Kitos vienkartinio pobūdžio išlaidos – (2) (1) (4)

NRD Cyber Security IŠ VISO 27 10 143 42 

IŠ VISO palyginamumą veikiantys straipsniai	 79 (51) 445 2 093 

Koreguota EBITDA (pagal valdomas įmones)

NRD companies 179 1 021 1 201 1 931

Novian 1 530 1 609 2 806 3 533
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NRD Cyber Security 707 1 182 1 376 2 013

FinTime ir kiti grupės lygio koregavimai** 74 (164) 38 (3)

IŠ VISO koreguota EBITDA 2 490 3 648 5 421 7 474

* Tie patys palyginamumą veikiantys straipsniai taikomi nuosekliai visiems pelno rodikliams: EBITDA, EBIT ir grynajam pelnui.

** Apima FinTime, fondo paslaugų įmonės (teikiančios apskaitos ir finansų valdymo paslaugas), EBITDA bei skirtumą tarp portfelio 
įmonių agreguotos EBITDA sumos ir jų konsoliduotos EBITDA, atsirandantį dėl tarpgrupinių sandorių eliminavimo ir kitų konsolidavimo 
koregavimų.

*** Vienkartinis ir netipinis nuostolis, kurį UAB „Novian Systems“ patyrė pralaimėjusi ginčą dėl Lietuvos centrinės viešų jų pirkimų 
informacinės sistemos modernizavimo paslaugų projekto.
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 III. INFORMACIJA APIE VERTYBINIUS POPIERIUS
 7. Emitento įstatų pakeitimo tvarka
„INVL Technology“ įstatai keičiami visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu, priimtu balsų dauguma, ne mažesne kaip 3/4 
visų susirinkime dalyvaujančių akcininkų akcijų suteikiamų balsų (išskyrus Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatyme bei 
Bendrovės įstatuose numatytas išimtis). 

Šiuo metu galioja 2026 m. vasario 17 d. įstatų redakcija. Bendrovės įstatai paskelbti Bendrovės internetinio puslapyje skiltyje 
„Investuotojams“ → „Teisiniai dokumentai“ → „Įstatai“, nuoroda https://invltechnology.lt/lt/teisiniai-dokumentai/. 

 8. Įstatinio kapitalo struktūra
„INVL Technology” įstatinio kapitalo struktūra 2026 m. birželio 30 d.

Akcijų klasė Akcijų skaičius, 
vnt.

Balsų skaičius, 
skaičiuojant 

akcininkų 
susirinkimo 

kvorumą (vnt.)

Nominali vertė, 
eurai

Bendra nominali 
vertė, eurai

Dalis įstatiniame 
kapitale, proc.

Paprastosios vardinės 
akcijos 12 175 321 11 978 400 0,29 3 530 843,09 100

Visos akcijos yra pilnai apmokėtos. Akcijų perleidimui apribojimai netaikomi.

Informacija apie savas akcijas
2026 m. birželio 30 d. duomenimis „INVL Technology“ turi įgijusi 219 829 vnt. savų akcijų. „INVL Technology“ dukterinės įmonės 
tiesiogiai ar jų pavedimu, bet savo vardu veikiantys asmenys, nėra įsigiję „INVL Technology“ akcijų.

Akcijų supirkimas

2026 m. pirmąjį pusmetį Bendrovė vykdė savų akcijų supirkimą du kartus, pirmasis truko nuo 2026 m. balandžio 13 d. iki 2026 
m. balandžio 17 d. Šiuo laikotarpiu iš Bendrovės akcininkų buvo įgyta 8 525 vienetų Bendrovės akcijų už 38 192 eurų bei už kurias 
su akcininkais buvo atsiskaityta 2026 m. balandžio 21 dieną. Antrasis truko nuo 2026 m. gegužės 11 d. iki 2026 m. gegužės 15 
d. Šiuo laikotarpiu iš Bendrovės akcininkų buvo įgyta 449 vienetų Bendrovės akcijų už 2 155,2 eurų už kurias su akcininkais buvo 
atsiskaityta 2026 m. gegužės 19 dieną. Pirmasis Bendrovės akcijų supirkimo procesas vyko vadovaujantis 2025 m. balandžio 
30 d. vykusio visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu, antrasis Bendrovės akcijų supirkimo procesas vyko vadovaujantis 
2026 m. balandžio 30 d. vykusio visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu, juose buvo pritarta Bendrovės savo akcijų įsigijimo 
tvarkos nustatymui bei pavesta Valdymo įmonei, laikantis Visuotinio akcininkų susirinkimo sprendime nustatytų sąlygų ir Lietuvos 
Respublikos akcinių bendrovių įstatymo reikalavimų, priimti sprendimus dėl Bendrovės savų akcijų pirkimo, organizuoti savų 
akcijų pirkimą, nustatyti akcijų supirkimo tvarką ir laiką, akcijų skaičių ir kainą, taip pat atlikti kitus su savų akcijų įsigijimu 
susijusius veiksmus.

 9. Prekyba Emitento vertybiniais popieriais bei reikšminga finansine investicija laikomais vertybiniais 
popieriais reguliuojamose rinkose

„INVL Technology“ akcijų, įtrauktų į prekybą reguliuojamoje rinkoje, pagrindinės charakteristikos  

Akcijų kiekis, vnt. 12 175 321

Balsų skaičius, skaičiuojant akcininkų susirinkimo 
kvorumą (vnt.) 11 978 400

Vienos akcijos nominali vertė, EUR 0,29

Bendra nominali vertė, EUR 3 530 843,09

ISIN kodas LT0000128860

LEI kodas 5299006UHD9X339RUR46

Trumpinys INC1L

Birža AB Nasdaq Vilnius, XLIT

Prekybos sąrašas Papildomas prekybos sąrašas

Listingavimo pradžia 2014 m. birželio 4 d. 
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Prekyba Bendrovės akcijomis 2022 m. 6 mėn. - 2026 m. 6 mėn.

Akcijų kaina, EUR (jei nenurodyta kitaip) 2022 m. 
6 mėn.

2023 m.
6 mėn.

2024 m.
6 mėn.

2025 m.
6 mėn.

2026 m.
6 mėn.

Atidarymo 2,50 2,16 1,90 3,22 3,88

Aukščiausia 2,80 2,24 2,90 4,00 5,05

Žemiausia 2,30 1,97 1,80 3,12 3,84

Vidutinė 2,59 2,04 2,19 3,43 4,41

Paskutinė 2,76 1,99 2,60 3,64 4,96

Akcijų apyvarta, vnt. 111 197 154 417 135 178 81 429 78 546

Akcijų apyvarta, Eur 288 128,78 314 955,28 295 408,42 280 093,20 346 439,27

Bendras sandorių skaičius, vnt. 637 718 784 582 917

„INVL Technology” akcijų kainos ir apyvartos pokytis
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„INVL Technology“ akcijos kainos ir indeksų pokytis1

„INVL Technology“ akcijos kainos pokyčio palyginimas su indeksais penkerių metų laikotarpiu

(OMX Baltic Technology GI indeksas nuo 2023 m. birželio 1 d. yra sustabdytas)

¹Baltijos šalių akcijų lyginamąjį indeksą (OMX Baltic Benchmark) (OMXBB – PI, GI, CAP) sudaro didžiausių ir likvidžiausių bendrovių iš visų pramonės sektorių, 
atstovaujamų Nasdaq Baltijos šalių rinkoje, akcijos. OMX Baltic Technology GI indeksas – sudaromas Baltijos šalių lygmeniu. Sektoriniai indeksai yra sukurti naudojantis 
FTSE grupės administruojamu pramonės klasifikavimo standartu (Industry Classification Benchmark (ICB)), ir kiekvienas iš jų parodo konkrečiam sektoriui būdingas 
tendencijas ir leidžia palyginti tame sektoriuje veikiančias Nasdaq Baltijos šalių bendroves.
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10. Akcininkai

10.1. Informacija apie Bendrovės akcininkus
Akcininkai, 2026 m. birželio 30 d. nuosavybės teise turėję ar valdę daugiau kaip 5  procentus „INVL Technology“ įstatinio kapitalo 
ir (arba) balsų.

Akcininko vardas, pavardė, 
įmonės pavadinimas, adresas

Nuosavybės 
teise 

priklausančių 
akcijų kiekis,  

vnt.

Įstatinio  
kapitalo dalis, 

proc.

Balsų dalis, proc.

Nuosavybės 
teise 

priklausančių 
akcijų 

suteikiami 
balsai, proc.

Netiesiogiai 
turimi balsai, 

proc.

Balsų dalis iš 
viso, proc.

UAB „LJB investments“,  
Kodas 300822575,  
A. Juozapavičiaus g. 9A, Vil-
nius

2 424 152 19,91 19,91 - 19,91

AB „Invalda INVL“,  
Kodas 121304349,  
Gynėjų g. 14, Vilnius

1 873 678 15,39 15,39 1,831 17,22

Irena Ona Mišeikienė 1 466 421 12,04 12,04 - 12,04

AB „Lietuvos draudimas“, 
Kodas 110051834, 
Basanavičiaus g. 12, Vilnius

909 090 7,47 7,47 - 7,47

Kazimieras Tonkūnas 675 452 5,55 5,55 1,522 7,07

Alvydas Banys 618 745 5,08 5,08 19,913 24,99

1 Laikoma, kad AB „Invalda INVL“ turi kontroliuojamos bendrovės UAB „INVL Asset Management“ balsus (atitinkamai 1,83 proc.).
2  Laikoma, kad Kazimieras Tonkūnas turi sutuoktinės turimų akcijų suteikiamus balsus.
3 Laikoma, kad Alvydas Banys turi kontroliuojamos UAB „LJB investments“ balsus.

2026 m. birželio 30 d. Bendrovės akcijas valdė 3 783 akcininkai (įskaitant „INVL Technology“) (2025 m. gruodžio 31 d. – 3 744). 
Bendrovėje akcininkų, turinčių specialias kontrolės teises, nėra.

Balsų pasiskirstymas 2026 m. birželio 30 d.

 

UAB „LJB
investments“ 
(300822575)

19,91%

AB „Invalda INVL“ 
(121304349) 

15,39%

Irena Ona Mišeikienė
12,04%

AB „Lietuvos
draudimas“ 

(110051834)
7,47%

Kazimieras 
Tonkūnas

5,55%

Alvydas Banys
5,08%

Kiti
32,94%

Savos akcijos
1,62%



2026 M. I PUSMEČIO VADOVYBĖS ATASKAITA

59

Akcininkų pasiskirstymas pagal investuotojų grupes 2026 m. birželio 30 d.

Investuotojų grupė
Akcininkai Akcininkams priklausančių 

akcijų suteikiama balsų dalis 
(proc.)Akcininkų skaičius Turimų akcijų skaičius

Fiziniai asmenys 3 748 5 548 857 52,81%

Juridiniai asmenys (išskyrus Bendrovę) 34 6 429 921 45,57%

Savos akcijos 1 196 921 1,62%

Akcininkų pasiskirstymas pagal šalis 2026 m. birželio 30 d.

Regionai
Akcininkai Akcininkams priklausančių 

akcijų suteikiama balsų dalis 
(proc.)Akcininkų skaičius Turimų akcijų skaičius

Lietuva 3 579 11 814 491 97,0%

Kitos ES šalys 163 48 760 0,40%

Ne ES šalys 40 115 149 0,95%

Savos akcijos 1 196 921 1,62%

Iš viso 3 783 12 175 321 100%

11. Akcijų suteikiamos teisės ir pareigos

11.1.1. Akcininkų teisės
Bendrovės akcininkai turi šias turtines ir neturtines teises:
•	 gauti Bendrovės pelno dalį (dividendą); 
•	 gauti Bendrovės lėšų, kai bendrovės įstatinis kapitalas mažinamas siekiant akcininkams išmokėti bendrovės lėšų;
•	 gauti likviduojamos Bendrovės turto dalį;
•	 neatlygintinai gauti akcijų, kai įstatinis kapitalas didinamas iš Bendrovės lėšų, išskyrus teisės aktuose nustatytas išimtis;
•	 pirmumo teise įsigyti bendrovės išleidžiamų akcijų ar konvertuojamųjų obligacijų, išskyrus atvejį, kai visuotinis akcininkų 

susirinkimas teisės aktų nustatyta tvarka nusprendžia pirmumo teisę visiems akcininkams atšaukti;
•	 įstatymų nustatytais būdais skolinti Bendrovei, tačiau Bendrovė, skolindamasi iš savo akcininkų, neturi teisės įkeisti akcininkams 

savo turto. Bendrovei skolinantis iš akcininko, palūkanos negali viršyti paskolos davėjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esančių 
komercinių bankų vidutinės palūkanų normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju bendrovei ir 
akcininkams draudžiama susitarti dėl didesnių palūkanų dydžio;

•	 kitas įstatymų nustatytas turtines teises;
•	 dalyvauti visuotiniuose akcininkų susirinkimuose;
•	 iš anksto pateikti bendrovei klausimų, susijusių su visuotinių akcininkų susirinkimų darbotvarkės klausimais; 
•	 pagal akcijų suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininkų susirinkimuose;
•	 gauti Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatyme nurodytą informaciją apie Bendrovę; 
•	 kreiptis į teismą su ieškiniu, prašydami atlyginti bendrovei žalą, kuri susidarė dėl Bendrovės vadovo ir valdybos narių pareigų, 

nustatytų šiame ir kituose įstatymuose, taip pat bendrovės įstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais 
įstatymų nustatytais atvejais;

•	 gauti Finansinių priemonių rinkų Lietuvos Respublikos akcinių Bendrovių įstatyme nurodytą informaciją apie akcinę bendrovę, 
kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje;

•	 kitas įstatymuose ir bendrovės įstatuose nustatytas neturtines teises.

11.2.1. Akcininkų pareigos
Akcininkai neturi kitų turtinių įsipareigojimų Bendrovei, išskyrus įsipareigojimą nustatyta tvarka apmokėti visas pasirašytas akcijas 
emisijos kaina. Jeigu visuotinis akcininkų susirinkimas priima sprendimą padengti Bendrovės nuostolius papildomais akcininkų 
įnašais, tai akcininkai, balsavę „už“, privalo juos mokėti. Akcininkai, kurie nedalyvavo visuotiniame akcininkų susirinkime arba 
balsavo prieš tokį sprendimą, turi teisę papildomų įnašų nemokėti. 

Asmuo, įsigijęs visas Bendrovės akcijas, arba įgijęs dalį akcinės bendrovės akcijų iš šios akcinės bendrovės visų akcijų savininko, 
apie akcijų įsigijimą ar perleidimą ne vėliau kaip per 5 dienas nuo sandorio sudarymo turi pranešti bendrovei. Pranešime turi 
būti nurodytas įgytų akcijų skaičius, įskaitant akcijų skaičių pagal klases, kai įgyjama skirtingų klasių akcijų, jų nominali vertė 
ir duomenys apie akcijas perleidusį ir jas įgijusį asmenį (fizinio asmens vardas, pavardė, asmens kodas ir gyvenamoji vieta arba 
adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisinė forma, kodas ir buveinė ir juridinio asmens atstovo vardas, 
pavardė, asmens kodas, gyvenamoji vieta arba adresas korespondencijai). Kartu su pranešimu pateikiamas ir akcijų įgijimą 
patvirtinantis dokumentas ar jo išrašas. Jeigu pateikiamas dokumento išrašas, jame turi būti nurodytos sandorio šalys, sandorio 
objektas ir akcijų įgijimo data. 
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Sutartims tarp bendrovės ir visų jos akcijų savininko privaloma paprasta rašytinė forma, išskyrus atvejus, kai Civilinis kodeksas 
nustato privalomą notarinę formą.

Akcininkas turi grąžinti bendrovei dividendą, jeigu jis buvo išmokėtas pažeidžiant Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymo 
imperatyvias normas ir bendrovė įrodo, kad akcininkas tai žinojo ar turėjo žinoti.

Kiekvienas akcininkas turi teisę įgalioti fizinį ar juridinį asmenį atstovauti jam palaikant santykius su bendrove ir kitais asmenimis.

 IV. EMITENTO VALDYMO ORGANAI
 12. Struktūra, organų įgaliojimai, organų narių paskyrimų ir pakeitimų tvarka
Bendrovė savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymu, Lietuvos Respublikos vertybinių popierių 
įstatymu, Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjektų įstatymu, Bendrovės įstatais ir kitais Lietuvos Respublikos 
teisės aktais bei Bendrovės veiklos dokumentais. 

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankui išdavus leidimą uždarojo tipo investicinės bendrovės (UTIB) veiklai, „INVL Technology” 
valdymas perduotas valdymo įmonei „INVL Asset Management“ (toliau – „INVL Asset Management“ / Valdymo įmonė), kuri taip 
pat vykdo valdybos ir vadovo funkcijas. Nuo 2025 m. balandžio 1 d. Valdymo įmonės „INVL Asset Management“ generaliniu 
direktoriumi yra Andrius Načajus.

Siekiant veiklos efektyvumo ir investicijų kontrolės, valdymo įmonės „INVL Asset Management“ valdybos sprendimu sudarytas 
Investicinis komitetas. Investicinis komitetas – kolegialus investicinių ir valdymo sprendimų priėmimo organas, atsakingas už 
sprendimų dėl Bendrovės turto valdymo priėmimą bei Bendrovės interesų atstovavimą ir apsaugą. 

Investicinį komitetą sudaro 4 nariai, kuriais skiriami Valdymo įmonės atstovai: Kazimieras Tonkūnas (Investicinio komiteto 
pirmininkas), Nerijus Drobavičius, Vida Tonkūnė ir Vytautas Plunksnis. Investicinio komiteto narius bei pirmininką skiria ir atšaukia 
iš pareigų Valdymo įmonės valdyba. Investicinio komiteto funkcijos, teisės ir pareigos detalizuojamos šio komiteto nuostatuose.

„INVL Technology“ valdymo struktūra 2026 m. birželio 30 d.
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 13. Informacija apie Valdymo įmonės valdybos narius, generalinį direktorių ir Investicinio komiteto 
narius
„INVL Technology“ valdymo organai yra nesudaromi. Bendrovės valdymas yra perduotas Valdymo įmonei, todėl, vadovaujantis 
Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjektų įstatymu, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatyme nustatytos 
valdybos ir Bendrovės vadovo teisės bei pareigos perduodamos Valdymo įmonei.

Valdymo įmonė yra atsakinga už Bendrovės visuotinio akcininkų susirinkimo sušaukimą ir organizavimą, pranešimą apie esminius 
įvykius teisės aktų nustatyta tvarka, Bendrovės veiklos organizavimą, tinkamą informacijos apie Bendrovės veiklą tvarkymą ir 
kitų valdymo įmonei priskirtų funkcijų atlikimą.

Valdymo įmonė turi teisę:
•	 atlikti visus Bendrovės valdymo organų veiksmus ir kitus veiksmus, priskirtus Valdymo įmonės kompetencijai pagal galiojančius 

teisės aktus ir (ar) Bendrovės įstatus;
•	 gauti valdymo mokestį ir sėkmės mokestį, kaip šie mokesčiai apibrėžti Bendrovės įstatuose;
•	 sudaryti ir vykdyti Bendrovės sąskaita ir interesais sandorius, susijusius su Bendrovės turto valdymu;
•	 daryti Bendrovės įstatuose numatytus atskaitymus iš Bendrovės turto;
•	 gavusi visuotinio akcininkų susirinkimo pritarimą, pavesti dalį savo valdymo funkcijų atlikti įmonei, turinčiai teisę teikti 

atitinkamas paslaugas;
•	 kitas Bendrovės įstatuose ir Lietuvos Respublikos teisės aktuose nustatytas teises.
Valdymo įmonė privalo:
•	 sąžiningai, teisingai ir profesionaliai veikti geriausiomis Bendrovei ir jos akcininkams sąlygomis ir jų interesais bei užtikrinti 

rinkos vientisumą;
•	 veikti rūpestingai, profesionaliai ir atsargiai;
•	 turėti ir naudoti veiklai reikalingas priemones ir procedūras;
•	 turėti patikimas administravimo ir apskaitos procedūras, elektroninių duomenų apdorojimo kontrolės ir apsaugos priemones 

bei tinkamą vidaus kontrolės mechanizmą, tarp jų ir Valdymo įmonės darbuotojų sudaromų asmeninių finansinių priemonių 
sandorių ir valdymo įmonės sąskaita sudaromų finansinių priemonių sandorių taisykles;

•	 užtikrinti, kad priimtų investicinių sprendimų, sudarytų sandorių dokumentai ir informacija būtų saugomi ne trumpiau kaip 10 
metų nuo investicinio sprendimo priėmimo, sandorio įvykdymo ar operacijos įvykdymo dienos, jeigu teisės aktai nenustato 
ilgesnio dokumentų saugojimo termino;

•	 turėti tokią organizacinę struktūrą, kad būtų išvengta interesų konfliktų. Kai interesų konfliktų išvengti neįmanoma, Valdymo 
įmonė privalo užtikrinti, kad su akcininkais būtų elgiamasi sąžiningai;

•	 užtikrinti, kad sprendimus dėl Bendrovės valdymo priimantys asmenys turėtų priežiūros institucijos nustatytą kvalifikaciją ir 
patirtį, būtų nepriekaištingos reputacijos;

•	 užtikrinti, jog Bendrovės turtas būtų investuojamas laikantis įstatuose nustatytos investavimo strategijos ir Lietuvos Respublikos 
teisės aktuose nustatytų reikalavimų;

•	 teisės aktų numatyta tvarka parengti prospektą, pagrindinės informacijos investuotojams dokumentą, metines ir pusmetines 
ataskaitas; 

•	 vykdyti kitas įstatuose ir Lietuvos Respublikos teisės aktuose nustatytas pareigas.

Bendrovės valdymo sutartį su Valdymo įmone tvirtina visuotinis akcininkų susirinkimas. Valdymo įmonė gali būti keičiama 
motyvuotu Bendrovės visuotinio akcininko susirinkimo sprendimu tais atvejais, kai: 
•	 Valdymo įmonė likviduojama;
•	 Valdymo įmonė restruktūrizuojama;
•	 Valdymo įmonei iškelta bankroto byla;
•	 priežiūros institucija priėmė sprendimą apriboti ar panaikinti Valdymo įmonės licencijoje numatytas teises, susijusias su 

investicinių bendrovių valdymu;
•	 Valdymo įmonė padaro esminį sutarties, Bendrovės įstatų ar teisės aktų pažeidimą.
•	 kitais, teisės aktų nepažeidžiančiais atvejais.

Valdymo įmonė yra keičiama gavus išankstinį priežiūros institucijos leidimą.

Valdymo įmonėje, užtikrinant „INVL Technology“ valdymą, veikia vadovas, valdyba bei jos sprendimu sudarytas Investicinis 
komitetas. Investicinis komitetas yra kolegialus investicinių ir valdymo sprendimų priėmimo organas, atsakingas už sprendimų 
dėl bendrovės turto valdymo priėmimą bei atstovaujantis bendrovės interesams bei jų apsaugai. Investicinio komiteto sudarymo 
tvarka, atsakomybė, funkcijos, sprendimų priėmimo tvarka ir procedūros yra aprašytos Investicinio komiteto nuostatuose.

Pranešimo išleidimo dieną Investicinį komitetą sudaro 4 nariai – Kazimieras Tonkūnas (pirmininkas), Nerijus Drobavičius, Vida 
Tonkūnė ir Vytautas Plunksnis. 
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Kadencijos laikotarpis

2023–2027 m.

Išsilavinimas, kvalifikacija

Duke universitetas (JAV). Verslo administravimo magistras (Global Executive MBA). 
Vilniaus universitetas. Ekonomikos fakultetas, apskaitos ir audito magistro laipsnis
Finansų maklerio licencija (generalinė) Nr. A109. 

Darbo patirtis

2015–2017 m. spalio mėn. UAB „INVL Asset Management“ generalinis direktorius 
Nuo 2013 m. gegužės mėn. perrinktas AB „Invalda INVL” vadovu 
2011–2013 m. AB „Invalda” – patarėjas
2006–2011 m. AB „Invalda” – prezidentas
2002–2006 m. UAB „Inreal valdymas“ direktorius
1994–2002 m. AB FMĮ „Finasta“ – direktorius

Turimos „INVL Technology“ akcijos

-

Dalyvavimas kitų įmonių veikloje

•	 AB „Invalda INVL“ (kodas 121304349, Gynėjų g. 14, Vilnius)  – Bendrovės vadovas
•	 AB „Artea bankas“ (kodas 112025254, Tilžės g. 149, Šiauliai) – Stebėtojų tarybos 

narys
•	 UAB „Litagra“ (kodas 304564478, Savanorių pr. 173, Vilnius) – Valdybos narys
•	 UAB „Galinta“ (kodas 134568135, Veiverių g. 51C, Kaunas) – Valdybos narys
•	 UAB „INVL Asset Management“ (kodas 126263073, Gynėjų g. 14, Vilnius)  valdomo 

fondo „INVL Private Equity Fund II“ – Investicinio komiteto narys, vadovaujantysis 
partneris.

•	 UAB „INVL Asset Management“ (kodas 126263073, Gynėjų g. 14, Vilnius)  valdomo 
fondo „INVL Baltic Sea Growth Fund“– Investicinio komiteto narys, vadovaujantysis 
partneris

•	 PEHART GROUP SRL (kodas J2025026079007, Str. 1 Mai 1 B Cod 515850, Rumunija) 
– Valdybos narys

Darius  
Šulnis
Valdymo įmonės valdybos 
pirmininkas

Pagrindinė darbovietė –  
AB „Invalda INVL”  
(kodas 121304349, Gynėjų g. 14, 
Vilnius) – Bendrovės vadovas

Išsilavinimas, kvalifikacija

Vilniaus Universitetas, Ekonomikos bakalauro kvalifikacinis laipsnis
Vilniaus Universitetas, Ekonomikos magistro kvalifikacinis laipsnis

Darbo patirtis

2013 – 2015 m. AB bankas „Finasta“ – Gerovės valdymo departamento vadovė, 
gerovės valdytoja
2011 – 2015 m. AB bankas „Finasta“ – Gerovės valdytoja
2006 – 2011 m. AB FMĮ Finasta – Investicijų 
konsultantė

Turimos „INVL Technology“ akcijos

447

Dalyvavimas kitų įmonių veikloje

•	 UAB FMĮ "INVL Financial Advisors" (kodas 304049332, Gynėjų g. 14, Vilnius, 
Lietuva) -  šeimos biuro vadovė, valdybos narė

•	 AS „INVL atklātais pensiju fonds” (kodas 40003377918, Elizabetes iela 10B-1, Rīgā, 
Latvija) – Stebėtojų tarybos narė

•	 IPAS „INVL Asset Management“ (kodas 40003605043, Elizabetes iela 10B-1, Rīgā, 
Latvija) – Stebėtojų tarybos narė

•	 Lietuvos šeimos turto valdytojų asociacija (kodas 306720940, Palangos g. 4-101, 
Vilnius) – Valdybos pirmininkė

Asta Jovaišienė
Valdymo įmonės valdybos narė 

Pagrindinė darbovietė - UAB FMĮ 
„INVL Financial Advisors“ (kodas 
304049332, Gynėjų g. 14, Vilnius) 
Šeimos biuro vadovė, Valdybos narė
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Išsilavinimas, kvalifikacija

Vytauto Didžiojo Universitetas, verslo administravimo bakalauras
Vytauto Didžiojo Universitetas, verslo administravimo magistras

Darbo patirtis

Nuo 2018 m. rugpjūčio mėn. UAB „INVL Asset Management“ privataus kapitalo 
partneris 
Nuo 2014 m. dirba AB „Invalda INVL“ grupėje
Nuo 2015 m. iki 2018 m. rugpjūčio mėn. UAB „INVL Asset Management“ Finansų 
padalinio vadovas
2012–2014 m. nepriklausomas finansų ekspertas 
2011–2007 m. finansų direktorius AB „Sanitas“ grupėje 
2001–2007 m. Sampo bankas. Apskaitos ir ataskaitų departamento vadovas, vėliau 
vyr. finansininkas

Turimos „INVL Technology“ akcijos

4 472

Dalyvavimas kitų įmonių veikloje

•	 UAB „BSGF Sanus“ (kodas 304924481, Gynėjų g. 14, Vilnius) –  Direktorius
•	 Sugrasta, MB (kodas 305287386, Pranapolio g. 11, Vilnius) – Direktorius
•	 UAB Eglės sanatorija (kodas 301026531, Eglės g. 1, Druskininkai) - Valdybos 

pirmininkas
•	 UTIB „BSGF Salt Invest“ (kodas 306193648, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Valdytojas
•	 UAB BSGF Salt (kodas 306193153, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Direktorius
•	 UAB MiniVet Holding (kodas 306127331, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Valdybos narys
•	 Bališkių individualių gyvenamųjų namų statybos bendrija (kodas 300027032, 

Pranapolio g. 11, Vilnius) – Pirmininkas

Nerijus  
Drobavičius
Investicinio komiteto narys

Pagrindinė darbovietė –  
UAB „INVL Asset Management” 
(kodas 126263073, Gynėjų g. 
14, Vilnius) – Privataus kapitalo 
partneris

Išsilavinimas, kvalifikacija

Stokholmo aukštoji ekonomikos ir verslo mokykla Rygoje, ekonomikos ir verslo 
administravimo bakalauras.

Stokholmo aukštoji ekonomikos ir verslo mokykla Stokholme, tarptautinio verslo ir 
ekonomikos magistras.

Darbo patirtis

2024 – 2025 UAB Koncernas "Achemos Grupė" – Finansų direktorius 
2019 – 2023 "Luminor bank", AS – Lietuvos skyriaus vadovas 
2017 – 2019 AB "Luminor bankas" – Administracijos vadovas

Turimos „INVL Technology“ akcijos

-

Dalyvavimas kitų įmonių veikloje

UAB FMĮ „INVL Financial Advisors“ (kodas 304049332, Gynėjų g. 14, Vilnius) – 
Valdybos narys

AS „INVL atklātais pensiju fonds” (kodas 40003377918, Elizabetes iela 10B-1, Rīgā, 
Latvija) – Stebėtojų tarybos narys

IPAS „INVL Asset Management“ (kodas 40003605043, Elizabetes iela 10B-1, Rīgā, 
Lavija) – Stebėtojų tarybos narys

UAB „INVL Asset Management“ (kodas 126263073, Gynėjų g. 14, Vilnius) valdomo 
fondo „INVL Defense Infrastucture Fund I“ - Investicinio komiteto narys

Andrius Načajus
Pagrindinė darbovietė –  
UAB „INVL Asset Management” 
(kodas 126263073, Gynėjų g. 14, 
Vilnius) – Generalinis direktorius
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Kadencijos laikotarpis

2023 – 2027 m.

Išsilavinimas, kvalifikacija

Kauno Technologijos universitetas, vadybos bakalauro laipsnis 
Finansų maklerio licencija (generalinė) Nr. G091

Darbo patirtis

Nuo 2015 m. UAB „INVL Asset Management“ privataus kapitalo padalinio vadovas
2009 – 2015 m. AB „ Invalda INVL“ investicijų valdytojas
2006 – 2009 m. UAB „Finasta Asset Management“ analitikas, fondų valdytojas, 
strateginis analitikas
2004 m. ELTA redaktorius (verslo naujienos)
2002 – 2004 m. „Baltic News Service“ verslo žurnalistas

Turimos „INVL Technology“ akcijos

5 259

Dalyvavimas kitų įmonių veikloje

•	 UAB „INVL Asset Management“ (kodas 126263073, Gynėjų g. 14, Vilnius) valdomo 
fondo „INVL Baltic Sea Growth Fund“ - Investicinio komiteto narys, Partneris

•	 UAB „INVL Asset Management“ (kodas 126263073, Gynėjų g. 14, Vilnius) valdomo 
fondo „INVL Private Equity Fund II“ – Investicinio komiteto narys, Partneris

•	 UAB „INVL Asset Management“ (kodas 126263073, Gynėjų g. 14, Vilnius) valdomo 
fondo „INVL BSGF Co-Invest Fund II“ – Fondo valdytojas

•	 AS „Eco Baltia“ (kodas 40103435432, Latgales str. 240-3, Rīga, Latvia) – Stebėtojų 
tarybos pirmininkas

•	 SIA „Eco Baltia vide“ (kodas 40003309841, Getliņu str. 5, Rumbula, Stopiņu Parish, 
Ropazu Municipality, LV-2121, Latvija) – Stebėtojų tarybos narys

•	 Norway Registers Development AS (uždaroji akcinė bendrovė, kodas NO 985 221 
405 MVA, Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika, Norvegija) - Valdybos narys

•	 UAB NRD CS (kodas 303115085, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Valdybos narys
•	 UAB „Novian Systems“ (kodas 125774645, Gynėjų g. 14, Vilnius)  – Valdybos 

pirmininkas
•	 NRD Companies AS (uždaroji akcinė bendrovė, kodas NO 921 985 290 MVA, 

Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika, Norvegija) – Valdybos narys
•	 BC MAIB S.A. (kodas 1002600003778, Constantin Tănase str. 9/1,  Kišiniovas, 

Moldova ) – Stebėtojų tarybos pirmininkas
•	 Metal-Plast Spółka z.o.o. (kodas 0001007622, Brzozie Lubawskie 95b, 13-306 

Kurzętnik, Warmińsko-Mazurskie, Lenkija) – Stebėtojų tarybos narys
•	 PEHART GROUP SRL (kodas 1610488, Str. 1 Mai 1 Cod 515800, Rumunija) – 

Valdybos pirmininkas
•	 Asociacija „Investuotojų Asociacija“ (kodas 302351517, Konstitucijos pr. 23, Vilnius) 

– Valdybos pirmininkas
•	 Eesti Keskkonnateenused AS (kodas 10277820, Artelli 15, Talinas, 10621, Estija) – 

Stebėtojų tarybos pirmininkas

Vytautas  
Plunksnis
Valdymo įmonės valdybos narys, 
Investicinio komiteto narys

Pagrindinė darbovietė –  
UAB „INVL Asset Management” 
(kodas 126263073, Gynėjų g. 
14, Vilnius) – Privataus kapitalo 
padalinio vadovas
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Išsilavinimas, kvalifikacija

Vilniaus universitetas, Ekonomikos fakultetas, įgyta ekonominės sisteminės analizės 
specialybė, suteiktas ekonomisto – matematiko magistro laipsnis.

Turimos „INVL Technology“ akcijos

675 452

Dalyvavimas kitų įmonių veikloje

•	 „Norway Registers Development AS“ (kodas NO 985 221 405, Lokketangen 20 B, 
1337 Sandvika, Norvegija) – valdybos pirmininkas;

•	 UAB „NRD CS“ (kodas 303115085, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Valdybos pirmininkas;
•	 „NRD Companies AS“ (uždaroji akcinė bendrovė, kodas NO 921 985 290 MVA, 

Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika, Norvegija) – Valdybos pirmininkas; 
•	 „Zissor AS“ (kodas 986845550, Bragernes Torg 6, 3017 Drammen, Norvegija) – 

Stebėtojų tarybos narys;
•	 UAB „Novian Pro“ (kodas 300064148, Baltupio g. 14, Vilnius) – Vadybos pirmininkas.
•	 UAB „Novian Technologies“ (kodas  301318539, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Valdybos 

pirmininkas

Kazimieras  
Tonkūnas
Investicinio komiteto pirmininkas

Pagrindinė darbovietė –  
UAB „INVL Asset Management” (ko-
das 126263073, Gynėjų g. 14, Vil-
nius) – UTIB „INVL Technology” 
vadovaujantis partneris

Išsilavinimas, kvalifikacija

Kauno technologijos universitete įgytas verslo administravimo bakalauro laipsnis. 
2019 m. Baltic Management Institute (BMI) įgytas Tarptautinis Verslo administravimo 
(MBA) vadovams magistras.

Turimos „INVL Technology“ akcijos

185 429

Dalyvavimas kitų įmonių veikloje

•	 „Norway Registers Development AS“ (kodas NO 985 221 405, Lokketangen 20 B, 
1337 Sandvika, Norvegija) – Valdybos narė; 

•	 UAB „NRD Digital“ (kodas 111647812, Gynėjų g. 14., Vilnius) – Valdybos narė;
•	 UAB „Novian Systems“ (kodas 125774645, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Valdybos narė;
•	 „NRD Companies AS“ (uždaroji akcinė bendrovė, kodas NO 921 985 290 MVA, 

Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika, Norvegija) – Valdybos narė;
•	 UAB NRD CS (kodas 303115085, Gynėjų g. 14, Vilnius) – Valdybos narė;
•	 UAB Kamieninių ląstelių tyrimų centras (kodas 302640781, S. Žukausko g. 21, 

Vilnius) – Investicijų ir projektų vadovė.
Vida  
Tonkūnė
Investicinio komiteto narė
Pagrindinė darbovietė – UAB „INVL 
Asset Management” 
(kodas 126263073, Gynėjų g. 14,
Vilnius) – UTIB „INVL Technology“ 
partnerė
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 14. Informacija apie Bendrovės audito komitetą
„INVL Technology“ audito komitetas sudaromas iš trijų nepriklausomų narių. Audito komiteto narius Bendrovės akcininkų ar 
valdymo įmonės teikimu renka ir atšaukia visuotinis akcininkų susirinkimas. Audito komitetas renkamas ketverių metų kadencijai.

Pagrindinė Audito komiteto funkcijos:
•	 teikti Bendrovės visuotiniam susirinkimui rekomendacijas, susijusias su Bendrovės išorės audito įmonės parinkimu, skyrimu, 

pakartotiniu skyrimu ir atleidimu bei sutarties su audito įmone sąlygomis;
•	 stebėti Bendrovės išorės audito atlikimo procesą;
•	 stebėti, kaip išorės auditorius ir audito įmonė laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principų;
•	 teikti nuomonę dėl sandorių su Bendrovės susijusia šalimi, pagal ABĮ 37(2) straipsnio 1 ir 5 dalis, taip pat teikti vertinimą dėl 

pagal ABĮ 37(2) straipsnio 11 ir 12 dalyse numatytų sandorių ir, vykdyti kitas prievoles, jei tokios būtų nustatytos Bendrovės 
Valdymo įmonės patvirtinta tvarka ir sąlygomis, kurią Bendrovės valdymo įmonė turi parengti vadovaujantis ABĮ 37(2) 
straipsnio 11 dalimi;

•	 stebėti Bendrovės finansinių ataskaitų rengimo procesą ir teikti rekomendacijas dėl jo patikimumo užtikrinimo;
•	 stebėti su Bendrovės valdymu tiesiogiai susijusių Valdymo įmonės vidaus kontrolės ir rizikos valdymo sistemų veiksmingumą 

bei kartą per finansinius metus įvertinti dedikuotos Bendrovės valdymui vidaus audito funkcijos poreikį;
•	 stebėti, ar Valdymo įmonės vadovai, kiek tai tiesiogiai susiję su Bendrovės valdymu, tinkamai atsižvelgia į audito įmonės 

teikiamas rekomendacijas ar pastabas.

Audito komitetas apie savo veiklą atsiskaito Bendrovės eiliniam visuotiniam akcininkų susirinkimui, pateikdamas jam rašytinę 
ataskaitą už veiklą per paskutinius finansinius metus.

Audito komiteto narys turi teisę atsistatydinti pateikęs apie tai rašytinį pranešimą Valdymo įmonei prieš 14 (keturiolika) dienų. 
Valdymo įmonė, gavusi Audito komiteto nario pranešimą apie atsistatydinimą ir įvertinusi visas su tuo susijusias aplinkybes, gali 
priimti sprendimą arba sušaukti neeilinį visuotinį akcininkų susirinkimą, kuris išrinktų naują Audito komiteto narį, arba klausimą 
dėl Audito komiteto nario rinkimų atidėti iki artimiausio Bendrovės visuotinio akcininkų susirinkimo. Naujas narys bet kuriuo 
atveju renkamas iki veikiančio Audito komiteto kadencijos pabaigos.

14.1. Audito komiteto darbo tvarka
Audito komitetas apie savo veiklą informuoja Bendrovės eilinį visuotinį akcininkų susirinkimą, pateikdamas jam rašytinę ataskaitą. 
Audito komitetas yra kolegialus organas, sprendimus priimantis posėdžių metu. Audito komitetas gali priimti sprendimus ir jo 
posėdis laikomas įvykusiu, kai jame dalyvauja abu komiteto nariai. Sprendimas yra priimtas, kai už jį balsuoja abu Audito 
komiteto nariai. Audito komiteto narys savo valią – už ar prieš balsuojamą sprendimą, su kurio projektu jis susipažinęs, gali 
pranešti balsuodamas iš anksto raštu. Balsavimui raštu prilyginamas balsavimas telekomunikacijų galiniais įrenginiais, jeigu yra 
užtikrinta teksto apsauga ir galima identifikuoti parašą.

Audito komitetų posėdžių sušaukimo iniciatyvos teisę turi abu Audito komiteto nariai. Apie šaukiamą posėdį, jame numatomus 
svarstyti klausimus bei siūlomus sprendimų projektus kitas Audito komiteto narys informuojamas ne vėliau kaip prieš tris darbo 
dienas raštu (el. paštu arba faksu). Audito komiteto posėdžiai neprotokoluojami, o priimtus sprendimus pasirašo abu komiteto 
nariai. Kai abu Audito komiteto nariai balsavo raštu, sprendimą surašo ir pasirašo Valdymo įmonės paskirtas Audito komiteto 
sekretorius. Sprendimas turi būti surašytas ir pasirašytas ne vėliau kaip per septynias dienas nuo Audito komiteto posėdžio dienos. 
Audito komitetas turi teisę į savo posėdžius kviesti Valdymo įmonės vadovą, valdybos narius (narį), vyriausiąjį finansininką, 
darbuotojus, tiesiogiai atsakingus už Bendrovės finansus, apskaitą ir iždo klausimus bei išorės auditorius. Už darbą Audito 
komitete jo nariams gali būti mokamas atlyginimas. Audito komiteto narių atlyginimą tvirtina visuotinis akcininkų susirinkimas, 
nustatydamas maksimalų vienos valandos atlyginimą.

14.2. Audito komiteto sudėtis
2025 m. balandžio 30 d. įvykusiame Bendrovės visuotiniame akcininkų susirinkime į Bendrovės audito komitetą ketverių (4) metų 
kadencijai buvo išrinkti „Moore Stephens Vilnius“, UAB partnerė ir auditorė Dangutė Pranckėnienė, Tomas Bubinas ir Andrius 
Lenickas. Visi audito komiteto nariai yra nepriklausomi, pateikę savo nepriklausomumo patvirtinimą įrodančią pažymą.
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Kadencijos laikotarpis

2025 – 2029 m.

Išsilavinimas, kvalifikacija

2004 – 2005 m. Baltic Management Institute (BMI) verslo administravimo magistras
1997 – 2000 m. Licencijuotųjų ir atestuotųjų apskaitininkų asociacijos (Association of 
Chartered Certified Accountants, ACCA ) narys 
1997 m. – Lietuvos atestuotasis auditorius 
1988 – 1993 m. Vilniaus universitetas, ekonomikos magistras

Darbo patirtis

Nuo 2022 m. – Individuali konsultacinė veikla
2013 – 2022 m. UAB „Biotechpharma“ – vykdantysis direktorius
2010 – 2012 m. „TEVA Biopharmaceuticals USA“ – vyresnysis direktorius
2004 – 2010 m. „Teva Pharmaceuticals“ finansų vadovas Baltijos šalims
2001 – 2004 m. „Sicor Biotech“ finansų direktorius
1999 – 2001 m. „PricewaterhouseCoopers“ – vyresnysis vadybininkas
1994 – 1999 m. „Coopers & Lybrand“ – vyresnysis auditorius, vadybininkas

Turimos „INVL Technology“ akcijos

-

Tomas Bubinas
Nepriklausomas audito komiteto 
narys

Kadencijos laikotarpis

2025 – 2029 m.

Išsilavinimas, kvalifikacija

1995 – 1996 m. Vilniaus Gedimino Technikos universitetas, Verslo administravimo 
magistras
1976 – 1981 m. Vilniaus universitetas, Ekonomikos magistro laipsnis
The International Coach Union (ICU), profesionalios koučerės vardas, pažymėjimo 
Nr. LT-51 Lietuvos Respublikos Finansų ministerija, auditoriaus vardas, pažymėjimo 
Nr. 000345

Darbo patirtis

Nuo 1997 m. UAB „Moore Stephens Vilnius“ (ankstesnis pavadinimas „Verslo auditas“) 
– partnerė
1996 – 1997 m. UAB „Deloitte & Touche“ – audito vadybininkė
1995 – 1996 Vilniaus Gedimino Technikos universitetas – lektorė
1982 – 1983 m. Vilniaus  universitetas – lektorė

Turimos „INVL Technology“ akcijos

-

Dangutė Pranckėnienė
Nepriklausoma audito komiteto narė
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Kadencijos laikotarpis

2025 – 2029 m.

Išsilavinimas, kvalifikacija

Baltic Management Institute (BMI) verslo administravimo magistras
Licencijuotųjų ir atestuotųjų apskaitininkų asociacijos (ACCA) diplomas
Lietuvos atestuotasis auditorius
Vilniaus universitetas, ekonomikos magistras

Darbo patirtis

Nuo 2023 m. UAB Lea finansai, steigėjas ir direktorius
2013 – 2022 m. UAB AL holdingas – grupės finansų ir administracijos direktorius
2010 – 2013 m. UAB Euroapotheca – generalinis direktorius
2007 – 2010 m. UAB Sanofi Lietuva finansų vadovas Baltijos šalims
2002 – 2006 m. Advokatų kontora Lawin (šiuo metu Ellex Valiūnas) finansų ir 
administracijos direktorius
1999 – 2001 m. „PricewaterhouseCoopers UK“ – vyresnysis auditorius, vadybininkas
1996 – 1999 m. „Coopers & Lybrand“ – auditorius, vyresnysis auditorius
1993-1995 m. Balticbankas – klientų vadybininkas

Turimos „INVL Technology“ akcijos

-

Andrius Lenickas
Nepriklausomas audito komiteto 
narys

 15. Informacija apie Emitento priskaičiuotas pinigų sumas, kitą perleistą turtą ir suteiktas garantijas 
valdybos nariams ir buhalterinės apskaitos paslaugas teikiančiai įmonei

Nuo 2016 m. liepos 14 d. UAB „INVL Asset Management“ perėmė „INVL Technology“ valdymą. Valdymo įmonei mokamas valdymo 
mokestis. Valdymo mokestis už visą kalendorinį metų pusmetį investavimo laikotarpiu buvo 0,625 proc., o jam pasibaigus – 
0,5 proc. nuo Bendrovės vidutinės svertinės kapitalizacijos. Papildomai valdymo įmonei gali būti mokamas Sėkmės mokestis 
Įstatuose nustatyta tvarka. Per ataskaitinį laikotarpį Valdymo įmonei buvo priskaičiuota 527 tūkst. eurų valdymo mokesčio. 

Valdymo įmonės valdybos nariai ir investicinio komiteto nariai negauna atlygio už šias pareigas, jiems yra mokamas darbo 
užmokestis numatytas pagal darbo sutartį su Valdymo įmone. 

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovės valdymo organams dividendų nebuvo išmokėta, nebuvo perleista turto ar suteikta garantijų. 
Bendrovė tantjemų organo nariams neskyrė. Specialių išmokų Bendrovės valdymo organams taip pat nebuvo skirta.  

2026 m. pirmąjį pusmetį Bendrovė Valdymo įmonei už buhalterinės apskaitos paslaugas atlygio nemokėjo, šios paslaugos 
įskaičiuotos į valdymo mokestį.  

Už 2026 m. 6 mėn. Bendrovės audito komiteto nariams priskaičiuoto atlygio už darbą Audito komitete nebuvo. 
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 V. KITA INFORMACIJA
 16. Emitento sutartys su vertybinių popierių viešosios apyvartos tarpininkais
„INVL Technology“ yra pasirašiusi sutartį dėl vertybinių popierių apskaitos tvarkymo ir paslaugų sutartį dėl dividendų mokėjimo 
su AB Artea bankas (Konstitucijos pr. 14A, Vilnius, tel. (8 5) 203 2233).

Bendrovė taip pat yra sudariusi sutartį su SEB bankas (Konstitucijos pr. 24, LT–08131 Vilnius, Lietuva, tel. (0 5) 268 2800) dėl 
depozitoriumo paslaugų. Ši sutartis įsigaliojo 2016 m. liepos 14 d. 

 17. Informacija apie Emitento filialus ir atstovybes
„INVL Technology“ nėra įsteigusi filialų ir atstovybių.

 18. Informacija apie Bendrovės ir jos organų narių, sudarytų komitetų narių ar darbuotojų susitarimus, 
kuriuose numatyta kompensacija, jei jie atsistatydintų arba būtų atleisti be pagrįstos priežasties arba 
jei jų darbas baigtųsi dėl Emitento kontrolės pasikeitimo (oficialaus siūlymo)
Susitarimų tarp Bendrovės ir Valdymo įmonės valdybos narių, taip pat Valdymo įmonės darbuotojų, numatančių kompensacijas 
jiems atsistatydinus ar juos atleidus be pagrįstos priežasties, taip pat jei jų darbas baigtųsi dėl Bendrovės kontrolės pasikeitimo, 
nėra.

 19. Pagrindinės rizikos ir netikėtumai
Pagrindiniai privalumai, rizikos veiksniai ir netikėtumai, susiję su „INVL Technology“ veikla bei jos vertybiniais popieriais, aprašyti 
Bendrovės 2025 m. metinėje vadovybės ataskaitoje, nepasikeitė.  

 20. Per ataskaitinį laikotarpį padarytų pagrindinių investicijų apibūdinimas
Ataskaitiniu laikotarpiu naujų investicijų nebuvo. Naujų investicijų „INVL Technology“ neplanuoja, jei tokios būtų, „INVL Technology“ 
sieks jas vykdyti per jau valdomas bendroves.

 21. Informacija apie reikšmingus susitarimus, kurių šalis yra Emitentas ir kurie įsigaliotų, pasikeistų ar 
nutrūktų pasikeitus Emitento kontrolei, ir jų poveikis, išskyrus atvejus, kai dėl susitarimų pobūdžio jų 
atskleidimas padarytų rimtą žalą Emitentui
Per 2026 m. 6 mėn. Emitentas nesudarė reikšmingų susitarimų, kurie įsigaliotų, pasikeistų ar nutrūktų pasikeitus Emitento 
kontrolei.

 22. Informacija, susijusi su Bendrovės Valdysenos kodekso laikymusi
Per 2026 m. 6 mėn. laikotarpį esminių pakeitimų nuo paskutinėje Bendrovės metinėje vadovybės ataskaitoje pateiktos informacijos 
apie Bendrovės Valdysenos kodekse įtvirtintų rekomendacijų ir principų laikymąsi, nebuvo.

 23. Informacija apie susijusių šalių sandorius
Informacija apie susijusių šalių sandorius atskleista 2026 metų 6 mėn. neaudituotų tarpinių sutrumpintų  finansinių ataskaitų 
rinkinio aiškinamojo rašto 13 pastaboje.

 24. Su tvarumu susijusios informacijos atskleidimas
Su šiuo finansiniu produktu susijusiomis investicijomis neatsižvelgiama į ES aplinkos atžvilgiu tvarios ekonominės veiklos kriterijus.

 25. Informacija apie sandorius su susijusiomis šalimis
Pagal Akcinių bendrovių įstatymo 372 str. 10 d. 3 p., sandoriams, sudaromiems su dukterine bendrove, kurios visų akcijų savininkė 
yra ši akcinė bendrovė arba kai sandorio bendra tokių sandorių suma per finansinius metus neviršija 1/10 akcinės bendrovės, 
kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, vėliausiai sudarytame balanse nurodytos turto vertės, 372 straipsnio 
nuostatos netaikomos. Kadangi Bendrovėje visi sandoriai yra paskolos su dukterinėmis bendrovėmis arba neviršija 1/10 jos turto, 
tokių sandorių informacija yra nedetalizuojama.

„INVL Technology“ 
Vadovaujantis partneris										          Kazimieras Tonkūnas
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