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BENDRUYJUY PAJAMUY ATASKAITA

Grynasis finansinio turto tikrosios vertés pokytis
Dividendy pajamos

Paldkany pajamos
Pajamy i$ viso

Valdymo mokestis
Sékmés mokestis/mokescio atstatymas

Kitos sgnaudos

Veiklos sanaudy i$ viso
Veiklos pelnas (nuostolis)
Finansinés veiklos sgnaudos

Ataskaitinio laikotarpio pelnas (nuostolis) pries
apmokestinima

Pelno mokestis
Ataskaitinio laikotarpio pelnas (nuostolis)

Grynosios kitos bendrosios ataskaitinio laikotarpio
pajamos po mokesciy

ATASKAITINIO LAIKOTARPIO BENDRYJUY
PAJAMUY, IS VISO

Paprastasis ir sumazintas pelnas (nuostolis), tenkantis
akcijai (EUR)

Pastabos

11
11

2.8

2.8,12

14

2022 m. 2021 m.
(424) 2.713
800 1.415
138 25
514 4.153
(590) (603)
2.339 (804)
(148) (125)
1.601 (1.532)
2.115 2.621
2.115 2.621
2.115 2.621
2.115 2.621
0,18 0,22
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FINANSINES BUKLES ATASKAITA

Pastabos 2022 m. 2021 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

TURTAS
llgalaikis turtas

Finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte, kurios

o S O . L 4 34.941 35.365
pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais
Paskolos 6 1.895 1.189
ligalaikio turto i$ viso 36.836 36.554
Trumpalaikis turtas
Paskolos 6 878 -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5 733 2.097
Trumpalaikio turto i$ viso 1.611 2.097
Turto iS viso 38.447 38.651
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 1 3.531 3.531
Akcijy priedai 8.268 8.268
Savos akcijos (294) (296)
Rezervai 7 10.257 10.229
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 16.508 14.393
Nuosavo kapitalo i$ viso 38.270 36.125
|sipareigojimai
Atidéjinys sékmés ir kaupiamai valdymo mokescio daliai 8 - 2.339
ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso - 2.339
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Prekybos skolos - -
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 9 177 187
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 177 187
Isipareigojimy is viso 177 2.526
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso 38.447 38.651
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PINIGY SRAUTY ATASKAITA

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas (nuostolis)
Finansinés ir investicinés veiklos eliminavimas
Dividendy (pajamos)
Paldkany (pajamos)
Finansinio turto grynasis tikrosios vertés pokytis

Atidéjinys sékmés ir kaupiamai valdymo mokescio daliai

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

Kito trumpalaikio turto sumazéjimas (padidéjimas)

Gauti dividendai

Kity trumpalaikiy jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas)
Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Sumokeétas pelno mokestis

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

Investicinés veiklos pinigy srautai
Gautos paliikanos, panasios pajamos
Suteiktos paskolos
Grazintos paskolos
|plaukos iS jsigyty obligacijy iSpirkimo

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

Finansinés veiklos pinigy srautai

Savy akcijy jsigijimas

Gauti mokéjimai uz mokéjimus akcijomis
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Valiutos kurso poky¢io jtaka grynujy pinigy ir jy
ekvivalenty liku€iui

Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty (sumazéjimas)
padidéjimas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

Pastabos

11

11

15
15
15
15

2022 m. 2021 m.
2.115 2.621
(800) (1.415)
(138) (25)
424 (2.713)
(2.339) 804
(738) (728)

- 1

800 1.415
(11) 44
789 1.460
51 732

25 15
(2.070) (1.675)
600 650

- 405
(1.445) (605)
- (296)

30 75

30 (221)
(1.364) (94)
2.097 2.191
733 2.097
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NUOSAVO KAPITALO POKYCIUY ATASKAITA

Savy Atlygio
|statinis Akcijy Savos Privalomasis akcijy akciiomis Nepaskirstytasis Viso
kapitalas priedai akcijos rezervas supirkimo rezérvas pelnas
rezervas
Likutis 2020 m.
gruodzio 31 d. 3.531 8.268 - 354 9.800 - 11.772  33.725
Savy akcijy jsigijimas - - (296) - - - - (296)
Mokéjimas akcijomis - - - - - 75 - 75
Perkélimas j privalomajj ) ) ) ) ) ) ) )
rezerva
Viso sandoriai su
Bendrovés
akcininkais, pripazinta i - (298) i i 5 i (221)
tiesiogiai nuosavybéje
2021 m. grynasis pelnas - - - - - - 2.621 2.621
Bendryjy pajamy ) ) ) ) ) )
(i$laidy) i$ viso 2.621 2621
;Lﬁ‘gfiiioél o 3531 8268  (296) 354 9.800 75 14393 36.125
Savy akcijy jsigijimas - - - - - - - -
Mokéjimas akcijomis - - 2 - - 28 - 30
Perkélimas j privalomajj i i ) i i i i i
rezerva
Viso sandoriai su
Bendroves = - - 2 - - 28 - 30
akcininkais, pripazinta
tiesiogiai nuosavybéje
igﬁ]zag" grynasis - - - - - - 2115 2115
Bendrujy pajamy - - - - - - 2115  2.115
(iSlaidy) is viso ) )
Likutis 2022 m. 3531 8268  (294) 354 9.800 103 16.508  38.270

gruodzio 31 d.
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

1 Bendroji informacija

UTIB ,INVL Technology* (jmonés kodas 300893533 — Bendrove) yra Lietuvos Respublikoje registruota uzdarojo tipo investiciné
bendrové, registruota adresu Gynéjy g. 14, Vilnius, Lietuva.

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankas Bendrovei iSdavé specialaus uzdarojo tipo privataus kapitalo investicinés bendrovés
licencija. Remiantis Bendrovés jstatais, Bendrové vykdys veiklg iki 2026 m. liepos 14 dienos, su galimybe pratesti veiklg dar du

investuotojams.

+INVL Technology“ strategija — investuoti | potencialo tapti globaliomis turin¢ias nacionalines informaciniy technologijy jmones
Europoje. Bendrové siekia jas aktyviai vystyti ir paversti globaliomis, Siam tikslui iSnaudodama valdomy jmoniy prieiga prie rinky
ir intelektinj kapitalg.

Siekiant veiklos efektyvumo ir investicijy kontrolés, valdymo jmonés UAB ,INVL Asset Managment“ valdybos sprendimu
sudarytas investicinis komitetas. Investicinj komitetg sudaro 4 (keturi) Valdymo jmonés atstovai (darbuotojai, Valdymo jmonés
valdymo organy nariai, kiti Valdymo jmonés valdybos sprendimu paskirti asmenys). Investicinio komiteto uzdavinys — uztikrinti
Bendroveés tikslus, investavimo strategijg ir rizikos ribojimus atitinkan¢iy investiciniy ir valdymo sprendimy dél Bendrovés turto
valdymo priémima, vykdyti priimty sprendimy priezitra. Nuo 2021 m. balandzio 29 d. Bendrovéje suformuota stebétojy taryba,
kuri pakeité patariamajj komiteta, sufromuotg 2017 mety balandzio 18 d. Stebétojy tarybos uzdavinys — uztikrinti Bendrovés ir
jos akcininky interesy atstovavimag, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig bei nesaliSka Bendrovés veiklos priezitra.
Stebétojy taryba sudaro trys nariai, kuriuos skiria ir atSaukia Valdymo jmonés valdyba.

Bendrové veikia kaip j stambaus verslo ir valstybinius segmentus orientuotas IT jmoniy klasteris. Bendrovés valdomos jmonés
skirstomos j 3 funkcines grupes: verslo klimato gerinimo ir e. valdymo, IT paslaugy ir programavimo bei kibernetinio saugumo.
Verslo klimato gerinimo ir e. valdymo grupei priklauso ,NRD jmoniy“ grupé, kibernetinio saugumo — UAB NRD CS, o IT paslaugy
ir programavimo grupé sudaryta sujungus IT infrastruktdros ir sprendimy IT imlioms pramonés Sakoms veiklos sritis. 2022 m.
gruodzio 31 d. Bendrové tiesiogiai ir netiesiogiai valdomy jmoniy portfelj sudaré 18 veiklg vykdang€iy jmoniy. 2021 m. pabaigoje
Bendrove tiesiogiai ir netiesiogiai valdomy jmoniy portfelj sudaré 18 veiklg vykdanciy jmoniy. UTIB ,INVL Technology® yra
investavusi j jmones Lietuvoje, Estijoje, Moldovoje, Norvegijoje, Tanzanijoje, Ruandoje, Ugandoje ir Bangladese.

Bendrové yra sudariusi depozitoriumo paslaugy sutartj su AB SEB banku, kuris veikia kaip Bendrovés turto depozitoriumas.

Valdymo jmoné valdo Bendrovés investiciniy instrumenty portfelj, vadovaudamasi diversifikavimo principais, nustatytais
jstatuose (atitiktis Siems Bendrovés investiciniy instrumenty portfelio principams turi bati pasiekta per keturis metus nuo tos
dienos, kai Lietuvos bankas iSdavé leidimg registruoti Bendrovés dokumentus ir pasirinkti depozitoriuma). Bendrové negali
investuoti daugiau kaip 30 procenty Bendrovés grynyjy aktyvy vertés j vieno emitento instrumentus. Rodiklis gali biti virSijamas
iki 4 mety nuo Bendrovés tapimo uzdarojo tipo investicine Bendrove dienos. Detalesni reikalavimai yra nustatyti Bendroves
jstatuose ir 18.1 pastaboje.

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro 12.175.321 paprastyjy vardiniy 0,29 euro nominalios vertés
akcijos. Visos Bendrovés akcijos yra pilnai apmokétos. Portfelio jmonés Bendrovés akcijy neturi. Bendrovés akcininkais,
turingiais vir§ 5 proc. akcijinio kapitalo (pagal turimy balsy skai€iy) 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. buvo:

Turimy akcijy |statinio kapitalo Turimy akcijy |statinio kapitalo

skaicius 2022.12.31  dalis (%) 2022.12.31 skaicius 2021.12.31 dalis (%) 2021.12.31

UAB ,LJB Investments” 2.424.152 19,91% 2.424.152 19,91%
UAB ,INVL LIFE® 1.873.678 15,39% - -
AB ,Invalda INVL" - - 1.873.678 15,39%
Irena Ona Miseikiené 1.466.421 12,04% 1.466.421 12,04%
AB ,Lietuvos draudimas“ 909.090 7,47% 909.090 7,47%
Kazimieras Tonklnas 675.452 5,55% 675.452 5,55%
Alvydas Banys 618.745 5,08% 618.745 5,08%
Bendrové (savos akcijos) 106.799 0,88% 107,686 0,88%
Kiti 4.100.984 33,68% 4.100.097 33,68%
IS viso 12.175.321 100,00% 12.175.321 100%

Bendrovés akcijos nuo 2014 m. birZelio 4 d. jtrauktos | NASDAQ Vilnius Baltijos Papildomajj prekybos sara$a.

2022 ir 2021 metais Bendrove darbuotojy neturéjo.
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2 Parengimo pagrindas ir apskaitos principai

2.1 Atskaitomybés parengimo pagrindas

Atitikties patvirtinimas

Bendroveés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti
Europos Sajungoje (toliau — ES).

Bendroveé veikia kaip investicinis subjektas pagal 10-ajj TFAS ,Konsoliduotos finansinés ataskaitos”. Bendrové neturi dukteriniy
bendroviy, kurios teikty paslaugas, susijusias su Bendrovés investicine veikla, todél neturi konsoliduojamy dukteriniy jmoniy ir
atitinkamai nerengia konsoliduotujy finansiniy ataskaity.

Finansinés ataskaitos rengiamos jsigijimo savikainos pagrindu, iSskyrus finansinj turtg ir finansinius jsipareigojimus (jskaitant
iSvestines priemones), apskaitomus Tikraja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais. Finansinés ataskaitos
yra pateikiamos tikstanciais eury, o sumos yra suapvalintos iki artimiausio tikstancio, jei kitaip nenurodyta.

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS reikalavimus, reikia atlikti svarbius apskaitinius vertinimus. Taip pat vadovybei tenka
priimti sprendimus, susijusius su Bendrovés taikomais apskaitos principais. Sritys, kuriose tenka priimti reikSmingus ir sudétingus
sprendimus, arba sritys, kuriose daromos prielaidos ir taikomi apskaitiniai vertinimai turi reikSmingos jtakos finansinéms
ataskaitoms, apra8ytos 3 pastaboje. Nors Sie vertinimai remiasi vadovybés turimomis Ziniomis apie esama padétj ar veiksmus,
faktiniai rezultatai galiausiai gali skirtis nuo Siy vertinimy.

Naujy ir/ar pakeisty TFAS ir TFAAK aiskinimy taikymas

Siais ataskaitiniais metais (nuo 2022 m. sausio 1 d.) Bendrové pradéjo taikyti naujus ir pakeistus TFAS bei TFAAK aigkinimus:
- 2018-2020 m. ciklo TFAS metiniai patobulinimai (1-ojo TFAS ,Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas
pirma kartg“, 9-ojo TFAS ,Finansinés priemonés®, 16-ojo TFAS ,Nuoma®, 41-ojo TAS ,Zemés Ukis* pataisos) ir siauros
apimties 16-ojo TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“, 37-ojo TAS ,Atidéjiniai, neapibréZztieji jsipareigojimai ir
neapibréztasis turtas”, 3-ojo TFAS ,Verslo jungimai“ pataisos (taikomos nuo 2022 m. sausio 1 d.).

Visos nuo 2022 m. sausio 1 d. pradétos taikyti standarty pataisos neturéjo jtakos Bendrovés 2022 m. finansinéms ataskaitoms.

Patvirtinti taikymui ES, bet dar nejsigalioje ir anks¢iau laiko nepradéti taikyti standartai

1-0jo TAS pataisos ir 2-ojo TFAS praktinio vadovo pataisos: ,Apskaitos politikos atskleidimas® (taikomos metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d.)

1-asis TAS buvo pakeistas, reikalaujant jmones atskleisti reikSmingg apskaitos politikos informacija, o ne reikSmingy apskaitos
principy apibendrinima. Pataisa pateikia reikSmingos apskaitos politikos informacijos apibrézimg. Pataisa taip pat paaiskina, kad
apskaitos politikos informacija laikoma, kad bus reikS§minga, jei finansiniy ataskaity vartotojai be jos negaléty suprasti kitg
reik§minga informacijg finansinése ataskaitose. Pataisa pateikia apskaitos politikos informacijos pavyzdzius, kurie tikétina bty
laikomi reik§mingi jmonés finansinése ataskaitose. Be to,1-0jo TAS pataisa paaiSkina, kad nereikSminga apskaitos politikos
informacija turi bati neatskleista. Jei ji atskleidziama, ji neturi uzgoZzti reikSmingg apskaitos politikos informacijg. Palaikant
pakeitimg, 2-asis TFAS praktikos vadovas ,Sprendimai dél reikSmingumo® buvo pakeistas, kad pateikty gaires, kaip taikyti
reikSmingumo koncepcija apskaitos politikos atskleidimams. Bendrové Siuo metu perzidri apskaitos politikos atskleidimus,
siekdama uztikrinti atitiktj pakeistiems reikalavimams.

8-0jo TAS pataisos ,Apskaitiniy jvertinimy apibrézimas* (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1
d.)

8-0jo TAS pataisos paaiSkina, kaip jmonés turi atskirti apskaitos politikos pakeitimus nuo apskaitiniy vertinimy pakeitimy.
Bendroveé nesitiki, kad pataisos turés reikSmingg jtaka jy finansinéms ataskaitoms.

Kitos standarty pataisos ir nauji standartai, kurie yra patvirtinti taikymui ES, bet dar nejsigalioje, yra neaktualis Bendrovei.

Taikymui ES nepatvirtinti standartai

Standarty pataisos ir nauji standartai, kurie dar néra patvirtinti taikymui ES, yra neaktualls Bendrovei.
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2.2 Investicinis subjektas ir konsoliduotosios ataskaitos

Investicinis subjektas

Bendrové turi daug tarpusavyje nesusijusiy Investuotojy. Bendrové turi daug investicijy. Investuotojai turi Bendroveés iSleistus
nuosavybeés vertybinius popierius — akcijas. Pagal TFAS nuostatas, Bendroveé atitinka visus investiciniam tkio subjektui keliamus
reikalavimus:

(i) gauna léSas iS Investuotojy, kad teikty jiems investicijy valdymo paslaugas;

(i) pasizada Investuotojams uztikrinti, kad jos veiklos tikslas yra investuoti 1€8as iSskirtinai tam, kad gauty grgzos i$
kapitalo vertés padidéjimo, investiciniy pajamy arba ir vieno, ir kito;

(iii) matuoja ir vertina visy savo investicijy rezultatus ir priima investicinius sprendimus remdamiesi Tikrgjg verte kaip
pagrindiniu kriterijumi.

Dukterinés jmonés

Bendroveé atitinka investicinio subjekto sgvokg pagal 10-ajj TFAS ir atitinkamai privalo apskaityti investicijas j dukterines jmones
tikrgja verte, vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais. Tikroji investicijy j dukterines jmones verté yra nustatoma
nuosekliai laikantis principy, aprasyty 4 pastaboje.

Kai Bendrové tiesiogiai per turimas balso teises, ar netiesiogiai per sugebéjimag valdyti tam tikras veiklos sritis uz galimybe gauti
reikSmingg ty veiklos sri€iy kintamg naudos ar nuostoliy dalj, kontroliuoja portfelio jmone, tokia portfelio jmoné ir jos rezultatai
taip pat néra konsoliduojami, o parodomi tikrgja verte, jos pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais.

2.3 Funkciné ir pateikimo valiutos

Sumos finansinése ataskaitose yra pateikiamos Lietuvos Respublikos nacionaline valiuta, eurais, kuri yra Bendrovés funkciné
bei pateikimo valiuta. Skaiciai Siose finansinése ataskaitose yra pateikiami tikstanciais eury, nebent nurodyta kitaip. Kadangi
atskiros sumos buvo suapvalintos sumos lentelése gali nesutapti.

Sandoriai uzsienio valiuta i§ pradziy yra apskaitomi funkcine valiuta pagal sandorio dienos kursg. Piniginis turtas ir
jsipareigojimai, iSreiksti uzsienio valiutomis, yra apskaitomi funkcine valiuta taikant mety pabaigos kursg. Visi skirtumai yra

perskaiciuojami, naudojant valiutos kursg tos dienos, kai tikroji verté buvo nustatyta.
2.4 Tikrosios vertés nustatymas

Investicijy tikroji verté yra kaina, kuri baty gauta parduodant turtg ar sumokama perleidZiant jsipareigojimg tarp rinkos dalyviy
nepriverstinio sandorio metu vertinimo dieng. Investicijy, kurioms néra aktyvios rinkos, tikroji verté yra nustatoma naudojant
vertinimo metodus. Tokie metodai remiasi pastaruoju metu rinkoje jvykdytais sandoriais, panasSiy priemoniy rinkos kaina,
diskontuota pinigy srauty analize ar kitais vertinimo modeliais.

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje nelistinguojamy nuosavybés vertybiniy popieriy tikrosios vertés nustatomos
nepriklausomy akredituoty turto vertintojy taikant vertinimo metodus. Tokie vertinimo metodai gali apimti pelno daugiklius
(pagrjstus jmonés biudzete numatytais pelno rodikliais ir palyginamuyjy listinguojamy jmoniy pelno daugikliais) ir diskontuotus
pinigy srautus (pagrjstus numatomais bdsimais pinigy srautais, diskontuotais taikant diskonto norma). Prireikus Bendrové
koreguoja vertinimo metodg atsizvelgdama j tokius veiksnius, kaip bdsimy vidutiniy metiniy pajamy i$ pagrindinés veiklos
svyravimg (angl. non-maintainable earnings), pajamy sezoniSkumg, rinkos rizikos skirtumus vykdant veiklg, susijusius su
analogisky jmoniy daugikliais ir t. t. Vertinimo metodai taip pat atsizvelgia j pradine sandorio kaing bei j pokyc¢ius, jvykusius po
investicijy jsigijimo, taip pat j kitus veiksnius, susijusius su investicijy vertinimu, remiantis su realizavimu sietinomis teisémis,
neseniai jvykdytais treciyjy Saliy sandoriais su palyginamojo tipo priemonémis, bei potencialiy pirkéjy patikimomis orientacinémis
sidlomomis kainomis. Nustatydama tikrgjg verte Bendroveé gali remtis Gkio subjekty, j kuriuos investuojama, portfelio jmoniy
finansiniais duomenimis bei Gkio subjekty, j kuriuos investuojama, portfelio jmoniy vadovybeés atliktais vertinimais, susijusiais su
blsimy pokyc€iy poveikiu. Nors nepriklausomas kvalifikuotasis vertintojas nustatydamas investicijy tikrgja verte vadovaujasi
geriausiu sprendimu ir pirminiy vertinimo metody rezultatus palygina su antriniy metody rezultatais, taikant bet kurj vertinimo
metodg egzistuoja tam tikry jgimty apribojimy. Nors Siose finansinése ataskaitose pateiktais tikrosios vertés vertinimais siekiama
parodyti, kokig sumg Bendrové galéty realizuoti dabartinio sandorio metu, finansinis realizavimo rezultatas gali skirtis, nes basimi
jvykiai taip pat turés jtakos dabartiniams tikrosios vertés vertinimams. Tokiy jvykiy poveikis tikrosios vertés vertinimams, jskaitant
investicijy likvidavima, galéty bati reikSmingas finansinéms ataskaitoms.

Jeigu portfelio investicijos yra laikomos per dukterines kontroliuojancigsias jmones (angl. subsidiary holding companies),
kontroliuojanciosios jmonés grynasis turtas pridedamas prie vertinamos portfelio investicijos ir taip gaunama Bendrovei
priklausancios kontroliuojanciosios jmonés tikroji verté.
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2.5 Finansinis turtas

9-ojo TFAS taikymo sriciai priskirtas finansinis turtas skirstomas j:
- finansinj turta, vertinama tikragja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais,
- finansinj turta, vertinama tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis,
- arba finansinj turtg, vertinamg amortizuota savikaina.

Klasifikavimas priklauso nuo Ukio subjekto taikomo finansinio turto valdymo modelio ir sutartiniy pinigy srauty salygy.

Bendrové savo investicijas j nuosavybés vertybinius popierius priskiria finansiniam turtui, vertinamam tikraja verte, kurios
pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais.

Pelnas ar nuostoliai dél tikrgja verte vertinamo finansinio turto tikrosios vertés pasikeitimo pripazjstami pelno ir nuostoliy
ataskaitos straipsnyje ,Grynasis finansinio turto tikrosios vertés pokytis“. Dividendai uz investicijas yra pripazjstami pelno
(nuostoliy) ataskaitos ,dividendy pajamy® straipsnyje, kai nustatoma teisé iSmokéti dividendus. Sios kategorijos turtas
apskaitomas kaip trumpalaikis turtas, jeigu apmokéjimas bus jvykdytas per 12 ménesiy; prieSingu atveju, jis apskaitomas kaip
ilgalaikis turtas.

Kadangi verslo modelis, taikomas Bendrovés suteiktoms paskoloms ir jsigytoms obligacijoms, yra laikyti turtg, siekiant gauti
sutartyje numatytus pinigy srautus, bei jie yra pagrindinés skolos sumos ir palikany mokéjimai, Bendrové $§j finansinj turtg
klasifikuoja kaip amortizuota savikaina vertinamg finansinj turtg. Siai kategorijai taip pat priskiriamos kitos gautinos sumos ir
pinigai banky saskaitose. Bendrové perklasifikuoja Sios kategorijos finansinj turtg tik tuomet, kai tokio turto valdymo verslo
modelis pasikeicia.

Amortizuota savikaina vertinamo finansinio turto verté balnaso data yra nustatoma naudojant apskaiciuoty pallikany metoda,
atémus vertés sumazéjima.

Finansinis turtas pripazjstamas tuomet, kai Bendrové tampa priemonés sutarties sglygy Salimi. Finansinio turto pripazinimas
finansinése ataskaitose nutraukiamas, kuomet baigiasi arba perduodamos teisés gauti pinigy srautus i$ finansinio turto ir
Bendrové perduoda i esmeés visg su nuosavybe susijusig rizikg ir jos teikiamg naudg.

2.6 Finansinio turto vertés sumazéjimas

Bendrové su amortizuota savikaina vertinamu finansiniu turtu susijusius tikétinus kredito nuostolius vertina remdamasi | ateitj
orientuota informacija. Taikant vertés sumazéjimo metodologijg atsizvelgiama, ar kredito rizika néra reikSmingai iSaugusi.

Bendrové taiko trijy etapy modelj, skirtg finansinio turto, iSskyrus pirkéjy jsiskolinimus, vertés sumazeéjimui nustatyti:

— 1 etapas - likuciai, kuriy kredito rizika néra reikSmingai iSaugusi nuo pirminio pripazinimo momento arba kuriy kredito rizika
finansiniy ataskaity parengimo dieng yra maza. Tokiam turtui pripazjstami 12 meénesiy tikétini kredito nuostoliai (TKN), o
paldkany pajamos apskai€iuojamos nuo turto bendrosios balansinés vertés (t. y. neatskaiCius vertés sumazéjimo). 12 ménesiy
TKN - tai tikétini kredito nuostoliai, kurie atsiranda dél jsipareigojimy nevykdymo jvykiy, galinCiy jvykti per 12 ménesiy po
finansiniy ataskaity parengimo dienos Tai ne tikétinas pinigy trikumas per 12 ménesiy laikotarpj, o visa turto kredito nuostoliy
suma, nustatyta pagal tikimybe, kad nuotoliai atsiras per artimiausius 12 ménesiy;

— 2 etapas — likuciai, kuriy kredito rizika yra reikSmingai iSaugusi nuo pirminio pripazinimo momento (iSskyrus atvejus, kuomet
jy kredito rizika yra maza finansiniy ataskaity parengimo dieng), taiau objektyviy jrodymy, kad jy verté sumazéjo, néra.
Tokiam turtui pripazjstami galiojimo laikotarpio TKN, tadiau palikany pajamos skaiciuojamos nuo turto bendrosios balansinés
vertés. Galiojimo laikotarpio TKN — tai tikétini kredito nuostoliai, kurie atsiranda dél visy galimy jsipareigojimy nevykdymo
jvykiy per visg tikéting finansinés priemonés galiojimo laikotarpj. Tikeétini kredito nuostoliai — tai svertinis kredito nuostoliy
vidurkis, nustatytas atsizvelgiant j jsipareigojimy nejvykdymo tikimybe;

— 3 etapas — likugiai, kuriy atzvilgiu finansiniy ataskaity parengimo dieng esama objektyviy jrodymuy, kad jy verté sumazéjo.
Tokiam turtui pripazjstami galiojimo laikotarpio TKN ir palikany pajamos apskai€iuojamos nuo grynosios balansinés vertés (t.
y. atémus vertés sumazéjimag).

Suteikty paskoly ir jsigyty obligacijy kredito rizika laikoma maza, jei Siy finansiniy priemoniy jsipareigojimy nejvykdymo rizika yra
maza ir skolininkas yra labai pajégus jvykdyti sutartyje numatyty pinigy srauty jsipareigojimus artimiausioje ateityje.

Finansinio turto verté laikoma dél kredito rizikos sumazeéjusia, jeigu finansiniy ataskaity parengimo dieng esama objektyviy jo
vertés sumazéjimo jrodymy. Vertés sumazejimo jrodymo pavyzdziu gali bati poZymiai, kad skolininkai ar skolininky grupé
susiduria su reikSmingais finansiniais sunkumais, neatlieka mokéjimy ar véluoja juos atlikti, tikimybé, kad jie bankrutuos ar bus
vykdoma kitoks finansinis reorganizavimas.
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2.6 Finansinio turto vertés sumazéjimas (tesinys)

Finansinis turtas (visas ar i$ dalies) nuraSomas, jei néra pagrjsty likes¢iy jj atgauti. Pozymiai, kad néera pagrjsty likesciy atgauti
finansinj turtg, be kita ko, apima skolininko nemokumo arba reikSmingy finansiniy sunkumy tikimybe. Sumazéjusios vertés skoly
pripaZinimas nutraukiamas, kai jos jvertinamos kaip sumos, kuriy negalima atgauti.

Kitoms gautinoms sumoms Bendrové taiko 9-jame TFAS numatytg supaprastintg metoda, kuriuo remiantis tikétini galiojimo
laikotarpio nuostoliai turi bati pripazjstami nuo gautiny sumy pirminio pripazinimo momento. Pirkéjy jsiskolinimai priskiriami 2-
ajam arba 3-ajam etapui:

— 2 etapas — gautinos sumos, kurioms buvo taikomas supaprastintas metodas tikétiniems galiojimo laikotarpio kredito
nuostoliams jvertinti, iSskyrus tam tikrus pirkéjy jsiskolinimus, priskiriamus 3 etapui;

— 3 etapas — pirkéjy jsiskolinimai, kurie pradelsti ilgiau nei 90 dieny arba atskirai identifikuojami kaip sumazéjusios vertés.
2.7 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai banke ir kasoje bei trumpalaikiai indéliai, kuriy pradinis terminas yra 3 ménesiai
arba maziau.

2.8 Sékmeés ir Valdymo mokestis

Valdymo mokestis yra atlygis, mokamas Valdymo jmonei uz Bendrovés turto valdyma, kuris yra mokamas kiekvieng kalendoriniy
mety ketvirtj ir siekia 0,5 proc. nuo Bendrovés vidutinés svertinés kapitalizacijos, apskaiciuotos jstatuose nustatyta tvarka.
Valdymo mokestis investavimo laikotarpiu uz ketvirtj siekia 0,625 proc. (Investavimo laikotarpis yra penki metai nuo Bendrovés
licencijos gavimo dienos (1 pastaba)). Valdymo mokestis uz investavimo laikotarpj yra paskirstomas tokiu badu:

- 80 proc. Valdymo mokescio yra sumokama ne véliau kaip per 5 darbo dienas po paskutinés kalendoriniy mety ketvir€io
dienos;

- 20 proc. Valdymo mokes¢io (kurio bendra suma negali virSyti 750 tikst. eury) yra iSmokama su pirmu Sékmeés
mokescio mokéjimu; jei Sékmés mokestis néra mokamas, $i Valdymo mokescio dalis néra mokama.

Po investavimo laikotarpio, Valdymo mokestis, mokétinas uz kiekvieng kalendoriniy mety mety ketvirtj, siekia 0,5 procento
Bendroveés vidutinés svertinés kapitalizacijos, apskaiciuotos jstatuose nustatyta tvarka.

Sékmeés mokestis priklauso nuo Bendroves uzdirbtos grgzos, kuri skai€iuojama visai Bendrovei, bet ne atskiriems akcininkams
ir yra pagrjsta vidine gragzos norma. Sékmés mokestis yra iSmokamas tik tada, kai iSmokéjimy akcininkams vidiné metiné grazos
norma pasieks 8 proc. per Bendrovés egzistavimo laikotarpj. Vidinés metinés grgzos normos skaiciavimo pagrindas yra pradiné
Bendrovés grynujy aktyvy verté 2016 m. liepos 13 d., kuri yra lygi 23.906.150 eury.

Kai vidiné grgZos norma pasieks 8 proc., virSpelnis yra alokuojamas Sékmés mokesciui, kol bendra investicijy grgzos norma
pasiekia 80/20 proporcijg (20 proc. grazos dalis yra Sékmés mokestis, mokétinas Valdymo jmonei). Bet kokie mokéjimai,
virSijantys jvardintg grgza, yra iSmokami akcininkams atskaicius 20 proc. dalj kaip Sékmés mokestj, mokamg Valdymo jmonei.

Sékmés mokestis yra iSmokamas Valdymo jmonei tik tada, kai akcininkams yra iSmokéta pradiné investicijos verte jskaitant
viduting metine 8 proc. graza. Iki tol Sékmés mokestis yra kaupiamas ir atspindimas finansinése ataskaitose kaip jsipareigojimas
Valdymo jmonei, vadovaujantis apskaitos politika. Sékmés mokestis valdymo jmonei bus mokamas kiekvieng kartg kai vykdomi
mokeéjimai akcininkams, jei jvykdytos auks$&iau jvardintos salygos.

2.9 Finansiniai jsipareigojimai

Bendroveé pripazjsta finansinj jsipareigojimg tuomet, kai ji tampa sutartyje numatyty teisiy ir pareigy Salimi.

Visi finansiniai jsipareigojimai i$ pradziy apskaitoje pripazjstami tikraja verte, atimant finansinio jsipareigojimo iSleidimui tiesiogiai
priskiriamas sandorio iSlaidas tuo atveju, jei finansinis jsipareigojimas néra vertinamas tikrgja verte, kurios pasikeitimai

metodg. Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi jo terminas.

Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai priskiriami trumpalaikiams jsipareigojimams, jeigu juos reikia padengti per vieneriy mety arba
trumpesn; laikotarpj (arba per jprastinj veiklos ciklg, jeigu jis yra ilgesnis). Sie finansiniai jsipareigojimai i§ pradziy pripaZjstami
tikrgja verte, o véliau amortizuota savikaina. Jsipareigojimo, uz kurj nemokamos palUkanos, tikroji verté yra jo diskontuota
grazinimo suma. Jei jsipareigojimo jvykdymo terminas yra trumpesnis nei vieni metai, diskontavimas netaikomas.
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2.9 Finansiniai jsipareigojimai (tesinys)

Valdymo mokestis

Apibréztas Valdymo mokestis, mokamas kas ketvirtj, yra apskaitomas kaip finansinis jsipareigojimas ir yra vertinamas
amortizuota savikaina.

Sékmés mokestis

Apibréztas Sékmés mokestis, kaupiamas kas ketvirtj, yra apskaitomas kaip atidéjinys, kol jvykdomos 2.8 punkte aprasytos
sékmés mokescio mokéjimo salygos, kai sékmés mokestis tampa mokétinuapskaitomas kaip finansinis jsipareigojimas ir
toliauvertinamas amortizuota savikaina.

2.10 Skolinimosi iSlaidos

Skolinimosi iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis tuo laikotarpiu, kuomet jos buvo patirtos. Skolinimosi iSlaidas sudaro palikanos
ir kitos iSlaidos, kurias Bendrové patiria skolindamasi |éSas.

2.11 Pajamy pripazinimas

Bendrové pajamas pripazjsta, kuomet pajamy suma gali bati patikimai jvertinta, tikétina, kad ateityje bus gauta ekonominé nauda
ir yra tenkinami tam tikri kriterijai, nustatyti kiekvienai Bendrovés veiklai, kaip aprasyta Zemiau.

Pajamy pripazinimui taip pat taikomi Sie kriterijai:

Investicijy perleidimo pelnas

Investicijy pardavimo pelnas (nuostoliai) pripazjstami, kai reikSminga investicijy nuosavybés teikiamos rizikos ir naudos dalis
perduodama pirkéjui. Investicijy pardavimo pelnas (nuostoliai) atskleidziami kartu su investicijy tikrosios vertés pasikeitimu.

Paldkany pajamos

Palikany pajamos pripazjstamos pagal kaupimo principg, taikant apskai€iuoty palikany normg, kuri naudojama tiksliai
diskontuoti jvertintas basimas pinigines jplaukas per tikéting finansiniy priemoniy naudingo tarnavimo laikg iki grynosios
finansinio turto apskaitinés vertés.

Dividendy pajamos

Dividendy pajamos pripazjstamos tuo laikotarpiu, kuomet nustatoma Bendrovés teisé gauti jy iSmokéjima.
2.12 |statinis kapitalas

Paprastosios akcijos apskaitomos nuosavybéje. Naujy akcijy arba pasirinkimo sandoriy iSleidimui tiesiogiai priskirtinos
sgnaudos, atémus mokescius, apskaitomos nuosavybéje, mazinant akcijy priedus.

Finansinés priemonés (Bendrovés akcijos) apima teisinj instrumentus i$leidziancios bendrovés jsipareigojima paskirstyti grynajj
turtg proporcingai turimy akcijy skaiciui likvidavimo dieng, kuris neabejotinai jvyks, kadangi Bendrovés egzisatvimo trukmé yra
ribota (1 pastaba). Nepaisant to, Bendrovés akcijos yra laikomos nuosavu kapitalu, kadangi tenkina Siuos kriterijus:

- Jos suteikia proporcingg teise j Bendrovés grynajj turtg likvidavimo dieng. Bendrovés grynasis turtas yra tas turtas,
kuris lieka atémus visus jsipareigojimus;

- Sios priemonés priskiriamos tai kategorijai priemoniy, kurios yra subordinuotos visy kity priemoniy atzvilgiu.
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2 Parengimo pagrindas ir apskaitos principai (tesinys)

2.13 Mokéjimas akcijomis

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés dukterinés jmonés taiké akcijomis pagristg dukteriniy jmoniy darbuotojy atlyginimo schema.
Pagal Sig programa dalis atlygio darbuotojams apmokama akcijomis. Suteikimo data yra data, kai Bendrove, dukteriné jmoné ir
darbuotojas sudaro triSalj susitarimg dél mokéjimo akcijomis, t. y. kai Bendrové, dukteriné jmoné ir darbuotojas susitaria dél
visiems priimtiny salygy. Jei darbuotojas paslaugas suteikia iki suteikimo datos, Bendrové nuosavybés priemoniy tikrajg verte
nustato darydamos prielaida, kad suteikimo data yra finansinés biuklés ataskaitos data. Nustacius suteikimo datg, Bendrové
perzidri ankstesnius jvertinimus, kad uz gautas paslaugas pripazintos sumos bty grindziamos nuosavybés priemoniy tikragja
verte suteikimo datg. Pasirinkimo sandoriai pagal Sig programa suteikiami nepaisant jokiy papildomy saglygy ir yra nepasirinktina
atlyginimo dalis. Pasirinkimo sandorio turétojas nuosavybés teise | pasirinkimo sandorio akcijas jgyja praéjus sutartam terminui
(5 metams). Tam tikromis sglygomis nuosavybés teisé pagal pasirinkimo sandorio sutartj gali bati suteikiamos ir anks¢iau laiko.

2022 m. pasirinkimo sandoriy tikrosios vertés buvo nustatytos naudojant paskutinio pilno ménesio prie$ kainos nustatymag
svertinj vidurkj. 2021 m. Pasirinkimo sandoriy tikrosios vertés buvo nustatytos naudojant 2021 m. lapkri¢io 10 d savy akcijy
jsigijimo kaing. Visi 2022 m. ir 2021 m. suteikti pasirinkimo sandoriai buvo skirti atlyginimui, susijusiam su atitinkamai 2021 m. ir
2020 m. ir yra visiSkai jgyjami.

IS viso Bendrové dukterinés jmonés savo darbuotojams suteiké 105 tdkst. eury pasirinkimo sandoriy (30 tdkst. eury ir 75 tdkst.
eury atitinkamai 2022 m. ir 2021 m. ), kuriuos dukterinés jmonés Bendrovei sumokéjo, o Bendrové juos jtrauké j atlygio akcijomis
rezervus. Jeigu pasirinkimo sandoriai jvykdomi, Bendrové parduoda savas akcijas. 2022 m. bendrové pardavé savy akcijy uz 2
takst. eury.

Bendrovei priklausancios dukterinés jmonés darbuotojams bendrovés suteikiamos pasirinkimo teisés jsigyti jos nuosavybés
finansiniy priemoniy apskaitoje pripazjstamos kaip atlygio akcijomis rezervas. Darbuotojy suteikty paslaugy tikroji verte, kuri
nustatoma naudojant tikrgjg verte suteikimo diena, pripazjstama kaip investicijos | dukterine jmone pokytis, koreguojant
investicijos vertés pokytj.

2.14 Grynuyjy aktyvy verté
Grynujy aktyvy verté yra ne TFAS nustatytas rodiklis, atskleidziamas Bendrovés ir yra skirtumas tarp Bendrovés turto vertés ir

ir ilgalaikiy bei trumpalaikiy jsipareigojimy, t.y. akcininky likutiné reikalavimo teisé j Bendrove ir yra lygi Bendrovés nuosavam
kapitalui.

2.15 Segmentai

Informacija apie verslo segmentus atskleidZziama vadovaujantis tuo paciu metodu, kuris naudojamas teikiant informacijg
pagrindiniam Bendrovéje sprendimus priimanciam asmeniui. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo, atsakingas uz iStekliy
paskirstyma ir verslo segmenty veiklos rezultaty jvertinima, yra Valdymo jmonés Investicinis komitetas, kuris priima strateginius
sprendimus. Visa finansiné informacija, jskaitant pelng, turtg ir jsipareigojimus, yra analizuojami kaip vienas — investicijy |
informaciniy technologijy jmones — segmentas. Todél detalesnés analizés Siose finansinése ataskaitose néra.

2.16 Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

Atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Pelno mokescio jstatymo nuostatas, uzdaro tipo investicinés bendrovés, veikiancios pagal
Lietuvos Respublikos Kolektyvinio investavimo subjekty nuostatas, néra apmokestinamos pelno mokesciu.

2.17 Atidéjiniai

Atidéjiniai apskaitomi tada, kai dél jvykio praeityje Bendrové turi dabartinj teisinj ar konstruktyvy jsipareigojimg ir tikétina, kad
jam jvykdyti reikés panaudoti ekonomine naudg teikiancius isteklius, ir jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta. Su
atidéjiniais susijusios sgnaudos apskaitomos pelne arba nuostoliuose. Jeigu pinigy laiko vertés poveikis yra reikSmingas,
atidéjiniai yra diskontuojami naudojant ikimokesting dabarting diskonto norma, jei reikia, atsizvelgiant j jsipareigojimui bidinga
rizikg. Kai naudojamas diskontavimas, atidéjinio padidéjimas, atspindintis praéjusio laiko tarpg, yra apskaitomas kaip finansinés
sgnaudos.

Atidéjiniai Sékmés mokesciui ir valdymo mokescio daliai, mokamai kartu su sékmés mokes¢iu

Bendrové yra jsipareigojusi mokéti Sékmés mokestj ir dalj valdymo mokescio Valdymo jmonei esant tam tikroms aplinkybéms
(pastaba 2.8).

Kadangi valdymo paslaugos teikiamos per laikotarpj, atidéjinys sékmés mokesciui ir daliai valdymo mokes€io turi bati
pripazintas, kai atsiranda jpareigojantis praeities jvykis (Bendrovés metiné grgza per visg laikotarpj virSija 8 proc. minimalios
grazos barjerg). Suma, pripazjstama kaip atidéjinys, yra dabartinei prievolei jvykdyti ataskaitinio laikotarpio pabaigoje reikalingy
iSlaidy tinkamiausias jvertinimas.
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3 Apskaitiniai jvertinimai ir sprendimai

3.1 Sprendimai

Taikydama Bendrovés apskaitos politikg, vadovybée priémé Siuos sprendimus, kurie turéjo didziausios jtakos Siose finansinése
ataskaitose pripazintoms sumoms:

Investicinio subjekto statusas

Vadovybé periodiSkai tikrina, ar Bendrové atitinka visus investiciniam subjektui keliamus reikalavimus. Tuo paciu vadovybé
jvertina Bendroveés veiklos tiksla (zr. 1 pastabg), investavimo strategija, pajamy prigimtj ir tikrosios vertés modelius. Vadovybés
vertinimu visais laikotarpiais, pateikiamais Siose finansinése ataskaitose, Bendrové atitiko visus investicinio subjekto kriterijus.

3.2 Vertinimai ir prielaidos

Pagrindinés prielaidos dél ateities ir ataskaitinio laikotarpio pabaigoje buve vertinimy neapibréztumo kiti pagrindiniai Saltiniai, del
kuriy iSkyla didelé rizika, kad gali bdti reikSmingai koreguojamos turto ir jsipareigojimy balansinés vertés ateinanciais finansiniais
metais, yra aprasyti toliau. Bendrovéje prielaidos ir vertinimai remiasi duomenimis, buvusiais finansiniy ataskaity rengimo metu.
Esancios aplinkybés bei prielaidos dél ateities aplinkybiy gali pasikeisti dél rinkos pokyciy ar priezasciy, nepriklausanciy nuo
Bendrovés. Tokie pokyciai atsispindi prielaidose, kai jie jvyksta.

Toliau aprasytos reikSmingos sritys, kuriose taikomi apskaitiniai vertinimai rengiant Sias finansines ataskaitas.

Investicijy, kuriomis neprekiaujama aktyviose rinkose, tikroji verté

Investicijy j dukterines jmones, kuriomis neprekiaujama aktyviose rinkose, tikroji verté nustatoma naudojant vertinimo modelius,
i$ kuriy svarbiausi yra diskontuoti pinigy srautai, pajamy daugikliai ir paskutiniai palyginamieji sandoriai. Bendrovéje naudojami
tikrosios vertés nustatymo modeliai yra periodiskai perziarimi ir lyginami su istoriniais rezultatais, siekiant uztikrinti jy patikimuma.
Detali informacija apie naudotus 3 lygio tikrosios vertés nustatymo metodus ir jvesties duomenis pateikta 4-oje pastaboje.

Atidéjinys sékmés mokes iui ir kaupiamai valdymo mokescio daliai

Kaip apradyta 2.9 ir 2.17 pastabose, jeigu yra jgyvendinamos Bendrovés jstatuose numatytos salygos, Bendrové turi
jsipareigojimg valdymo jmonei sumokéti sékmés mokestj ir kaupiamag valdymo mokesc€io dalj. Kadangi 2022 m. gruodzio 31 d.
Bendrovés apskai€iuota grgza per visg Bendrovés laikotarpj nevirsijo minimalios grgzos barjero, tai yra nejvyko jpareigojantis
praeities jvykis, Bendrové neapskaiciavo atidéjinio sékmés ir sukauptam valdymo mokesciui. 2021 gruodzio 31 d. Bendroves
apskaiCiuota grgza per visg Bendroveés laikotarpj buvo virSijusi minimalios grazos barjerg ir Bendrové buvo apskaiCiavusi
atidéjinio sékmés ir sukauptam valdymo mokesciui.

Bendroveé vertina, jog geriausias sékmés mokescio ir sukaupto valdymo mokescio atidéjinio jvertis yra 2022 m. gruodzio 31 d.
apskaicCiuotas faktiSkai uzdirbtos gragZos pervirSis nuo minimalios grgZos barjero, kuris bity iSmokamas valdymo jmonei, jeigu
Bendrové visas savo investicijas parduoty balanso datg uZ balanse nustatytg investicijy tikrajg verte. Sis apskai¢iavimo bidas
remiasi prielaida, jog balanse pateikta investicijy tikroji verté yra geriausias galimos investicijy pardavimo kainos jvertis balanso
datg. Jeigu faktiné investicijy pardavimo kaina baty 5 proc. didesné, atidéjinio suma padidéty 999 tikst eury, o jeigu pardavimo
kaina bty 5 proc. mazesné, atidéjinys sékmés mokesciui ir kaupiamai valdymo mokescio daliai nepasikeisty (nebdty
formuojamas).
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4 Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais

Bendrové naudoja Sig hierarchijg nustatydama ir atskleisdama tikrajg finansiniy priemoniy verte pagal vertinimo metoda:

- 1 lygis: kotiruojama (nekoreguota) kaina aktyviose rinkose identiSkam turtui ar jsipareigojimams;

- 2lygis: kiti metodai, kuriy jvesties duomenys, turintys didele jtakg fiksuojamai tikrajai vertei, tiesiogiai arba netiesiogiai
remiasi informacija, esancia rinkoje;

- 3lygis: metodai, kuriy jvesties duomenys, turintys didele jtaka fiksuojamai tikrajai vertei, nesiremia informacija, esancia
rinkoje.

Bendrovés ilgalaikj finansinj turtg, apskaitoma tikraja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu arba nuostoliais, sudaré turtas,
pagal vertinima priklausantis 3 tikrosios vertés lygiui. Bendrové neturi jokiy 1 ir 2 tikrosios vertés lygio priemoniy.

Bendrovés tiesiogines ir netiesiogines investicijas j nekonsoliduojamas dukterines jmones, toliau vadinamas portfelio
jmonémis, 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Bendrovés
Registracijos tiesiogiai/netiesiogiai valdomy
Pavadinimas Salis akcijy (balsy) dalis (%) Veiklos pobudis
UAB ,Novian* Lietuva 100 Investavimas j IT jmones
UAB “Novian Technologies Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
.,Novian Esti“ OU* ** Estija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
~Andmevara“ SRL* Moldova 100 Informaciniy technologijy sprendimai
JZissor‘ AS* Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,UAB Novian Systems** Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Elsis PRO* Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
~Andmevara“ AS* Estija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
,NRD Companies” AS Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,NRD Systems™ Lietuva 95,91 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Etronika** Lietuva 90 Informaciniy technologijy sprendimai
.Norway Registers Development‘ AS
(su NRD AS Lietuvos filialu)* Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
.Norway Registers Development
Rwanda*“ Ltd* Ruanda 100 Informaciniy technologijy sprendimai
Infobank Uganda Ltd* Uganda 30 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB NRD CS Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
,NRD Bangladesh® Ltd* BangladeSas 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,FINtime* Lietuva 100 Finansy valdymas ir apskaita

* Sios jmonés buvo netiesiogiai Bendrovés valdomos 2022 m. gruodzio 31 d.
** Admevara Services OU 2022 m. birzelio 7 d. pakeité pavadinima j ,Novian Esti“ OU
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4.  Finansinis turtas, apskaitomas tikragja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais (tesinys)

Bendrovés tiesiogines ir netiesiogines investicijas j nekonsoliduojamas dukterines jmones, toliau vadinamas portfelio
jmonémis, 2021 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Registracijos Bendrovés tiesiogiai/netiesiogiai

Pavadinimas Salis valdomy akcijy (balsy) dalis (%) Veiklos pobudis
UAB ,Novian* Lietuva 100 Investavimas j IT jmones
UAB ,Novian Technologies Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
Andmevara Services OU* ** Estija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
+~Andmevara“ SRL* Moldova 100 Informaciniy technologijy sprendimai
Zissor AS** Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Novian Systems"* Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Elsis PRO® Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
Andmevara AS* Estija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
,NRD Companies” AS Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,NRD Systems** Lietuva 95,91 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Etronika“ Lietuva 90 Informaciniy technologijy sprendimai
.Norway Registers Development
AS*” (su NRD AS Lietuvos filialu)* Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
,Norway Registers Development
Rwanda“ Ltd* Ruanda 100 Informaciniy technologijy sprendimai
Infobank Uganda Ltd* Uganda 30 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB NRD CS Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai

Informaciniy technologijy

NRD Bangladesh Ltd* BangladeSas 100 sprendimai
UAB ,FINtime* Lietuva 100 Finansy valdymas ir apskaita

* Sios jmonés buvo netiesiogiai Bendrovés valdomos 2021 m. gruodzio 31 d.
**UAB BAIP ir UAB Algoritmy sistemos 2020 m. gruodzio 8 d. pakeité pavadinimus atitinkamai j UAB ,Novian Technologies” UAB ,Novian
Systems”.

Bendrové investicijy j portfelio jmones nepriklausomg vertinimg atlieka rengdama metines finansines ataskaitas. 2022 m.
gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. vertinimas buvo atliktas UAB ,Deloitte verslo konsultacijos” naudojant pajamy metoda,
iSskyrus vertinant UAB ,FINtime®, naudotas grynosios turto vertés metodas laikomas tinkamiausiu jmonés vertinimui. Vadovybés
vertinimu tikroji investicijy verté buvo nustatyta teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindinCius
jvesties duomenis ir rodiklius. Investicijy tikroji verté buvo nustatyta vadovaujantis Tarptautiniais vertinimo standartais,
patvirtintais Tarptautiniy vertinimo standarty tarybos. Pajamy metodui buvo taikytas diskontuoty pinigy srauty metodas. Jis buvo
gristas vadovybés pateiktomis penkeriy mety laisvy pinigy srauty projekcijomis.

Naudojant auksciau minimus metodus, Bendrové nustaté tokias tikrasias vertes:

Imoné 2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
UAB ,Novian® grupé * 17.618 19.599
NRD grupe™ 7.289 6.561
UAB NRD CS*** 9.876 8.971
UAB ,FINtime* 158 234
IS viso 34.941 35.365

*apima UAB ,Novian* ir jos kontroliuojamas bendroves: UAB Novian Technologies, Novian Esti OU, Andmevara AS, Andmevara SRL, Zissor
AS, UAB Novian Systems, UAB Elsis Pro.

**apima NRD grupés jmones ir jos kontroliuojamas bendroves: UAB NRD Systems, UAB Etronika, ,Norway Registers Development AS* (su
NRD AS Lietuvos filialu), ,Norway Registers Development Rwanda“ Ltd, Infobank Uganda Ltd

***apima UAB NRD CS ir NRD Bangladesh Ltd

Bendrovés dukterinés jmonés 2022 m. gruodzio 31 d. neturejo jokiy reikSmingy apribojimy dél dividendy iSmokéjimo Bendrovei
i$ nekonsoliduojamy dukteriniy jmoniy ar Bendrovés suteikty paskoly nekonsoliduojamoms dukterinéms jmonéms sugrazinimo,
iSskyrus UAB Novian. 2021 m. spalio 18 d. buvo pasirasyta subordinavimo sutartis tarp Bendrovés, UAB Novian ir Citadelé
Banko. Citadelé Banko kredito grgzinimo terminas yra 2023 m. geguzés 31 d., o Bendrovés suteiktos paskolos grazinimo
terminas — 2025 m. spalio 31 d.
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4 Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais (tesinys)

Dél Bendroveés dukteriniy jmoniy tikrosios vertes poky¢iy Bendrové gali patirti nuostoliy.
Informacija apie dividendus pateikta 11 pastaboje.
Lenteléje pateiktas 3 lygio finansiniy priemoniy judéjimas per 2022 m.:

Laikotarpio pradzios likutis 35.365

Portfelio jmoniy jstatinio kapitalo didinimas jneSant tiesiogiai valdytas portfelio jmones -
Tiesiogiai valdyty portfelio jmoniy pardavimas kitoms portfelio jmonéms -
Tiesiogiai valdyty portfelio jmoniy perleidimas kitoms portfelio jmonéms didinant jy jstatinj kapitalg -
Nerealizuotas pelnas ar nuostoliai uz ataskaitinj laikotarpj, pripazinti pelno (nuostoliy) ataskaitoje turtui, valdomam
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

LAIKOTARPIO PABAIGOS LIKUTIS 34.941

(424)

Zemiau pateikiamoje lenteléje yra pateikiami investicijy j dukterines jmones tikrosios vertés (3 lygis) vertinimo metodai, naudoti
jvesties duomenys ir jautrumo analizé jvesties duomeny pokyc¢iams:

Tikétinas

|moné Verté, Vertinimo Naudoti jvesties duomenys Naudota reikSmeés Vertés

tikst. eury modelis ! y reikSmé pasikeitimas pasikeitimas

Vidutiné svertiné kapitalo kaina 9,8% -/+ 0,5% 1.165/(1.023)

Diskontuoti llgalaikio augimo procentas 2,0% -/+ 0,5% (693)/788

Novian grupé 17.618 pinigy srautai Laisvi.pinigq srautai __ - -/+10%  (1.587)/1.587

Nuolaida dél rinkos likvidumo trikumo 12,8% -/+ 2% 322/(322)

5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0,5% (397)/1403

Vidutiné svertiné kapitalo kaina 10,7% -/+ 0,5% 433/(386)

Diskontuoti llgalaikio augimo procentas 2,0% -/+ 0,5% (270)/302

NRD grupé 7289 Jinigy srautai Laisvi pinigy srautai - -/+10% (674)/674

Nuolaida dél rinkos likvidumo trikumo 14,0% -/+ 2% 171/(171)

5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0,5% (135)/137

Vidutiné svertiné kapitalo kaina 10,8% -/+ 0,5% 530/(473)

Diskontuoti llgalaikio augimo procentas 2,0% -/+ 0,5% (346)/388

UAB NRD CS 9.876 pinigy srautai Laisvi pinigy srautai - -1+ 10% (869)/869

Nuolaida dél rinkos likvidumo trikumo 14,1% -1+ 2% 230/(230)

5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0,5% (153)/155

UAB ,FINtime® 158 \?erzt’;m” aktyvu \p N/D N/D N/D
Viso: 34.941

Tikroji verté buvo pagrjsta remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu, kuris buvo pasirinktas iSorinio vertintojo kaip geriausiai
atspindintis jmoniy vystymosi potencialg, i§skyrus UAB ,FINtime*, kur buvo naudojamas grynujy aktyvy vertés metodas. Sis
metodas pasirinktas, nes Siuo metu nesitikima, kad jmoné generuos reikSmingus laisvus pinigy srautus. Dél riboto palyginamuyjy
jmoniy ir sandoriy skaiciaus pasirinkimo, trikstamos patikimos rinkos informacijos ir riboto palyginamumo su kitomis jmonémis,
palyginamujy listinguojamy jmoniy ir palyginamyjy sandoriy metodai buvo naudojami kaip papildoma analizé ir vertinimo
ataskaitoje buvo pateikti kaip pavyzdziai, ta€iau investicijy tikrajai vertei jtakos neturéjo.

Bendrovés parengti 5-eriy mety (2023 — 2027 mety) prognozuojami pinigy srautai buvo naudojami kaip pagrindas pajamy
metodui. Laisvieji pinigy srautai buvo suskaiciuoti prie grynojo pelno pridéjus ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto
nusidévejimo suma, pridéjus ar atémus apyvartinio kapitalo pasikeitimg bei atémus investicijas j ilgalaikj turtg, gautg verte
koreguojant perteklinio turto/jsipareigojimy vertémis ir nuolaida dél rinkos likvidumo trikumo. Vertinimo proceso metu vertintojas
analizavo kiekvienos jmonés balansg ir nustaté turtg ir jsipareigojimus, kurie gali bati vertinami kaip perteklinis turtas (pvz.
didesnis nei reikalingas normalizuotas grynasis apyvartinis kapitalas, perteklinis pinigy likutis, paskolos susijusioms Salims) ir
gautos paskolos ar juos atitinkantys straipsniai; jie buvo koreguojami nustatant Bendrovés nuosavybés verte.
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4 Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais (tesinys)

Lenteléje pateiktas 3 lygio finansiniy priemoniy judéjimas per 2021 m.:

Laikotarpio pradzios likutis 32.652

Portfelio jmoniy jstatinio kapitalo didinimas jneSant tiesiogiai valdytas portfelio jmones** -
Tiesiogiai valdyty portfelio jmoniy pardavimas kitoms portfelio jmonéms*** -
Tiesiogiai valdyty portfelio jmoniy perleidimas kitoms portfelio jmonéms didinant jy jstatinj kapitalg** -
Nerealizuotas pelnas ar nuostoliai uz ataskaitinj laikotarpj, pripazinti pelno (nuostoliy) ataskaitoje turtui, valdomam
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

LAIKOTARPIO PABAIGOS LIKUTIS 35.365

2.713

Zemiau pateikiamoje lenteléje yra pateikiami investicijy j dukterines jmones tikrosios vertés (3 lygis) vertinimo metodai, naudoti
jvesties duomenys ir jautrumo analizé jvesties duomeny pokyc&iams:

Imoné \tlt'fkr::, Vertinimo Naudoti jvesties duomenys Naudota -rrt;ll(lfétlr::: Vertés
: modelis ! Y$  reiksme 1S pasikeitimas
eury pasikeitimas
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 7,4% -/+0,5 % 1.783/(1.480)
Diskontuoti Ilggla.lklg augimo prgcentas 2,0% -/+ 0,5 ‘;A) (1.137) / 1.369
Novian grupé 19.599  pinigy LaISVI.pInIng §rautg| __ - -/+ 10 % (1.683) / 1.683
srautai Nuolaida ~del rinkos likvidumo 13,3% J+2% 3721 (372)
trdkumo
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0,5 % (535) / 545
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 9,5% -/+ 0,5 % 441/ (386)
ligalaikio augimo procentas 2,0% -/+ 0,5 % (280) / 321
NRD grupé 6.561 Diskontuoti Laisvi pinigy srautai - -/+ 10 % (448) / 449
' inigy srautai i : i ikvi
pinigy Nyolalda dél rinkos likvidumo 14.9% J+ 2% 241/ (225)
trdkumo
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0,5 % (265) / 267
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 8,8% -/+ 0,5 % 671/ (578)
llgalaikio augimo procentas 2,0% -/+ 0,5 % (429) / 497
UAB NRD CS g.g71 Diskontuoti Laisvi pinigy srautai - -1+ 10 % (833) / 833
' inigy srautai i : i ikvi
pinigy Nyolalda dél  rinkos  likvidumo 14,5% J+2% 209 / (209)
trdkumo
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0,5 % (195) / 198
UAB ,FINtime* 234 SYNUU A N/A N/A N/A
aktyvy verté
Viso: 35.365

Tikroji verté buvo pagrjsta remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu, kuris buvo pasirinktas iSorinio vertintojo kaip geriausiai
atspindintis jmoniy vystymosi potenciala, i§skyrus UAB ,FINtime®, kur buvo naudojamas grynyjy aktyvy vertés metodas. Sis
metodas pasirinktas, nes Siuo metu nesitikima, kad jmoné generuos reikSmingus laisvus pinigy srautus. Dél riboto palyginamuyjy
jmoniy ir sandoriy skaiciaus pasirinkimo, trikstamos patikimos rinkos informacijos ir riboto palyginamumo su kitomis jmonéemis,
palyginamujy listinguojamy jmoniy ir palyginamyjy sandoriy metodai buvo naudojami kaip papildoma analizé ir vertinimo
ataskaitoje buvo pateikti kaip pavyzdziai, taCiau investicijy tikrajai vertei jtakos neturéjo.

Bendrovés parengti 5-eriy mety (2021 — 2025 mety) prognozuojami pinigy srautai buvo naudojami kaip pagrindas pajamy
metodui. Laisvieji pinigy srautai buvo suskai€iuoti prie veiklos pelno po mokesc¢iy pridéjus ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo
turto nusidévéjimo suma, pridéjus ar atémus apyvartinio kapitalo pasikeitimg bei atémus investicijas j ilgalaikj turtg, gautg verte
koreguojant perteklinio turto/jsipareigojimy vertémis ir nuolaida dél rinkos likvidumo trdkumo. Vertinimo proceso metu vertintojas
analizavo kiekvienos jmonés balansg ir nustaté turtg ir jsipareigojimus, kurie gali bati vertinami kaip perteklinis turtas (pvz.
didesnis nei reikalingas normalizuotas grynasis apyvartinis kapitalas, perteklinis pinigy likutis, paskolos susijusioms Salims) ir
gautos paskolos ar juos atitinkantys straipsniai; jie buvo koreguojami nustatant Bendrovés nuosavybés verte.
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5 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.

Pinigai banky sgskaitose 733 2.097

IS viso pinigy ir pinigy ekvivalenty 733 2.097

Visus Bendrovés pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaré léSos atsiskaitomosiose sgskaitose, visos 1€Sos laikomos eurais, nei
2022 m. gruodzio 31 d., nei 2021 m. gruodzio 31 d. nebuvo taikomi jokie apribojimai pinigy liku€iams.

6 Paskolos

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. buvo jvertintas tikétinas kredito nuostolis ir nustatyta, jog jis néra reikSmingas, todél jis nebuvo
pripazintas Siose finansinése ataskaitose

Paskolos

2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Klasifikuojama kaip ilgalaikis turtas 1.895 1.189
Paskolos 1.895 1.175
Paskoly palikanos - 14
Klasifikuojama kaip trumpalaikis turtas 878 -
Paskolos 750 -
Paskoly palikanos 128 -
Bendra paskoly verté 2.773 1.189

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové buvo suteikusi ilgalaike paskolg 1,895 tUkst. eury paskola UAB Novian. Paskola yra
apskaitoma amortizuota savikaina, nes ji yra laikoma tiktai pinigy srautui i$ pallGkany ir pagrindinés sumos grgzinimy gauti.
Paskola grazinama ne véliau kaip 2025 m. spalio 31 d. Palikanos uz naudojimasi paskola mokamos kiekvieny mety pabaigoje.
Pirmo paldkany mokéjimo terminas — 2023 gruodzio 31 d.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové buvo suteikusi tumpalaikes paskolas UAB Novian ir UAB NRD Systems, atitinkamai 550 tdkst.
eury ir 200 takst. eury. Paskolos ir sukauptos paldkanos atitinkamai grgZzinamos atitinkamai ne véliau kaip 2023 m. liepos 31 d.
ir 2023 m. balandzio 30 d.

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové buvo suteikusi paskolg UAB Novian. Paskola apskaityta amortizuota savikaina, nes ji buvo
laikoma tiktai pinigy srautui i$ palGkany ir pagrindinés sumos grazinimui gauti. Paskola ir sukauptos palikanos grgzinamos ne
véliau kaip 2023 m. spalio 31 d.

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. buvo jvertintas tikétinas kredito nuostolis ir nustatyta, jog jis néra reikSmingas, todél jis nebuvo
pripazintas Siose finansinése ataskaitose
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7 Rezervai

Bendrovés rezervus 2022 m. gruodzio 31 sudaré 9.800 tUkst. eury rezervas savoms akcijomis supirkti, 103 tdkst. Eury mokéjimy
akcijomis ir 354 tokst. Eury privalomasis rezervai (atitinkamai 9.800 tdkst. Eury, 75 tokst. Eury ir 354 ttkst. eury 2021 m. gruodzio
31 d.). Rezervai suformuoti skirstant Bendrovés metinj rezultatg, iSskyrus atlygio akcijomis rezerva, kuris buvo sudarytas pagal
akcijy opciony sutartis.

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. ] jj privaloma kasmet pervesti ne maziau kaip
5% grynojo pelno, apskaiciuojamo pagal jstatymy nustatyta tvarka parengtas finansines ataskaitas, kol rezervas pasieks 10%
jstatinio kapitalo. Sis rezervas gali biti panaudotas tik sukauptiems nuostoliams padengti. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m.
gruodzio 31 d. rezervas buvo pilnai suformuotas.

Savy akcijy supirkimo rezervas

Savy akcijy supirkimo rezervas yra sudaromas savy akcijy jsigijimui, kad baty galima palaikyti jy likvidumg ir valdyti kainos
svyravimus. Jis yra sudaromas i§ pelno skirto paskirstymui. Rezervas negali bati naudojamas jstatinio kapitalo didinimui.
Rezervas sumazinamas, kai savos akcijos yra anuliuojamos. Eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime akcininkai gali
nuspresti sumas, nepanaudotas savy akcijy jsigijimui, pervesti | nepaskirstytajj pelng. Vadovybé néra patvirtinusi savy akcijy
supirkimo programos Siy finansiniy ataskaity iSleidimo dieng.

Mokéjimy akcijomis rezervas

2022 m. birzelio mén. ir 2021 m. gruodzio mén. Bendrové sudaré sutartis su trimis savo dukterinémis jmonémis dél akcijy
suteikimo jy darbuotojams uz atitinkamos dukterinés jmonés sumokétg atlygj. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d.
Bendrové buvo gavusi visus mokéjimus uz rezervuotas akcijas.

Mokeéjimy akcijomis verté 2022 m. investicinio komiteto sprendimu buvo paskutinio pilno ménesio prie$ kainos nustatymg
svertinis vidurkis (2021 m. mokéjimy akcijomis verté apskaiciuota naudojant ,Black-Scholes” metodg). Vertei skaiciuoti imtas
istorinis akcijos kainos kintamumo dydis.

Toliau pateikiami laikotarpio akcijy pasirinkimo sandoriai ir kaina:

Akcijy skaiius Akcijos kaina
Likutis 2020 gruodzio 31 d. - -
Suteikta 27.340 2,74
Atsisakyta - -
Jvykdyta - -
Likutis 2021 gruodzio 31 d. 27.340 2,74
Suteikta 11.667 2,69
Atsisakyta (is 2021 m. srauto) (436) 2,74
Atsisakyta (i§ 2022 m. srauto) (221) 2,69
Jvykdyta (i$§ 2021 m. srauto) (637) 2,74
Jvykdyta (i§ 2022 m. srauto) (250) 2,69
Likutis 2022 gruodzio 31 d. 37.463 -

Svertiné akcijos kaina akcijy pasirinkimo sandoriams 2022 m. gruodzio 31 d. buvo 2,73 (2021 m. gruodzio 31 d. — 2,74).
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8  Atidéjiniai

Kadangi 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés apskaiciuota graZa per visg Bendrovés laikotarpj nevirsijo minimalios graZos barjero,
Bendrové neapskai€iavo atidéjinio sékmés ir sukauptam valdymo mokesciui. Atitinkamai 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés
apskaiciuota grgza per visg Bendrovés laikotarpj virsijo minimalios graZzos barjera, todél Bendrové buvo apskaiciavusi atidéjinj
sékmés ir sukauptam valdymo mokesciui.

2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m.gruodzio 31 d.

Sékmés mokestis - 1.805
Kaupiama valdymo mokescio dalis - 534
- 2.339

Sékmés mokescio ir valdymo mokesc¢io pokytis:

Laikotarpio pradzios likutis 2.339
Sékmés mokescio sumazéjimas (1.805)
Kaupiamo valdymo mokesc€io dalies sumazéjimas (534)

Laikotarpio pabaigos likutis -

9 Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m.gruodzio 31 d.

Finansiniai jsipareigojimai

Valdymo mokestis 131 165
Audito sgnaudy sukaupimas 14 10
Mokétinos sumos depozitoriumui 11 10
Mokétina suma tiekéjams 21 2
Kity trumpalaikiy jsipareigojimy is$ viso 177 187

10 Grynyjy aktyvy verté (TFAS neapibréztas rodiklis)

2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Grynyjy aktyvy verté, viso, EUR 38.270.309 36.125.378
Grynyjy aktyvy verté vienai akcijai, EUR 3,1711 2,9936

11 Dividendy ir palukany pajamos

Per 2022 ir 2021 m. Bendrové nepaskelbé dividenduy.
Per 2022 m. Bendrové gavo 800 tikstanciy eury dividendy (2021 m. — 1.415 tdkstancius eury)

2022 m. 2021 m.
Paldkany pajamos 138 25
Dividendy pajamos 800 1.415
IS viso 938 1.440
12 Kitos sgnaudos

2022 m. 2021 m.
Profesinés paslaugos 62 37
Depozitoriumo paslaugos 42 40
Birzos paslaugy ir vertybiniy popieriy paslaugos 25 24
Audito paslaugos 16 13
Kitos sgnaudos 3 11
IS viso 148 125
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13 Pelno mokestis

2017 m. vadovaujantis Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatymo nuostatomis, pagal Lietuvos kolektyvinio investavimo
subjekty jstatyma veikian€iy uzdaryjy investiciniy bendroviy investicinés pajamos néra apmokestinamos pelno mokesciu. Nuo
2018 m. sausio 1 d. visos kolektyvinio investavimo subjekty pajamos néra apmokestinamos pelno mokesciu.

14 Pelnas, tenkantis vienai akcijai

Paprastasis pelnas, tenkantis vienai akcijai, apskai€iuojamas dalijant patronuojancios jmonés akcininkams priskiriama grynajj
mety pelng i§ per metus iSleisty paprastujy akcijy svertinio vidurkio.

2022 m. i8leisty akcijy svertinis vidurkis:

Akcijy skaicius Nominali verté ISleistos/365 Svertinis vidurkis

Svertinio vidurkio apskaiciavimas 2022 m. (ttkst.)* (eurais) (dienos) (takst.)*

2021 m. gruodzio 31 d. iSleistos akcijos 12.067 0,29 365/365 12.067
2022 m. sausio 6 d. parduotos savos akcijos - 0,29 359/365 -
2022 m. kovo 4 d. parduotos savos akcijos - 0,29 302/365 -
2022 m. balandzio 28 d. parduotos savos akcijos - 0,29 247/365 -
2022 m. rugpjacio 12 d. parduotos savos akcijos - 0,29 186/365 -
2022 m. rugséjo 27 d. parduotos savos akcijos - 0,29 141/365 -
2022 m. gruodzio 31 d. parduotos savos akcijos - 0,29 95/365 -
2022 m. gruodzio 31 d. iSleistos akcijos 12.068 0,29 - 12.068

* 2022 m. Bendrové i$ viso pardavé 887 vnt. savo akcijy.
2021 m. i8leisty akcijy svertinis vidurkis:

Akcijy skaicius Nominali verté ISleistos/365 Svertinis vidurkis

Svertinio vidurkio apskaiciavimas 2021 m. (takst.) (eurais) (dienos) (takst.)

2020 m. gruodzio 31 d. iSleistos akcijos 12.175 0,29 365/365 12.175
2021 m. lapkri¢io 11d. jsigytos savo akcijos (108) 0,29 314/365 (15)
2021 m. gruodzio 31 d. iSleistos akcijos 12.067 0,29 - 12.160

Vienai akcijai tenkanciam paprastajam pelnui apskai€iuoti naudoti tokie pelno ir akcijy duomenys:

2022 m. 2021 m.
Patronuojancios jmonés akcininkams priskiriami grynieji (nuostoliai) pelnas (tikst. eury) 2.115 2.621
ISleisty paprastuyjy akcijy svertinis vidurkis (tOkst.) 12.068 12.160
Paprastasis ir sumazintas pelnas (nuostoliai), tenkantys vienai akcijai (eury) 0,18 0,22
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15 Susijusiy Saliy sandoriai

Susijusiomis Salimis laikomos Bendroveés tiesiogiai ir netiesiogiai valdomos jmonés (4 pastaba) ir valdymo jmoné.
Bendrovés sandoriai su kitomis susijusiomis Salimis per 2022 metus ir susije liku€iai 2022 m. gruodzio 31 d.:

Bendroveé Pajamos i§ Sanaudos i$ sandoriy Gautinos sumos iS Mokétinos sumos
susijusiy Saliy su susijusiomis Salimis susijusiy $aliy susijusioms Salims
UTIB ,,INVL Technology*“ portfelio

bendrovés

Paskolos - - 2.645 -
Paskoly paldkanos 138 - 128 -
Valdymo bendrové UAB ,,INVL Asset

Management‘*

Sékmeés mokestis - (2.339) - -
Valdymo mokestis - 590 - 131

138 (1.749) 2.773 131

Bendrovés sandoriai su kitomis susijusiomis Salimis per 2021 metus ir susije liku€iai 2021 m. gruodzio 31 d.:

Bendrové Pajamos i§ Sanaudos i$ sandoriy Gautinos sumos i§ Mokétinos sumos
susijusiy Saliy su susijusiomis Salimis susijusiy $aliy susijusioms Salims
UTIB ,,INVL Technology* portfelio

bendrovés

Obligacijos - - - -
Obligacijy paldkanos 7 - -
Paskolos - - 1.175 -
Paskoly paldkanos 18 - 14 -
Valdymo bendrové UAB ,,INVL Asset

Management*

Sékmeés mokestis - 804 - 2.339
Valdymo mokestis - 603 - 165

25 1.407 1.189 2.504

Dukterinéms jmonéms suteikty paskoly ir obligacijy poky¢iai:

2022 2021
Likutis sausio 1 d. 1.189 559
Priskaiciuotos pallkanos 138 25
|sigytos obligacijos - (405)
Gautos palikanos (24) (15)
Suteiktos paskolos 2.070 1.675
Grazintos paskolos (600) (650)
Likutis gruodzio 31 d. 2.773 1.189

Visiems sandoriams su susijusiomis Salimis taikomos tos pacios sglygos, kurios taikomos ir treCiosioms Salims.
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16 Informacija pagal segmentus

Bendrové nustaté veiklos segmentus, vadovaudamasi teikiama informacija Valdymo jmonés Investiciniam komitetui, atsakingam
uz investavimo strateginiy sprendimy priémima.

Investicinis komitetas yra atsakingas uz visg Bendrovés investicijy portfelj ir laiko, kad verslas yra vienas veiklos segmentas.
Investicinio komiteto sprendimai, susije su turto paskirstymu, yra pagrjsti vieninga investavimo strategija ir Bendrovés veiklos
rezultatai yra vertinami bendrai.

Vidinés ataskaitos, teikiamos vadovybei, apie Bendrovés turta, jsipareigojimus ir veiklos rezultatus yra rengiamos taikant
vieningus pripazinimo ir jvertinimo principus, nustatytus TFAS.

Bendrovés buveiné yra Lietuvoje. Bendrovés dividendy pajamos yra atskleistos 11 pastaboje. Bendrové neturi reikSmingo
ilgalaikio turto.
17 Finansinés priemonés pagal kategorijas

Bendrovés turta, apskaitoma tikragja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu arba nuostoliais, sudaré turtas, pagal vertinimag
priklausantis 3 tikrosios vertés lygiui. Bendrové neturi jokiy 1 ir 2 tikrosios vertés lygio priemoniy.

Turtas, vertinamas

Finansinis turtas, tikrgja  verte,  kurios

vertinamas amortizuota e . IS viso
savikaina pasikeitimai pnpaz!_staml
pelne arba nuostoliuose
2022 m. gruodzio 31 d.
Turtas finansinés buklés ataskaitoje
Finansinis turtas, apskaitomos tikrgja verte, kurios - 34.941 34.941
pasikeitimai pripazjstami pelne ar nuostoliuose
Paskolos 2.773 - 2.773
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 733 - 733
IS viso 3.506 34.941 38.447
. - Turtas, vertinamas
Finansinis turtas, o .

: . tikrgja  verte, kurios .
vertinamas amortizuota ST . IS viso
savikaina pasikeitimai pnpazl_staml

pelne arba nuostoliuose
2021 m. gruodzio 31 d.
Turtas finansinés buklés ataskaitoje
Finansinis turtas, apskaitomos tikrgja verte, kurios - 35.365 35.365
pasikeitimai pripazjstami pelne ar nuostoliuose
Paskolos 1.189 - 1.189
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 2.097 - 2.097
IS viso 3.286 35.365 38.651
Finansiniai jsipareigojimai, vertinami
amortizuota savikaina
2022 m. gruodzio 31 d.
|sipareigojimai finansinés buklés ataskaitoje
Skolos tiekéjams 21
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai, iSskyrus mokescius ir iSmokas darbuotojams 156
IS viso 177
Finansiniai jsipareigojimai,
vertinami amortizuota savikaina
2021 m. gruodzio 31 d.
|sipareigojimai finansinés buklés ataskaitoje
Skolos tiekéjams 2
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai, iSskyrus mokescius ir iSmokas darbuotojams 185
IS viso 187
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18 Finansinis rizikos valdymas

18.1 Finansinés rizikos veiksniai

Vykdydama rizikos valdymg, Bendrové pagrindinj démesj skiria finansinei (kredito, likvidumo, rinkos, uZsienio valiutos ir
paliikany normos), veiklos ir teisinei rizikoms. Pagrindinis finansinés rizikos valdymo tikslas yra nustatyti rizikos ribas ir véliau
uztikrinti, kad rizikos mastas Siy riby nevirSyty. Vykdant veiklos ir teisinés rizikos valdyma, siekiama uZztikrinti tinkama vidaus
taisykliy funkcionavimg tam, kad veiklos ir teisiné rizikos bty sumazintos.

Bendroveés finansinius jsipareigojimus sudaré skolos tiekéjams ir kiti jsipareigojimai. Bendrové turi jvairaus finansinio turto, taciau
pagrinding dalj Bendrovés finansinio turto sudaré finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami
pelnu ar nuostoliais, susidedantis i$ investicijy j nekonsoliduojamas portfelio jmones bei pinigai ir pinigy ekvivalentai.

Bendrové yra valdoma taip, kad pagrindinés jos investicijos veikty nepriklausomai viena nuo kitos. Taip yra diversifikuojama
veiklos rizika ir sudaromos sglygos parduoti bet kurj valdoma versla, nesukuriant rizikos Bendrovei.

Bendrovés veiklos tikslas yra uzdirbti vidutinio laikotarpio ir ilgalaike grazg i$ investicijy j kruops$ciai atrinktas nelistinguojamas
privacias jmones, veikiancias informaciniy technologijy sektoriuje.

Pagrindinés i$ finansiniy priemoniy kylancios rizikos yra rinkos rizika (jskaitant uZsienio valiutos rizika, pinigy srauty ir tikrosios
vertés palikany normos rizika, kainos rizika), likvidumo rizika, palikany normy ir kredito rizika. Rizikos yra jvardintos ir aprasytos
Zemiau.

Rinkos rizika
UzZsienio valiutos rizika

Bendrové neturéjo reikSmingy likuciy ir nesudaré reikSmingy sandoriy kita nei euras valiuta, todél nesusidiré su reikSminga
valiuty kursy rizika.

Palikany normy rizika
Bendrovés patiria rinkos paltkany normos kitimo rizikg visy pirma dél turto, kuriam nustatytos kintamos paltkany normos.

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidZiamas Bendrovés pelno prie§ apmokestinimg jautrumas pagrjstai tikétiniems kintamy
paliikany normy (EURIBOR) pokyciams, visiems kitiems kintamiesiems nesikeic¢iant (jvertinant jtakg suteiktoms paskoloms su
kintama pallikany norma). Bendrovés nuosavybei jtakos néra, iSskyrus jtakg einamyjy mety pelnui.

Padidéjimas, baziniais punktais Bendrové
2022 m.
EUR +300 (79)
-100 26
2021 m.
EUR +50 (6)

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo suteikusi paskoly, kuriy bendra suma 2.645 tikt. Eury. Paskoly palikany normos yra
kintamos, ilgailaikés suteiktos paskolos paltikany norma yra baziné norma plius 3 ménesiy EURIBOR, trumpalaikés suteiktos
paskolos — baziné paliikany norma plius 6 ménesiy EURIBOR ir yra apskaiciuojamos kiekvieno ménesio paskutine diena.

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové obligacijy neturejo ir turéjo paskoly, kuriy bendra suma 1,175 takt. Eury. Paskoly paltkany
norma buvo fiksuota ir apskaic¢iuojama kiekvieno ménesio paskutine dieng. Kadangi obligacijy ir paskoly paltikany normos yra
fiksuotos ir obligacijos apskaitomos amortizuota savikaina, Bendrové neturéjo paltikany normos rizikos, susijusios su jsigytomis
obligacijomis ir suteiktomis paskolomis.

Kainos rizika

Bendroves investicijos yra jautrios kainy pasikeitimo rizikai, kylancCiai iS neapibréztumo deél bdsimosios investicijy |
nelistinguojamas jmones vertés. Siekdama valdyti kainos rizikg, Bendroveé ne reciau kaip kas ketvirtj perzidri portfelio jmoniy
veiklos rezultatus ir palaiko nuolatinj rySj su portfelio jmoniy vadovybémis verslo plétros ir einamosios veiklos klausimais.

Informaciniy technologijy verslas bei su informacinémis technologijomis susijusi rinka itin greitai kei€iasi. Todél egzistuoja rizika,
kad dél nenumatyty rinkos pokyc€iy gali sumazéti Bendrovés investicijy verté ar Bendrovés investavimo objekty investiciné grgza.
Bendroveés turimy investicijy realizavimo kaina gali biti didesné arba mazesné nei turto vertintojo nustatyta turto verte. Placiau
4 pastaboje.

Kainos rizikai jautrios Bendrovés investicijos tikrgja verte 2022 m. gruodzio 31 d. buvo 34.941 tdkst. eury (2021 m. gruodzio
31 d. buvo 35.365 tikst. eury).
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18.1 Finansinés rizikos veiksniai (tesinys)
Likvidumo rizika

Bendrovés politika yra palaikyti pakankamg grynujy pinigy ir grynujy pinigy ekvivalenty kiekj arba uzsitikrinti finansavimg
atitinkamy kredito priemoniy pagalba, siekiant jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus.

valdymag.

Trumpalaikio likvidumo rizikos valdymo tikslas yra reguliuoti kasdienj 1é8y poreikj. Kiekviena portfelio jmoné savarankiskai
planuoja savo vidinius pinigy srautus. Bendrovés trumpalaikis likvidumas yra kontroliuojamas kas ménes;j tikrinant likvidumo
bikle Bendrovéje.

ligalaikio likvidumo rizika yra kontroliuojama, analizuojant tikétinus bsimus piniginius srautus atsizvelgiant j galimus finansavimo
Saltinius. Prie§ patvirtinant naujg Bendrovés investavimo projektg jvertinamos galimybés pritraukti reikiamas léSas.
Vadovaudamasi kas ménesj pateikiamomis ataskaitomis Bendrové numato pinigines pajamas ir sgnaudas bisimam vieny mety
laikotarpiui, kas suteikia galimybe efektyviai planuoti Bendrovés finansavima.

Bendroveés likvidumo rodiklis (visas trumpalaikis turtas, / visi trumpalaikiai jsipareigojimai) 2022 m. gruodzio 31 d. buvo apie 9,1
(2021 m. gruodzio 31 d. — 11,21).

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje trumpalaikis turtas buvo didesnis nei trumpalaikiai jsipareigojimai 1.434 tikst. eury.
Bendrovés vadovybé, prognozuodama Bendrovés pinigy srautus uz 2023 m., mano, kad Bendrovei pakaks piniginiy &Sy
isipareigojimams, kuriy terminas baigiasi 2023 m., jvykdyti.

Bendrovés finansinius jsipareigojimus pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus sudaré:

Nuo 4 iki 12 Nuo 2 iki 5

lki 3 ménesiy ménesiy mety Po 5 mety IS viso
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 177 - - - 177
2022 m. gruodzio 31 d. likutis 177 - - - 177

Nuo 4 iki 12 Nuo 2 iki 5

lki 3 ménesiy meénesiy mety Po 5 mety IS viso
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 187 - 2.339 - 2.526
2021 m. gruodzio 31 d. likutis 187 - 2.339 - 2.526

Bendrové neturi likvidumo problemy ir neturi pagrindo manyti, kad jy iSkils artimiausioje ateityje.
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18.1 Finansinés rizikos veiksniai (tesinys)

Koncentracijos rizika

Diversifikuodama investicijas ir valdydama rizika Bendrové siekia sumazinti rizikg ir uzkirsti kelig galimam investicijy vertés
sumazeéjimui bei sukurti verte parinkdama investavimo objektus bei pasinaudodama kity rinkos dalyviy patirtimi.

Bendroveé valdo investiciniy priemoniy portfelj laikantis Siy pagrindiniy diversifikavimo principy:

- innvestuodama j Operacines jmones, kurios yra registruotos ar vykdo veiklg Europos Sajungos (Europos ekonominés
erdvés) valstybése narése, Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) valstybése narése bei
Izraelyje.

- ne maziau kaip 70 proc. Grynujy aktyvy vertés tiesiogiai ar naudojantis SPV investuoja j Operaciniy jmoniy akcijy
paketus, leidziancius Operacines jmones kontroliuoti arba daryti joms reikSminga jtaka.

- ne daugiau kaip 30 proc. Grynujy aktyvy vertés gali biti investuojama j vienos steigiamos naujos jmonés perleidziamus
vertybinius popierius ar Pinigy rinkos priemones ir (arba) veikiancios jmonés iSleistus perleidZziamus vertybinius
popierius ar Pinigy rinkos priemones.

- ne daugiau kaip 30 proc. Grynuyjy aktyvy vertés gali bati investuojama j:

o indélius ne ilgesniam nei 12 ménesiy terminui, kuriuos pareikalavus galima atsiimti kredito jstaigoje, kurios
buveiné yra Europos Sajungos valstybéje naréje arba kitoje valstybéje, kurioje rizikg ribojanti priezidra yra ne
maziau griezta negu nustatyta Europos Sgjungoje.

o I8vestines finansines priemones, kurios yra jtrauktos j prekybg daugiaSaléje prekybos sistemoje, taciau néra
jtrauktos | prekyba reguliuojamose rinkose ir kuriose kita Salis sandoriuose, sudarytuose uz Siy rinky riby,
atitinka Priezidros institucijos nustatytus kriterijus ir jai yra taikoma rizikg ribojanti prieZidra ir kurias kiekvieng
dieng galima patikrinti, patikimai ir tiksliai jvertinti ir bet kuriuo metu parduoti ar kitaip atlyginamai realizuoti jy
tikrgja verte.

Isteigus Bendrove jos investicijy portfelis 4 metus nuo dienos, kai Priezilros institucija iSdavé leidimg patvirtinti jos steigimo
dokumentus ir pasirinkti Depozitoriumg, gali neatitikti nustatyty diversifikavimo reikalavimy. Jei praéjus nurodytam terminui
investavimo reikalavimai yra pazeidziami dél priezasCiy, nepriklausanciy nuo Valdymo jmonés, toks neatitikimas turi bati
pasalinta kuo greiciau, bet ne véliau kaip per 1 metus nuo dienos, kurig Valdymo jmoné suZinojo apie $ig situacijg.

Jeigu diversifikavimo reikalavimy nesilaikoma dél nuo valdymo jmonés nepriklausangiy priezasciy, reikalavimas turi bati atkurtas
per 1 metus. ISskirtiniais atvejais terminas gali bati ilgesnis, jeigu apie tai tinkamai informuojama priezidros institucija. 2021 m.
Liepos ménes;j priezidros institucija (Lietuvos Bankas) $j terming prateseé iki 2024 m.

Kredito rizika

Kredito rizika kyla dél pinigy ir jy ekvivalenty, taip pat dél nesumokeéty prekybos ir kity gautiny sumy bei negrazinty suteikty
paskoly.

IS prekybos ir kity gautiny sumy, kuriy terminas néra praéjes bei joms néra nustatytas vertés sumazéjimas, finansiniy ataskaity
sudarymo dieng néra jokiy pozymiy, jog skolininkai nejvykdys savo jsipareigojimy, nes gautiny sumy likuciai yra nuolat
perzidrimi. ReikSmingy sandoriy, kurie vykdomi ne toje Salyje, kurioje veikia atitinkamas vienetas, Bendroveé neturi. Bendrovés
visos gautinos sumos yra i$ portfelio jmoniy, kuriy atsiskaitymo galimybes valdo pati Bendrové.

Kredito rizikg dél kito Bendrovés finansinio turto, kurj sudaro pinigai ir pinigy ekvivalentai ir suteiktos paskolos, Bendrové patiria
dél prekybos partneriy jsipareigojimy nesilaikymo. Maksimali kredito rizikos suma lygi apskaitinei Siy priemoniy vertei ir ji buvo
lygi:

Nereitinguojamas turtas 2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.

Paskolos 2.773 1.189
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 733 2.097
Trumpalaikio turto isS viso 3.506 3.286

Bendrové naudojasi tik ty banky ir finansiniy institucijy paslaugomis, kurios pacios ar jy kontroliuojancios finansinés institucijos
turi auk$ta kredito reitinga, nustatytg nepriklausomos reitingavimo agentdros. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d.
Bendrové didzigjg dalj savo IéSy laiké finansy institucijose, kurios palios néra gavusios atskiry reitingy, taCiau jy
kontroliuojan&ios finansinés institucijos turéjo Moody's Prime-1 reitingg. Suteikty paskoly kredito rizika pladiau apradyta 6
pastaboje.
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18.2 Tikrosios vertés vertinimai

Investicijy tikroji verté yra kaina, kuri baty gauta parduodant turtg ar sumokama perleidziant jsipareigojimg tarp rinkos dalyviy
nepriverstinio sandorio metu vertinimo dieng. Bendrové apskaito investicijas j portfelio jmones tikrgja verte, kaip detaliau
apraSyta 4 pastaboje.

Pagrindinés Bendroveés finansinés priemonés, kurios néra apskaitomos tikrgja verte Bendrovés finansinés biklés ataskaitoje,
yra pinigai ir pinigy ekvivalentai, paskolos, suteiktos portfelio jmonéms, prekybos ir kitos mokétinos sumos.

Apskaitiné pinigy ir pinigy ekvivalenty bei prekybos ir kity mokétiny sumy verté 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. buvo artima
jy tikrajai vertei, kadangi Sios sumos yra trumpalaikés ir diskontavimo jtaka yra nereikSminga.

Trumpalaikiy ir ilgalaikiy paskoly palikany norma, vadovybés vertinimu, atitinka rinkos salygas todél laikoma, kad jy verté
2022 m. ir 2021 m. buvo artima jy tikrajai vertei.

18.3 Kapitalo valdymas

Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Bendrove iSlaikyty gerg mokuma ir tenkinty atitinkamus kapitalo rodiklius,

kiekvienos atskiros portfelio jmonés veiklg, sieckdama, kad kapitalas bty pakankamas uztikrinti jmonés veiklg. Jmoniy vadovybé
kontroliuoja, kad jmonés atitikty teisés aktuose ir paskoly sutartyse nustatytus kapitalo reikalavimus bei teikty informacijg
Bendrovés vadovybei.

Bendroveés kapitalas apima jstatinj kapitalg, akcijy priedus, rezervus ir nepaskirstytgjj pelng. Bendroveé valdo savo kapitalo
struktlrg ir keiCia ja, atsizvelgdama j ekonominiy sglygy pokycius ir savo veiklos specifine rizikg. Siekdama palaikyti arba pakeisti
kapitalo struktlirg, Bendrové gali sidlyti akcininkams iSleisti naujg akcijy emisija, sumazinti jstatinj kapitala, iSmokéti arba
neiSmokeéti dividendus.

Per 2022 m. nebuvo padaryta jokiy kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy.
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas nesudaryty maziau negu 50 %
jos jstatinio kapitalo. Bendrové §j rodiklj 2022 m. ir 2021 m. tenkino.

19 |taka dél Rusijos Federacijos karinés invazijos j Ukraing

Bendrové neturi jokio turto ir nevykdo jokiy verslo operacijy Ukrainoje, Rusijoje ir Baltarusijoje. Veiklai jtakos turi bendra
ekonominé situacija, kuri lemia sgnaudy augima. Siuo metu Bendrové ir jos dukterinés jmonés nesusidaré, kad klientai
atsiskaityty blogiau nei ankstesniais metais. Todél 2022 m. vasario 24 d. jvykdyta Rusijos Federacijos kariné invazija j Ukraing
reikSmingos jtakos Bendrovés veiklai neturi.

20 )vykiai po ataskaitinio laikotarpio

2023 m. vasario 20 d. Bendroveé suteiké trumpalaike 300 tikst. eury paskolg Norway Register Development AS, kurios
grazinimo terminas 2023 m. geguzés 31 d.

2023 kovo 31 d. UAB NRD Systems dalinai grazino trumpalaike paskolg — 100 tdkst. eury
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UTIB ,INVL TECHNOLOGY" VADOVAUJANCIO PARTNERIO KOMENTARAS

~INVL Technology" grynyjy aktyvy
verteé isaugo iki 38,27 min. eury

~INVL Technology" nuosavas kapitalas ir grynyjy aktyvy verté per 2022 m. iSaugo 5,9 proc. ir mety pabaigoje
pasieké 38,27 min. eury. Tiek pat per metus padidéjo nuosavo kapitalo verté akcijai, kuri 2022 m. pabaigoje buvo
3,17 euro.

Bendrové per praéjusius metus gavo 2,1 min. eury grynojo pelno - 19,3 proc. maziau nei 2021 metais.

Nuo 2016 m. liepos 14 d., kai ,INVL Technology" pradéjo veikti kaip uzdaro tipo investiciné bendrove, iki 2022 m.
pabaigos, jos nuosavo kapitalo verté akcijai padidéjo nuo 1,96 eury iki 3,17 eury (jvertinus ir savy akcijy supirkimag
2021 m.).

Sis augimas sieke 61,5 proc., o $io rodiklio metinio augimo koeficientas (angl. CAGR, compound annual growth rate)
Siuo laikotarpiu buvo 7,7 proc.

Skaiciuojant to paties rodiklio pokytj nuo 2015 m. pasibaigusio ,INVL Technology" akcijy antrinio platinimo iki 2022
m. pabaigos, nuosavo kapitalo verté akcijai nuo 1,65 eury didéjo 92,2 proc., o jo CAGR Siuo laikotarpiu buvo 9,1
proc.

~INVL Technology" pradéjo ruostis valdomy bendroviy pardavimui ir fondo veiklos pabaigai 2026 metais.

Tendencijos

Pasaulyje 2022 metais kritusi technologiniy bendroviy verté ir iSauge kapitalo kastai turéjo neigiamos jtakos ir ,INVL
Technology" valdomam turtui.

Per 2022 m., jvertinus iSmokéty dividendy jtaka, kibernetinés saugos bendrovés ,NRD Cyber Security" verté augo
16 proc. iki 9,9 miIn. eury, verslo klimato gerinimo ir e. valdymo srityje veikiancios ,NRD Companies" verté didéjo
11 proc. iki 7,3 min. eury, o IT paslaugy jmoniy grupés ,Novian®" verté susitraukeé 9 proc. iki 17,6 min. eury.

Kita vertus, pozityviai nuteikia valdomy jmoniy veiklos perspektyvos. ISaugus produkty ir paslaugy pardavimui
uzsienio rinkose, tikime, kad jy pajamos ir toliau augs sparciau nei darbo sgnaudos.

Valdomy bendroviy rezultatai

Neaudituotais duomenimis, agreguotos ,INVL Technology" valdomy jmoniy pajamos per 2022 m. sieké 50,2 min.
eury ir, palyginti su 2021 metais, buvo 24,7 proc. didesnés.

Jy bendrasis pelnas lyginamuoju laikotarpiu iSaugo 22,4 proc. iki 14,7 min. eury, o agreguota EBITDA atitinkamai
susitrauké 14,1 proc. iki 2,5 min. eury.

Iki tol zymiai augusios darbo sgnaudos 2022 m. antroje puséje stabilizavosi, be to, pradéjo reikSmingai augti jmoniy,
pajamos uzsienyje, atsistaté pelningumas.

Kazimieras Tonkdinas,
~INVL Technology" vadovaujantysis partneris
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I. Bendra informacija

1. Ataskaitinis laikotarpis, apie kuri parengtas pranesimas

Pranesimas apima specialiosios uzdarojo tipo privataus kapitalo investicinés bendrovés ,INVL Technology" (toliau - Bendrové /
~INVL Technology" / Emitentas) finansinj laikotarpj nuo 2022 m. sausio 1 d. iki 2022 m. gruodzio 31 d. I pranesima taip pat yra
jtraukti svarbilis Bendrovés ir jos grupés jvykiai, jvyke po ataskaitinio laikotarpio pabaigos. PraneSimas buvo perzitrétas auditoriy.

2. Pagrindiniai duomenys apie Emitenta ir jo imoniy grupe

2.1. Informacija apie Emitentg

Pavadinimas

Specialioji uzdarojo tipo privataus kapitalo investiciné bendrové ,INVL Technology"

Kodas

300893533

Registracijos adresas

Gynéju g. 14, LT01109 Vilnius

Telefonas

+370 5 279 0601

Elektroninis pastas

info@invitechnology.lt

Internetinis puslapis

www.invitechnology.lt

LEI kodas

5299006UHD9X339RUR46

Teisiné forma

Akciné bendrove

Bendrovés tipas

UZdarojo tipo investiciné bendroveé

Iregistravimo vieta ir data

2007-06-27; Juridiniy asmeny registras

Prieziiiros institucijos pritarimo
kolektyvinio investavimo subjekto
sudarymo dokumentams data

2016-07-14

Bendrovés veiklos laikotarpis

1ki 2026-07-14 (+2 m.)

Registras, kuriame kaupiami ir

Juridiniy asmeny registras

saugomi duomenys apie bendrove

Valdymo jmoné UAB ,INVL Asset Management”, kodas 126263073, veiklos licencijos Nr. VIK-005

Depozitoriumas AB SEB bankas, kodas 112021238, banko licencijos Nr. 2

2.2. ,INVL Technology" filosofija, tikslai ir veiklos principai

+INVL Technology" - specializuota investicijy | informacines technologijas bendrové. Investuodama ir vystydama informaciniy
technologijy bendroves, ,INVL Technology" tuo paciu prisideda prie Saliy, sektoriy ir jmoniy, inovacijy bei visuomenés pazangos.

+INVL Technology" yra valdoma bendroves ,INVL Asset Management", kuri vadovaujasi atsakingo investavimo principais (angl.
Principles for responsible investment, PRI). 2006 m. sukurti ir Jungtiniy tauty palaikomi PRI - tai pasaulinis tinklas, kuris siekia
jvertinti investicijy poveikj aplinkos, socialiniams bei valdymo veiksniams.

+INVL Technology" strategija — investuoti | potencialo tapti globaliomis turincias nacionalines informaciniy technologijy bendroves
Europoje. Bendroveé siekia jas aktyviai vystyti ir paversti globaliomis, Siam tikslui iSnaudodama valdomy bendroviy prieiga prie rinky,
ir intelektinj kapitala.

+INVL Technology" valdyme siekia sumazinti apribojimus valdomy jmoniy vertés augimui - sumazinti j€jimo barjerus | kitas rinkas,
paspartinti produkto kdrimg, sutrumpinti mokymosi kreive.

Bendrové finansuoja, kontroliuoja ir remia nematerialaus turto atsakingg vystyma valdomose bendrovése. Strategiskai svarbiu
finansinio turto vertés augimui laiko bendroviy produktus, Moksliniy Tyrimy ir Eksperimentinés Pletros (MTEP) projektus, projektine
patirt], bendroviy Zinias, patirtj greitai auganciose rinkose ir rysius su klientais.

Intelektinis kapitalas yra valdomy bendroviy nuosavybé. Jo komercializavimas yra bendroviy transformacijos strategijos esminé
dalis.

Valdomos bendrovés turi veikti efektyviai ir augti greiciau nei sektorius. Jy bendradarbiavimas remiasi rinkos santykiais, taciau
valdomos bendrovés turi pirmesne prieigg prie vidaus bendroviy know how ir patirties nei iSorinés.
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2.3. ,INVL Technology" portfelj sudarancios bendrovés

+INVL Technology" portfelj sudaro trys jmoniy grupés:

@ NRD Companies
MEW CHAPRTER. BETTER.

~NRD Companies™ yra tarptautiné informaciniy technologiju ir konsultaciniy
paslaugy imoniy grupé, kuri specializuojasi vieSojo sektoriaus ir skaitmeninés
infrastruktlros sprendimy vystyme. Grupé vienija kompanijas, skiriancias ypatingg démesj
finansiniy ir vyriausybiniy technologijy sprendimy kdrimui bei praktika paremtomis
konsultacijoms, taip siekdama padéti pasaulio Salims jgyvendinti Jungtiniy Tauty darnaus
vystymosi tikslus. ,INVL Technology" grupei priklausanti ,NRD Companies" yra pripazinta
rinkos lyderé ir veiklg plétoja visuose penkiuose zemynuose. Grupés jmonés sékmingai
realizuoja elektroniniy paslaugy teikimo ir mokesciy administravimo platformos projektus,
nacionaliniy pasty skaitmenizavima bei kitus skaitmeninius sprendimus.

~NRD Companies" grupe sudaro Sios dukterinés jmonés: ,Norway Registers Development
AS®, ,NRD Systems", ,NRD Rwanda“, ,ETRONIKA®, ,Infobank Uganda®. Daugiau
informacijos: www.nrdcompanies.com.

NOVIAN

Informaciniy technologijy paslaugy grupés ,,Novian" bendroveés teikia skaitmenines
transformacijos kontekste aktualius programavimo, IT infrastrukttros, skaitmeninimo, taip
pat kompleksinius Siy IT sri¢iy sprendimus bei paslaugas.

Sujungusi jai priklausanciy Baltijos bei Skandinavijos Saliy jmoniy pajégas ,Novian“ grupé
veikia kaip integratorius ir uztikrina klientams paslaugy paketa pagal jy poreikius.

»~Novian" grupe sudaro Sios jmonés:

¢ UAB ,Novian®“;

e Technologijy sritis: UAB ,Novian Technologies"™ su antrine bendrove ,Novian Eesti
OU" ir jos antrine bendrove ,Andmevara SLR";

e Programavimo sritis: UAB ,Novian Systems" su antrinémis bendrovémis
,~Andmevara AS", UAB ,Elsis PRO".

o Ziniasklaidos stebéjimo bei skaitmeninimo paslaugy sritis: ,Zissor AS".

I
f

e .‘\I R
( § ) NRD Cyber Security

\

Kibernetinio saugumo konsultacijy, reagavimo | saugumo incidentus bei
technologijy diegimo jmoné ,NRD Cyber Security® (UAB NRD CS).

Savo veikla organizacija siekia kurti saugig skaitmenine aplinkg Salims, vyriausybéms,
verslams ir gyventojams, todél jvairaus masto projektus vykdo visame pasaulyje. Misy
specialistai turi sukaupe didele patirtj incidenty tyrimo ir valdymo, teisésaugos, analizes,
auditavimo bei kitose srityse, yra aktyvus tarptautiniy kibernetinio saugumo organizacijy
nariai bei prisideda prie tarptautiniy geryjy praktiky kdrimo. Pagrindiniai klientai -
vyriausybés, teisésaugos institucijos, nacionaliniai rysiy reguliatoriai bei organizacijy saugos
padaliniai.

Imones:
. UAB NRD CS (NRD Cyber Security);
. ~NRD Bangladesh".

Taip pat:

FIN g

Grupei priklauso uzsakomujy verslo procesy bendrové UAB ,FINtime", kuri teikia
centralizuotas finansy valdymo, buhalterinés apskaitos paslaugas bei pagrindinio ,INVL
Technology™ bendroviy biuro administravimo ir patalpy valdymo paslaugas.
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2.3.1. ,INVL Technology" valdomy jmoniy portfelio struktira
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Novian UAB NRD Companies AS NRD CS UAB FINtime UAB
Vilnius, Lietuva Sandvika, Norvegija Vilnius, Lietuva Vilnius, Lietuva
I \ 1 9%
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2.3.2. ,INVL Technology” portfelj sudaranciy bendroviy veiklos geografija

Piety ir Pietryc¢iy Azija

Salys (pazymétos mélyna spalva), kuriose Alirija Italija Prancuzija
.INVL Technology” valdomos bendrovés Albanija Izraelis Rumunija
2022 m. vykdé projektus Austrija Kipras Suomija
Belgija Kroatija Serbija
Bulgarija Latvija Siaurés
Cekija Lenkija Makedonija
Danija Lietuva Svedija
Estija Liuksemburgas Sveicarija
Graikija Malta Ukraina
Gruzija Moldova er_gm_a
Jungtiné Nyderlandai okietija
Europa Karg\ysté Norvegija
Grenlandija . Ispanija Portugalija
1
I
|
1
1
1
|
1
O l
1
1

]
1
A Afganistanas
éj & ' Bangladesas
|
KJ/u;wgg‘\mes Amerikos [ 6) o ©::0 O ! BUS‘%?:
alstijos ) Kirgizi
o Palestina () ! Uzbekislrtgalrfgz
(@] 1 —— A Filipinai
% o o Kambodza
O L (@) © Malaizija
_________ @.6 % o ) © L Samoa
f , @] Vanuatu
| N = R - : Vietnamas
1 O I
1 O ! O
| © : ®o O
1
|
! (5%3 o O : @)
.. : @ L
Centriné Amerika OO ] H
1
‘
Angilija
Barbadosas x . o
Bolizas Uzsachario Afrika
Dominikos Respublika
Ekvadoras
Gajana Bostvana Malavis Somalis
Gvatemala Burkina Fasas Madagaskaras Tanzanija
Kaimany salos Burundis Maldyvai Uganda
Kariby jaros regionas Dramblio kaulo Marokas Zanzibaras
Potii krantas Mauricijus Zimbabve
Sent Kitsas ir Nevis Egiptas Mozambikas
gent I\_/gsija ) S:Q'\?d r’ﬁ,‘fﬁ'”a
Sent Vincentas ir € 5
Grenadinai Kataras Pietu Sudanas
Sint Martenas Liberija Ruanda
Trinidadas ir Tobago Lesotas Senegalas
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II. Informacija apie Emitento ir grupés veiklg

3. ,INVL Technology” pagrindiniai finansiniai rodikliai

3.1. Grynujy aktyvy verté, EUR

2020-12-31 2021-12-31 2022-12-31
GAV 33 725 239 36 125 378 38 270 309
T T
GAV akcijai 2,7700 2,9936 3,1711

3.2. Pagrindiniai ,INVL Technology" finansiniai rodikliai, tikst. EUR

2020 m. 12 mén. 2021 m. 12 mén. 2022 m. 12 meén.
Finansinio turto tikrosios vertés pokytis 6 740 2713 (424)
Dividenduy, paltkany ir kitos pajamos 150 1440 938
Veiklos sanaudos (2 123)* (1532)! 1 6012
Grynasis pelnas (nuostolis) 4767 2621 21152
2020-12-31 2021-12-31 2022-12-31

Finansinio turto verté 32 652 35 365 34 941
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 2191 2 097 733
Obligacijos 408 - -
Paskolos 151 1189 2773
Kitas turtas 2 - -
TURTO IS VISO | 35 404 | 38 651 | 38 447
Kiti jsipareigojimai 1679 2 526! 177
Nuosavas kapitalas 33725 36 125 38 270
NUOSAVO KAPITALO IR 35 404 38 651 38 447

ISIPAREIGOJIMU IS VISO

t ,INVL Technology" 2020 m. apskai¢iavo atidéjinj sékmés ir sukauptam valdymo mokesciui, Sie atidéjiniai atitinkamai buvo lygls 1 075 tUkst. EUR ir 460 tlkst. EUR. 2021~
12-31 atidéjiniai buvo lygids 1 805 tukst. EUR ir 534 tukst. EUR, o jy jtaka 2021 m. rezultatui buvo 730 tukst. EUR ir 74 tikst. EUR.

2, INVL Technology" atidéjinys sékmés mokesciui ir sukauptam valdymo mokesciui 2022-12-31 nesusidaré ir mety pabaigoje buvo lygus nuliui. Dél atidéjiniy sanaudy atstatymo
itaka 2022 m. rezultatui atitinkamai buvo 1 805 tukst. EUR ir 534 tikst. EUR.

Bendroveés nuosavas kapitalas 2022 m. gruodzio 31 d. sieké 38 270 tikst. eury arba 3,17 euro akcijai (lyginant su 2,99 euro akcijai
2021 m. pabaigoje). Bendrovés investicijos | valdomas jmones 2022 m. gruodzio ménesio pabaigoje sudaré 34 941 tikst. eury.

Bendroveés grynujy aktyvy verté 2022 m. gruodzio 31 d. yra 38 270 309 eury arba 3,1711 euro akcijai.

Bendrové investicijy | dukterines jmones nepriklausoma vertinima atlieka rengiant metine finansine atskaitomybe. 2022 m. gruodzio
31 d. vertinimas buvo atliktas UAB ,Deloitte verslo konsultacijos". Vadovybés vertinimu, tikroji investicijy verté buvo nustatyta
teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindincius jvesties duomenis ir rodiklius. Investicijy tikroji verte
buvo nustatyta vadovaujantis Tarptautiniais vertinimo standartais, patvirtintais Tarptautiniy vertinimo standarty tarybos.

Tikroji verté buvo pagrista remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu, kuris buvo pasirinktas iSorinio vertintojo kaip geriausiai
atspindintis jmoniy vystymosi potencialg, iSskyrus UAB ,FinTime", kurios vertei nustatyti buvo naudojamas grynujy aktyvy vertés
metodas. Toks metodas parinktas atsizvelgiant | tai, kad Si bendrové negeneruos reikSmingy, laisvy pinigy srauty. Dél riboto
palyginamuyjy bendroviy ir sandoriy skaiciaus pasirinkimo, trikstamos patikimos rinkos informacijos ir riboto palyginamumo su
kitomis jmonémis, palyginamuyjy listinguojamy bendroviy ir palyginamujy sandoriy metodai buvo naudojami kaip papildoma analize
ir vertinimo ataskaitoje buvo pateikti kaip pavyzdziai.
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3.3. Finansinis turtas, tikst. EUR

Bendrové 2021-12-31 2022-12-31
~NRD Companies” (apima ,ETRONIKA”, ,Norway Registers Development 6561 7289
AS”, ,NRD Systems”, ,NRD Rwanda”, ,Infobank Uganda”)

»~Novian” (apima ,Novian Technologies”, ,Novian Systems”, ,Elsis PRO")* 19 599 17 618
NRD CS (apima ,NRD Bangladesh”)* 8971 9 876
» FINtime” 234 158
IS viso 35 365 34 941
3.4. Finansinio turto tikrosios vertés pokytis, tikst. EUR

Laikotarpio pradzios likutis (2021-12-31) 35 365
Perkainojimas, eliminavus dividendy jtakag 376

T
Paskirti dividendai* (800)
Laikotarpio pabaigos likutis (2022-12-31) 34 941
*2022 m. dividendus paskelbé ir iSmokéjo UAB ,Novian“ - 300 tikst. eury ir UAB ,NRD CS" - 500 tikst. eury.
3.5. ,INVL Technology” valdomy jmoniy_ finansiniai rodikliai
»INVL Technology” valdomy jmoniy agreguoti rodikliai, tikst. EUR
Agreguotos pajamos Agreguota EBITDA
60,000 3,500
50'000 ...... 3IOOO ....................
40,000 e T 5’333 .................................
30,000 o 1500
20,000 .................................................... 1’000 ...............................................
10,000 ” so0 — N
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
| pusm. Il pusm. I pusm. Il pusm.

Tukst. Eur 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.” 2022 m.
Pajamos 32723 34 529 36 634 40 265 50 220
Bendras pelnas 9 935 9 349 10 258 12 002 14 694

T
EBITDA™ 2152 2181 2 969 2931 2518
EBIT 1591 949 1623 1 495 1 049
Grynasis pelnas (nuostoliai)™™ 1120 493 1104 968 567

*I 2021 m. duomenis jtraukiami UAB ,Elsis PRO"™ metiniai rezultatai (pajamos 2 956 tukst. EUR, EBITDA 382 tukst. EUR).

**Nuo 2019 m. pradeéta taikyti TFAS16, kuris dare jtaka EBITDA dydziui, todel 2018 m. ir 2019-2022 m. periody EBITDA néra tiesiogiai palyginami.

***Grynasis pelnas (nuostoliai) pateikiamas eliminavus dividendy pajamas ir eliminavus vienkartinius bei netipinius atskirose bendroviy ataskaitose pripazintus investicijy |

dukterines bendroves nuvertéjimus.
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1%
1%
1%
1%
2%
2%

2%
4%
4%

5%

DKitos (45 salys)

+INVL Technology” pajamos pagal salis,

HJungtiné Karalyste

tdkst. EUR

2022

Olietuva
ONorvegija
HmEstija
ERuanda
OMoldova

D Austrija
EBelizas

B Makedonija
mDanija
mBostvana

B Latvija
EVokietija
mDominika
DKitos (47 salys)

Tukst. EUR 2021 m. 2022 m. Pokytis
Lietuva 25 579 (64%) 33 523 (67%) 7 944
Kitos 3alys 14 686 (36%) 16 697 (33%) 2011
IS viso 40 265 50 220 9 955

2022 m. ,INVL Technology" valdomos jmonés vysté veiklg 60 pasaulio valstybiy. IS veiklos uZsienio Salyse gauta 33 proc. pajamuy,
o pajamos i$ veiklos Lietuvoje sieké 67 proc. 2022 m. ,INVL Technology" jmonés plétojo veiklg tokiose naujose valstybése kaip

Kinija ir Grenlandija.

3.6. ,INVL Technology” veiklg apibtdinantys rodikliai 2020-2022 m.

2020 2021 2022
Akcijos buhalteriné verte, EUR 2,7700 2,9936 3,1711
Grynuyjy aktyvy verté (nuosavo kapitalo verté) 38 270
i& viso (takst. EUR) 33725 36125
Nuosavybés graza ROE = grynasis 14.13% 7 26% 5,53%
pelnas/nuosavas kapitalas*100 12270 1£070
Grynasis pelnas akcijai EPS = grynasis 0,18
pelnas/akcijy skaicius 0,39 0,22
Skolos koeficientas = jsipareigojimai/turtas 0,047 0,065 0,005
Tikrosios vertés pokytis (tukst. EUR) 6 740 2713 (424)
Grynasis pelnas (tikst. EUR) 4 767 2621 2115
Likvidziy lésy ir viso turto santykis = pinigai ir o o 1,91%
pinigy ekvivalentai/turtas* 6,19% 5,/43%
Investicijos | vieng operacine jmone santykis 41 439%** 36.04%** 32,70%**

su grynyjy aktyvy verte*

*Bendrove internetiniame puslapyje skelbia savo veikloje naudojamus veiklos bei finansiniy rodikliy apibrézimus bei formules (Alternatyvius veiklos rodiklius (AVR)). Bendrove
investuotojy patogumui AVR rodiklius pateikia ir metinio pranesimo 4 priede, o internetiniame puslapyje rodiklius skelbia skiltyje ,Investuotojams" — ,Finansiné informacija
ir ataskaitos" — ,Veiklos rodikliy formulés". Nuoroda internetiniame puslapyje: https://invitechnology.It/lit/It/investuotojams/ataskaitos/veiklos-rodikliu-formules.
**Jeigu diversifikavimo reikalavimy nesilaikoma dél nuo valdymo jmonés nepriklausanciy priezasCiy, turi bati atkurtas per 1 metus. ISskirtiniais atvejais terminas gali bati
ilgesnis, jeigu apie tinkamai informuojama priezitros institucija (Lietuvos bankas). 2021 m. liepos ménesj priezilros institucija (Lietuvos Bankas) $j terming pratese iki 2024

m.
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4. Svarbus Emitento jvykiai, ju poveikis finansinéms ataskaitoms

Svarbis ataskaitinio laikotarpio jvykiai

FINANSINES ATASKAITOS

e 2022-04-06 Bendrové paskelbé grynujy aktyvy verte, kuri 2021 m. gruodzio 31 d. buvo 36 125 378 eurai arba 2,9936 euro
akcijai ir audituotus metinius rezultatus. ,INVL Technology" audituotas grynasis pelnas 2021 m. - 2,6 min. eury.

e 2022-04-29 Bendrove paskelbé 2022 m. 3 men. preliminarius veiklos rezultatus. Bendrovés nuosavas kapitalas ir grynujy
aktyvy verté 2022 m. kovo 31 d. buvo 36,82 min. EUR ir 3,05 euro akcijai (2021 m. pabaigoje atitinkamai - 36,12 min. eury, ir
2,99 euro akcijai). Bendroves investicijos | valdomas jmones 2022 m. kovo mén. pabaigoje sudaré 35,01 min. eury (2021 m.
kovo mén. pabaigoje 32,69 min.). Grynasis Bendrovés pelnas uz 2022 m. 3 mén. sieké 0,7 min. eury (2021 m. 3 mén. grynasis
pelnas buvo 0,6 min. eury).

e 2022-08-26 Bendrové paskelbé 2022 m. 6 ménesiy veiklos rezultatus. Bendrovés nuosavas kapitalas ir grynujy aktyvy verté
2022 m. birzelio 30 d. buvo 37,43 min. EUR arba 3,10 euro akcijai (2021 m. pabaigoje atitinkamai 36,13 mIn. EUR ir 2,99 euro
akcijai). Bendrovés investicijos | valdomas jmones 2022 m. birzelio mén. pabaigoje sudaré 33,86 min. EUR (2021 m. birzelio
meén. pabaigoje - 31,80 mIn. EUR). Grynasis Bendrovés pelnas uz 2022 mety 6 mén. sieké 1,28 min. EUR (2021 m. 6 mén.
grynasis pelnas sieké 1,31 min. EUR).

e 2022-10-31 Bendrové paskelbé 2022 m. 9 ménesiy preliminarius veiklos rezultatus. Bendrovés nuosavas kapitalas ir grynujy
aktyvy verté 2022 m. rugsejo 30 d. buvo 37,35 min. EUR arba 3,09 euro akcijai (2021 m. pabaigoje atitinkamai 36,13 min.
EUR ir 2,99 euro akcijai). Bendroveés investicijos | valdomas jmones 2022 m. rugs€jo meén. pabaigoje sudaré 33,91 min. eury
(2021 m. rugséjo mén. pabaigoje - 31,78 min. eury). Grynasis Bendrovés pelnas uz 2022 mety 9 mén. sieké 1,19 min. eury
(2021 m. 9 men. grynasis pelnas buvo 1,54 min. eury).

VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

= 2022-04-07 Bendrové paskelbé Saukianti visuotinj akcininky susirinkimg 2022 m. balandzio 29 d. Bendrovés patalpose,
esanciose adresu Gynéjy g. 14, Vilnius. Paskelbta akcininky susirinkimo darbotvarké, | kurig jtraukti Sie klausimai: akcininky,
supazindinimas su Bendrovés 2021 m. metiniu pranesimu, nepriklausomo auditoriaus iSvada apie Bendrovés finansines
ataskaitas ir metinj pranesima, Bendrovés investicinio komiteto rekomendacija dél pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto
(jskaitant rezervy sudaryma) ir atlygio ataskaitos projekto ir Stebetojy tarybos atsiliepimais bei pasitlymais del Bendroves 2021
mety finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir 2021 m. metinio pranesimo, atlygio ataskaitos
projekto, taip pat dél Bendrovés Valdymo jmonés valdybos bei Bendrovés investicinio komiteto veiklos, bei supazindinimas su
informacija apie Bendrovés investavimo strategijos igyvendinima. I darbotvarke taip pat jtraukti klausimai del pritarimo
Bendrovés atlygio ataskaitai, kaip Bendrovés 2021 mety metinio pranesimo daliai, dél 2021 mety finansiniy ataskaity, rinkinio
tvirtinimo, dél sprendimo priémimo dél Bendrovés pelno paskirstymo, dél supazindinimo su Bendrovés valdymo jmonés UAB
~INVL Asset Management" pranesimu dél akcijy supirkimo kainos, taip pat dél savy akcijy jsigijimo tvarkos nustatymo, bei audito
paslaugy apmokeéjimo salygy patikslinimo ir dél supazindinimo su Bendrovés audito komiteto veiklos ataskaita.

= 2022-04-13 Bendrové paskelbé jtraukianti naujg klausima | 2022 m. balandzio 29 d. Saukiamo visuotinio akcininky, susirinkimo
darbotvarke ir pateiké jo sprendimo projekta. Akcininkams sidlyta patvirtinti, kad 2022 m. su Bendrovés dukteriniy jmoniy
(jmoniy, kuriy daugiau kaip 2/3 akcijy nuosavybés teise priklauso Bendrovei) darbuotojais blty sudarytos opciony sutartys,
kuriy pagrindu iki 2025 m. birzelio 30 dienos opciony sutartyse nustatyta tvarka ir terminais Bendrovés dukteriniy jmoniy
darbuotojai jgyty teise neatlygintinai jsigyti iki 15 000 paprastyjy vardiniy 0,29 eury nominalios vertés Bendroves akcijy. Taip
pat atsiZzvelgiant | tai, kad dukteriniy jmoniy darbuotojams teisé jsigyti Bendrovés akcijy suteikiama neatlygintinai (tai yra,
darbuotojai uz jsigyjamas Bendrovés akcijas nemoka), patvirtinti, kad tuo atveju, kai dukteriniy bendroviy darbuotojams
perduodamos Bendrovés jsigytos savos akcijos, dukterinés bendrovés per 10 darbo dieny, kai jy darbuotojai jgyja nuosavybés
teise | Bendrovés akcijas, kompensuoja Bendrovei Siy akcijy jsigijimo savikaina.

= 2022-04-29 Bendrové informavo apie 2022 m. balandzio 29 d. jvykusio akcininky susirinkimo sprendimus. Susirinkimo metu
akcininkai buvo supazindinti su Bendrovés 2021 m. metiniu pranesimu, nepriklausomo auditoriaus iSvada apie Bendrovés
finansines ataskaitas ir metinj pranesimga ir su Bendrovés investicinio komiteto rekomendacija dél pelno (nuostoliy) paskirstymo
projekto (jskaitant rezervy sudarymgq) ir atlygio ataskaitos projekto. Be to, akcininkai supazindinti su Bendrovés Stebétojy
tarybos atsiliepimais bei pasiulymais dél Bendrovés 2021 mety finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo
projekto ir Bendrovés 2021 m. metinio pranesimo, atlygio ataskaitos projekto, taip pat dél Bendrovés Valdymo jmonés valdybos
bei Bendroveés investicinio komiteto veiklos, bei supazindinimas su informacija apie Bendrovés investavimo strategijos
igyvendinima. Akcininkai pritaré Bendroveés atlygio ataskaitai, kaip Bendrovés 2021 mety metinio pranesimo daliai, patvirtino
Bendrovés 2021 mety finansiniy ataskaity rinkinj ir priémé sprendimg dél Bendrovés pelno paskirstymo. Akcininkai supazindinti
su Bendrovés valdymo jmonés ,INVL Asset Management" pranesimu dél akcijy, supirkimo kainos, nustaté savy akcijy jsigijimo
tvarka, nepritaré audito paslaugy apmokéjimo salygy patikslinimui. Susirinkimo metu akcininkai supazindinti su Bendrovés
audito komiteto veiklos ataskaita ir patvirtino akcijy opciony salygas.
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TEISINIS REGLAMENTAVIMAS

e 2022-12-27 SUTPKIB ,INVL Technology" informuoja, jog atsizvelgiant | LR kolektyvinio investavimo subjekty jstatymo (KISI)
nuostatas, Bendrové, veikianciai pagal KIS], yra numatyta prievolé nuolat turéti galiojantj prospektg, parengtg pagal KIS] arba
LR vertybiniy popieriy jstatymo (VPI) reikalavimus (toliau - Prospektas). Atsizvelgiant | tai, kad informacijos skelbimo metu
néra pagrindy, sukurianciy pareiga Bendrovei parengti ir turéti prospektg, atitinkantj VPI reikalavimus, siekiant atitikti minétg
KISI reikalavima 2022 m. gruodzio 22 d. Bendrovés Valdymo jmoné patvirtino atnaujinto Prospekto versijg ir pritaré jo skelbimui.

NAUJIENOS APIE IMONES

e 2022-04-21 paskelbti kibernetinio saugumo konsultavimo ir technologijy vystymo jmonés UAB NRD CS 2021 m., kurig valdo
Bendrove, veiklos rezultatai. Imonés pajamos 2021 m. pasieké 5,37 min. eury ir, o pelnas pries palikanas, mokescius,
amortizacijq ir nusidévéjima (EBITDA) sudaré 784 tukst. eury. Imonés pajamos per metus augo 66%, EBITDA - 80,6%.

e 2022-05-03 paskelbti UAB ,NRD Companies® 2021 mety veiklos rezultatai. Sios Lietuvoje veikiandios pasaulinés informaciniy
technologijy jmoniy grupés, valdomos ,INVL Technology®, pajamos 2021 m. sieké 6,35 min. eury ir, palyginti su 2020 m.,
sumazéjo (9,2 proc.). EBITDA sudaré 368 tikst. eury, palyginti su 602 tikst. eury praéjusiais metais, o veiklos pelnas sieké 0,1
min. eury.

e 2022-05-19 Bendrove paskelbé programavimo ir IT infrastruktiros paslaugy grupés ,Novian®™ 2021 m. veiklos rezultatus.
Grupés pajamos 2021 metais pasieké 25,8 min. eury ir buvo 7,1 proc. didesnés nei 2020 metais. Grupes EBITDA 2021 m. sieké
1,7 min. eury ir, lyginant su 2020 m., susitrauké 3,5 proc., veiklos pelnas - 0,81 min. eury ir atitinkamai sumazéjo 18,3 proc.

e 2022-05-26 paskelbta, kad programavimo ir IT infrastruktliros paslaugy grupé ,Novian“, valdoma Bendrovés, visiskai atsiskaité
pagal programavimo bendrovés ,Elsis PRO" jsigijimo sandori. Tai atlikta Siy mety geguzés 26 dieng, remiantis ,Elsis PRO" akcijy
pirkimo-pardavimo sutartimis.

e« 2022-06-08 buvo paskelbta, kad Estijos IT bendrové ,Andmevara Services OU" $iy mety birZelio 7 dieng pakeité pavadinima
ir tapo ,Novian Eesti OU". Veikdama tarptautinés programavimo ir IT infrastruktiiros paslaugy grupés ,Novian" vardu, bendrove
toliau teikia IT infrastruktiros ir skaitmeninimo paslaugas, taip pat atstovauja kitoms grupés IT paslaugoms bei sprendimams.

e 2022-08-31 buvo paskelbti,NRD Cyber Security" 2022 mety pirmojo pusmecio rezultatai. NRD Cyber Security Siy mety pirmojo
pusmecio pajamos sieké 2,421 min. Eur ir buvo 22% didesnés nei 2021 m. tuo paciu laikotarpiu. Imonés EBIT sieké 217 tikst.

Eur, o tai 50,8% maziau nei pernai tuo paciu metu.

e 2022-09-12 buvo paskelbti ,Novian" 2022 mety pirmojo pusmecio rezultatai. Programavimo ir IT infrastruktlros paslaugy
grupés ,Novian“ agreguotos pajamos Siy mety pirmajj pusmetj sieké 14,5 min. eury ir buvo 25,5 proc. didesnés nei per 2021
m. pirmaji pusmetj. Grupes EBITDA ataskaitiniu laikotarpiu buvo 0,16 min. eury ir atitinkamai susitrauké 81,7 proc. Veiklos
nuostolis sieké 0,34 min. eury, o pernai tuo paciu laikotarpiu veiklos pelnas buvo 0,46 min. eury.

e 2022-09-15 buvo paskelbti ,NRD Companies" 2022 mety pirmojo pusmecio rezultatai. Pirmajj 2022 m. pusmetj, palyginus su
tuo paciu 2021 m. laikotarpiu, grupés pajamos sumazéjo 6 proc., t. y. nuo 3,3 iki 3,1 milijono eury. Tuo tarpu, EBITDA (pelnas
pries palikanas, mokescius, nusidévéjima ir amortizacijg) smuko nuo 204 000 iki -359 000 eury. Pirmojo pusmecio pajamos is$
mazmeninés prekybos sektoriaus lyginant su tuo paciu laikotarpiu 2021 m., iSaugo 119 proc., o i$ e. valdzios sektoriaus gautos
pajamos sumazéjo 15 proc.

KITI SVARBUS IVYKIAI

e 2022-01-14 Bendrové gavo Bendrovés vadovy pranesima bei Bendrovés akcininky pranesimus dél akcijy jgijimo ir netekimo.
Atitinkamai, pasikeité akcininky, turinéiy ar valdanciy daugiau nei 5 procentus Bendrovés {statinio kapitalo ir (arba) balsy,
struktira.

e 2022-03-04 paskelbta, kad Bendrové perdavé dalj savo akcijy (116 vnt.) Bendrovés dukterinés jmonés darbuotojams, kurie
pasirasyty akcijy opciono sutarciy pagrindu jgijo teise | iSankstinj opciono teisés realizavima. Bendrové paskelbé isleisty akcijy
duomenis 2022 m. kovo 4 d.

e 2022-05-02 paskelbta, kad Bendrové perdave dalj savo akcijy (128 vnt.) Bendroves dukterinés jmonés darbuotojams, kurie
pasirasyty akcijy opciono sutarciy pagrindu jgijo teise | iSankstinj opciono teisés realizavima. Bendrové paskelbé isleisty akcijy,
duomenis 2022 m. balandzio 28 dienai.

e 2022-06-29 paskelbta, kad Bendrové perdave dalj savo akcijy (174 vnt.) Bendroves dukterinés jmonés darbuotojams, kurie
pasirasyty akcijy opciono sutarciy pagrindu jgijo teise j iSankstinj opciono teisés realizavima. Bendrové paskelbé isleisty akcijy
duomenis 2022 m. birzelio 29 dienai.

e 2022-08-31 paskelbta, kad Bendrové perdaveé dalj savo akcijy (120 vnt.) Bendrovés dukterinés jmonés darbuotojams, kurie
pasirasyty akcijy opciono sutarciy pagrindu jgijo teise | iSankstinj opciono teisés realizavima. Bendrové paskelbé isleisty akcijy
duomenis 2022 m. rugpjicio 31 dienai.

e 2022-09-27 paskelbta, kad Bendrové perdavé dalj savo akcijy (139 vnt.) Bendrovés dukterinés jmonés darbuotojams, kurie
pasirasyty akcijy opciono sutarciy pagrindu jgijo teise | iSankstinj opciono teisés realizavima. Bendrové paskelbé isleisty akcijy
duomenis 2022 m. rugsejo 27 dienai.
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SVARBUS IVYKIAI, IVYKE PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO

2023-01-13 Bendrové paskelbé 2023 m. vasario 6 d. Bendrovés patalpose, esandiose Gynéjy g. 14, Vilnius, Saukianti neeilinj
visuotin| akcininky susirinkima. Paskelbta akcininky susirinkimo darbotvarké, | kurig jtraukti Sie klausimai: akcininky
supazindinimas su Bendrovés valdymo jmonés rekomendacija dél akcijuy opciono salygy patikslinimo, akcijy opciono salygy
patvirtinimo, naujos jstaty redakcijos ir depozitoriumo paslaugy teikimo. Taip pat | darbotvarke jtraukti klausimai dél akcijy
opciono salygy patikslinimo patvirtinimo, akcijy opciono salygy, tvirtinimo, taip pat dél stebétojy tarybos panaikinimo, stebetojy
tarybos atlyginio politikos naikinimo ir naujos jstaty redakcijos tvirtinimo bei depozitoriumo paslaugy teikimo tvirtinimo. Taip
jtrauktas pat ir klausimas dél audito jmonés iSrinkimo metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti ir audito paslaugy salygy
nustatymo.

2023-02-06 Bendrove informavo apie 2023-02-06 d. jvykusio neeilinio akcininky susirinkimo sprendimus. Akcininkai buvo
supazindinti su Bendrovés valdymo jmonés rekomendacija dél akcijy opciono salygy patikslinimo, akciju opciono salygy
tvirtinimo, naujos jstaty redakcijos ir depozitoriumo paslaugy teikimo. Akcininkai pritaré akcijuy opciono salygy patikslinimui ir
pritaré naujoms akcijy opciono sglygoms. Taip pat akcininkai nusprendé panaikinti Bendrovés kolegialy priezitros funkcijg
atliekanti organg - stebetojy taryba, numatyti Bendroveés jstatuose Valdymo jmoneés galimybe sudaryti Bendroves patariamajj
komitetq ir patvirtinti naujg Bendrovés jstaty redakcija, keiCiant visg jstaty teksta (papildomai netvirtinant atskiry jstaty punkty,
pakeitimo), panaikinti stebétojy tarybos atlygio politika bei pritaré sutarties sudarymui su uzdargja akcine bendrove
,PricewaterhouseCoopers" dél 2023 m. Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity audito. Siame akcininky susirinkime taip pat buvo
atSaukti 2021 m. balandzio 29 d. Bendrovés akcininky sprendimai, kuriais buvo nuspresta: (a) pakeisti Bendrovés depozitoriumo
paslaugy teikéja i$ AB SEB bankas (kodas 112021238) | AB Siauliy bankas (kodas 112025254); (b) nutraukti (ar kitais pagrindais
pabaigti) Bendroves depozitoriumo paslaugy teikimo sutartj su AB SEB banku (kodas 112021238); (c) sudaryti nauja Bendroveés
depozitoriumo paslaugy teikimo sutartj su AB Siauliy bankas (kodas 112025254). Akcininkai nusprendé, jog lieka galioti
Bendrovés sudarytg depozitoriumo paslaugy sutartis Nr. 2016-05 (su visais pakeitimais bei papildymais) su AB SEB banku
(kodas 112021238).

2023-02-07 Bendrové paskelbé, jog vadovaujantis 2023 m. vasario 6 d. jvykusio neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimais 2023 m. vasario 7 d. pasiraSiusi depozitoriumo paslaugy sutarties su AB SEB banku pakeitima. Pakeitimas buvo
atliktas atsizvelgiant | tai, jog susitarta dél 0,02 procentinio punkto mazesnio depozitoriumo mokescio.

2023-02-20 Bendrove informavo, kad 2023 m. vasario 20 d. Juridiniy asmeny registre buvo jregistruota Bendrovés nauja jstaty
redakcija, kuri buvo patvirtinta 2023 m. vasario 6 d. vykusiame Bendrovés akcininky susirinkime.

2023-02-23 Bendrové pranesé apie parengtas UAB ,Novian Systems" ir UAB ,ELSIS PRO" reorganizavimo salygas, kuriy
pagrindu prie veiklg tesiancios UAB ,Novian Systems" prijungiama UAB ,ELSIS PRO". 100 proc. UAB ,Novian Systems" akcijy
priklauso UAB ,Novian®“, 100 proc. UAB ,ELSIS PRO" akcijy priklauso UAB ,Novian Systems".

2023-02-28 Bendroveé informavo, jog gavo Lietuvos banko pranesimg, kuriuo informuojama, kad Bendrovei leista pakeisti
Bendrovés jstatus, kuriy nauja redakcija 2023-02-20 d. buvo jregistruota Juridiniy asmeny_ registre.

2023-03-10 SUTPKIB ,INVL Technology" informavo, jog atsizvelgiant | LR kolektyvinio investavimo subjekty jstatymo (KISI)
nuostatas, Bendrové, veikianciai pagal KIS], yra numatyta prievolé nuolat turéti galiojantj prospekta, parengta pagal KIS] arba
LR vertybiniy popieriy jstatymo (VPI) reikalavimus (toliau - Prospektas). Atsizvelgiant | tai, kad informacijos skelbimo metu
néra pagrindy, sukurianciy pareiga Bendrovei parengti ir turéti prospekta, atitinkantj VP] reikalavimus, siekiant atitikti minétg
KISI reikalavimg 2023 m. kovo 8 d. Bendrovés Valdymo jmoné patvirtino atnaujinto Prospekto versija ir pritaré jo skelbimui.

Informacija apie svarbius ataskaitinio laikotarpio jvykius pateikiama Bendrovés interneto tinklalapio skiltyje ,Investuotojams®™ —
~Reglamentuojama informacija®, https://www.invltechnology.It/lit/lIt/naujienu-centras?categories=25&years=2021&months=00.
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5. Svarbis grupés jvykiai, jy poveikis finansinéms ataskaitoms

5.1. Verslo klimato gerinimas ir e. valdymas

~NRD COMPANIES” GRUPE

~NRD Companies" yra tarptautiné informaciniy technologijy ir konsultaciniy paslaugy jmoniy grupé, kuri specializuojasi viesojo
sektoriaus ir skaitmeninés infrastrukttros sprendimy, vystyme. Grupé vienija kompanijas, skiriancias ypatinga démesj finansiniy ir
vyriausybiniy technologijy sprendimy kdrimui bei praktika paremtomis konsultacijoms, taip siekdama padéti pasaulio Salims
igyvendinti Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi tikslus. ,INVL Technology" grupei priklausanti ,NRD Companies" yra pripazinta rinkos
lyderé ir veiklg plétoja visuose penkiuose zemynuose. Grupés jmonés sékmingai realizuoja elektroniniy paslaugy teikimo ir mokesciy
administravimo platformos projektus, nacionaliniy pasty skaitmenizavima bei kitus skaitmeninius sprendimus.

~NRD Companies" grupe sudaro Sios dukterinés jmonés: ,ETRONIKA", ,Norway Registers Development AS", ,NRD Systems", ,,NRD
Rwanda" ir ,Infobank Uganda". Daugiau informacijos: www.nrdcompanies.com.

~NRD Companies” grupés jmonés

Norway Registers Development AS yra teisiniy, konsultaciniy ir projekty valdymo Ziniy centras, isiklires Sandvikoje,
Norvegijoje.

Norway Registers Development AS Lietuvos filialas yra teisiniy, konsultaciniy ir projekty valdymo ziniy centras, jsiklres
\Vilniuje, Lietuvoje.

UAB NRD Systems yra viena iS TOP 5 jmoniy pasaulyje, teikianciy programine jrangg registrams. Tai yra informaciniy sistemy
kirimo ir prieziliros bendrové, isiklrusi Vilniuje, Lietuvoje. Jos pagrindinés kompetencijos yra valstybiniy registry modernizavimo
ir valstybiniy mokesciy sistemy srityse.

NRD Rwanda Ltd yra regioniné pardavimo, projekty valdymo, projekty paramos ir priezitiros jmoné, vykdanti projektus Ruandoje,
Burundyje ir Kongo Demokratinéje Respublikoje.

UAB ETRONIKA yra tarp 100 inovatyviausiy FinTech jmoniy Europoje, sitlanciy elektroninés bankininkystés, maZmeninés
prekybos tinklo tasky valdymo sistemuy, mobiliy programéliy, skirty teikti finansy, el. komercijos ar el. valdzios paslaugas, kirimg
ir diegima. Imoné jsikarusi Vilniuje, Lietuvoje.

Infobank Uganda Ltd (sustabdyta veikla) yra specializuota bendrove, teikianti patikimg informacijgq apie verslo subjektus
Ugandoje.

~NRD Companies™ strateginés veiklos kryptys 2021-2022

e Testi savo produkty ir platformy kdrimg, kad baty uZztikrinta greitas ir ekonomiskas, klienty ir rinkos poreikius atliepianciy,
sprendimy, paleidimas vyriausybinéms institucijoms, finansiniy paslaugy teikéjams, mazmenininkams ir pilie¢iams visame
pasaulyje, daugiausia démesio skiriant besivystancioms Salims.

o Teikti aukStos kokybés praktika pagristas konsultavimo paslaugas siekiant suteikti pridétine verte klientams ir uztikrinti
papildoma pajamy srautg suinteresuotosioms Salims.

e Testi horizontalias grupés jmoniy verslo integracijos iniciatyvas, siekiant uztikrinti verslo augima.

~NRD Companies” produktai ir paslaugos

Produktai ir paslaugos

e GxP - | klientg orientuoty viesyjy el. paslaugy teikimo platforma. Platforma yra jrankis valstybéms siekiancioms proaktyviai
atliepti gyventojy ir verslo atstovy poreikius bet kuriame jy gyvenimo etape ar situacijoje. Ji sprendzia tarpinstitucinio
integralumo problemas ir leidZia jstaigoms savarankiskai teikti e. paslaugas piliec¢iams. ,,GxP" teikia duomenimis grjstas jZvalgas,
kad baty galima pertvarkyti vieSasias el. paslaugas atsizvelgiant | besikeic¢iancius pilieciy poreikius ir elgesio modelius.

¢ Konsultavimo paslaugos - ,NRD Companies" teikia praktika pagristas konsultavimo paslaugas, kurios atliepia klienty
poreikius ir yra susijusios su naujausiomis tendencijomis rinkoje. Pagrindinés konsultavimo kompetencijy sritys yra viesujy
paslaugy skaitmeninimas, verslo registry, civiliniy bei kiti registry vystymas, skaitmeninis ID ir skaitmeninis parasas,
skaitmeniné jtrauktis, skaitmeniniai jgldziai, skaitmeninés transformacijos vertinimai / auditai / veiksmy planai / strategijos.

e URP - vieninga registro paslaugy platforma yra platforma, leidzianti registry institucijoms tapti registry centrais. URP apima
sprendimus skirtus valdyti paslaugas, susijusias su verslo registravimu, licencijy iSdavimu, tikryjy savininky registravimu, saugiy
sandoriy registravimu bet kita su registracija ir po jos susijusioms skaitmeninémis paslaugoms.

¢ BUSREG - tarptautiniu mastu pripazinta jmoniy / juridiniy asmeny e-registravimo platforma. Platforma yra greitai diegiama ir

lengvai pritaikoma skirtingy Saliy poreikiams. BUSREG pagerina e- paslaugy prieinamuma ir efektyvumg jmonéms ir
investuotojams.
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DIGITAL LOANS - paskoly vertinimo ir automatizuoto iSdavimo platforma skirta bankams ir kitiems finansiniy paslaugy
teikéjams. Platforma efektyvina paskoly iSdavimo procesus taip klientai padidina paskoly portfelj per trumpesnj laika, bei islaiko
kreditavimo valdymo ir susijusiy iSlaidy kontrole, o taip pat puikiai valdo operacine rizika.

Banktron - apdovanojimus pelniusi saugi ir intuityvi skaitmeninés bankininkystés platforma. Ji lengvai integruojama su
naujausiais ,FinTech" sprendimais.

KASU RETAIL - ,Omnichannel® sprendimas mazmeninés prekybos verslo valdymui ir optimizacijai.

KASU POST - sprendimas yra skirtas pasto operatoriams siekiantiems transformuoti tradicines paslaugas ir jas papiildyti
finansinémis paslaugomis, vieSosiomis paslaugomis ar treciyjy Saliy pasitlymais. KASU POST didina institucijos pajamas bei yra
viena i$ priemoniy gerinti finansiniy resursy pasiekiamuma, nutolusiose Salies vietovése.

Virtuali fiskaliniy jrenginiy valdymo sistema (VFDMS) - yra naujos kartos internetinis kasos aparaty valdymo sprendimas.
Platforma sprendzia su PVM mokescCio surinkimu susijusias problemas, su kuriomis susiduria mokesciy administravimo

institucijos. VFDMS pagerina mokesciy jplauky, surinkimg bei sumazina Seséline ekonomikg Salyje neapsunkindama verslo.

e KASU Cloud - tai pilnavertis kasos techninés jrangos (kasos aparatas), programinés jrangos (kasos programa) ir prekybos
tinklo valdymo sprendimas prekybininkui teikiamas kaip paslauga.

~NRD Companies” 2022 m. veiklos rezultatai

Pagrindiniai pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsniai, tikst. EUR

NRD Companies” NRD AS™ NRD Systems™* Etronika™*
2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Pajamos 6 347 8 455 3477 5115 2 597 2 692 1934 2451
Bendrasis pelnas 2 585 3 068 1253 1 887 855 598 I 775 | 913
EBITDA 297 213 (4) 307 113 (275) 196 224
EBIT 33 4 (11) 300 9 (373) 78 120
Grynasis pelnas (nuostoliai) l (126) (23) (122) 292 (25) l (361) 71 125

Pagrindiniai balanso straipsniai, tukst. EUR

NRD Companies”* NRD AS™ NRD Systems™* Etronika™

2021-12-31 | 2022-12-31 | 2021-12-31 | 2022-12-31 | 2021-12-31 | 2022-12-31 | 2021-12-31 |2022-12-31

Materialus turtas 233 537 4 3 164 237 66 297
Nematerialus turtas 85 I 44 I 14 22 - I - I 70 23
Kitas ilgalaikis turtas 440 I 614 | 407 535 16 63 I 17 16
Trumpalaikis turtas 6 168 I4 656 | 3 805 3463 2 357 1 350 I 1326 | 1387
IS jo pinigai 1359 | 264 | 30 114 788 104 515 | 28
IS viso turto 6 926 | 5851 | 4 230 4023 2 537 1 650 1479 | 1723
Nuosavas kapitalas 1535 I 1 505 I 615 865 344 (17) 672 I 797
Ilgalaikiai jsipareigojimai 257 I 474 I - 1 177 210 80 263
I3 jy finansiniai jsipareigojimai I 190 I 433 I - 1 177 I 210 I 14 223
Trumpalaikiai jsipareigojimai 5134 I 3872 I 3615 3157 2016 1457 727 663
IS jy finansiniai jsipareigojimai I 546 I 358 I - 1 494 558 I 52 63
IS viso nuosavo kapitalo ir | 6 926 I 5851 | 4 230 4 023 2 537 1 650 I 1479 | 1723

isipareigojimu

*Pateikiami neaudituoti konsoliduoti ,NRD Companies" rezultatai, | kuriuos jskaic¢iuojama pateikty bendroviy rezultatai ,NRD Companies" ir ,NRD Rwanda" rezultatai.
**,NRD Companies", ,NRD AS", UAB ,NRD Systems", UAB ,Etronika" atskiros metinés finansinés ataskaitos yra audituojamos.

46



INL| TECHNOLOGY 2022 M. METINIS PRANESIMAS
~NRD Companies" pagrindiniai finansiniai duomenys, tukst. EUR*
Konsoliduotos pajamos Konsoliduota EBITDA
9,000 800
8’000 xXx
7,000 PP PT TETE 600
6,000 400 T, -
5,000 N s PP
4’000 ®00cceccscssssnssscccnnse 200 Seeeeee., *tea, .o
3’000 L 0 *eea., Cteeaa, T
2,000 . o
1,000 200 2018 2019 2020 2021 2022
0 -400
2018 2019 2020 2021 2022
-600
| pusm. Il pusm.
| pusm. Il pusm.

Tukst. EUR 2018 2019 2020 2021 2022
Pajamos 7 161 6 596 6 989 6 347 8 455
EBITDA" 504 166 602 297 213
*Nuo 2019 m. pradéta taikyti TFAS16, kuris daré jtakq EBITDA dydZiui, todél 2018 m. ir 2019-2022 m. periody EBITDA néra tiesiogiai palyginami.
~NRD Companies" pajamos pagal sektorius

4% 2020 2021 2022
5% 7%
. . ORegistrai
ORegistrai 9 O Registrai

OVyriausybiniai

OVyriausybiniai

O Vyriausybiniai

B Mokesciy B Mokes(iy u Mok(_es.éiq _
administravimo administravimo _gﬂ{g;‘gﬁtra‘“mo
H Finansy H Finansy
o MaZzmeninés
@ Mazmeninés @Mazmeninés prekybos
prekybos prekybos
~NRD Companies" pajamos pagal Salis, tikst. EUR
2021 2022
OLietuva Olietuva
OBarbadosas DBelizas

49/, "
° B Estija B Makedonija
EAngilija ”
4% OTanzanija " Estija
. 3% ODominika
4% D Palestina o
EKaimany salos 4% @ Mauricijus
o, . "
4% m Siaures Makedonija mNorvegija
aon B Mauricijus 4% mKaimany salos
(]
4% B Suomija 4% B Suomija
5% mKenija EGajana
5% 6% DOKitos (17 Saliy) DKitos (22 Salys)
Tukst. Eur 2021 2022 Pokytis
Lietuva 2 020 (32%) 2 473 (29%) 453
Kitos Salys 4 327 (68%) 5982 (71%) 1 655
IS viso 6 347 8 455 2108
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ReikSmingi 2022 m. jvykiai
Verslo aplinka

Dél Rusijos pradéto karo Ukrainoje ir pasaulinés infliacijos 2022 m. pirmajj pusmetj pasaulinéje rinkoje buvo tam tikry nestabilumuy.
Siekdama atremti IT plétros projekty paklausos mazéjima ir patenkinti didéjancig pasauline konsultacijy paklausa, ,NRD Companies"
investavo | konsultacijy verslo linijos plétrg, kuri buvo ir kity IT plétros projekty pagrindas. Imoniy grupés konsultacijy verslo linija
teiké paslaugas jvairiose Salyse, tokiose kaip Gana, Gajana, Dominika, Filipinai, Palestina, Trinidadas, Tobagas. Be to, “NRD
Companies” savo pardavimy, rinkodaros ir reklamos pastangas sutelké | Kariby jlros regiong, kuris buvo matomas, kaip
ekonomiskai ir politiSkai atsparesnis. Investuota | vieningos registry platformos (URP) tobulinima, idiegtos metodikos, skirtos
zmogiskojo kapitalo veiklos rezultatams stebéti ir gerinti. Be to, ,NRD Companies" paleido nauja svetaine su patobulinta prekés
zenklo pozicionavimu ir aiSkesniais pasitlymais rinkai.

Antraji pusmetj pasaulinéje rinkoje pasizyméjo daugiau stabilumo, todél padaugéjo IT plétros ir konsultaciniy projekty. ,NRD
Companies" laiméjo keleta naujy projekty pasaulinéje ir vietinéje rinkose.

Reiksmingi projektai 2022 m.

Konsultacijos #Egovernment

Nacionalinés atkdrimo programos biuras
Sint Martenas

+NRD Companies" teikia valdymo konsultavimo paslaugas ir vadovauja Nacionalinés atkurimo programos biurui Sint Marteno
skaitmeninés vyriausybés transformacijos projektui. Projektu siekiama pagerinti pasirinkty administraciniy viesuju paslaugy
prieinamuma, efektyvuma ir atsparuma piliec¢iams ir verslui.

Diegimas #Mokesciai
Valstybiné mokesciy inspekcija
Lietuva

~NRD Companies" pradéjo jgyvendinti LR Mokesciy inspekcijos iSmaniujy elektroniniy kasy aparaty (i.EKA) posistemio sukdrimo ir
diegimo projekta. Per ateinancius kelerius metus Lietuvos Salies jmonés turés teikti duomenis Valstybinei mokesciy inspekcijai per
naujai sukurta i.EKA posistemj. Virtualios fiskalizacijos paslauga uztikrins tinkama duomeny, perdavima iS minéty programy, i i.EKA,
o jrenginiuose nereikés diegti specialios techninés kvity pasiraSymo jrangos - apsaugos modulio.

Konsultacijos #EGovernment
Viesyjy darby ir skaitmeninés ekonomikos ministerija
Dominikos Sandrauga

Dominikos Sandraugos Viesyjy darby ir skaitmeninés ekonomikos ministerija pasirinko ,NRD Companies" formuoti teisés akty ir
reguliavimo politikg, kuri paklos pagrindus skaitmeninés transformacijos vizijai ir skaitmeninés strategijos jgyvendinimui Salyje.

Konsultacijos #Epayments #Taxes
Finansy ministerija
Trinidadas ir Tobagas

Trinidado ir Tobago finansy ministerija neseniai pasirinko ,NRD Companies" paslaugas, kuriy apimtyje klientui bus suteiktos
technines konsultacijos siekiant pagerinti esamy mokesciy sistemy efektyvuma, skaitmeninti ir supaprastinti asmeny ir jmoniy,
mokesciy prievoliy mokéjimo procesa.

Konsultacijos #EGovernment #EServices
The Government of Guyana
Gajana

»~NRD Comapnies" sukiré valstybés informaciniy rysiy infrastruktiros modernizavimo strategija Gajanos vyriausybei. Tikimasi, kad
igyvendinus rekomendacijas valstybés IRT infrastruktlira taps pagrindu teikti skaitmenines vieSasias paslaugas, kurios bus
naudingos kiekvienam pilieciui, ypa¢ gyvenancdiam atokiose vietovése. Galimybé teikti skaitmenines paslaugas padés vyriausybei
geriau aptarnauti piliecius socialinés paramos, sveikatos priezilros, Svietimo ir kity svarbiy paslaugy srityse. Ilgalaikéje
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perspektyvoje bus sukurti pamatai prisidéti prie JT tvaraus vystymosi tiksly, tokiy kaip maZesnis skurdas, geresné gyventojy
sveikata ir gerové, mazéjanti turto ir ly¢iy nelygybé bei kt.

Sistemy kdrimas #ERegistras

Tarptautiné finansiniy paslaugy komisija

Belizas

~NRD Companies" baigé Belizo vyriausybés ir Tarptautinés finansiniy paslaugy komisijos inicijuoto projekto jgyvendinimg, kurio
tikslas sukurti ir jdiegti nauja jmoniy registravimo sistema. Naujasis skaitmeninis verslo registras uZztikrina paprastesnj valdzios
institucijy bendradarbiavima ir pasalina perteklinius rankinius procesus. Verslo registry pertvarka padarys Belizg patrauklesniu
uzsienio investuotojams ir vietos verslininkams. Tai taip pat bus pagrindas kurti naujas darbo vietas, didinti mokestines pajamas,
sutaupyti valstybés lésy.

Konsultacijos #GebéjimyStiprinimas #Registrai
Finansy ministerija
Gana

Ganos finansy ministerijos ISorés iStekliy mobilizavimo ir ekonominiy rysiy skyriui buvo teikiamos konsultacinés paslaugos rengiant
imoniy strateginj plang ir organizacinés politikos vadovus, skirtus Imoniy registro biurui (ORC) ir Generalinio registro departamentui
(RGD), ir palengvinti institucinj atskyrimg ORC nuo RGD.

Konsultacijos #Vertinimas #Registrai
Ruandos plétros valdyba
Ruanda

~NRD Companies" prade€jo teikti technologiniy ir funkciniy spragy vertinimo paslaugas Ruandos plétros valdyboje. Projekto apimtyje
vertinamos hipotekos ir internetiniy verslo registravimo sistemos, atliekama jy analizé ir apimties nustatymas.

Renginiai 2022 m.

e-Governance Academy Taline. Kasmetiné konferencija, kuri po keliy mety pertraukos dél pandemijos vél gyvai sutrauké e-valdzios
sprendimy_ kiiréjus ir valstybinio sektoriaus atstovus i$ viso pasaulio. Konferencijos metu pristatéme savo GxP product vizija.

IACA 45th annual conference Phoenix, Arizona. Metine konferencija skirta Amerikos ir Kariby regiony jmoniy ir juridiniy asmeny
registrarams.

VZ Retail 2022. Konferencijos metu pristatéme Lietuvos rinkai savo sprendimus ir patirtj mazmenininkams.
European Business Registry Association (EBRA) conference. Metiné Europos regiono registrary konferencija.

GovTech Baltic leaders 2022 Conference and NRD Companies Workshop: Pristatéme savos vizijg, kaip kuriamos sékmingos | pilietj
orientuotos e-valdzios paslaugos.
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5.2. Programavimas, IT infrastruktira ir skaitmeninimas
~NOVIAN” GRUPE

Programavimo, kritinés IT infrastruktliros, skaitmeninimo srityse veikiancios ,Novian“ grupés |monés sililo paslaugas bei
sprendimus organizacijos skaitmeniniam pranasumui kurti. Pagrindinés ,Novian" démesio sritys — skaitmeninés transformacijos
paslaugos, duomeny jveiklinimas, dirbtinio intelekto ir robotikos sprendimai.

~Novian" grupés privalumas - galimybe teikti integruotas IT paslaugas bei sprendimus sujungiant grupés jmoniy pajégas, taip
didinant verte klientams.

»~Novian“ uztikrina klientams paslaugy paketa pagal jy poreikius, nepriklausomai nuo to, | kurig grupés bendrove ar kurioje Salyje
jie besikreipty. Be to, IT infrastruktdros ir programavimo paslaugy integravimas yra itin aktualus siekiant greitai sukurti reikiamg
skaitmeninj sprendima.

Grupés programavimo srityje veikia ,Novian Systems" ir ,Elsis PRO" Lietuvoje, ,Andmevara AS" Estijoje, technologijy srityje -
»Novian Technologies" Lietuvoje, taip pat Estijos ,Novian Eesti OU" ir jos antriné bendrové Moldovoje ,Andmevara SRL", teikiancios
ir skaitmeninimo paslaugas. Norvegijoje veikianti bendrové ,Zissor" yra zinoma ziniasklaidos stebéjimo ir spausdinty ar skenuoty
dokumenty turinio segmentavimo bei skaitmeninimo programinés jrangos tiekéja.

»Novian™ grupés jmonés yra sertifikuotos pagal ISO 9001 (,Novian Technologies®, ,Novian Systems", ,Elsis PRO", ,Novian Eesti"),
ISO 14001 (,Novian Technologies", ,Novian Systems", ,Elsis PRO"), ISO 20000-1 (,Novian Technologies", ,Elsis PRO"), ISO 27001
(,Novian Systems", ,Elsis PRO").

Daugiau informacijos - www.novian.lt.

~Novian®™ grupés ilgalaikiai tikslai:

o ,Novian" - tai tarptautiné jmoniy grupe, prioritetg teikianti veiklos plétrai Lietuvoje, Estijoje ir Skandinavijoje;
e ,Novian" grupé teikia produktus ir paslaugas, kurie jgalina skaitmeninés transformacijos pokycius.

e ,Novian" grupé kuria klientams pridétine verte padédama siekti jy tiksly: didinti verslo pajamas ir gerinti vieSojo sektoriaus
paslaugy kokybe.

~Novian®" grupés strateginés veiklos kryptys:

e Pasikartojancios IT paslaugos (angl. recurrent IT services) — valdomos IT paslaugos, programiné jranga kaip paslauga (angl.
software as a service);

e Programavimo paslaugos;

e Skaitmeninimas;

e Auksto nasumo ir debesy kompiuterijos platformos (angl. High Performance and Cloud Computing Platforms).

~Novian” grupés jmonés
Technologijy sritis
Technologijy srityje dirbancios ,Novian" jmonés daug démesio skiria auksto nasumo skaiciavimo telkiniams, atviro kodo debesijos

technologijoms, dokumenty skaitmeninimo ir duomeny archyvavimo sprendimams bei aukstos kvalifikacijos reikalaujancioms
testinéms kritinés IT infrastruktliros prieziliros ir aptarnavimo valdomoms paslaugoms.

Aktyviai Lietuvoje ir jvairiose pasaulio Salyse dirbanti pagrindiné Sios srities bendrové ,,Novian Technologies" orientuojasi | naujas
technologines galimybes verslui ir vieSajam sektoriui, sklandy IT Tkio veikima ir jo infrastruktlros suderinima su naujomis
technologinémis galimybeémis.

Kaip itin perspektyvi iSskiriama aukSto nasumo skaiciavimo jrenginiy, populiariai vadinamy superkompiuteriais, sritis. ,,Novian"
technologijy srities jmonés aktyviai dirba kritinés IT infrastruktiros paslaugy, modernios skaitmeninés darbo vietos srityse, teikia
projekty generalinés rangos valdymo ir kitas paslaugas.

~Novian® grupéje technologijy srityje veikia ,Novian Technologies" antriné jmoné ,Novian Eesti OU" Estijoje su bendrove
Moldovoje ,Andmevara SRL". Daugiau informacijos - www.novian.lt.

Programavimo sritis

Programavimo srityje dirbancios ,Novian®“ grupés jmonés kuria informacines sistemas, verslo analitikos ir procesy automatizavimo
sprendimus verslui bei vieSajam sektoriui.

Lietuvos bendrové ,Novian Systems" yra vertinama kaip patikimy, pritaikytyjy informaciniy sistemy bei IT sprendimy kiréja, taip
pat teikia verslo analitikos ir procesy automatizavimo sprendimus.
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2021 m. pabaigoje prie ,Novian™ grupés prisijungusi informaciniy sistemy bei programinés jrangos kirimo bendrove ,Elsis PRO" yra
sukaupusi patirties aviacijos, gynybos, energetikos, kosmoso technologijy srityse. Jos veikla apima informaciniy sistemy karima_ ir
integravima, dirbtinio intelekto sprendiniy taikyma, iSmanius duomeny mainy sprendimus, didziyjy duomeny analitikg ir riziky
valdyma.

Itin daug patirties ,,Novian" programavimo specialistai yra sukaupe kurdami mokesciy valdymo sistemas, taip pat e. sveikatos,
aplinkos apsaugos, iSmaniojo miesto, e. valdzios, rizikos valdymo ir kitose srityse. Dirbant su vieSojo sektoriaus organizacijomis
igytos Zinios yra aktualios ir ieSkant sprendimy verslo jmonéms.

Grupés jmonés orientuojasi | sudeétingy pritaikytyjuy informaciniy sistemy valstybinéms institucijoms, dideléms ir vidutinéms
imonéms kiirimg bei modernizavima, verslo procesy skaitmenizavima, verslo analitikos sprendimus, o kartu su kitomis ,Novian®
bendrovémis jgyvendina kompleksinius projektus. Daugiau informacijos - www.novian.lt.

Ziniasklaidos stebéjimo ir skaitmeninimo sritis

Daugiau kaip 20 mety patirtj turinti Norvegijos jmoné ,Zissor" - pirmaujanti pasaulio Ziniasklaidos monitoringo sprendimy ir
ziniasklaidos skaitmeninimo paslaugy teikéja. Bendrové prie ,Novian“ grupés prisijungé 2019 metais.

»Zissor" Ziniasklaidos monitoringo programiné jranga Zziniasklaidos stebéjimo bendrovéms suteikia iSbaigta sprendima, leidziantj
automatizuotai parengti spaudos iSkarpas, jskaitant automatinj straipsniy segmentavima ir klienty, paieskg bei lanksty iSplatinima.
»Zissor" skaitmeninimo programiné jranga bibliotekoms, archyvams ir leidéjams suteikia sprendima, leidziant| skaitmenizuoti jy
popierinius ir mikrofilmy archyvus, jskaitant automatinj segmentavima ir metaduomeny_,iStraukima®, taip pat lanksty vaizdy ir XML

eksportavima ilgalaikiam saugojimui, paieskai ir atkdrimui. ,Zissor" taip pat jgyvendina skaitmeninimo projektus kaip paslauga.
Daugiau informacijos — www.zissor.com.
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Pagrindiniai pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsniai, tukst. Eur

~Novian” grupés 2022 m. veiklos rezultatai

iiniagl_(_laid(_:s
Technologijy sritis Programavimo sritis s:;f::f;;?:i;o
sritis
o ~Novian Eesti
S OAET ~Novian ov*/ ~Novian Andmevara AS’ Zissor”
Technologies” ,~Andmevara Systems” *** |” ,Elsis PRO” "
SRL" *%
2021 | 2022 2021 2022 | 2021 |2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022
Pajamos 25826 33043 16523 22222 979 1861 3974 4592 508 188 2956 3393 886 783
Bendrasis pelnas 6421 8002 2672 3539 876 1436 1041 1043 234 100 890 1205 708 675
EBITDA 1725 1564 1267 1468 157 181 291 64 (81)  (86) 382 318 105 (80)
EBIT 814 522 875 934 147 127 148  (83) (142) (95) 80 27 103 (85)
Grynasis pelnas
(muostoliai) 461 76 593 572 117 59 144 (102) (219) (122) 94 77 80 (66)
Pagrindiniai balanso straipsniai, tukst. Eur
Ziniasklaidos
Technologijy sritis Programavimo sritis s;;ﬁ':gm:i:zo
sritis
~Novian"* Novi ,,ngsg I/Eesti Novi Elsis PRO"”
~Novian ~Novian 4 ~EISIS g e
Technologies” | Andmevara Systems” *** AL L o/ SEET
SRL" *k
2021 | 2022 2021 | 2022 | 2021 |2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022|2021 | 2022 | 2021 | 2022
t'\flartzg'a'us 1640 2641 1124 1563 28 185 149 471 78 - 246 413 12 7
Nematerialus 2426 2229 48 59 4 3 1882 1905 - - 492 262 - -
turtas
Kitas ilgalaikis 1963 3206 441 102 . . 1368 2123 . . 97 165 86 100
turtas
Igt‘tr:spa'a'k's 9218 12215 5459 7424 295 565 1994 1495 95 16 994 1650 397 212
IS jo pinigai 2 687 2 010 1484 654 111 84 424 86 36 5 357 254 259 102
IS viso turto 15247 20291 7072 9148 327 753 5393 5994 173 16 1829 2490 495 319
E:;igl‘;a: 4645 4430 2458 2530 104 158 2342 2162 (811) (924) 353 330 367 209
llgalaikiai 2994 6345 286 786 . 135 1389 2363 27 - 117 1166 - -
isipareigojimai
IS ju finansiniai 2834 5201 262 766 - 135 1253 2184 27 - 117 221 - -
isipareigojimai
Trumpalaikiai 7608 9516 4328 5832 223 460 1662 1469 957 940 1359 994 128 110
{sipareigojimai
IS ju finansiniai 1373 1121 418 384 50 20 832 89 876 909 307 81 - -
{sipareigojimai
IS viso nuosavo
kapitalo ir 15247 20291 7072 9148 327 753 5393 5994 173 16 1829 2490 495 319
isipareigojimy

*Pateikiami neaudituoti agreguoti ,Novian” grupés veiklos rezultatai, | kuriuos jskaiciuojama pateikty bendroviy rezultatai ir UAB ,Novian” rezultatai. Agreguojant balanso
straipsnius eliminuota investicijy | dukterines bendroves verté, agreguojant pelno (nuostoliy) ataskaitos duomenis eliminuotos dividendy pajamos. UAB ,Novian Technologies",
UAB ,Novian Systems”, UAB ,Elsis PRO" ir ,Zissor AS” bendroviy atskiros finansinés ataskaitos yra audituojamos.
**Apima ,Novian Eesti OU” ir ,Andmevara SRL" rezultatus.
***Pateikiamas koreguotas grynasis pelnas, eliminavus vienkartinius ir netipinius UAB ,Novian Systems” atskirose ataskaitose pripaZintus nuostolius, susidariusius dél paskoly,
suteikty dukterinei bendrovei nuvertéjimo. 2021 m. eliminuota paskolos, suteiktos ,Andmevara AS”, nuvertéjimo sgnaudos - 817 tikst. EUR (papildomai atidétojo pelno
mokesc¢io pajamos 123 tikst. EUR), 2022 m. eliminuota paskolos nuvertéjimo sgnaudos — 92 tikst. EUR (papildomai atidétojo pelno mokeséio pajamos 14 tikst. EUR).
Atitinkamai koreguotas ir ,Novian" grupés agreguotas grynasis pelnas.
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~Novian” grupes pagrindiniai finansiniai duomenys, tukst. EUR*

Agreguotos pajamos Agreguota EBITDA
35,000 2,000
..... 1,800
30,000 e 1600 0 I
25000 ettt 1,400  eeeeseenent o B
20,000 wonreet " ‘ 1,200
1,000
15,000 IUTPRPPPRY 800
0000 [ ~ o S
5,000 200
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
| pusm. Il pusm. | pusm. Il pusm.
Tukst. EUR 2018 2019 2020 2021 2022
Pajamos 20 317 23 492 24 113 25 826 33 043
EBITDA" 1138 1 556 1788 1725 1 564

* Nuo 2019 m. pradéta taikyti TFAS16, kuris daré jtaka EBITDA dydziui, todél 2018 m. ir 2019-2022 m. periody EBITDA néra tiesiogiai palyginami. [ 2021 m. rezultatus
iskaiciuoti UAB ,Elsis PRO", kuri buvo jsigyta 2021 m., rezultatai (pajamos 2 956 tukst. EUR, EBITDA 382 tikst. EUR).

~Novian” grupés pajamos pagal sektorius

2020 2021 2022
3% 4% 4%
OVieSasis* O VieSasis*
OVieSasis*
_ OPrivatus* OPrivatus*
23% O Privatus* 14%
®Finansy mFinansy EFinansy
EKita W Aviacija, B Aviacija
aeronautika aeronautika
mKita BKita
*- jSskyrus pajamas is finansy ir aviacijos, aeronautikos sektoriy.
»~Novian” grupés pajamos pagal Salis
2021 1% — 1% 2022
OLietuva OLietuva
2% -
206 OAustrija OEstija
3% B Estija BRuanda
5% ERuanda EMoldova
DOJungtiné Karalysté DAustrija
= Norvegija mDanija
E Moldova mVokietija
mKenija B Norvegija
E Danija BJungtiné Karalysté
OKitos (25 Salys) DKitos (27 Salys)
Tukst. EUR 2021 2022 Pokytis
Lietuva 18 035 (70%) 25 121 (76%) 7 086
Kitos Salys 7 791 (30%) 7 922 (24%) 131
T T
1S viso 25 826 33 043 7 217
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Saliy, kuriose vykdyta veikla, skaicius
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Pagrindiniai ,,Novian" grupés jvykiai

2022 m. geguzés 26 dieng ,Novian" grupé visiSkai atsiskaité pagal programavimo bendrovés ,Elsis PRO" jsigijimo sandorj. Tai
atlikta remiantis , Elsis PRO™ akcijy pirkimo-pardavimo sutartimis. Parengus ,Elsis PRO"™ 2021 m. audituotg finansine ataskaita,
buvo nustatyta galutiné sutarties verte, siekianti 1,865 min. eury.

Estijos IT bendrové ,Andmevara Services OU" 2022 mety birzelio 7 dieng pakeité pavadinima ir tapo ,Novian Eesti OU". Ji
toliau teikia IT infrastruktidros ir skaitmeninimo paslaugas, taip pat atstovauja kitoms grupés IT paslaugoms bei sprendimams.

2022 m. Estijoje pradéjo veikti modernus ,Novian®™ grupés skaitmeninimo centras.

,Novian" grupés programavimo bendrove ,Elsis PRO" ir technologijy bendrovée ,Novian Technologies" prisijungé prie Lietuvos
dirbtinio intelekto asociacijos, ,Elsis PRO"™ tapo Nacionalinés gynybos pramonés asociacijos nare.

2022 m. birzelj startavo ,Novian" grupés paslaugas esty kalba pristatantis interneto puslapis Novian.ee.
2022 m. spalj startavo ,Novian™ grupés paslaugas norvegy kalba pristatantis interneto puslapis Novian.no.

2023 m. vasarj paskelbta, kad prie bendrovés ,Novian Systems" planuojama prijungti programavimo bendrove ,Elsis PRO".
Pabaigus jmoniy jungima, ,Elsis PRO" jsipareigojimus perimty ,Novian Systems". Bendroviy sujungimas leisty sukurti naujg
potenciala, apimantj kompetencijas nuo mokesciy administravimo, savivaldybiy projekty, rizikos valdymo iki sprendimy
gynybos, kosmoso, aviacijos pramonei, aktyviau plétoti inovacijas Siose srityse, taip pat kuriant dirbtinio intelekto ir didZiyjy
duomeny apdorojimo technologijas bei didinant verte klientams.

~Novian” grupés produktai ir paslaugos

Technologiju verslo sritis (,Novian Technologies" (Lietuva), ,Novian Eesti OU" (Estija), ,Andmevara SRL" (Moldova))

Sprendimai ir paslaugos Veiklos industrijos Technologijos ir metodologijos
Kritinés IT infrastruktlros e Finansy ir draudimo sektorius; e  Metodologijos: CIMF v.3,
projektavimas, diegimas ir priezilra; e Didmeniné ir mazmeniné prekyba »Migritis®, , CopyPrint";

Kritinés IT infrastruktiros prieidros e Logistika ir sandéliavimas e Intelektiné nuosavybé: ,Novian
valdomos paslaugos; o ITT Eesti OU" ,x-Scan" dokumenty
. L - e Energetika skaitmeninimo programiné
Debesy kompiuterijos strategija ir « Gamyba; iranga.
transformacijos {gyvendinimas; o VieSasis sektorius; e Technologiniai partneriai:
Duomeny saugojimo, atstatymo ir e Mokslo institucijos. e ,Dell EMC", NVIDIA, ,Lenovo",
archyvavimo sprendimai; 1BM, ,Cisco", ,Zabbix",
Modernios skaitmeninés darbo vietos »Prometheus”, ,Oracle”,
strategija ir jgyvendinimas; ~Microsoft Azure®, ,Google
Tiekimo grandinés ir infrastruktdros Cloud", ,Red Hat Openshift",

v vimg iklo valdymas: ,Commvault®, ,Veritas",
gyva ¢ aldymas; »Quantum", ,Mobile Iron",
Valdomos spausdinimo paslaugos; ~Kyocera®, ,Microsoft”, ,N-
Dokumenty, archyvy, Able”, ,Dynatrace".

skaitmeninimas. . . )
Standartai ir sertifikatai: ISO 9001,

ISO 14001, ISO 20000-1.
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~Novian™ grupées technologijy srities jmoniy pagrindiniai finansiniai duomenys, tiukst. EUR*

Agreguotos pajamos

Agreguota EBITDA

30,000 2,000
1,800
25,000 4,600 et
20000 ettt LA00 e
I T e 1,200 ettt
15,000 eeeeseretett 1,000
800 .
10’000 ..................................... 600 et
5[000 ................... 800 | ieeeeswewesmeteneet
200
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
| pusm. Il pusm. | pusm. Il pusm.

Tukst. EUR 2018 2019 2020 2021 2022
Pajamos 14 111 17 745 18 874 17 502 24 083
EBITDA" 839 1351 1693 1424 1 649
* Nuo 2019 m. pradéta taikyti TFAS16, kuris daré jtaka EBITDA dydziui, todél 2018 m. ir 2019-2022 m. periody EBITDA néra tiesiogiai palyginami.
~Novian®" grupes technologijy srities jmoniy pajamos pagal sektorius

2020 2021 2022
3% 3% 2%
O Viedasis* OViesasis* O Viesasis*
. . _ 18%
28% OPrivatus O Privatus* o Privatus*
B Fi i
Inansy B Finansy W Finansy
EKita i o,
EKita 48% mKita
*- jSskyrus pajamas is finansy sektoriaus.
~Novian" grupés technologijy srities pajamos pagal salis
1% 2021
O/ \

Olietuva OLietuva
OEstija OEstija
ERuanda mRuanda
= Moldova E Moldova
OKenija OBostvana
@Jungtineé Karalysté mNorvegija
ENorvegija EVokietija
mlatvija mJungtiné Karalyste
H Austrija B Austrija
mDanija HAirija

DKitos (23 salys)

DKitos (22 Salys)

Tukst. Eur 2021 2022 Pokytis
Lietuva 13 490 (77%) 18 876 (78%) 5 386
Kitos Salys 4 012 (23%) 5207 (22%) 1195
1S viso 17 502 24 083 6 581
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Pagrindiniai jvykiai:

Estijos IT bendrové ,Andmevara Services OU" 2022 mety birzelio 7 dieng pakeité pavadinima ir tapo ,Novian Eesti OU". Ji
toliau teikia IT infrastruktiros ir skaitmeninimo paslaugas, taip pat atstovauja kitoms grupés IT paslaugoms bei
sprendimams.

2022 m. birzelj astuntg karta vyko didziausia ,Novian Technologies" organizuojama mety konferencija ,Technologijos ir
atsparumas 2022". Pagrindiné konferencijos tema buvo ,Skaitmeniné transformacija ir atsparumas". Renginys skirtas jmoniy
vadovams, IT vadovams bei IT infrastruktiiros specialistams, programuotojams, moderniy technologijy entuziastams, veiklos
procesy ir finansy vadovams.

2022 m. Estijoje pradéjo veikti modernus ,Novian" grupés skaitmeninimo centras. Jis sitlo jvairius techninius dokumenty
skaitmeninimo sprendimus - penkiy skirtingy tipy skeneriai gali skenuoti bet kokius popierinius dokumentus - nuo paprasty
ir greity A4 formato dokumenty iki sudétingy dideliy, seny laikrasciy, zemélapiy. Centras sitilo patogig logistika, profesionaly
bei patikimg dokumenty, skaitmeninimo procesg ir rezultata.

2022 m. pradzioje ,Novian Technologies" jgijo auksciausig ,Red Hat" (pasaulyje pirmaujancio atvirojo kodo programinés
jrangos sprendimy tiekéjo) partnerystés lygj ,Premier Business Partner". ,Novian Technologies" Sig partneryste aktyviai
plétoja ,,Cloud Infrastructure" specializacijos kryptimi, o naujas partnerystés lygis uztikrina tiesiogine prieigg prie gamintojo
resursy bei geresnes pirkimy sglygas.

2022 m. trediaji ketvirtj ,Novian Technologies" ir ,Novian Eesti“ jgijo partneryste su pasauline technologijy jmone
~Dynatrace®. ,Dynatrace" siulo programinei jrangai skirtas technologijas, paremtas dirbtiniu intelektu ir automatizacija, ir
infrastrukttiros monitoringo, skaitmeninés patirties, verslo analitikos ir debesy automatizacijos galimybes. Igyta partnerysté
uztikrina tiesiogine prieigg prie gamintojo resursy, mokymuy bei geresnes pirkimo salygas.

2022 m. spalj ,Novian Technologies" dalyvavo Paryziuje vykusioje pasaulinéje meteorology bendruomenés konferencijoje
bei parodoje ,Meteorological Technology World Expo". Parodoje bendrové pristaté auksto nasumo skaiciavimo (HPC)
sprendimg meteorologams, leidziantj tiksliau modeliuoti klimato kaitg bei sudarinéti tikslesnes ory prognozes.

2023 m. kovag ,Novian Technologies®™ kartu su programiniu partneriu ,Zabbix" organizavo renginj ,Zabbix Meeting Lithuania®,
skirta supazindinti su partnerio sprendimais, paslaugomis ir ,Novian Technologies" paslaugomis. Renginys skirtas IT
bendruomenei (nuo vadovy iki infrastruktiros specialisty).

Reiksmingi projektai:

Moderniy aplikacijy kurimo platforma Lietuvos bankui (LB): klientui kuriant strategijg, kaip efektyviai atnaujinti
informacines sistemas, pasillyta ir sukurta SiuolaikiSska platforma. Mikroservisy architektiira buvo suformuota ,Red Hat
OpenShift" pagrindu, pasirlpinta jos diegimu bei vystymu. Kartu su LB komanda transformuotos aplikaciju operacijos
(DevOps), leidziancios greitai ir efektyviai kurti bei eksploatuoti veiklos poreikius atitinkancias sistemas. Sukurta sistema
prisideda prie SiuolaikiSky banko paslaugy kiirimo. Tai itin aktualu LB teikiant didmenines paslaugas komerciniams bankams
ir kuriant atsparius, greitai vystomus ir ple¢iamus sprendimus, pritaikomus rinkos poreikiams.

Estijos nacionalinio archyvo dokumenty skaitmeninimas: projekto metu buvo suskaitmeninti dokumentai ir sukurti
metaduomenys. Projektas apémé 4,2 min. dokumenty, iskaitant 14 Estijos muziejy ir archyvy medZiagq. Projektas
igyvendintas per dvejus metus, o suskaitmeninti dokumentai yra patalpinti viesai tinklalapyje. Norintys gali paprastai ir
greitai susipazinti su nacionalinio archyvo informacija.

Lietuvos valstybés debesijos hiperkonverguotos infrastruktiros sprendimas: valstybés informacijos debesyje,
valdomame Informacinés visuomenés plétros komiteto, bus sukurtas ir jdiegtas pazangus infrastruktiros sprendimas -
hiperkonverguotos infrastruktiros (HCI) klasteris. Tai leis kliento priziGrimg paslaugy valdymo platforma lengvai plésti,
efektyviai valdyti jos resursus ir vykdyti priezilirg, nes platformos techninés sudedamosios dalys bus apibréztos unifikuotu
programiniu kodu (software-defined). Sukurtas sprendimas leis optimizuoti investicijas ir operacines iSlaidas, taip pat
prieziGros kastus, nes sistemos administravimas bus paprastesnis ir nereikalaus skirtingy IT specializacijuy.

Ruandos centrinio banko duomeny infrastruktiiros atnaujinimas: centriniame Ruandos banke i§ esmés atnaujinta IT
infrastruktdra leis bankui efektyviai iSnaudoti duomeny, sandélio galimybes jvairiais pjlviais analizuojant didZiulius kiekius
informacijos. Atnaujintas ir diegiamas duomeny centry perimetro, vidaus ugniasieniy ir tinklo sprendimas bei dviejy faktoriy
autentifikacijos sprendimas. Igyvendinus projektg, bankas greiciau ir efektyviau dirbs su duomenimis, taip pat Siuo projektu
uztikrinamas auksciausio lygio saugumas, reikalingas centriniam Salies bankui.

HPC sprendimas klimato kaitai modeliuoti 16 Afrikos saliy (SADC): Botsvanoje 2023 m. pirmoje puséje pabaigti diegti
auksto nasumo skaiciavimo telkiniai (HPC), skirti klimato kaitos ir ory prognozei. Projektas apémé ir kitas Piety Afrikos
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plétros bendrijos (SADC) salis, kur buvo diegiamos duomeny surinkimo ir ankstyvojo pranesimo apie grésmes (early warning)

Programavimo verslo sritis (,Novian Systems" ir ,Elsis PRO" (Lietuva), ,Andmevara AS" (Estija))

Sprendimai ir paslaugos

Veiklos industrijos

Technologijos ir metodologijos

¢ Informaciniy sistemy kdrimas
ir priezidra;

¢ Informaciniy sistemy
integravimas;

e Veiklos procesy
skaitmenizavimas;

e Verslo ir veiklos analitikos
sprendimai;

. Robotiniy procesy
automatizavimas;

e  Kritiniy iStekliy valdymo
sprendimai;

. Duomeny, paskirstymo
sprendimai (OMG Data
Distribution Service);

. Rizikos valdymo sprendimai;

. Didieji duomenys;

. Konsultavimas.

E. valdzia;

E. mokescdiai;

E. sveikata;

Aplinkosauga;

,ISmanusis miestas";

Krasto gynyba;

Aviacija ir kosmosas;
Kontroliuojancios institucijos;
Verslo jmonés;

Mokslo institucijos.

Intelektiné nuosavybé:

e ,Novian Systems":

e ,Masis" savivaldybiy mokesciy
valdymas;

e Atris” atlieky valdymas

. Elsis PRO":

e ,PRO.Risks” rizikos valdymas

e ,SHIFT" oro erdvés kontrolieriy,
grafiky sudarymo programiné jranga;
e Nano palydovy komunikacijos
programine jranga ,Galaxy" (kuriama).

¢ ,Oracle" / ,Java“, ,C++", ,Angular®,
,TypeScript" ir ,Microsoft. NET"
programavimas;

e ,Low-code" sprendimaij;

e Robotizuotas procesy
automatizavimas;

e Didieji duomenys ir veiklos analitika,
dirbtinis intelektas;

Standartai ir sertifikatai:
«Novian Systems": ISO 9001, ISO
27001, ISO 14001,

Elsis PRO": ISO 9001, ISO 27001, ISO
14001, ISO 20000-1.
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~Novian™ grupés programavimo srities jmoniy pagrindiniai finansiniai duomenys, tukst. EUR*
Agreguotos pajamos Agreguota EBITDA
9,000 700
8,000 600
7000 SRTIRTTY
6,000 et 45188
5,000 . 300 N ......] 0 IOTURUSOORRRRROO - - e
4,000 200
3'000 ...-.o....--..-....o.....no-.o....-. 100
2,000 ’
1,000 100
0 -200 2018 2019 2020 2021 2022
2018 2019 2020 2021 2022 300
I pusm. Il pusm. | pusm. Il pusm.
Tukst. EUR 2018 2019 2020 2021 2022
Pajamos 6 206 5039 4 528 7 438 8173
EBITDA* 392 219 138 592 296

* Nuo 2019 m. pradéta taikyti TFAS16, kuris daré jtaka EBITDA dydziui, todél 2018 m. ir 2019-2022 m. periody EBITDA néra tiesiogiai palyginami. 2021 m. rezultatai apima
UAB ,Elsis PRO" rezultatus (pajamos 2 956tukst. EUR, EBITDA 382tukst. EUR).

~Novian®™ grupes programavimo srities jmoniy pajamos pagal sektorius

2020 2021
2% 2%
OVieSasis*
O Privatus*
B Finansy
B Kita

*- jSskyrus pajamas is finansy ir aviacijos, aeronautikos sektoriy.

OVieSasis*
OPrivatus*
®Finansy

HAviacija,

aeronautika

EKita

~Novian" grupés programavimo srities jmoniy pajamos pagal Salis

2%

2%

2%
3%

2021

Olietuva

O Austrija
B Estija
HBelgija
ODanija

@ Vokietija
ENorvegija

DKitos (3 salys)

3%

2022
8%
OVieSasis*
OPrivatus*

18%

B Finansy

4%

B Aviacija,
aeronautika
EKita

Olietuva
OAustrija

m Danija
EVokietija
OEstija
HPrancuzija
EBelgija

DKitos (9 Salys)

Tukst. Eur 2021 2022 Pokytis
Lietuva 4 474 (60%) 6 075 (74%) 1601
Kitos $alys 2 964 (40%) ' 2 098 (26%) I (866)
IS viso 7 438 8173 735
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Pagrindiniai jvykiai

~Novian Systems" 2022 m. 41-oje Lietuvos savivaldybéje atnaujino savivaldybiy Zzemés nuomos mokescio administravimo
sistemaq ,Masis SMP". Ji skirta savivaldybéje administruojamy mokesciy (zemés, nekilnojamojo turto nuomos ir kt.), rinkliavy
bei licencijy apskaitai, gyventojams bei imonéms skirtoms elektroninéms paslaugoms administruoti.

2022 m. geguze ,Elsis PRO" gavo IT paslaugy vadybos sistemos sertifikatg ISO 20000-1 bei aplinkos vadybos sistemos sertifikatg
ISO 14001. Siemet jmonés gauti sertifikatai papildé iki Siol turétus — anksciau ,Elsis PRO" bendrovei iSduoty kokybés vadybos
sistemos sertifikato ISO 9001 ir informacijos saugumo valdymo sistemy sertifikato ISO 27001 galiojimas pratestas iki 2025
mety.

2022 m. gruodj vyko ,Novian Systems" seminaras ,MASIS programos Siy dieny aktualijos ir ateities tendencijos", skirtas
savivaldybiy mokesciy programos ir MASIS Zemés nuomos mokescio administravimo informacinés sistemos administratoriams.
Renginio metu pristatyti svarbiausi MASIS savitarnos svetainés atnaujinimai ir BDAR sprendimai.

2022 m. ,Elsis PRO" kure jrankius, skirtus programinei jrangai kurti ir automatizuoti. Sukurti ir | praktinj naudojimg jvesti
programinio kodo automatinio generavimo jrankiai bei réminés sistemos. Sios darbo optimizavimo priemones leidZia Zenkliai
paspartinti programiniy produkty kiirimg, standartizuoja rezultatus ir uztikrina rezultaty kokybe. Automatinés priemonés 2022
m. vykdytuose projektuose leido sugeneruoti beveik 70 proc. programinio kodo, o programuotojy laikas skiriamas integracijai,
specifiniy uzdaviniy sprendimui, optimizavimui.

2022 m. ,Elsis PRO" sékmingai vysté jmonés inovacijas, buvo tesiami anksciau pradéti projektai ,Galaxy", nacionalinés
informacinio poveikio atpazinimo ir analizés ekosistema (NAAS).

2023 m. vasarj paskelbta, kad prie bendrovés ,Novian Systems" planuojama prijungti programavimo bendrove ,Elsis PRO".
Pabaigus jmoniy jungima, ,Elsis PRO" sipareigojimus perimty ,Novian Systems". Bendroviy sujungimas leisty sukurti naujaq
potencialg, apimant] kompetencijas nuo mokesciy administravimo, savivaldybiy projekty, rizikos valdymo iki sprendimy
gynybos, kosmoso, aviacijos pramonei, aktyviau plétoti inovacijas Siose srityse, taip pat kuriant dirbtinio intelekto ir didZiyjy
duomeny apdorojimo technologijas bei didinant verte klientams.

ReikSmingi projektai

~Galaxy" nanopalydovy spiediu duomeny apsikeitimo platformos kirimas: ,Elsis PRO" kuria duomeny perdavimo
sprendimus nanopalydovams, kad jie efektyviai ir greitai perduoty duomenis artimiausiai antZzeminei stociai. Kuriama sistema
leis rasti optimaly kelig, kaip duomenis pristatyti greiciausiu blidu, taip pat duomenis prioretizuoti. Sistema kuriama naudojant
DDS (angl. Data Distribution Service) technologija, skirta decentralizuotiems sprendimams. Projektas yra 2020 m. bendrovés
baigto pirmojo ,Galaxy" etapo tesinys. Projektas vykdomas ir finansuojamas pagal Europos kosmoso agentiros programa.
Sukdrus nanopalydovy duomeny mainy valdymo platformos prototipa, bus sprendziama dél sistemos tolimesnio vystymo ir
naudojimo palydovuose.

Automatiné domeny vardy patikros sistema Losimy prieziiros tarnybai (LPT) prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos: naudojant Microsoft .NET technologijas sukurta programiné jranga, skirta automatinei domeny vardy sistemy
(angl. Domain Name Systems, DNS) patikrai. Tikrinama, ar LPT interneto svetainiy, kuriose organizuojami nuotoliniai loSimai,
sqrase esancios svetainés yra uzblokuotos interneto paslaugy tiekéjo. Sprendimas leidzia paprasciau susekti ir patikrinti
Lietuvoje nelegaliai veikiancias internetines azartinio losimo svetaines. Iki Siol tokia patikra buvo vykdoma rankiniu bddu, o
automatizavus procesus zenkliai sutrumpéjo atliekamo darbo laikas ir pageréjo kokybeé.

Lietuvos Radiacinés saugos centro tvarkomo Valstybés jonizuojanciosios spinduliuotés saltiniy ir darbuotojy
apsvitos registro atnaujinimas: vykdomas pirmasis projekto etapas. Projekto tikslas - atnaujinti individualiosios
dozimetrijos modulj, kuris leisty registruoti pirmuyjy reaguotojy, ir avarijq_ likviduojanciy darbuotojy gaunamas apsvitos dozes.
Taip pat siekiama zenkliai pagerinti duomeny apie jonizuojanciosios spinduliuotés Saltinius ir duomeny, apie darbuotojy,
dirbanciy, su Siais Saltiniais, kaupima, tvarkyma bei administravima, pilnai skaitmeninti su tuo susijusius Radiacinés saugos
centro veiklos procesus. ,Novian Systems" diegia Siuolaikinius duomeny mainy, integravimo, administravimo ir saugos
sprendimus bei priemones, optimizuoja ir modernizuoja registrg. Atlikus atnaujinimo darbus, bus skaitmeninti nauji ir
patobulinti anksciau skaitmeninti Radiacinés saugos centro veiklos procesai, uztikrintas jy testinumas.

Nacionalinés informacinio poveikio atpazinimo ir analizés ekosistemos (NAAS) sukirimas: ,Elsis PRO" su
partneriais vysto sistemos prototipg. Siekiant uztikrinti pleCiamumg ir kasty efektyvuma, sistema kuriama viesyjy debesy
platformoje AWS (Amazon Web Services), konstruojama komponentinés ir ,serverless® architektiros principais. Projektg
inicijavo Generolo Jono Zemaicio Lietuvos karo akademija ir Mykolo Romerio universitetas, koordinuoja Mokslo, inovacijy, ir
technologijy agentira. Jis finansuojamas 2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos, Europos regioninés plétros
fondo léSomis. Sistema leis analizuoti socialinés medijos ir naujieny portaly duomenis, kurti ir tobulinti jrankius informacinés

59



INL{ TECHNOLOGY 2022 M. METINIS PRANESIMAS

erdvés saugumui uztikrinti. Sukurtas dirbtinio intelekto (masininio mokymosi) ,mokytojo-studento® modelis leis identifikuoti
naujus informacinius fenomenus.

Lietuvos valstybinés mokesciuy inspekcijos (VMI) informaciniy sistemy atnaujinimas: ,Novian Systems"
modernizuoja VMI sistemas: mokesciy mokétojy e. Svietimo, konsultavimo ir informavimo paslaugy sistemg (ESKIS),
gyventoju pajamy mokescio informacine sistemg (GYPAS), PVM informacijos mainy tarp ES Saliy informacine sistemg
ITIS_EU, integruotg mokesciy informacine sistema IMIS. Igyvendinami projektai leis patobulinti VMI naudojamas
informacines sistemas atsizvelgiant j jy aktualius poreikius.

Ziniasklaidos stebéjimo bei skaitmeninimo kryptis (,Zissor”, Norvegija)

Sprendimai ir paslaugos Veiklos industrijos Technologijos ir metodologijos

e Medijos (spaudos, interneto, o Ziniasklaidos stebéjimo paslaugy Intelektiné nuosavybé:

transliacijy, socialiniy, tinkly) bendrovés;

monitoringo programiné jranga; e Zurnaly ir laikradéiy redakcijos; »Zissor"  Ziniasklaidos ~monitoringo
e Spausdinty  ir/arba skenuoty e Nacionaliniai archyvai, programiné jranga;

dokumenty turinio segmentavimo bibliotekos.

ir  skaitmeninimo programiné s Zissor" archyvy  skaitmeninimo

iranga; programiné jranga;
e Medijos PDF faily konvertavimas |

XML kitiems komunikacijy »~Zissor® PDF konvertavimo | tekstus

kanalams. programiné jranga

Ziniasklaidos stebéjimo bei skaitmeninimo krypties pajamos pagal $alis, tikst. Eur

2021 3% 1% 2022

5%
OJungtiné OJungtiné Karalysté
Karalyste 5% 3

OSvedija OSvedija

H Suomija HlLietuva

E Norvegija m Norvegija

Olietuva OVokietija
. .

TKitos (5 Salys) Graikija
EJungtinés Amerikos

Valstijos

E Suomija

DKitos (6 Salys)

Tikst. Eur 2021 2022 Pokytis
Lietuva 70 (8%) 167 (21%) 97
Kitos Zalys 816 (92%) 616 (79%) (200)
IS viso 886 783 (103)

Pagrindiniai jvykiai

»Zissor" parengeé ir 2023 m. pradzioje klientams pristaté ,Zissor Media System" esminius atnaujinimus, tarp kuriy yra ir tokios
naujos galimybés kaip teksty i PDF ,istraukimas" ir automatinis straipsniy kategorizavimas pasitelkiant dirbtinj intelekta.

»Zissor" archyvy skaitmeninimo programiné jranga papildyta galimybe skaitmeninti knygas.

ReikSmingi projektai

Norvegijos laikrascio ,,Hordaland Folkeblad™ skaitmeninimas: projekto metu nuskanuotas ir suskaitmenintas laikrascio
archyvas nuo 1873 iki 2010 m. - i$ viso 100 tikst. puslapiy. Taip pat laikrascio PDF archyvas, apimantis 21 tikst. puslapiy,
buvo suskaitmenintas kartu su straipsniy segmentavimu ir meta duomeny iStraukimu. Suskaitmenintas turinys nuo Siol e. forma
gali bati naudojamas perzitrai ir paieSkai prenumeratoriams ir Zurnalistams.

Norvegijos laikrascio ,Lister" skaitmeninimas: projekto metu suskaitmenintas laikras¢io archyvas nuo 1901 iki 2014 m. -
iS viso 208 tikst. puslapiy. Buvo atliktas skenavimas, optinis simboliy atpazinimas, straipsniy segmentavimas ir meta duomeny
iStraukimas. Projekta jgyvendino ,Zissor" ir ,Novian Eesti". Skaitmeninis formatas palengvins informacijos radima ir naudojima,
prenumeratoriams ir zurnalistams, uztikrins laikrascio ilgaamziSkuma.
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Vokietijos dienrascio skaitmeninimas: ,Zissor" skaitmeniniy leidiniy sprendimy teikéjui ,Visiolink" teikia nuolatine PDF
konvertavimo | XML paslaugq: PDF formatas verciamas straipsniais ir meta duomenimis. Pasitelkiant ,Zissor" paslaugas, kuriami
XML failai ir iliustracijos, kuriuos galima naudoti kaip e. popieriaus sprendimus. Tokia konversija leidzia patogiau pristatyti
straipsnius, ypac jy skaitymui plansetése ir mobiliuosiuose telefonuose.

Pranciizijos zurnaly konvertavimas i§ PDF formato | XML: bendradarbiaudama su e. popieriaus sprendimy, teikéju
~Forecomm", ,Zissor" teikia nuolatine paslauga, kurios metu PDF puslapiai ver¢iami straipsniais ir meta duomenimis, kuriuos
galima naudoti kaip e. popieriy. Tokiu blidu Sig informacijg galima patogiai pristatyti ir plansetése bei mobiliuosiuose telefonuose.
PDF formaty konvertavimas | XML Grenlandijos leidéjui ,,Sermitsiaq": ,Zissor" teikia nuolatine paslauga - konvertuoja
7 .Sermitsiaq" leidiniy PDF puslapius | straipsnius ir meta duomenis, kas leidzia juos naudoti e. popieriaus formatu. Tai skatina
Sios informacijos pateikima plansetése ir mobiliuosiuose telefonuose.
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5.3. Kibernetine sauga

~NRD Cyber Security" - kibernetinio saugumo konsultacijy, reagavimo | saugumo incidentus bei technologijy diegimo jmoné. Savo
veikla organizacija siekia kurti saugig skaitmenine aplinkg Salims, vyriausybéms, verslams ir gyventojams, todél jvairaus masto
projektus vykdo visame pasaulyje.

Organizacijos specialistai turi sukaupe didele patirtj incidenty tyrimo ir valdymo, teisésaugos, analizés, audito bei kitose srityse,
yra aktyvis tarptautiniy kibernetinio saugumo organizacijy nariai bei prisideda prie tarptautiniy geryjy praktiky kdrimo. ,NRD
Cyber Security" sertifikatai: ISO/IEC 27001 ir ISO 9001.

~NRD Cyber Security" taip pat priklauso ,NRD Bangladesh" - regioniné pardavimo, projekty valdymo ir priezitros jmone, vykdanti
projektus Piety Azijoje.

~NRD Cyber Security™ veiklos kryptys

e Testi savo pradétg misija - padéti Salims jgyvendinti savo saugaus skaitmenizavimo vizijas, jgalinti jvairias organizacijas
suvaldyti kibernetinio saugumo grésmes;

e Testi tarptautinj bendradarbiavima kuriant kibernetinio saugumo sistemas jvairiose pasaulio Salyse, glaudziai bendradarbiauti
su tarptautinémis organizacijomis, tokiomis kaip ITU, GFCE, Pasaulio banku ir kitomis, kurios savo veikla siekia stiprinti Saliy
bei individy kibernetinj atsparuma;

e  Plésti ,CyberSOC" paslauga ir stiprinti rinkos pozicijg Lietuvoje, aktyviai pardavineti ir teikti informacinio saugumo auditavimo
bei konsultavimo paslaugas, padidinti kibernetinio saugumo technologijy diegimo uzsakymuy kiekj bei kelti vidinius pajégumus ir
paslaugy kokybe;

e  Kurti bei modernizuoti saugumo operacijy komandas (angl. CSIRT ir SOC) visame pasaulyje;
e  Vystyti savus produktus ,Natrix" ir ,CyberSet".

~NRD Cyber Security™ paslaugos ir produktai

Paslaugos Produktai

CyberSOC - iSorés SOC paslaugos e Natrix grésmiy stebéjimo platforma
Auditai ir vertinimai e CyberSet

Technologiniai sprendimai

Saugumo vadovo paslaugos

Mokymy, kursai

Saugumo valdymo strategijos kirimas

Kibernetinio saugumo pajégumy stiprinimas

CSIRT ir SOC paslaugos

Daugiau apie jmonés vystomus ir parduodamus produktus

Natrix - centralizuota kibernetinio saugumo stebéjimo ir grésmiy identifikavimo platforma. Platforma yra skirta centriniam
valdymui bei grésmiy stebéjimui. Sis sprendimas yra idiegiamas vidiniame tinkle, kad analizuoty duomenis dar pries$ jy siuntima
internetu. Jis jau yra naudojamas BangladeSo bei Kipro kritinéje infrastruktiiroje bei Egipto finansiniame sektoriuje.

CyberSet - CSIRT arba SOC paslaugy automatizavimo jrankiy rinkinys. Jis veikia kaip technologijy ir veiklos procediry komplektas,
suteikiantis CSIRT ir SOC tipines paslaugy teikimo galimybes, pvz., saugos stebéjimg ir incidenty valdyma. Sprendimas leidzia
kibernetinio saugumo komandoms igyti paslaugy teikimo pajégumus daug greiciau ir struktlriSkiau, nei tai blty galima padaryti
jas vystant natdraliai. Prie Sio produkto jmoné darbuojasi jau kelerius metus ir, atliekant moksline tiriamaja veikla, jau sukurtas
»CyberSet" produkto prototipas, kuris iki 2022 m. galo bus jdiegtas Malavyje vystant nacionalinj CIRT.
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+NRD Cyber Security" 2022 m. veiklos rezultatai

Pagrindiniai pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsniai, tikst. EUR"

2021 2022
Pajamos 5 365 6 079
Bendrasis pelnas 2 347 2979
EBITDA 784 653
EBIT 615 564
Grynasis pelnas (nuostoliai) 603 526

Pagrindiniai balanso straipsniai, tikst. EUR"

2021 2022
Materialus turtas 124 401
Nematerialus turtas 1 23
Kitas ilgalaikis turtas 160 199
Trumpalaikis turtas 2 966 3226
IS jo pinigai 1 745 1332
IS viso turto 3251 3 849
Nuosavas kapitalas 1480 1 509
Ilgalaikiai jsipareigojimai 37 606
I3 jy finansiniai jsipareigojimai 12 196
Trumpalaikiai jsipareigojimai 1734 1734
IS ju finansiniai jsipareigojimai 48 54
IS viso nuosavo kapitalo ir 3251 3 849

isipareigojimy

* . .
Pateikiami neaudituoti konsoliduoti "NRD Cyber Security” grupés rezultatai. UAB ,NRD CS" ir ,NRD Bangladesh" rezultatai yra jtraukti | "NRD Cyber Security” grupés rezultatus. Bendroviy 2022 m.
atskiros metinés finansinés ataskaitos audituojamos. Pateikiamas 2021 m. veiklos rezultatas nekonsoliduotas, kadangi dukterinés bendrovés NRD Bangladesh kontrolé jgyta 2021 m. pabaigoje, 2021-12-31

balanso duomenys konsoliduoti.
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~NRD Cyber Security" pagrindiniai finansiniai duomenys, tukst. EUR
Konsoliduotos pajamos Konsoliduota EBITDA
7 000 900
6000 388
5000 e 600 e
4000 g et 500 [ ettt
3000  eessestt 400 T
....... 300
2000 e 00 e
1000 e 100 | eeseeserenttttt
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
| pusm. Il pusm. | pusm. Il pusm.

Tukst. EUR 2018 2019 2020 2021 2022
Pajamos 3876 2 836 3229 5 365 6 079
EBITDA" 559 341 434 784 653
* Nuo 2019 m. pradéta taikyti TFAS16, kuris daré jtaka EBITDA dydZiui, todél 2018 m. ir 2019-2022 m. periody EBITDA néra tiesiogiai palyginam.

NRD CS pajamos pagal sektorius
2020 2021 2022
7% 3%
OVieSasis* e
OVieSasis*
13% iedasi
11% O Privatus* mPrivatus® OVieSasis*
EFinansy, EFinansy OPrivatus*
B Akademinis B Akademinis mFinansy
*- jSskyrus pajamas is finansy ir akademinio sektoriy.
~NRD Cyber Security" pajamos pagal salis
2021
19
2:/% 1% ° OLietuva
(] 1% ONorvegija
2% Olietuva 59,
H Egiptas
O Egiptas M
B Sveicarija
mJungtiné Karalysté O Bangladesas
mBangladesas B Graikija
83% oKitos (16 Saliy) B Latvija
B Bostvana
DKitos (12 Saliy)

Tukst. Eur 2021 2022 Pokytis
Lietuva 4 479 (83%) 4 749 (78%) 270
Kitos Salys 886 (17%) 1 330 (22%) 444

T T
IS viso 5 365 6 079 714
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Saliy, kuriose vykdyta veikla, skai¢ius

50 44

40
30 6 21
20 10

10

24

2018 2019 2020 2021 2022

Pagrindiniai ,,NRD Cyber Security" jvykiai ir projektai per 2022 metus

Malavio Respublika: [gyvendinant sutart{ su Tarptautine telekomunikacijy sajunga (ITU), ,NRD Cyber Security" ekspertai
padéjo jkurti veikiantj nacionalinj Malavio CERT'a. Sio projekto metu suteiktos konsultacijos dél mwCERT teikiamy paslaugy,
procesy apibrézimo, interneto svetainés sukiirimo, skaitmeniniy bandymuy laboratorijos technologijy ir jrangos jdiegimo bei jy
naudojimo tvarky nustatymo. Taip pat buvo surengta konferencija su mwCERT paslaugy naudotojais ir suinteresuotosiomis
Salimis, kurioje paaiskinta jsteigto CERT svarba bei vaidmuo, taip pat surengta nemazai mokymuy, kad CERT darbuotojai galéty
kokybiskai atlikti savo pareigas.

Bahamos: 2022 m. buvo pasirasyta dar viena sutartis su ITU dél Bahamy, nacionalinés CIRT sukdrimo. [gyvendinant pirmajj
projekto etapa 2022 m. buvo parengtas ir patvirtintas CIRT projekto dokumentas, kuriuo bus vadovaujamasi jgyvendinant
techninius sprendimus, nustatant procesus ir proceduras, taip pat kuriant paslaugy teikimui bating politikg ir tvarka. Projektas
ir nacionalinés CIRT vaidmuo buvo pristatyti aktyviai dalyvaujant suinteresuotyjy Saliy konferencijoje.

Botsvana: Projekto metu ,NRD Cyber Security" atliko iSsamy centrinio Botsvanos banko infrastruktiiros ir organizaciniy
priemoniy saugumo vertinimg ir saugumo situacijos tobulinima. Vertinimo metu buvo nustatytos Siuo metu taikomos saugumo
priemonés atsizvelgiant | ISO 27001 saugumo standarto rekomendacijas, jvertintas infrastruktiiros atsparumas bandymams
isilauzti remiantis OWASP metodika bei buvo nustatytos su organizacijos kibernetiniu saugumu susijusiy aktualios rizikos.
Tolimesni veiksmai apemé kibernetinio saugumo strategijos ir saugumo politiky parengimg, saugumo srities tobulinimo plany,
sudaryma bei mokymuy kliento darbuotojams vykdyma.

Egiptas: Atliekant testinj projekta ir sékmingai uzbaigus 2021 m. pirmo etapo sutartinius jsipareigojimus, 2022 m. buvo
tesiamas bendradarbiavimas su centriniu Egipto banku, kurio metu buvo sudarytos sutartys dél 5 nuosavo prekés Zenklo “Natrix”
licencijy jdiegimo Egipto vietiniuose bankuose.

Serbijos Respublika: ,NRD Cyber Security" buvo teikiama ekspertiné parama rengiant kibernetinio saugumo valdymo ir
ypatingos svarbos nacionalinés infrastruktlros apsaugos biklés Salyje vertinimo ataskaita.

Bosnija ir Hercegovina: ,NRD Cyber Security" buvo teikiama ekspertiné parama rengiant kibernetinio saugumo valdymo ir
ypatingos svarbos nacionalinés infrastruktiiros apsaugos biklés Salyje vertinimo ataskaita.

Kosovo Respublika: ,NRD Cyber Security" ekspertai teikeé konsultacines paslaugas steigiant Kosovo energetikos sektoriaus
CERT’g pagal “Gerajq kibernetinio saugumo valdyseng Vakary Balkany regione” (angl. Good Governance in Cybersecurity in the
Western Balkans).

Ruandos Respublika: Atliktas kibernetinio saugumo brandos vertinimas pritaikant valstybiy kibernetinio saugumo brandos
vertinimo modelj. Projekto apimtyje ,NRD Cyber Security" eksperty grupé parengé ataskaita, kurioje vertinamas Salies
kibernetinio saugumo pajégumuy brandos lygis, identifikuojamos galimos rizikos, taip pat praktiniai veiksmai, kurie didina
kibernetinio saugumo pajégumy brandg, nustatomi investicijy ir blsimy gebéjimy stiprinimo prioritetai, atsizvelgiant |
konkrecius Salies poreikius.

Europos Sajunga: Atliktas kibernetiniy saugumo kriziy brandos vertinimo modelis. Siekiant veiksmingai pasirengti dideliems
kibernetiniams incidentams ar krizéms ir | juos reaguoti, buvo parengtas brandos modelis, pagal kurj vertinamas ES institucijy,
istaigy ir agentliry, operatyviniu lygmeniu dalyvaujanciy valdant kibernetines krizes ES mastu, brandos lygis. Pagrindinis Sio
projekto tikslas buvo sukurti iSsamy brandos modelj, kuriame bGty detaliau apibrézti brandos lygiai, etapai, minimalios vertés
ir vertinimo metodai.

~NRD Cyber Security" per 2022 m. vis labiau stiprino lyderio pozicijas rinkoje, diegiant ,,CyberSOC" - iSorés saugumo operacijy
centro paslaugas Lietuvoje. Skaiciuojama, jog pajamos i$ ,CyberSOC" sutarciy 2022 augo 71 proc. ir sieké 0,66 min. EUR,
lyginant su ankstesniais 2021 metais, kai pajamos sudaré 0,39 min. EUR.

Renginiai ir matomumas viesojoje erdvéje

Siekiant didinti kibernetinio saugumo svarbg, kuriant jtraukiantj ir j[domy turinj, ,NRD Cyber Security” 2022 m. tese metinj
straipsniy, ciklg ,Verslo Zinios”. Per praéjusius metus buvo publikuoti 7 straipsniai verslo segmentui aktualiomis temomis.
Siekiant sustiprinti kuriamg turinj bei padidinti ,NRD Cyber Security® Zinomuma buvo panaudoti baneriniai sprendimai
organizuojamy, jmonés renginiy metu. Partnerysté su ,Verslo zZinios" suteiké pagrindinio partnerio pozicijq ir nuolatine logotipo
integracijq ,Verslo Zinios" naujienlaiskyje ,Technologijos ir inovacijos".

Lankomiausiuose Lietuvos naujieny portaly verslo kategorijose buvo publikuojami ,NRD Cyber Security" inicijuoti metiniai ir
pusmetiniai praneSimai spaudai atspindintys iSsamig, finansines ataskaitas jtraukiancig ir papildancig informacijg apie jmonés
veiklg per ataskaitinius metus bei pusmetj. ,NRD Cyber Security" specialistai aktyviai dalinosi jZvalgomis jvairiose TV laidose,
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davé interviu saugumo higienos bei kitomis susijusiomis temomis. Dalyvavo jvairiose virtualiose bei gyvose konferencijose
uzsienio rinkose, tokiose kaip Tanzanija, Bangladesas, Egiptas.

Per 2022 m. ,NRD Cyber Security" tesé metiniy renginiy organizavima. Geguzés ménesj vyko 4-0ji kasmetiné ,,CyberSOC" el.
konferencija, skirta Lietuvos rinkoje veikianciy vidutiniy ir didZiyjy verslo jmoniy IT vadovams bei IT saugos vadovams.
Konferencijos metu buvo kalbama apie saugumo operacijy centrus (SOC), jy formavimo ypatumus, uzduotis, naudojamas
technologijas bei naujausias tendencijas.

2022 m. vyko pirmoji ,NRD Cyber Security” kibernetinio saugumo konferencija skirta Afrikos ir Araby regionams apie
bendradarbiavimu grista kibernetinj sauguma bei incidenty reagavima. Konferencijos konceptas - dalintis patirtimi, ziniomis,
sékmeés istorijomis su finansinio sektoriaus organizacijomis.

NRD Cyber Security eksperty ir pardavejy komanda 2022 m. dalyvavo Dubline vykusioje 34-oje metinéje FIRST konferencijoje,
pirmoje gyvai organizuotoje konferencijoje po pandemijos: dalytis ziniomis, uzmegzti naujus rysius ir atnaujinti senuosius.

Imoné taip pat turéjo galimybe dalyvauti gyvai vykstaniame renginyje - pasauliné skaitmeninio saugumo bendrové ESET
surengé kasmetine konferencija "ESET Security Day Lithuania". Renginio metu "NRD Cyber Security" savo stende pristaté
saugumo operacijy centro paslaugas, jmonés "CyberSOC" direktorius skaité pranesima, tema: ,Kaip pasimatuoti SOC'a".

Rudenj organizuota kasmetiné ,NRD Cyber Security" konferencija ,Kibernetinés grésmés ir gynyba Lietuvoje" gyvai, kurioje
dalyvavo 198 esami bei potencialis klientai. Konferencijos dalyviai turéjo unikalig galimybe susipazinti su kibernetinio saugumo
sprendimy, specifika perteikiant per praktinius pavyzdzius bei pasidalinant ,NRD Cyber Security" eksperty ir konferencijos
kviestiniy praneséjy jZvalgomis.

6. Emitento ir portfelio jmoniy praéjusiu mety veiklos vertinimas

Ataskaitiniais metais ,INVL Technology" pavyko jgyvendinti Bendrovés veiklai keliamus tikslus - uzdirbti grazg akcininky naudai is
investicijy | portfelio jmones, plétoti ir vystyti Siy jmoniy, verte. Pasiektus rezultatus rodo ,INVL Technology" nuosavo kapitalo verté
akcijai. Nuo 2016 m. liepos 14 d., kai Bendrové pradéjo veikti kaip uzdaro tipo investiciné bendrové, iki 2022 m. pabaigos, jvertinus
ir savy akcijy supirkima, Sis rodiklis augo nuo 1,96 iki 3,17 euro akcijai arba 61,50 proc. Nuosavo kapitalo vertés akcijai metinio
augimo koeficientas (angl. CAGR, compound annual growth rate) Siuo laikotarpiu buvo 7,7 proc.

~INVL Technology" nuosavas kapitalas 2022 m. pabaigoje pasieké 38,27 min. eury ir per metus padidéjo 5,93 proc. Nuosavo kapitalo
verté akcijai 2022 m. pabaigoje buvo 3,17 euro ir per metus iSaugo 5,93 proc.

2022 m. ,INVL Technology" jmonés nevykdé veiklos Rusijoje ir Baltarusijoje, 2023 m. Siose valstybése veiklos neplanuojama plétoti.
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ITI. Informacija apie vertybinius popierius
7. Emitento jstatu pakeitimo tvarka

+~INVL Technology" istatai kei¢iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu balsy dauguma, ne mazesne kaip 3/4 visy
susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijuy suteikiamy balsy (iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme bei
Bendroveés jstatuose numatytas iSimtis). Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés jstatai nebuvo keisti.

Po ataskaitinio laikotarpio, 2023 m. vasario 6 d. Bendroveés visuotinis akcininky, susirinkimas patvirtino naujq jstaty redakcija, kuri
buvo kei¢iama atsiZzvelgiant | 2022 m. lapkricio 30 d. jsigaliojusig naujg Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo redakcija,
pagal kurios 78 straipsnio 1 dalies nuostatas reikalavimas sudaryti kolegialy organa, atliekantj priezitiros funkcijas, nebetaikomas
Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjekty jstatyme nurodytoms investicinems bendroveéms, kuriy teisiné forma yra
akciné bendrové ir kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje. Bendrovés kolegialus priezitros funkcijg atliekantis
organas - stebetojy taryba - buvo panaikintas. Istatuose buvo numatyta galimybé bendroves valdymo jmonei sudaryti Bendroves
patariamajj komiteta.

Siuo metu galioja 2023 m. vasario 20 d. jstaty redakcija. Bendrovés jstatai paskelbti Bendroves internetinio puslapyje skiltyje
~Investuotojams"™ — ,Teisiniai dokumentai* — ,Istatai", nuoroda https://www.invitechnology.It/lit/It/investuotojams/istatai.

8. Istatinio kapitalo struktura

+~INVL Technology” jstatinio kapitalo struktiira 2022 m. gruodzio 31 d.

Bendras akcijy

Akcijy skaicius, suteikiamy Nominali verté, | Bendra nominali | Dalis jstatiniame
vnt. balsavimo tiesiy eurai verté, eurai kapitale, proc.

kiekis, vnt.

Akcijy klasé

Paprastosios vardinés

iy 12 175 321 12 068 522 0,29 3 530 843,09 100
akcijos

Visos akcijos yra pilnai apmokétos. Akcijy perleidimui apribojimai netaikomi.
Informacija apie savas akcijas

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis ,INVL Technology" turi jgijusi 106 799 vnt. savy akcijy. ,INVL Technology" dukterinés jmonés
tiesiogiai ar jy pavedimu, bet savo vardu veikiantys asmenys, néra jsigije ,INVL Technology" akcijy.

Akcijy iSpirkimas: 2022 m. Bendroveé savy akcijy iSpirkimo procediros nevykdé.
Akcijy supirkimas
2021 m. balandZio 29 d. jvykes Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendima dél savy akcijy supirkimo, kuris

galioja 18 ménesiy nuo Sio sprendimo priémimo dienos. Maksimali vienos akcijos sigijimo kaina - paskutiné paskelbta INVL
Technology grynuyjy aktyvy verté vienai akcijai, minimali vienos akcijos jsigijimo kaina - 0,29 euro.

2022 m. balandZio 29 d. jvykes Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendimg dél savy akcijy supirkimo, kuris
galioja 18 ménesiy nuo Sio sprendimo priémimo dienos. Maksimali vienos akcijos jsigijimo kaina - paskutiné paskelbta INVL
Technology grynuyjy aktyvy verté vienai akcijai, minimali vienos akcijos jsigijimo kaina - 0,29 euro.

Bendrove per 2022 m. neinicijavo savy akcijy supirkimy.

9. Prekyba Emitento vertybiniais popieriais bei reikS§minga finansine investicija laikomais vertybiniais
popieriais reguliuojamose rinkose
CiL

~INVL Technology" akcijy, jtraukty | prekybg reguliuojamoje rinkoje, pagrindinés charakteristikos wasdaq paltic Listed

Akcijuy kiekis, vnt. 12 175 321

Bendras akcijy suteikiamy balsavimo 12 068 522

Vienos akcijos nominali verté, EUR 0,29

Bendra nominali verté, EUR 3 530 843,09

ISIN code LT0000128860

LEI code 5299006UHD9X339RUR46
Trumpinys INC1L

Birza AB Nasdaq Vilnius, XLIT
Prekybos sarasas Papildomas prekybos sarasas
Listingavimo pradzia 2014 m. birzelio 4 d.
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Prekyba Bendrovés akcijomis 2018 - 2022 Nasdaq Vilnius birzoje (kas ketvirtj)
Kaina, EUR Apyvarta, EUR Bendra apyvarta
Ataskaitinis Paskutinés
periodas Dids. | Maz SEELG Didz. | Maz | Fask- | sesijos data Vnt. EUR
sesijos sesijos
2018 I ketv. 1,70 1,50 1,63 19 055,69 4,53 3921,78 2018-03-29 36 421 59 541,58
2018 1II ketv. 1,63 1,54 1,58 126 989,95 83,20 - 2018-06-29 171 788 269 475,53
2018 III ketv. 1,60 1,49 1,50 162 935,92 15,80 4 351,16 2018-09-28 126 104 198 185,29
2018 IV ketv. 1,50 1,43 1,44 8 000,52 90,28 118,08 2018-12-28 32913 48 731,90
2019 I ketv. 1,58 1,44 1,55 87 562,86 92,72 1523,18 2019-03-29 95 698 146 843,81
2019 II ketv. 2,10 1,50 1,72 84 289,91 70,97 4 629,6 2019-06-28 169 929 281 909,20
2019 III ketv. 1,78 1,56 1,61 12 810,30 44,01 805 2019-09-30 87 180 142 034,35
2019 1V ketv. 1,80 1,57 1,76 11 613,08 1,68 777,92 2019-12-30 65 578 108 613,52
2020 I ketv. 1,99 1,50 1,58 24 384,58 23,50 2 267,30 2020-03-31 74 584 139 382,05
2020 II ketv. 1,95 1,60 1,94 13 953,64 1,94 999,10 2020-06-30 83743 153 914,18
2020 III ketv. 2,10 1,94 2,04 62 244 2,02 - 2020-09-30 73 659 147 174,92
2020 IV ketv. 2,14 1,79 2,08 2 233,80 2,02 - 2020-12-30 13 753 28 043,81
2021 I ketv. 2,28 2,06 2,10 66 758,38 4,20 86,10 2021-03-31 137 750 294 144,84
2021 II ketv. 2,74 2,10 2,52 76 256,18 2,56 252 2021-06-30 105 506 255 230,02
2021 III ketv. 2,90 2,48 2,66 20 407,92 5,16 52,80 2021-09-30 51 749 136 701,50
2021 IV ketv. 2,80 2,60 2,74 13 600 8,22 8 912,98 2021-12-30 34 878 94 850,42
2022 I ketv. 2,80 2,30 2,58 28 639,5 10,24 10,32 2022-03-31 66 975 171 863
2022 IT ketv. 2,74 2,46 2,50 10279,86 8,04 2352,5 2022-06-30 44 222 116 265,78
2022 III ketv. 2,54 2,20 2,20 16 075,06 2,52 121 2022-09-30 37 747 90 968,76
2022 IV ketv. 2,32 2,08 2,16 11 947,74 2,26 10,8 2022-12-30 46 818 101 648,32
Prekyba Bendroveés akcijomis 2018-2022 m.
‘(‘J';f':“ér'"::';z'y f::itaip) 2018 2019 2020 2021 2022
Atidarymo 1,49 1,44 1,76 2,12 2,76
Auksdéiausia 1,70 2,10 2,14 2,90 2,80
Zemiausia 1,43 1,44 1,50 2,06 2,08
Vidutiné 1,55 1,64 1,92 2,37 2,46
Paskutiné 1,44 1,76 2,08 2,74 2,16
Akcijy apyvarta, vnt. 367 226 418 385 245 739 329 883 195 762
Akcijy apyvarta, Eur 575 934 679 400,88 468 514,96 780 926,78 480 745,86
Bendras sandoriy skaicius, vnt. 336 605 891 1576 1270
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~INVL Technology” akcijy kainos ir apyvartos pokytis
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~INVL Technology"™ akcijos kainos ir indeksy pokytis

Mug 01 Sauw 2018 ki 31 Grd 2022

2018.01.01 - 2022 1231

Zau g Lia 15 Sau 15 Lie™13 Sau 20 Lle 20 Sau 21 Lis 21 Sau 22 Lbe ‘22
INDEKSAS | AKCLIA ATIDARYMO VERTE UZDARYMO VERTE POK.%
W OM3#_Baltic_Benchmark_G 944,09 138442 +46,64
m OMX Vilnius G 653,29 947,14  +4498
W OMX Battic Technology & 1 490,77 1 065,21 -28,55

NGL - INVL Technology 1,49 216 +4497
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Akcijy kapitalizacija, 2018-2022

Paskutiné sesijos diena Akcijy kiekis, vnt. Paskutiné mok_éta kaina, Kapitalizacija, EUR
eurai
2018.03.29 12 175 321 1,63 19 845 773
2018.06.29 12 175 321 1,58 19 237 007
2018.09.28 12 175 321 1,50 27 211 842
2018.12.28 12 175 321 1,44 17 532 462
2019.03.29 12 175 321 1,55 18 871 748
2019.06.28 12 175 321 1,72 20 941 552
2019.09.30 12 175 321 1,61 19 602 267
2019.12.30 12175 321 1,76 21 428 565
2020.03.31 12175 321 1,58 19 237 007
2020. 06.30 12 175 321 1,94 23 620 123
2020.09.25 12 175 321 2,04 24 837 655
2020.12.30 12 175 321 2,08 25 324 668
2021.03.31 12 175 321 2,10 25568 174
2021.06.30 12 175 321 2,52 30 681 808
2021.09.30 12 175 321 2,66 32 386 353
2021.12.31 12 175 321 2,74 33 360 379
2022.03.31 12 175 321 2,58 31412 238
2022.06.30 12 175 321 2,50 30 438 303
2022.09.30 12 175 321 2,20 26 785 706
2022.12.31 12 175 321 2,16 26 298 693

10. Dividendai

Sprendimg mokéti dividendus ir mokamy dividendy dydj nustato Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas. Bendrové paskirtus
dividendus iSmoka per 1 ménesj nuo sprendimo paskirstyti pelng priémimo dienos.

Dividendus turi teise gauti tie asmenys, kurie buvo Bendrovés akcininkai deSimtos darbo dienos, po atitinkama sprendimg priémusio
visuotinio akcininky, susirinkimo, pabaigoje.

Pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio bei Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatymus, nuo 2014 mety
dividendai apmokestinami 15 proc. mokescio tarifu. Mokescius apskaiciuoja, iSskaito ir | biudzetg (valstybei) sumoka pati Bendrovél.
Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrove dividendy nemokéjo.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendroveé dividendy nepaskelbé. Pazymétina, kad per Bendrovés veiklos laikotarpj, Bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas nebuvo priémes sprendimo dél dividendy mokéjimo, todél dividendai akcininkams nebuvo iSmokami.

Su akcijomis susije Bendroveés rodikliai*

2020 2021 2022
Akcijos buhalteriné verté, EUR** 2,77 2,99 3,17
Kainos ir buhalterinés vertés santykis 0.75 0.92 0.68

(P/Bv)

*Bendroveé interneto tinklalapyje skelbia savo veikloje naudojamus veiklos bei finansiniy rodikliy apibrézimus bei formules (Alternatyvius veiklos
rodiklius (AVR)). Bendrové investuotojy patogumui AVR rodiklius taip pat pateikia ir Sio pranesimo 4 priede. Rodikliai interneto tinklalapyje skelbiami
skiltyje »Investuotojams" — 4Finansiné informacija ir ataskaitos™ — »Veiklos rodikliy, formulés™, nuoroda
https://invitechnology.lt/lit/It/investuotojams/ataskaitos/veiklos-rodikliu-formules.

**pateikiami duomenys akcijos nominaliai vertei esant 0,29 euro.

1 i informacija neturi biti traktuojama kaip mokes¢iy konsultacija.
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11. Akcininkai
11.1. Informacija apie Bendrovés akcininkus

Akcininkai, 2022 m. gruodzio 31 d. nuosavybés teise turéje ar valde daugiau kaip 5 procentus ,INVL Technology"
jstatinio kapitalo ir (arba) balsy

Nuosavybés Balsy dalis, proc.
. . teise Istatinio . .
Akcininko vardas, pavardé . .. : . Nuosavybés teise S
! ! . o Py Net A
imonés pavadinimas, adresas p:".‘?":.a':((f'q bl plELe el priklausanciy akcijy tu:r:ﬁstl:;?sl:: Balsy dalis is
akehju kiekis, proc. suteikiami balsai, ! viso, proc.
vnt. proc. proc.

UAB ,,LJB investments™,
Kodas 300822575, 2424 152 19,91 19,91 - 19,91

A. Juozapaviciaus g. 9A, Vilnius

| | T T T
UADB , INVL Life",
Kodas 305859887 1873 678 15,39 15,39 - 15,39

Gynéjy g. 14, Vilnius

T
AB ,Invalda INVL",
Kodas 121304349, - - - 17,22 17,22
Gynéjuy g. 14, Vilnius

[
Irena Ona Miseikiené 1466 421 12,04 12,04 - 12,04

[
AB , Lietuvos draudimas",
Kodas 110051834, 909 090 7,47 7,47 - 7,47

Basanaviciaus g. 12, Vilnius

T
Kazimieras Tonkiinas 675 452 5,55 5,55 1,522 7,07

|
Alvydas Banys 618 745 5,08 5,08 19,913 24,99

! Laikoma, kad AB ,Invalda INVL" turi kontroliuojamy UAB ,INVL Asset Management" ir UADB ,INVL Life" balsus.
2 Laikoma, kad Kazimieras Tonkinas turi sutuoktinés turimy akcijy suteikiamus balsus.
3 Laikoma, kad Alvydas Banys turi kontroliuojamos UAB ,LJB investments" balsus.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcijas valdé 3 689 akcininkai (2021 m. gruodzio 31 d. - 3 621). Bendrovéje akcininky, turinciy
specialias kontrolés teises, néra.

Balsy pasiskirstymas 2022 m. gruodzio 31 d.

Savos akcijos
0,88%

UAB ,LJB
investments"
(300822575)

19,91%

Kiti akcininkai

33,68%
UADB ,INVL Life"
(305859887)
15,39%
Alvydas
Banys
5,08%

Kazimieras
Tonkunas

AB ,Lietuvos

5,55% draudimas"”

(110051834)
7,47%

Irena Ona Miseikiené
12,04%
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Akcininky, pasiskirstymas pagal investuotojy grupes 2022 m. gruodzio 31 d.

Akcininkai .. . e o=
Akcininkams priklausanciy akciju

suteikiama balsy dalis (proc.)

Investuotojy grupé
Akcininky skaicius | Turimy akcijy skaicius

Fiziniai asmenys 3 653 5626 837 46,62
|

Juridiniai asmenys (iSskyrus Bendrove) 35 6 441 685 53,38
|

Savos akcijos 1 106 799 -

Akcininky pasiskirstymas pagal Salis 2022 m. gruodzio 31 d.

Akcininkai
Regionai Akcininkams priklausanciy akcijy
Akcininky skaicius Turlml._[v?kCIJI.[ suteikiama balsy dalis (proc.)
skaicius

Lietuva 3543 11 833 469 98,05

Kitos ES sSalys 112 115 758 0,96

Ne ES salys 33 119 295 0,99

Savos akcijos 1 106 799 -

IS viso 3 689 12175 321

11.2. Akcijy suteikiamos teisés ir pareigos

11.2.1. Akcininky teisés

. gauti Bendroves pelno dalj (dividenda);

. gauti Bendrovés lésy, kai bendrovés statinis kapitalas mazinamas siekiant akcininkams iSmokéti bendrovés lésy;

. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

o neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas iS Bendrovés lésy, iSskyrus teisés aktuose nustatytas iSimtis;

. pirmumo teise jsigyti bendrovés isleidZziamy akcijy ar konvertuojamujy obligaciju, iSskyrus atvejj, kai visuotinis akcininky
susirinkimas teisés akty nustatyta tvarka nusprendzia pirmumo teise visiems akcininkams atSaukti;

. jstatymy nustatytais btdais skolinti Bendrovei, tadiau Bendrové, skolindamasi iS savo akcininky, neturi teisés ikeisti
akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i$ akcininko, paliikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo
vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés paltGkany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju
bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti dél didesniy pallkany dydzio;

. kitas jstatymy nustatytas turtines teises;

. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

. iS anksto pateikti bendrovei klausimuy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy_darbotvarkés klausimais;

. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodyta informacija apie Bendrove;

. kreiptis | teisma su ieskiniu, prasydami atlyginti bendrovei zalg, kuri susidaré dél Bendrovés vadovo ir valdybos nariy pareigy,
nustatyty Siame ir kituose jstatymuose, taip pat bendrovés jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
{statymuy nustatytais atvejais;

. gauti Finansiniy priemoniy rinky Lietuvos Respublikos akciniy Bendroviy jstatyme nurodyta informacija apie akcine bendrove,
kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje;

. kitas jstatymuose ir bendrovés jstatuose nustatytas neturtines teises.

11.2.2. Akcininky pareigos

Akcininkai neturi kity turtiniy, {sipareigojimy Bendrovei, iSskyrus sipareigojimg nustatyta tvarka apmokéti visas pasirasytas akcijas
emisijos kaina. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendima padengti Bendrovés nuostolius papildomais akcininky
inasais, tai akcininkai, balsave ,uz", privalo juos mokéti. Akcininkai, kurie nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba
balsavo pries tokj sprendima, turi teise papildomy jnasy nemokeéti.

Asmuo, jsigijes visas Bendrovés akcijas, arba jgijes dalj akcinés bendrovés akcijy i$ Sios akcinés bendrovés visy akcijy savininko,
apie akcijy jsigijima ar perleidima ne véliau kaip per 5 dienas nuo sandorio sudarymo turi pranesti bendrovei. Pranesime turi bati
nurodytas jgyty akcijy skaicius, jskaitant akcijy skaiciy pagal klases, kai jgyjama skirtingy klasiy akcijy, ju nominali verté ir
duomenys apie akcijas perleidusj ir jas jgijusj asmenj (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas ir gyvenamoji vieta arba
adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas ir buveiné ir juridinio asmens atstovo vardas,
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pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta arba adresas korespondencijai). Kartu su pranesimu pateikiamas ir akcijy jgijima
patvirtinantis dokumentas ar jo iSrasas. Jeigu pateikiamas dokumento iSrasas, jame turi bati nurodytos sandorio Salys, sandorio
objektas ir akcijy {gijimo data.

Sutartims tarp bendrovés ir visy jos akcijy savininko privaloma paprasta rasytiné forma, iSskyrus atvejus, kai Civilinis kodeksas
nustato privaloma notarine forma.

Akcininkas turi grazinti bendrovei dividenda, jeigu jis buvo iSmokétas pazeidZiant Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
imperatyvias normas ir bendrové jrodo, kad akcininkas tai zinojo ar turéjo zinoti.

Kiekvienas akcininkas turi teise jgalioti fizinj ar juridinj asmenj atstovauti jam palaikant santykius su bendrove ir kitais asmenimis.

73



INL{ TECHNOLOGY 2022 M. METINIS PRANESIMAS

IV. Emitento valdymo organai
12. Struktura, organy jgaliojimai, organy nariy paskyrimy ir pakeitimy tvarka

Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy
jstatymu, Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjekty jstatymu, Bendroveés jstatais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés
aktais bei Bendrovés veiklos dokumentais.

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankui iSdavus leidimg uzdarojo tipo investicinés bendrovés (UTIB) veiklai, ,INVL Technology”
valdymas perduotas valdymo jmonei ,INVL Asset Management® (toliau - ,INVL Asset Management® / Valdymo jmoné), kuri taip pat
vykdo valdybos ir vadovo funkcijas. Valdymo jmonés vadovas - ,INVL Asset Management" generaliné direktoré Laura
Krizinauskiené.

Siekiant veiklos efektyvumo ir investicijy kontrolés, valdymo jmones ,INVL Asset Management™ valdybos sprendimu sudarytas
Investicinis komitetas. Investicinis komitetas - kolegialus investiciniy ir valdymo sprendimy priémimo organas, atsakingas uz
sprendimy_dél Bendrovés turto valdymo priémima bei Bendrovés interesy atstovavima ir apsauga. Visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu ir vadovaujantis Bendroveés jstatais, 2021 m. buvo sudaryta Stebétojy taryba, 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
visuotiniame akcininky, susirinkime nuspresta panaikinti kolegialy organg — Stebetojy taryba.

Investicinj komitetg sudaro 4 nariai, kuriais skiriami Valdymo jmonés atstovai: Kazimieras Tonklnas (Investicinio komiteto
pirmininkas), Nerijus Drobavicius, Vida Tonk{iné ir Vytautas Plunksnis. Investicinio komiteto narius bei pirmininkg skiria ir atSaukia
i$ pareigy Valdymo jmonés valdyba. Investicinio komiteto funkcijos, teisés ir pareigos detalizuojamos Sio komiteto nuostatuose.

~INVL Technology" valdymo struktira 2022 m. gruodzio 31 d.

Investicijos Investiciniai sprendimai INVESTICINIS

INVESTUOTOJAI KOMITETAS

Pelno dalis

4 nariai
Ben-

Skyrimas \L ﬂ\ Skyrimas
drovés
. Id
STEBETOJU TECHNOLOGY : " INVL ASSET

TARYBA INL| MANAGEMENT

. Listinguojama Nasdaq Baltic
3 nariai akcijy birzoje

~INVL Technology" valdymo struktira nuo 2023 m. vasario 6 d.

Investicijos Investiciniai sprendimai INVESTICINIS
INVESTUOTOJAI KOMITETAS

Pelno dalis

4 nariai
Ben-

ﬂ\ Skyrimas
drovés
valdymas
L| TECHNOLOGY E INVL ASSET

INL| MANAGEMENT

Listinguojama Nasdaq Baltic
akcijy birzoje
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12.1. Visuotinis akcininky susirinkimas
12.1.1. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija

Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys,
visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos (penktosios darbo dienos iki susirinkimo) pabaigoje buve Bendrovés akcininkais,
asmeniskai, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés
perleidimo sutartis. Akcininko teisé dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime taip pat apima teise kalbéti ir klausti.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, nepaisant to, kiek balsy suteikia jame dalyvaujantiems
akcininkams priklausancios akcijos. Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius nuo
finansiniy mety pabaigos.

Vadovaujantis Bendroveés |statais bei Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, visi Bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimai yra priimami 3/4 susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma, iSskyrus Siuos
zemiau nurodytus sprendimus, kurie turi bati priimami 2/3 susirinkime dalyvaujanciy akcininky, akcijy suteikiamy balsy dauguma:

« rinkti ir atSaukti atestuotg auditoriy ar audito jmone ir nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas;
e tvirtinti metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinius;
* dél Bendrovés veiklos termino pratesimo ir su tuo susijusio [staty pakeitimo.

Zemiau nurodyti Bendroves visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai gali bati priimami tik atsizvelgus j Valdymo jmonés pateiktas
rekomendacijas, kurios turi bati pateiktos visuotiniam akcininky, susirinkimui kartu su sprendimy, projektais, ir jvertinus Valdymo
imonés nurodytas atitinkamo sprendimo pasekmes, butent sprendimai dél:

e Bendroves jstaty keitimo;

e Bendrovés pelno (nuostolio) paskirstymo;

e rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;
e [statinio kapitalo didinimo arba mazinimo;

e pritarimo sandoriams, darantiems reikSminga jtaka Bendrovei, Bendrovés sandoriy su susijusiomis salimis politikoje numatyta
tvarka;

e Bendroveés reorganizavimo, atskyrimo ar pertvarkymo;
e Bendroveés jungimo su kitais kolektyvinio investavimo subjektais;

e Sutarties su Depozitoriumu tvirtinimo, jgalioto asmens Bendrovés vardu pasirasyti patvirtinta sutartj su Depozitoriumu
paskyrimo, Depozitoriumo pakeitimo;

e Bendrovés likvidavimo ar Bendrovés veiklos termino pratesimo;
e Bendroves restruktarizavimo.

Jeigu sprendimy, projektus sitlo ne Valdymo jmonég, o akcininkai, Valdymo jmoné privalo ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo tokio
sprendimy projekto pateikimo Bendrovei parengti atitinkama rekomendacija ir paskelbti jg tokiu budu, kaip skelbiami sprendimy
projektai. Bet kuriuo atveju Valdymo jmonés rekomendacijos dél visy sprendimy projekty atitinkamais darbotvarkés klausimais
privalo buti paskelbtos ne véliau kaip per 3 darbo dienas iki visuotinio akcininky susirikimo dienos.

Jei visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendima nesivadovaudamas Valdymo jmonés pateiktomis rekomendacijomis, Valdymo
imoné néra atsakinga, jeigu dél tokiy sprendimy pazeidziami Bendrovés valdymo reikalavimai ar kyla kity neigiamy pasekmiy.

12.1.2. ,INVL Technology" akcininky susirinkimy organizavimo tvarka

Susirinkimo susaukimo iniciatyvos teise turi Valdymo jmoné bei akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip
1/10 visy balsy visuotiniame akcininky, susirinkime.

Visuotinio akcininky susirinkimo susaukima organizuoja Valdymo jmoné.
Akcininkai turi teise:

e sililyti papildyti susirinkimo darbotvarke, su kiekvienu sitlomu papildomu klausimu pateikdami susirinkimo sprendimo projekta
arba, kai sprendimo priimti nereikia, - akcininko paaiskinimg (Sig teise turi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia
ne maziau kaip 1/20 visy balsy). Sitlymas papildyti darbotvarke pateikiamas rastu registruotu pastu Bendrovei, adresu Gynéjy
g. 14 LT-01109 Vilnius arba jteikiant pasirasytinai Bendrovés atstovui Bendroveés patalpose darbo valandomis, arba elektroniniu
pastu adresu info@invltechnology.lt. Darbotvarké papildoma, jeigu sitlymas gaunamas ne véliau kaip likus 14 dieny iki
susirinkimo. Jeigu susirinkimo darbotvarké bus papildyta, apie jos papildymus Bendrové ne veéliau kaip likus 10 dieny iki
susirinkimo pranes tais paciais biidais kaip apie susirinkimo susaukimg;

e sililyti sprendimy projektus deél klausimy, kurie yra jtraukti ar bus jtraukti | susirinkimo darbotvarke, bet kuriuo metu iki
susirinkimo dienos (rastu registruotu pastu Bendrovei adresu Gynéjy g. 14 LT-01109, Vilnius, arba jteikiant pasirasytinai
Bendrovés atstovui Bendrovés patalpose darbo valandomis, arba elektroniniu pastu adresu info@invltechnology.It) ar rastu
susirinkimo metu (Sig teise turi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/20 visy balsy);

e iS anksto pateikti Bendrovei klausimus, susijusius su susirinkimo darbotvarkés klausimais, ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms
iki susirinkimo, rastu registruotu pastu Bendrovei adresu Gynéjy g. 14 LT-01109, Vilnius, jteikiant pasirasytinai Bendrovés
atstovui Bendrovés patalpose darbo valandomis, ar iSsiundiant klausimus Bendrovei elektroniniu pastu adresu
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info@invitechnology.lt. Visi atsakymai | akcininky i$ anksto Bendrovei pateiktus klausimus, susijusius su susirinkimo
darbotvarkés klausimais, pateikiami susirinkime arba vienu metu visiems Bendrovés akcininkams iki susirinkimo. [ klausimus,
gautus elektroniniu pastu, Bendrové pasilieka teise atsakyti tiems akcininkams, kuriy tapatybe bus galima nustatyti ir kuriy
uzduoti klausimai yra nesusije su Bendrovés konfidencialia informacija ar komercine paslaptimi.

Akcininkas, dalyvaujantis susirinkime ir turintis teise balsuoti, privalo pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg. Asmuo,
kuris néra akcininkas, be Sio dokumento, turi pateikti dokumenta, patvirtinantj teise balsuoti susirinkime. Reikalavimas pateikti
asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta netaikomas, kai balsuojama rastu, uzpildant bendrgjj balsavimo biuleten;.

Kiekvienas akcininkas turi teise jgalioti fizinj arba juridinj asmenj dalyvauti ir balsuoti jo vardu susirinkime. Susirinkime jgaliotinis
turi tokias pacias teises, kokias turéty jo atstovaujamas akcininkas, nebent jgaliotiniui iSduotas jgaliojimas ar jstatymai nurodyty
siauresnes jgaliotinio teises. [galioti asmenys turi turéti asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg ir jstatymy nustatyta tvarka
patvirtintg jgaliojima, kurj turi pateikti ne véliau kaip iki susirinkimo registracijos pradzios. Bendrové nenustato specialios jgaliojimo
formos. Fizinio asmens iSduotas jgaliojimas turi bati patvirtintas notaro. UZsienyje iSduotas jgaliojimas turi bati iSverstas | lietuviy,
kalba ir legalizuotas jstatymuy nustatyta tvarka. Susirinkime taip pat gali dalyvauti bei balsuoti asmenys, su kuriais akcininkai yra
sudare balsavimo teisés perleidimo sutartis.

Akcininkas gali elektroniniy rysiy priemonémis jgalioti fizinj ar juridinj asmenj dalyvauti ir balsuoti jo vardu susirinkime. Toks
igaliojimas notaro netvirtinamas. Elektroniniy rysiy priemonémis iSduotq jgaliojima akcininkas turi patvirtinti elektroniniu parasu,
sukurtu saugia paraso formavimo programine jranga ir patvirtintu Lietuvos Respublikoje galiojanciu kvalifikuotu sertifikatu. Apie
elektroniniy rysiy priemonémis duotg jgaliojimg akcininkas privalo pranesti Bendrovei elektroniniu pastu info@invltechnology.lt ne
véliau kaip paskutine darbo dieng iki susirinkimo. Elektroniniy rysiy priemonémis duotas jgaliojimas ir pateiktas pranesimas turi
bati rasytiniai ir gali blti pateikiami Bendrovei elektroniniy rysiy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos informacijos
saugumas ir galima nustatyti akcininko tapatybe. Pateikdamas Bendrovei praneSima, akcininkas turi nurodyti internetinj adresa, is$
kurio gali bGti nemokamai atsisiun¢iama akcininko elektroninio paraso tikrinimo programiné jranga.

Akcininkas arba jo galiotinis gali balsuoti rastu uzpildydamas bendrajj balsavimo biuletenj. Bendrojo balsavimo biuletenio forma
pateikiama Bendrovés interneto tinklalapio www.invltechnology.lIt skiltyje ,Investuotojams". Jeigu akcininkas reikalauja, Bendroveé
ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo, neatlygintinai iSsiuncia bendrajj balsavimo biuletenj registruotu
laiSku arba jteikia j{ asmeniskai pasirasytinai. Uzpildytas bendrasis balsavimo biuletenis turi biti pasirasytas akcininko arba jo
igalioto asmens. Uzpildytas ir akcininko arba kito asmens, turincio teise balsuoti, pasirasytas bendrasis balsavimo biuletenis ir teise
balsuoti patvirtinantis dokumentas turi biti pateikiami bendrovei rastu ne véliau kaip paskutine darbo dieng iki susirinkimo, juos
siunciant registruotu pastu adresu Gynéjy g. 14, LT-01109 Vilnius, arba pristatant bendrovei pasirasytinai darbo dienomis |
bendrovés buveine auksciau nurodytu adresu. Galiojanciais bus laikomi tie tinkamai uzpildyti balsavimo biuleteniai, kurie bus gauti
iki susirinkimo.

Ataskaitiniu laikotarpiu, t. y. 2022 m., vyko 1 (vienas) ,INVL Technology" visuotinis akcininky susirinkimas. Po ataskaitinio
laikotarpio jvyko dar vienas neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas:

e 2022 m. balandzio 29 d. vykusiame visuotiniame akcininky susirinkime akcininkai buvo supaZindinti su Bendrovés 2021 m.
metiniu pranesimu, nepriklausomo auditoriaus iSvada apie Bendrovés finansines ataskaitas ir metinj pranesimg ir su Bendrovés
investicinio komiteto rekomendacija dél pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto (jskaitant rezervy sudaryma) ir atlygio ataskaitos
projekto. Be to, akcininkai supazindinti su Bendrovés Stebétojy tarybos atsiliepimais bei pasitlymais dél Bendrovés 2021 mety
finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir Bendrovés 2021 m. metinio pranesimo, atlygio ataskaitos
projekto, taip pat dél Bendrovés Valdymo jmonés valdybos bei Bendrovés investicinio komiteto veiklos, bei supazindinimas su
informacija apie Bendrovés investavimo strategijos jgyvendinima. Akcininkai pritaré Bendrovés atlygio ataskaitai, kaip
Bendrovés 2021 mety metinio pranesimo daliai, patvirtino Bendrovés 2021 mety finansiniy ataskaity rinkinj ir priémé sprendimg
dél Bendrovés pelno paskirstymo. Akcininkai supazindinti su Bendrovés valdymo jmonés ,INVL Asset Management" pranesimu
dél akcijy supirkimo kainos, nustaté savy akcijy jsigijimo tvarkga, nepritaré audito paslaugy apmokéjimo salygy patikslinimui.
Susirinkimo metu akcininkai supazindinti su Bendrovés audito komiteto veiklos ataskaita ir patvirtino akcijy opciony salygas.

e 2023 m. vasario 6 d. vykusiame neeiliniame akcininky susirinkime akcininkai buvo supazindinti su Bendrovés valdymo jmonés
rekomendacija deél akcijy opciono salygy patikslinimo, akcijy opciono salygy, tvirtinimo, naujos jstaty redakcijos ir depozitoriumo
paslaugy teikimo bei klausimai del akcijy opciono salygy patikslinimo patvirtinimo. Akcininkai pritaré akcijy opciono salygy
patikslinimui ir pritaré naujoms akcijy opciono sglygoms. Taip pat akcininkai nusprendé panaikinti Bendroveés kolegialy priezitros
funkcija atliekanti organg - stebétojy taryba, numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés galimybe sudaryti Bendroves
patariamajj komitetg ir patvirtinti naujg Bendrovés jstaty redakcija, keiciant visg jstaty tekstg (papildomai netvirtinant atskiry
staty punkty pakeitimo), panaikinti stebétojy tarybos atlygio politikgq bei pritaré sutarties sudarymui su uzdargja akcine
bendrove ,PricewaterhouseCoopers® dél 2023 m. Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity audito. Siame akcininky, susirinkime
taip pat buvo atSaukti 2021 m. balandzio 29 d. Bendrovés akcininky sprendimai, kuriais buvo nuspresta: (a) pakeisti Bendrovés
depozitoriumo paslaugy teikéja i AB SEB bankas (kodas 112021238) j AB Siauliy bankas (kodas 112025254); (b) nutraukti (ar
kitais pagrindais pabaigti) Bendroves depozitoriumo paslaugy teikimo sutartj su AB SEB banku (kodas 112021238); (c) sudaryti
nauja Bendrovés depozitoriumo paslaugy teikimo sutartj su AB Siauliy bankas (kodas 112025254). Akcininkai nusprendé, jog
lieka galioti Bendrovés sudarytq depozitoriumo paslaugy sutartis Nr. 2016-05 (su visais pakeitimais bei papildymais) su AB SEB
banku (kodas 112021238).

12.2. Valdymo jmonég, Investicinis komitetas ir Stebétojy taryba

+INVL Technology" valdymo organai yra nesudaromi. Bendrovés valdymas yra perduotas Valdymo jmonei, todél, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjekty jstatymu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos
valdybos ir Bendroveés vadovo teisés bei pareigos perduodamos Valdymo jmonei.
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Valdymo jmoné yra atsakinga uz Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo susaukimg ir organizavimg, pranesima apie esminius

ivykius teisés akty nustatyta tvarka, Bendrovés veiklos organizavima, tinkamg informacijos apie Bendroveés veiklg tvarkyma ir kity

valdymo jmonei priskirty funkcijy atlikima.

Valdymo jmoné turi teise:

« atlikti visus Bendrovés valdymo organy veiksmus ir kitus veiksmus, priskirtus Valdymo jmonés kompetencijai pagal galiojancius
teisés aktus ir (ar) Bendroveés jstatus;

» gauti valdymo mokestj ir sekmés mokestj, kaip Sie mokesciai apibrézti Bendrovés jstatuose;

e sudaryti ir vykdyti Bendrovés saskaita ir interesais sandorius, susijusius su Bendrovés turto valdymu;

« daryti Bendrovés jstatuose numatytus atskaitymus iS Bendrovés turto;

« gavusi visuotinio akcininky susirinkimo pritarima, pavesti dalj savo valdymo funkcijy atlikti jmonei, turindiai teise teikti
atitinkamas paslaugas;

» kitas Bendrovés jstatuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas teises.
Valdymo jmoné privalo:

e sgziningai, teisingai ir profesionaliai veikti geriausiomis Bendrovei ir jos akcininkams salygomis ir jy interesais bei uztikrinti
rinkos vientisuma;

» veikti ripestingai, profesionaliai ir atsargiai;
e turéti ir naudoti veiklai reikalingas priemones ir proceduras;

e turéti patikimas administravimo ir apskaitos proceduras, elektroniniy duomeny apdorojimo kontrolés ir apsaugos priemones bei
tinkama vidaus kontrolés mechanizma, tarp jy ir Valdymo jmonés darbuotojy sudaromy asmeniniy finansiniy priemoniy sandoriy,
ir valdymo jmonés sgskaita sudaromy finansiniy priemoniy sandoriy taisykles;

e uztikrinti, kad priimty investiciniy sprendimuy, sudaryty sandoriy dokumentai ir informacija bity saugomi ne trumpiau kaip 10
mety nuo investicinio sprendimo priémimo, sandorio jvykdymo ar operacijos jvykdymo dienos, jeigu teisés aktai nenustato
ilgesnio dokumenty saugojimo termino;

« turéti tokig organizacine struktirg, kad bty iSvengta interesy konflikty. Kai interesy konflikty iSvengti nejmanoma, Valdymo
imoneé privalo uztikrinti, kad su akcininkais blty elgiamasi sgziningai;

« uztikrinti, kad sprendimus dél Bendrovés valdymo priimantys asmenys turéty priezitiros institucijos nustatytg kvalifikacijq ir
patirtj, bty nepriekaistingos reputacijos;

« uztikrinti, jog Bendrovés turtas bty investuojamas laikantis jstatuose nustatytos investavimo strategijos ir Lietuvos Respublikos
teiseés aktuose nustatyty reikalavimy;

« teisés akty numatyta tvarka parengti prospekta, pagrindinés informacijos investuotojams dokumentg, metines ir pusmetines
ataskaitas;

* vykdyti kitas jstatuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas pareigas.

Bendrovés valdymo sutartj su Valdymo jmone tvirtina visuotinis akcininky susirinkimas. Valdymo jmoné gali biti keiciama
motyvuotu Bendroveés visuotinio akcininko susirinkimo sprendimu tais atvejais, kai:

* Valdymo jmoné likviduojama;

* Valdymo jmoné restruktirizuojama;

« Valdymo jmonei iSkelta bankroto byla;

e priezilros institucijai priémé sprendimg apriboti ar panaikinti Valdymo jmonés licencijoje numatytas teises, susijusias su
investiciniy bendroviy valdymu;

« Valdymo jmoné padaro esminj sutarties, Bendrovés jstaty ar teisés akty pazeidima.
« kitais, teisés akty nepazeidzianciais atvejais.

Valdymo jmoné yra keiCiama gavus iSankstinj prieziliros institucijos leidima.

Valdymo jmonéje, uztikrinant ,INVL Technology" valdymga, veikia vadovas, valdyba bei jos sprendimu sudarytas Investicinis
komitetas. Investicinis komitetas - kolegialus investiciniy ir valdymo sprendimy priémimo organas, atsakingas uz sprendimy, dél
Bendrovés turto valdymo priémima bei Bendrovés interesy atstovavima ir apsaugq. Investicinio komiteto sudarymo tvarka,
atsakomybé, funkcijos, sprendimy priémimo tvarka ir procediros yra aprasytos Investicinio komiteto nuostatuose.

Siuo metu Investicin| komitetg sudaro 4 nariai - Kazimieras Tonkinas (pirmininkas), Vida Tonkine, Vytautas Plunksnis ir Nerijus
Drobavicius. 2022 m. vyko 31 Investicinio komiteto posédis.

Nuo 2021 m. geguzés 28 d. Bendrovéje buvo sudarytas kolegialus prieziliros organas - Stebétojy taryba. Stebétojy tarybg 4 mety
laikotarpiui renka visuotinis akcininky, susirinkimas. Stebétojy taryba i$ savo nariy renka stebétojy tarybos pirmininka. Stebétojy
tarybos kompetencijg nustato Lietuvos Respublikos teisés aktai. Stebétojy tarybos atsakomybe, funkcijas, sprendimy priémimo
tvarka ir procediiras nustato stebétojy tarybos priimtas jos darbo reglamentas.

Ataskaitiniu laikotarpiu veikusig Stebétojy tarybg sudaré 3 nariai — Gintaras Rutkauskas (pirmininkas), Audrius MatikiGnas, ir Indre
Miseikyté. 2023 m. vasario 6 d. vykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime atsizvelgiant | tai, kad nuo 2022 m.
lapkri¢io 30 jsigaliojo nauja Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo redakcija, pagal kurios 78 straipsnio 1 punkto
nuostatas, reikalavimas sudaryti kolegialy organg, atliekantj priezitros funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio investavimo
subjekty jstatyme nurodytoms investicinéms bendrovéms, kuriy teisiné forma yra akciné bendrove, kurios akcijomis leista prekiauti
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reguliuojamoje rinkoje, akcininkai priémé sprendima panaikinti Bendrovés kolegialy priezitros funkcijg atliekantj organg — Stebétojy
taryba, numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj komitetg ir patvirtinti nauja
Bendroves jstaty redakcijg, keiCiant visg jstaty teksta (papildomai netvirtinant atskiry jstaty punkty pakeitimo).

Per 2022 m. vyko 1 Bendrovés Stebétojy tarybos posedis.
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13. Informacija apie Valdymo jmonés valdybos narius, generalinj direktoriy, Investicinio komiteto narius
bei Stebétojy tarybos narius

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankui iSdavus leidimg uzdarojo tipo investicinés bendrovés (UTIB) veiklai, ,INVL Technology”
valdymas perduotas valdymo jmonei ,INVL Asset Management" (toliau - ,INVL Asset Management® / Valdymo jmoné), kuri taip pat
vykdo valdybos ir vadovo funkcijas. Bendrovéje buvo sudarytas kolegialus prieziliros organas - Stebétojy taryba, kuri panaikinta
2023 m. vasario 6 d. visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Bendrovéje valdymo organai néra sudaromi.

Valdymo jmonés vadovas - ,INVL Asset Management" generaliné direktoré Laura Krizinauskiené.

Valdymo jmonés valdyba sudaro Darius Sulnis (valdybos pirmininkas), Nerijus Drobavi¢ius ir Vytautas Plunksnis. 2023m. sausio 16
d. Valdymo jmoneés valdyba buvo perrinkta naujai 4-eriy mety kadencijai, valdybos sudédiai i$liekant nepakitusiai: Darius Sulnis
(valdybos pirmininkas), Nerijus Drobavicius ir Vytautas Plunksnis. Pranesimo ataskaitiniu laikotarpiu Valdymo jmonés valdybos
sudetis liko nepakitusi.

Investicinj komitetg sudaro 4 nariai - Kazimieras Tonkinas (pirmininkas), Vytautas Plunksnis, Vida Tonkiné&, Nerijus Drobavicius.

Stebétojy taryba sudaré 3 nariai - Audrius Matikilinas, Gintaras Rutkauskas (pirmininkas), Indré Miseikyté.

Darius Sulnis

Valdymo jmonés valdybos pirmininkas
Pagrindiné darbovieté — AB ,Invalda INVL”
(kodas 121304349, Gyneéjy g. 14, Vilnius) - prezidentas

Kadencijos 2023 - 2027 m.
laikotarpis

Duke universitetas (JAV). Verslo administravimo magistras (Global Executive MBA).
Vilniaus universitetas. Ekonomikos universitetas, apskaitos ir audito magistro laipsnis
Finansy maklerio licencija (generaliné) Nr. A109.

ISsilavinimas,
kvalifikacija

2015 - 2017 m. spalio mén. UAB ,INVL Asset Management" generalinis direktorius
Nuo 2013 m. geguzés mén. perrinktas AB ,Invalda INVL” prezidentu

2011 - 2013 m. AB ,Invalda” - pataréjas

2006 - 2011 m. AB ,Invalda” - prezidentas

2002 - 2006 m. UAB ,Inreal valdymas" direktorius

1994 - 2002 m. AB FMI ,Finasta®™ - direktorius

Darbo patirtis

Turimos ,INVL -
Technology™" akcijos

Dalyvavimas kitu e AB ,Invalda INVL” (kodas 121304349, Gynéjy g. 14, Vilnius) - prezidentas
imoniy veikloje e AB ,Siauliy bankas" (kodas 112025254, Tilzés g. 149, Siauliai) - stebétojy tarybos narys
¢ UAB ,Litagra” (kodas 304564478, Savanoriy pr. 173, Vilnius) — valdybos narys

e UAB ,INVL Asset Management” (kodas 126263073, Gyneéjy g. 14, Vilnius) valdomo fondo
~INVL Baltic Sea Growth Fund” - investicinio komiteto narys

e UAB ,FERN Group” (kodas 306110392, Granito g. 3-101, Vilnius) - stebétojy tarybos narys
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Nerijus Drobavicius

Valdymo jmonés valdybos narys, Investicinio komiteto narys
Pagrindiné darbovieté — UAB , INVL Asset Management” (kodas 126263073,
Gynéjy g. 14, Vilnius) — Privataus kapitalo partneris

Kadencijos 2023 - 2027 m.

laikotarpis

ISsilavinimas, Vytauto Didziojo Universitetas, verslo ir vadybos bakalauro laipsnis bei finansy ir bankininkystés
kvalifikacija magistro laipsnis.

Nuo 2014 m. dirba AB ,Invalda INVL" grupéje

Darbo patirtis Nuo 2015 m. iki 2018 m. rugpjicio mén. UAB ,INVL Asset Management" Finansy padalinio
vadovas

2018 m. rugpjtcio mén. UAB ,INVL Asset Management" privataus kapitalo partneris
2012 - 2014 m. nepriklausomas finansy ekspertas
2011 - 2007 m. finansy direktorius AB ,Sanitas" grupe€je

2007 - 2001 m. Sampo bankas. Apskaitos ir ataskaity departamento vadovas, véliau vyr.
finansininkas

Turimos ,, INVL 4 472
Technology™ akcijos

e UAB ,BSGF Sanus” (kodas 304924481, Gynéjy g. 14, Vilnius) - direktorius

e UAB ,InMedica” (kodas 300011170, L. Asanavicittés g. 20-201, Vilnius) - valdybos
pirmininkas

e UAB ,INVL Asset Management” (kodas 126263073, Gynéjy g. 14, Vilnius) valdomo fondo
»~INVL Baltic Sea Growth Fund” - investicinio komiteto narys

e MBL A/S (CVR-no 12825242) - valdybos narys

e MBL Poland Sp. z.0.0. (ul. Sulejowskiej 45d, 97-300 Piotrkow Trybunalski, Polska, KRS
0000065219) - stebétojy tarybos narys

e UAB ,Reneso” (kodas 302941941, Gynéjy g. 14, Vilnius) - direktorius

e UAB ,Sugrasta” (kodas 305287386, Pranapolio g. 11, Vilnius) - direktorius
e UAB ,Salt Invest” (kodas 306193648, Gynejy g. 14, Vilnius) - direktorius
e UAB ,Salt Holding” (kodas 306193153, Gynéejy g. 14, Vilnius) — direktorius

Dalyvavimas kity
imoniy veikloje

e UAB “Eglés" sanatorija (kodas 152038626, Eglés g. 1, Druskininkai) — valdybos pirmininkas
e UAB ,Namita” (kodas 301026531, Dvaro g. 123A, Siauliai) - valdybos narys
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Vytautas Plunksnis

Valdymo jmonés valdybos narys, Investicinio komiteto narys
Pagrindiné darbovieté — UAB , INVL Asset Management” (kodas 126263073,
Gynéjy g. 14, Vilnius) — Privataus kapitalo padalinio vadovas

Kadencijos 2023 - 2027 m.

laikotarpis

ISsilavinimas, 2001 m. Kauno Technologijos universitete jgytas ekonomikos bakalauro laipsnis.
kvalifikacija Finansy maklerio licencija (generaline) Nr. G091

Nuo 2016 m. UAB ,INVL Asset Management" Privataus kapitalo padalinio vadovas
Darbo patirtis 2009 - 2015 m. AB ,, Invalda INVL" investicijy valdytojas
2006 - 2009 m. UAB ,Finasta Asset Management" analitikas, fondy valdytojas, strateginis
analitikas
2004 m. ELTA redaktorius (verslo naujienos)
2002-2004 m. ,Baltic News Service" verslo Zurnalistas

Turimos ,, INVL 5 259
Technology” akcijos

Dalyvavimas kity e UAB ,INVL Asset Management” (kodas 126263073, Gyneéjy g. 14, Vilnius) valdomo fondo
imoniy veikloje INVL Baltic Sea Growth Fund - investicinio komiteto narys

e Eco Baltia AS (kodas 40003309841, Maskavas Str. 240-3, Riga, Latvija) — stebétojy tarybos
pirmininkas

e SIA ,Baltia vide" (kodas 40003309841, Ropazu nov., Stopinu pag., Rumbula, Getlinu iela 5,
Latvija) — stebétojy tarybos narys

e UAB ,Ecoservice” (kodas 123044722, Dunojaus g. 29, Vilnius) - valdybos pirmininkas
e SIA ,B2Y” (kodas 40103243404, Maskavas g. 322A, Riga, Latvija) — valdybos pirmininkas

e Norway Registers Development AS (kodas NO 985 221 405 MVA, Lokketangen 20 B, 1337
Sandvika, Norvegija) — valdybos narys

e UAB ,NRD Systems” (kodas 111647812, Gynéjy g. 14, Vilnius) - valdybos narys
e UAB ,NRD CS” (kodas 303115085, Gynéjy g. 14, Vilnius) - valdybos narys
e UAB ,Novian Systems” (kodas 125774645, Gynéjuy g. 14, Vilnius) - valdybos pirmininkas

¢ NRD Companies AS (kodas NO 921 985 290 MVA, Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika,
Norvegija) - valdybos pirmininkas

¢ BC Moldova-Agroindbank SA (MAIB) (kodas 1002600003778, Constantin Tanase Str. 9/1,
Chisinau, Moldova) - stebétojy tarybos pirmininkas

e Asociacija ,Investuotojy Asociacija” (kodas 302351517, Konstitucijos pr. 23, Vilnius) -
valdybos pirmininkas
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Laura Krizinauskiené

Valdymo jmonés generaliné direktore
Pagrindine darbovieté — UAB , INVL Asset Management" (kodas 126263073, Gynéjy g.
14, Vilnius) - generaliné direktoré

ISsilavinimas,

s os Vilniaus Gedimino technikos universitetas, vadybos ir verslo administravimo magistro laipsnis
kvalifikacija

Darbo patirtis 2004-2012 metais dirbo ,Finastos" grupéje, véliau uzémé generalinés direktoreés ir valdybos narés
pareigas Energijos istekliy birzoje ,Baltpool®,
2016-2017 ,Danske bank" globalios funkcijos vadoveé
2012-2016 Baltpool UAB - generaliné direktore ir valdybos naré
2010-2012 AB ,Finasta bank” - kapitalo rinkos departamento direktoré
2005-2012 uzémé jvairias pareigas AB FMI] ,Finasta”, AB ,Finasta bank”, ,Finasta investiciju
valdymas” (dabar UAB ,INVL Asset Management”

Turimos ,, INVL -
Technology” akcijos

¢ UAB FMI ,INVL Financial Advisors” (kodas 304049332, Gynéjuy g. 14, Vilnius) - valdybos
nare

e IPAS ,INVL Asset Management” (kodas 40003605043, Elizabetes g. 10B-1, Ryga, Latvija) —
stebétojy tarybos naré

e AS ,INVL atklatajs pensiju fonds” (kodas 40003377918, Elizabetes g. 10B-1, Ryga, Latvija)
- stebétojy tarybos nare

Dalyvavimas kity
imoniy veikloje

Kazimieras Tonkunas

Investicinio komiteto pirmininkas

Pagrindiné darbovieté — UAB ,, INVL Asset Management”

(kodas 126263073, Gynéjy g. 14, Vilnius) — UTIB ,INVL Technology”
vadovaujantis partneris

ISsilavinimas, Vilniaus universitetas, Ekonomikos fakultetas, jgyta ekonominés sisteminés analizés specialybe,
kvalifikacija suteiktas ekonomisto — matematiko magistro laipsnis.
Turimos ,, INVL 675 452

Technology” akcijos
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Dalyvavimas kity
imoniy veikloje

e Norway Registers Development AS (kodas NO 985 221 405, Lokketangen 20 B, 1337
Sandvika, Norvegija) - valdybos pirmininkas

e UAB NRD CS (kodas 303115085, Gynéjy g. 14, Vilnius) — valdybos pirmininkas

e ,NRD Companies AS” (kodas NO 921 985 290 MVA, Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika,
Norvegija) — valdybos pirmininkas

e ,Zissor AS” (kodas 986845550; Bragernes Torg 6, 3017 Drammen, Norvegija) - stebétojy
tarybos narys
e UAB ,Elsis PRO” (kodas 300064148, Baltupio g. 14, Vilnius) — valdybos pirmininkas

e UAB ,Novian Technologies” (kodas 301318539, Gynéjy g. 14, Vilnius) - valdybos pirmininkas

Vida Tonkuneé

Investicinio komiteto naré

Pagrindiné darbovieté — UAB , INVL Asset Management”

(kodas 126263073, Gynejy g. 14, Vilnius) - UTIB ,INVL Technology"
partneré

ISsilavinimas,
kvalifikacija

Kauno technologijos universitete jgytas verslo administravimo bakalauro laipsnis. 2019 m. Baltic
Management Institute (BMI) jgytas Tarptautinis Verslo administravimo (MBA) vadovams
magistras.

Turimos ,, INVL
Technology” akcijos

185 429

Dalyvavimas kity
imoniy veikloje

¢ ,Norway Registers Development AS” (kodas NO 985 221 405, Lokketangen 20 B, 1337
Sandvika, Norvegija) — valdybos naré

e UAB ,NRD Systems” (kodas 111647812, Gynéjy g. 14, Vilnius) - valdybos nare
e UAB ,Etronika" (kodas 125224135; Gynéjy g. 14, Vilnius)- valdybos pirmininké
e UAB ,Novian Systems” (kodas 125774645, Gynejy g. 14, Vilnius) — valdybos nare

e ,NRD Companies AS” (kodas NO 921 985 290 MVA, Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika,
Norvegija) - valdybos nare

¢ UAB NRD CS (kodas 303115085 Gynéjy St. 14, Vilnius) - valdybos naré
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Gintaras Rutkauskas

Stebétojy tarybos pirmininkas

Kadencijos Nuo 2021 iki 2023-02-06

laikotarpis

ISsilavinimas, 2005 m. Baltic Management Institute (BMI), jgytas - verslo administravimo magistro laipsnis
kvalifikacija (International Executive MBA).

2001 m. jgyta Finansy maklerio konsultanto licencija Nr. S031.
1988 - 1993 m. Kauno technologijos universitetas, radioelektronikos inZinierius.

Daugiau nei 20 mety patirties valdant jvairaus tipo finansines investicijas. Per savo karjerg dirbo
tarptautinése ir Lietuvos finansinése institucijose atstovaudamas jy interesus Pabaltijo, Ryty
Europos bei Vidurio Ryty rinkose:

Darbo patirtis
Nuo 2005 m. AB Lietuvos draudimas, Investicijy direktorius.

2001 - 2005 m. Nordea bank, Finansiniy instrumenty pardavimo skyriaus vadovas
1998 - 2001 m. Societe Generale bank, Vilnius 1zdo vadovas

Audrius Matikitunas

Stebétojy tarybos narys

Kadencijos Nuo 2021 m. iki 2023-02-06 d.

laikotarpis

I§Si|_ayiniljjasl 2008 - 2010 m. Mykolo Romerio universitetas, teisés magistras
kvalifikacija 2004 - 2008 m. Mykolo Romerio universitetas, teisés bakalauras
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Nuo 2022 m. UAB ,INVL Asset Management" - Grupés teiseés vadovas
Darbo patirtis Nuo 2022 m. UAB ,INVL Life* - Produkty vadovas
Nuo 2022 m. UAB ,INVL Asset Management" - Investicinio komiteto pirmininkas
Nuo 2022 m. UAB ,INVL Asset Management" - Produkty vadovas
2021 - 2022 m. UAB ,INVL Asset Management" - Alternatyviy investicijy atrankos komandos
vadovas
Nuo 2018 m. UAB "Mundus", turto valdymo bendrové - valdybos narys
2016 - 2022 UAB ,INVL Asset Management" - Privataus kapitalo teisés ir produkty valdymo
komandos vadovas
2012 - 2016 m. AB SEB bankas - atitikties pareigtinas
2010 - 2012 m. AB bankas Finasta - teisininkas
2007 - 2010 m. AB SEB bankas - teisininkas

Indré Miseikyte

Stebétojy tarybos nare

Kadencijos Nuo 2021 m. iki 2023-02-06 d.
laikotarpis
ISsilavinimas, Vilniaus Technikos Universitetas, Architekttros fakultetas. Igytas — architektliros magistro laipsnis.

kvalifikacija

Darbo patirtis 2000 - 2002 m. UAB ,,Gildeta“ — architekté
Nuo 2002 m. UAB ,Inreal valdymas" - architekte
Nuo 2012 m. balandzio AB ,Invalda INVL" - valdybos naré
2013 - 2019 m. AB ,Invalda privatus kapitalas" - pataréja
Nuo 2018 m. UAB ,INVL Baltic Farmland™ - valdybos naré.

14. Informacija apie Bendrovés audito komiteta

~INVL Technology" audito komitetas sudaromas i$ dviejy nepriklausomy nariy. Audito komiteto narius Bendrovés akcininky ar
valdymo jmonés teikimu renka ir atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas. Audito komitetas renkamas ketveriy mety kadencijai.

Pagrindiné Audito komiteto funkcijos:

teikti Valdymo jmonei rekomendacijas, susijusias su Bendrovés iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu skyrimu
ir atleidimu bei sutarties su audito jmone sglygomis;

stebéti Bendrovés iSorés audito atlikimo procesg;

stebéti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy;

stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesg;

stebéti su Bendrovés valdymu tiesiogiai susijusiy Valdymo jmonés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy veiksminguma
bei kartg per finansinius metus jvertinti dedikuotos Bendrovés valdymui vidaus audito funkcijos poreikj;

stebéti, ar Valdymo jmonés vadovai, kiek tai tiesiogiai susije su Bendrovés valdymu, tinkamai atsizvelgia | audito jmonés
teikiamas rekomendacijas ar pastabas.

Audito komitetas apie savo veiklg atsiskaito Bendrovés eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui, pateikdamas jam rasytine
ataskaitg uz veiklg per paskutinius finansinius metus.

Audito komiteto narys turi teise atsistatydinti pateikes apie tai rasytinj pranesima Valdymo jmonei pries 14 (keturiolika) dieny.
Valdymo jmonég, gavusi Audito komiteto nario pranesimg apie atsistatydinimag ir jvertinusi visas su tuo susijusias aplinkybes, gali
priimti sprendima arba suSaukti neeilinj visuotinj akcininky susirinkima, kuris iSrinkty naujg Audito komiteto narj, arba klausimag dél
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Audito komiteto nario rinkimy atidéti iki artimiausio Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo. Naujas narys bet kuriuo atveju
renkamas iki veikiancio Audito komiteto kadencijos pabaigos.

14.1. Audito komiteto darbo tvarka

Audito komitetas apie savo veiklg informuoja Bendrovés eilinj visuotinj akcininky susirinkima, pateikdamas jam rasytine ataskaita.

Audito komitetas yra kolegialus organas, sprendimus priimantis posédziy metu. Audito komitetas gali priimti sprendimus ir jo
posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja abu komiteto nariai. Sprendimas yra priimtas, kai uz ji balsuoja abu Audito komiteto
nariai. Audito komiteto narys savo valig — uz ar prieS balsuojama sprendimg, su kurio projektu jis susipazines, gali pranesti
balsuodamas i$ anksto rastu. Balsavimui rastu prilyginamas balsavimas telekomunikacijy galiniais jrenginiais, jeigu yra uztikrinta
teksto apsauga ir galima identifikuoti parasa.

Audito komitety posédziy susaukimo iniciatyvos teise turi abu Audito komiteto nariai. Apie Saukiamg posédj, jame numatomus
svarstyti klausimus bei siilomus sprendimy projektus kitas Audito komiteto narys informuojamas ne véliau kaip pries tris darbo
dienas rastu (el. pastu arba faksu). Audito komiteto posédziai neprotokoluojami, o priimtus sprendimus pasiraso abu komiteto
nariai. Kai abu Audito komiteto nariai balsavo rastu, sprendima suraso ir pasiraso Valdymo jmonés paskirtas Audito komiteto
sekretorius. Sprendimas turi biti surasytas ir pasirasytas ne véliau kaip per septynias dienas nuo Audito komiteto posédzio dienos.
Audito komitetas turi teise | savo posédzius kviesti Valdymo jmonés vadovg, valdybos narius (narj), vyriausigjj finansininka,
darbuotojus, tiesiogiai atsakingus uz Bendrovés finansus, apskaitg ir izdo klausimus bei iSorés auditorius.

Uz darba Audito komitete jo nariams gali bliti mokamas atlyginimas. Audito komiteto nariy atlyginima_ tvirtina visuotinis akcininky,
susirinkimas, nustatydamas maksimaly vienos valandos atlyginima.

14.2. Audito komiteto sudétis

2021 m. balandzio 29 d. vykusiame visuotiname akcininky susirinkime UAB , Biotechpharma" vykdomasis direktorius Tomas Bubinas
ir UAB ,Moore Stephens Vilnius” partneré ir auditoré Danguté Pranckéniené buvo isrinkti | bendrovés audito komitetg 4 mety
kadencijai. Abu nariai yra nepriklausomi, pateike savo nepriklausomumo patvirtinima, jrodancig pazyma.

Tomas Bubinas

Nepriklausomas Audito komiteto narys

Kadencijos 2021 - 2025 m.
laikotarpis

1988 - 1993 m. Vilniaus universitetas, ekonomikos magistras

1997 m. - Lietuvos atestuotasis auditorius

1997 - 2000 m. Licencijuotyjy ir atestuotyjy apskaitininky asociacijos (Association of Chartered
Certified Accountants, ACCA ) narys

2004 - 2005 m. Baltic Management Institute (BMI) verslo administravimo magistras

ISsilavinimas,
kvalifikacija

Darbo patirtis Nuo 2013 m. iki 2022 m. UAB ,Biotechpharma" - vykdomasis direktorius
2010 - 2012 m. ,TEVA Biopharmaceuticals USA" - vyresnysis direktorius
2004 - 2010 m. ,Teva Pharmaceuticals" finansy vadovas Baltijos Salims
2001 - 2004 m. ,Sicor Biotech" finansy direktorius
1999 - 2001 m. ,PricewaterhouseCoopers" - vyresnysis vadybininkas
1994 - 1999 m. ,Coopers & Lybrand™ - vyresnysis auditorius, vadybininkas

Turimos ,, INVL -
Technology” akcijos
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Danguté Pranckéniené

Nepriklausoma audito komiteto nare

Kadencijos 2021 - 2025 m.

laikotarpis

ISsilavinimas, 1976 - 1981 m. Vilniaus universitetas, Ekonomikos magistro laipsnis

kvalifikacija 1995 - 1996 m. Vilniaus Gedimino Technikos universitetas, Verslo administravimo magistras

The International Coach Union (ICU), profesionalios koucerés vardas, pazyméjimo Nr. LT-51
Lietuvos Respublikos Finansy ministerija, auditoriaus vardas, pazymé&jimo Nr. 000345

Darbo patirtis Nuo 1997 m. UAB ,Moore Stephens Vilnius" (ankstesnis pavadinimas ,Verslo auditas") - partneré
1996 - 1997 m. UAB , Deloitte & Touche"™ - audito vadybininké
1995 - 1996 Vilniaus Gedimino Technikos universitetas — lektore
1982 - 1983 m. Vilniaus universitetas - lektore

Turimos ,, INVL -
Technology” akcijos

15. Informacija apie Emitento priskaiciuotas pinigy sumas, kita perleista turta ir suteiktas garantijas
valdybos nariams ir buhalterinés apskaitos paslaugas teikianciai imonei

Nuo 2016 m. liepos 14 d. UAB ,INVL Asset Management" peremé ,INVL Technology" valdyma. Valdymo jmonei mokamas valdymo
mokestis. Valdymo mokestis uz visg kalendorinj mety ketvirtj investavimo laikotarpiu buvo 0,625 proc., o jam pasibaigus - 0,5
proc. nuo Bendrovés vidutinés svertinés kapitalizacijos. Papildomai valdymo jmonei gali bati mokamas Sékmés mokestis [statuose
nustatyta tvarka. Per ataskaitinj laikotarpj Valdymo jmonei buvo priskaiCiuota 590 tikst. eury valdymo mokescio. Ataskaitiniu
laikotarpiu Sékmés mokestis mokeétas nebuvo.

Valdymo jmonés valdybos nariai ir investicinio komiteto nariai negauna atlygio uz Sias pareigas, jiems yra mokamas darbo
uzmokestis numatytas pagal darbo sutartj su Valdymo jmone. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés
[statymo 23(3) straipsniu, Bendroveé privalo nuo 2020 m. skelbti Atlygio ataskaitg. Kadangi Bendrové pati darbuotojy neturi, metinio
pranesimo priede Nr. 5 yra skelbiama ,INVL Technology" vadovais laikomy Valdymo jmonés generalinio direktoriaus, Valdymo
imonés valdybos nariy bei Valdymo jmonés paskirty UTIB Investicinio komiteto nariy (toliau — Vadovybé) atlygiai, kurie skaiciuojami
pagal Valdymo jmonés valdymo pajamy (jtraukiant valdymo ir sékmés mokesciy pajamas), gauty iS Bendrovés, proporcijg nuo visy
Valdymo jmonés pajamuy. Investicinio komiteto nariy atlygiai skai¢iuojami pagal faktiSkai Bendrovés valdymui skiriama, laiko dalj
(pladiau metinio pranesimo priede Nr. 5).

Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys 2021 m. balandzio 29 d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, gauna
145 eury valandinj atlygj (neatskaicius mokesciy) uz veiklg Stebétojy taryboje. Kiti Stebétojy tarybos nariai negauna atlygio uz
einamas pareigas.

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés valdymo organams dividendy nebuvo iSmokéta, nebuvo perleista turto ar suteikta garantijy.
Bendroveé tantjemy valdymo organams neskyré. Specialiy iSmoky Bendroveés valdymo organams taip pat nebuvo skirta.

2022 m. Bendrové Valdymo jmonei uz buhalterinés apskaitos paslaugas atlygio nemokéjo, Sios paslaugos jskaiciuotos | valdymo
mokest;.

Per 2022 m. Bendrovés audito komiteto nariams priskaiciuota bendra atlygio uz darbg Audito komitete suma sudaro 1 102 Eur.
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V. Kita informacija

16. Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie Bendrovés metinése ataskaitose pateiktus duomenis

Visa informacija atskleista Bendrovés 2022 m. finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste.

17. Priklausymas asociacijoms

+INVL Technology" Valdymo jmoné ,INVL Asset Management" priklauso vienai pirmaujanciy turto valdymo grupiy Baltijos Salyse -
AB ,Invalda INVL".

~Invalda INVL" drauge su ,INVL Asset Management" Lietuvoje bei Latvijoje yra Europos privataus ir rizikos kapitalo sektoriaus
bendroves bei investuotojus vienijanc¢ios organizacijos ,Invest Europe" pilnateisé naré.

LInvalda INVL" priklauso Lietuvos rizikos ir privataus kapitalo asociacijai, vienijanciai privataus ir rizikos kapitalo rinkos dalyvius
Lietuvoje. Be to 2017 m. pabaigoje ,Invalda INVL" prisijungé prie Investuotojy asociacijos.

~Invalda INVL" kartu su ,INVL Asset Management" Lietuvoje bei Latvijoje prisijungé prie Jungtiniy Tauty palaikomy atsakingo
investavimo principy PRI (angl. K. Principles for responsible investment). PRI siekia jvertinti investicijy poveikj aplinkos, socialiniams
bei valdymo veiksniams. Vertinama, kad ekonomiskai efektyvi, tvari pasauliné finansy sistema yra batina siekiant kurti ilgalaike
verte.

18. Emitento sutartys su vertybiniy popieriy viesosios apyvartos tarpininkais

~INVL Technology" yra pasirasSiusi sutartj dél vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo ir paslaugy sutartj dél dividendy mokéjimo su
AB Siauliy bankas (Seimyniskiy g. 1A, Vilnius, tel. (8 5) 203 2233).

Bendroveé taip pat yra sudariusi sutartj su SEB bankas (Gedimino pr. 12, Vilnius, tel. (8 5) 268 2800) del depozitoriumo paslaugy.
Si sutartis jsigaliojo 2016 m. liepos 14 d.

19. Informacija apie Emitento filialus ir atstovybes

»INVL Technology™ neéra jsteigusi filialy ir atstovybiy.

20. Informacija apie Bendrovés ir jos organy nariy, sudaryty komitety nariy ar darbuotojy susitarimus,
kuriuose numatyta kompensacija, jei jie atsistatydinty arba biity atleisti be pagristos priezasties arba jei
ju darbas baigtusi dél Emitento kontrolés pasikeitimo (oficialaus siilymo)

Susitarimy tarp Stebétojy tarybos nariy, Bendroveés ir Valdymo jmonés valdybos nariy, taip pat Valdymo jmonés darbuotojy,
numatanciy kompensacijas jiems atsistatydinus ar juos atleidus be pagristos priezasties, taip pat jei jy darbas baigtysi dél Bendrovés
kontrolés pasikeitimo, néra.

21. Pagrindiniai privalumai bei rizikos ir netikétumai
Sioje dalyje pateikiama informacija apie rizikos veiksnius, susijusius su ,INVL Technology" veikla bei jos vertybiniais popieriais.

Pateikiama informacija apie rizikos veiksnius neturéty bdti laikoma iSsamiu ir visus aspektus apimanciu rizikos veiksniy, susijusiy
su ,INVL Technology" vertybiniais popieriais ir veikla, apraSymu.

Rizikos veiksniai, biidingi verslo sriciai, kurioje veikia bendrové ir jos portfelio bendrovés
Rizikos veiksnys, susijes su Bendrovés teisinio statuso pasikeitimu

2016 m. liepos 14 d., gavus Lietuvos banko leidima, Bendrové pradéjo veikti vadovaudamasi ne tik Lietuvos Respublikos akciniy,
bendroviy ir Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymais ir kitais susijusiais teisés aktais, kaip tai buvo iki Sio leidimo gavimo,
taciau taip pat Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjekty jstatymu ir kitais susijusiais teisés aktais, kurie numato tam
tikras specifines pareigas dél Bendrovés akcininky interesy gynimo ir tam tikrus veiklos apribojimus, pvz., Bendrové gali investuoti
jos valdomas lésas laikydamasi Bendrovés investavimo strategijos reikalavimuy, kai kurie taikytiny teisés akty apribojimai taikomi
Bendrovei dél investiciju, jy diversifikavimo, valdymo ir kt. Be to, Bendrovés veiklos islaidos gali padidéti dél reikalavimy, periodiskai
vykdyti turto vertinima, laikyti Bendrovés turtg depozitoriume ir kt. Taip pat investicijos | Bendrovés (turincios UTIB leidimgq) akcijas
yra susijusios su didesne nei vidutine ilgalaike rizika. Bendrové negali garantuoti, jog akcininkai atgaus investuotas léSas. Be to,
paminétina, kad Bendrovés akcijy iSpirkimas yra ribotas, t. y., akcininkas negali reikalauti, kad Bendrové arba Valdymo jmoné
iSpirkty Akcijas. Bendrovés akcininkas turi galimybe parduoti Bendrovés Akcijas antrinéje rinkoje.

Technologijuy rinkos poky¢iy rizika

Informaciniy technologijy verslas bei su informacinémis technologijomis susijusi rinka itin greitai keiCiasi, todél egzistuoja rizika,
kad dél nenumatyty rinkos pokyciy, gali sumazéti Bendrovés investicijy verté ar Bendrovés investavimo objekty investiciné graza,
Bendroveés jsigyty jmoniy vystymas uztruks ilgiau ir (ar) kainuos daugiau, nei planuota, todél Bendrovés investicijos nebus pelningos
ir (ar) ju verté sumazés. Valdydama Siq rizikg Valdymo jmoné nuolat skirs pakankama démesj pasauliniy tendencijy stebé&jimui ir
tinkamos personalo politikos formavimui uztikrinant, kad Bendrovés investicijos keistysi atsizvelgiant | technologijy pokycius.

Infliacijos bei defliacijos rizika

Egzistuoja rizika, kad esant infliacijai, akcijos verté augs léCiau nei infliacija ir tai lemty mazesne nei infliacija graza. Tokiu atveju
Bendrovés akcijas rinkoje pardavusiy asmeny reali graza is$ akcijy vertés padidéjimo gali blti mazesné nei tikétasi. Defliacijos atveju
kilty rizika, kad Bendrovés investicijy verté sumazés dél bendrojo kainy lygio mazéjimo. Valdant Sig rizikg bus siekiama uztikrinti
efektyvig Bendroveés veiklg ir komunikacija taip didinant jos akcijy patrauklumg platesniam ratui investuotojy.
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Rizikos veiksniai, budingi Bendrovei ir jos portfelio Bendrovéms
Bendroji rizika

Investicijy | Bendrove verté trumpuoju laikotarpiu gali itin svyruoti, priklausomai nuo padéties rinkoje. Investicijos | Bendrove turéty,
bati atliekamos ilgam laikotarpiui, kad akcininkas galéty iSvengti trumpalaikiy kainos svyravimy rizikos. Bendrovés akcijy iSpirkimas
yra ribotas, t. y., akcininkas negali reikalauti iS Bendrovés ar jos valdyma perémusios Valdymo jmonés iSpirkti akcijas. Taciau
Bendrovés akcininkas turi galimybe realizuoti Bendrovés akcijas antrinéje rinkoje.

Sandoriy su susijusiais asmenimis rizika

Bendrové turi sudariusi nemazai sandoriy, su susijusiomis Salimis ir savo portfelio bendrovémis. Remiantis galiojanciais mokesciy,
teisés aktais sandoriai su susijusiais asmenimis privalo bati sudaromi vadovaujantis ,iStiestos rankos" principu (t. y. nepriklausomai
ir esant tokioms pat sglygoms). Nepaisant to, kad Bendroveés valdymo jmone bei portfelio bendroviy vadovybé deda visas pastangas
siekdama uztikrinti, kad bus laikomasi auks$c¢iau minéto principo, iSlieka teoriné apmokestinimo rizika, t. y., rizika, kad taikomi
mokesciai bus skaiCiuojami pagal kainas, taikomas rinkos salygomis, jei bus nustatyta, kad tam tikri sandoriai buvo sudaryti
nesilaikant Sio principo, o taip pat rizikas, kurioms bus taikomos atitinkamos baudos ir delspinigiai.

Buvusiy, esamy ir busimy finansiniy projekty sékmeés rizika

Praeityje Bendrove vykde dideles apimties investicinius projektus ir gali juos vykdyti ateityje. Nors Valdymo jmone ir jos darbuotojai,
o taip pat Bendroveés valdomy (tiesiogiai ar netiesiogiai) bendroviy darbuotojai, prognozuodami investicijas remiasi savo turima
informacija ir analitiniais resursais; néra garantijos, kad tokia informacija, kuria buvo remiamasi planuojant investicijas, buvo iSsami
ir teisinga. Be to, néra garantijos, kad investavimo planai ir investicijos atneS numatoma ar planuojama graza ir kad investavimas
nekainuos daugiau negu buvo planuota. Jei vykdomi investiciniai projektai arba planuojami investiciniai projektai pasiseks blogiau
negu buvo tikimasi, jei Siy projekty graZza bus mazesné negu planuota arba jei kaina bus didesné negu buvo planuojama, tai gali
turéti reikSmingq neigiama jtaka Bendrovés veiklai, jos finansinei padéciai ir veiklos efektyvumui. Taip pat néra garantijos, kad
dabartiniai investiciniai projektai, susije su Portfelio bendroviy pajégumo padidinimu, naujy produkty ir (arba) technologijy
pristatymas patenkins Portfelio bendroviy klienty poreikius.

Pagrindiniy klienty praradimas

Nors Bendroveé néra priklausoma nuo vieno pagrindinio kliento ar jy grupes, vis tik vieno ar keliy jy praradimas ir negaléjimas
prarastuosius pakeisti kitais panasiais klientais, gali turéti neigiamos jtakos Emitento kontroliuojamy portfelio bendroviy verslui,
finansinei padéciai arba veiklos efektyvumui.

Palukany normos rizika

Egzistuoja rizika, kad centriniams bankas nusprendus padidinti palikany normas, su Bendrovés investicijomis susijusiy paskoly
aptarnavimas pabrangs, todél Bendrovés investicijy verté gali sumazéti. Sios rizikos valdymui Valdymo jmoné stengsis pries
sudarydama Bendrovés veiklos finansavimo sandorius vertinti ir galimus nepalankius ekonominés plétros scenarijus.

Valiutos rizika

Operacinés jmonés didele dalj sutarciy uzsienio rinkose sudaro ne eurais, o dalis ju vykdymo kasty patiriama eurais, todél kity
atitinkamuy_ valiuty kurso kritimas gali neigiamai paveikti valdomy jmoniy pelningumga. Operacinés jmonés ne eurais taip pat
atsiskaito uz kompiuterius ir kitg jrangq i$ uZsienio gamintojy. Be to, turint omenyje, kad Bendrovés operacinés jmonés veiks
jvairiose valstybése, egzistuoja rizika, kad ir dél kity valiuty svyravimy Bendrovés investicijy patrauklumas ar pelningumas sumazes.
Valdymo jmoné valdys Siq rizikg siekdama, kad prie$ sudarant sandorius ne eurais bity susipazjstama su atitinkamy valiuty vertés
santykiu su euru ir jis bty nuolat stebimas.

Kredito rizika

Egzistuoja rizika, kad Bendrovei priklausanciy, (tiesiogiai ir netiesiogiai) jmoniy produkcijos bei paslaugy pirkéjai laiku nejvykdys
savo jsipareigojimy - tai neigiamai paveikty Bendrovés ir (ar) jos valdomy (tiesiogiai ir netiesiogiai) jmoniy pelng. Dél dideles dalies
isipareigojimy nevykdymo laiku gali sutrikti Bendrovés ar jai (tiesiogiai ir netiesiogiai) priklausanciy jmoniy jprastiné veikla, gali
tekti ieskoti papildomy finansavimo Saltiniy, kurie ne visuomet gali bdti prieinami. Bendrové taip pat patiria rizikg laikydama léSas
banky saskaitose ar investuodama | trumpalaikius finansinius instrumentus. Valdymo jmoné sieks, kad Bendrové imtysi pagristy ir
ekonomiskai pateisinamy priemoniy vertindama sudaromy sandoriy Salis ir jy gebéjima tinkamai vykdyti prisiimtus jsipareigojimus.

Investicijy likvidumo rizika

Egzistuoja rizika, kad investicijos | portfelio jmones bus santykinai nelikvidzios, o Sioms jmonéms pirkéjy suradimas gali uzimti laiko.
Dar daugiau, dél pablogéjusios pasaulio, regiono ar Salies ekonomikos biiklés gali pablogéti finansavimo salygos. Todél Bendrovés
investicijy pardavimas gali uZtrukti ilgiau nei planuota ar gauta mazesné negu planuota graza. Investuojant | portfelio jmones, kuriy,
iSleisti vertybiniai popieriai (akcijos, obligacijos ir kitos finansinés priemonés) néra jtraukti | prekyba reguliuojamose rinkose, yra
tikimybé susidurti su situacija, kai vertybiniy popieriy pardavimas dél paklausos nebuvimo ar kity rinkos salygy gali uztrukti ilgiau
nei planuota arba nebiti toks pelningas, kaip buvo planuota, ar net nuostolingas. Valdydama Sig rizika Valdymo jmoné imsis
priemoniy, kad Bendrove turéty pakankamai informacijos apie padétj rinkoje ir priimty sprendimus del Bendrovés investicijy
realizavimo, atsizvelgdama j ja.

Likvidumo rizika

Egzistuoja rizika, kad dél pablogéjusios pasaulio, regiono ar Salies ekonomikos biiklés Bendrovei taps sunku/brangu gauti naujas
paskolas investavimo objekty jsigijimui ar refinansuoti senas paskolas, todél Bendrovés investicijy verté gali sumazéti. Siekiant
sumazinti sig rizikg, Valdymo jmoné sieks palaikyti pakankama Bendrovés likvidumo lygj arba sieks organizuoti savalaikj finansavimg
i$ finansy jstaigy ar kity treciyjy asmenu.
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Isigydami Bendrovés Akcijas, Akcininkai prisiima vertybiniy popieriy likvidumo rizikg - sumazéjus Akcijy paklausai ar jas iSbraukus
iS vertybiniy popieriy birZzos sarasy, investuotojai susidurty su jy realizavimo sunkumais. Pablogéjus Bendrovés finansinei padédiai,
gali sumazéti ir Bendrovés Akcijy paklausa, o tuo paciu ir kaina.

Portfelio imoniy investicijy rizika

Portfelio jmonés gali kontroliuoti/jsigyti jmones kitose nei Bendrovés Istaty 18 punkte nurodytose sSalyse ir tai néra laikoma
Bendroveés veiklos vykdymu uZz Siy Istaty 18 punkte nurodyty valstybiy riby. Tadiau egzistuoja rizika, kad portfelio jmoniy_ jsigytos
/ kontroliuojamos jmonés bus santykinai nelikvidZios, o Sioms jmonéms pirkéjy suradimas gali uzimti laiko. Dar daugiau, dél
pablogéjusios pasaulio, regiono ar Salies ekonomikos biiklés gali pablogéti finansavimo sglygos. Todél yra tikimybé susidurti su
situacija, kuomet dél portfelio jmonés valdomy jmoniy veiklos ar portfelio jmonés valdomy jmoniy realizavimo portfelio jmoné patirs
nuostoliy, kurie atsispindés skaic¢iuojant Bendrovés Grynujy aktyvy verte.

Portfelio bendrovés yra vieSojo sektoriaus sutarciy Salis, kuriai jtakos gali turéti politiniai ir administraciniai sprendimai, o politiniai
motyvai gali turéti jtakos tokiy sutarciy sékmei ir pelningumui

VieSojo sektoriaus klientai sudaro reikSminga Portfelio bendroviy pajamas atnesancig dalj. Portfelio bendroviy vieSojo sektoriaus
verslo apimtims ir pelningumui jtakos gali turéti politiniai motyvai. Joms jtakos gali turéti ir politiniai bei administraciniai sprendimai
dél valstybiniy islaidy lygio. Tam tikrais atvejais dél galiojanciy norminiy teisés akty, kaip pvz., Europos Sajungos konkursy, taisykliu,
tam tikros vieSojo sektoriaus sutarciy salygos, kaip pvz., kainodaros sglygos, sutarties laikotarpio, verslo partneriy naudojimo ir
galimybés pervesti gautinas sumas pagal sutartj, Portfelio bendrovéms suteikia maziau lankstumo, lyginant su tuo, kurj suteikia
privataus sektoriaus sutartys. Be to, sprendimai sumazinti valstybés islaidas gali grésti viesojo sektoriaus sutarciy nutraukimu arba
sumazinimu, o tai gali turéti reikSmingg neigiama poveikj Portfelio bendroviy verslui, veiklos rezultatams, finansinei padéciai ir
perspektyvoms.

VieSojo sektoriaus sutartis valdzios institucijos gali perzitréti ir kontroliuoti, siekiant uztikrinti, kad jos atitikty galiojancius jstatymus
ir reglamentus, jskaitant tuos, kurie draudzia antikonkurencijos praktika. Portfelio jmoniy vadovybé mano, kad ji atitinka Siuos
istatymus ir reglamentus. Taciau reguliavimo institucijos vis tik gali galvoti, kad Portfelio bendrové pazeidZia tokius jstatymus ir
reglamentus, o Portfelio bendrovei gali biti taikomos nuobaudos, bausmeés ir kitos sankcijos, jskaitant draudimg dalyvauti
konkursuose dél viesyjy pirkimy. Bet koks toks atvejis turés neigiama poveikj Portfelio bendrovés ar keliy bendroviy verslui, veiklos
rezultatams, finansinei padéciai, perspektyvoms ir reputacijai.

gali pakenkti jos verslui, reputacijai, rezultatams ir finansinéms salygoms

Bendroveé gali susidurti su kity asmeny méginimais surasti neteisétg prieigq prie Bendrovés informaciniy sistemy, kas gali kelti
grésme Bendrovés informacijos saugumui ir jos sistemy stabilumui. Tokie méginimai gali iSplaukti S pramonés ir kity Snipy ar
isilauzéliy veiksmuy, kurie gali pakenkti Bendrovei ar jos klientams. Bendrovei gali nepasisekti aptikti ir apsisaugoti nuo tokiy
vagysciy ir ataky. Vagysté, nesankcionuota prieiga ir komerciniy paslapciy naudojimas bei kita konfidenciali verslo informacija dél
tokio jvykio gali iS5 esmés pakenkti Bendrovés verslui, veiklos rezultatams ar finansinei padédiai.

Portfelio jmoniy nemokumo rizika

Operacinés jmones vykdydamos veiklg, gali susidurti su nemokumo problemomis (bankrutuoti, buti restruktdrizuojamos ir pan.).
Atitinkamai tokios situacijos gali neigiamai paveikti akcijy kaing ar salygoti pacios Bendrovés nemokuma. Valdymo jmoné sieks
imtis priemoniu, kad uztikrinty, jog nemokumas baty lokalizuojamas ir nedaryty neigiamos jtakos kity Bendroveés kontroliuojamy
imoniy veiklai.

Bendrovés nemokumo rizika

Tuo atveju, jeigu realizuotysi viena ar kelios auksc¢iau nurodytos rizikos, kurios neigiamai paveikty Portfelio jmoniy, verte ir (ar)
likviduma, tai gali sukelti Bendrovés mokumo problemas, kuomet Bendrove bus nepajégi vykdyti prisiimty jsipareigojimy. Tokiu
atveju Bendrovés akcininkai gali prarasti visas savo léSas, investuotas | Bendrove.

Rizikos veiksniai, susije su Bendrovés akcijomis

Ankstesnés veiklos rizika

Ankstesne Bendrovés veikla ir jos investicijos néra patikimas blsimy Bendrovés investicijy veiklos rodiklis.

Grazos garantijos nebuvimas

Bendroveés akcininkai ir investuotojai turéty zinoti, kad investicijos | Bendrove verte priklauso nuo jprasty rinkos svyravimy ir kity,
riziky, baddingy investuojant | vertybinius popierius. Néra garantijos, kad akcijy verté padidés ir kad bus pasiekti Bendrovés
investavimo tikslai. Investicijy verté ir iS ju gaunamos pajamos gali ir kilti, ir kristi, o investuotojai gali nesusigrazinti pradinés
sumos, investuotos | Bendrove.

Rinkos rizika

Isigyjant Bendrovés akcijas, prisiimama rizika patirti nuostolius dél nepalankiy akcijy kainos pokyciy rinkoje. Akcijy kainos kritimg
gali lemti neigiami Bendrovés turto vertés bei pelningumo pokyciai, bendros akcijy rinkos tendencijos regione ir pasaulyje. Prekyba
Bendrovés akcijomis gali priklausyti nuo makleriy ir analitiky komentary bei skelbiamy nepriklausomy analiziy apie Bendrove ir jos
veikla. Analitikams pateikus nepalankia nuomone apie Bendroves akcijy perspektyvas, tai gali neigiamai paveikti ir akcijy kaing
rinkoje. Neprofesionaliems investuotojams vertinant akcijas patariama kreiptis pagalbos | vieSosios apyvartos tarpininkus arba kitus
Sios srities specialistus.
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Chaosas besiformuojanciose rinkose gali pakenkti akcijy vertei

Finansinis ar kitoks chaosas besiformuojanciose rinkose netolimoje praeityje turéjo neigiama poveikj pasaulio vertybiniy popieriy,
birzy rinkos kainoms bendrovése, kurios veikia paliestose besivystanciose ekonomikose. Negali blti garantijos, kad atsinaujines
nestabilumas dél blsimo finansinio chaoso ar kity veiksniy, kaip pvz., politiniy neramumuy, gali kilti kitose besiformuojanciose
rinkose ar Kkitaip, neturés neigiamos jtakos akcijy vertei net jei Lietuvos ekonomika isliks santykinai stabili.

Akcijy rinkos vertei neigiamos jtakos gali turéti busimi pardavimai ar didelés Akcijy emisijos

Visos Bendrovés akcijos gali biti pateiktos pardavimui be jokiy apribojimy (iSskyrus tam tikrus ribotus apribojimus) ir néra
garantijos ar jos bus parduotos rinkoje, ar ne.

Bendrové negali numatyti, kokj poveikj tokie buasimi akcijy pardavimai ar sitlymai, jei tokiy butu, gali turéti akcijy rinkos vertei.
Taciau tokie sandoriai gali turéti svarbig neigiama jtakg, net jei ir laiking, akcijy rinkos vertei. Dél to néra garantijos, kad akcijy
rinkos verté nesumazés dél vélesniy akcijy, kurias valdo esantys Bendrovés akcininkai, pardavimo arba naujy Bendrovés akcijy
iSleidimo.

Akcijy tinkamumas pardavimui gali sumazéti, o akciju rinkos verté gali svyruoti neproporcingai, kaip reakcija i
neigiamus pokycius, kurie néra susije su Bendrovés veiklos rodikliais

Bendroveé negali uztikrinti, kad akcijy tinkamumas pardavimui pagerés ar isliks pastovus. Akcijos, jtrauktos | reguliuojamy, birzy,
kaip pvz., Nasdaq, sqrasg, kartkartémis patyré ar ateityje patirs kainy svyravimus, kaip reakcijg | pokycCius, kurie néra susije su
konkreciy bendroviy, veiklos rodikliais. Akcijy rinkos verté gali labai svyruoti, priklausomai nuo daugelio veiksniy, kuriy Bendrové
negali kontroliuoti. Sie veiksniai be kity, apima realius ar numatytus veiklos rezultaty svyravimus ir Bendroveés ir (arba) Portfelio
imoniy ir (arba) ju konkurenty pelna, vertybiniy popieriy analitiky finansiniy jvertinimy pokycius, rinkos salygas pramonéje ir
bendroje vertybiniy popieriy rinkos padétyje, vyriausybés teisés aktus ir reglamentus, o taip pat bendras ekonomines ir rinkos
salygas, kaip pvz., nuosmukj. Sie ir kiti veiksniai gali priversti rinkos verte ir akcijy poreikj i& esmés svyruoti ir bet koks toks poky¢iy
procesas, jei nepalankus, gali turéti neigiama poveikj a Akcijy rinkos vertei, kuri gali sumazéti neproporcingai Bendrovés ir (arba)
Portfelio bendroviy veiklos rezultatams. Akcijy rinkos verté gali svyruoti dél kity Bendroves Akcijy emisijy, Bendroves esamy
akcininky akcijy pardavimo, akcijy pardavimo likvidumo ir kapitalo sumazéjimo arba Bendrovés akcijy pirkimo, o taip pat
investuotojy suvokimo (vertinimo).

Dividendy moké&jimo rizika

Egzistuoja rizika, kad Bendrové nemokeés dividendy. Sprendimas mokéti dividendus priklausys nuo veiklos pelningumo, pinigy
srauty, investiciniy plany bei bendros finansinés situacijos ir kity aplinkybiy. Valdydama Siq rizika, Valdymo jmoné sieks teisés akty,
leidziamais terminais informuoti akcininkus apie Bendrovés finansinius rezultatus, kad akcininkai atitinkamai galéty planuoti savo
pinigy srautus.

Isigydamas akcijas, akcininkas prisiima vertybiniy popieriy likvidumo rizika

Gali bati, kad jei investuotojas nori skubiai parduoti Emitento vertybinius popierius (ypac didele jy dalj), ju poreikis birzoje nebus
pakankamas. Dél to akcijy pardavimas gali uztrukti ilgiau ar investuotojas gali biiti priverstas parduoti akcijas Zemesne kaina.
Analogiskos pasekmeés gali iSkilti pasalinus Bendrovés akcijas i$ Nasdaq antrino sgraso.

Interesy konflikty rizika

Egzistuoja rizika, kad bus situaciju, kai Valdymo jmonés (ar su ja susijusiy asmeny) ir Bendrovés ar akcininky interesai skirsis arba
skirsis atskiry akcininky interesai, t. y., atsiras interesy konfliktas. Kai interesy konflikty iSvengti nejmanoma, Valdymo jmoné
privalo uztikrinti, kad su Akcininkais blty elgiamasi saziningai. Valdymo jmonés darbuotojai bei kiti su Valdymo jmone susije
asmenys bei asmenys, tiesiogiai ar netiesiogiai su Valdymo jmone susije kontrolés rysSiais, privalo nedelsdami, vos tik tokia
informacija jiems tapo zinoma, pranesti investiciniam komitetui ir (arba) patariamajam komitetui (jeigu pastarasis yra sudarytas)
apie potencialy ar esamgq interesy konfliktg. Investicinis komitetas, pritardamas investiciniams sprendimas, atsizvelgia | jiems
pateiktg informacijg apie potencialius ar esamus interesy konfliktus. Investicinis komitetas apie jam Zinomus interesy konfliktus
nedelsdamas informuoja Valdymo jmonés vadova ir valdyba.

Vadovaujantis kolektyvinio investavimo subjekty veiklos organizavimg reglamentuojanciais teisés aktais, Valdymo jmoné yra
igyvendinusi tinkamas interesy konflikty vengimo priemones, kurios leidzia interesy konflikty rizikos ir interesy konflikty valdymo
veiklg vykdyti nepriklausomai, siekiant iSvengti/sumazinti interesy konflikty rizikg ar tinkamai suvaldyti iskilusj interesy konflikta.

Rizika, susijusi su teiginiais busimuoju laiku

Teiginiai basimuoju laiku grindziami vertinimu, nuomone, likesciais bei prognozémis dél ateities jvykiy ir finansiniy tendencijy,
galimai darysianciy jtakg Bendrovés veiklai. Teiginiai bisimuoju laiku apima informacijg apie galimus ar numanomus Bendrovés
veiklos rezultatus, investicijy strategija, sutartinius santykius, skolinimosi planus, investavimo salygas, busimo reguliavimo poveikj
ir kita informacija. Bendrové negali uZztikrinti, kad teiginiai blGsimuoju laiku teisingai ir iSsamiai atitiks blsimuosius jvykius bei
aplinkybes. Bendrove, Valdymo jmoné ir jos darbuotojai nejsipareigoja patikslinti ar pakeisti teiginiy bdsimuoju laiku, iSskyrus, kiek
tai yra reikalaujama pagal jstatymus ir Bendroveés Istatus.

Bendrovés turto vertinimo rizika

Bendroveés turtas bus vertinamas pagal Siuose [statuose nustatytas pagrindines taisykles bei Valdymo jmonés apskaitos politika.
Atskiro Bendrovés turimo turto vertinima atliks turto vertintojas, taciau toks turto vertinimas yra tik turto vertés nustatymas, kuris
automatiskai nereiskia tikslios Bendrovés turimos investicijos realizavimo kainos, kuri priklauso nuo daugelio aplinkybiy, pavyzdziui,
ekonominiy, ir kity nekontroliuojamy salygy. Taigi Bendrovés turimy, investicijy realizavimo kaina gali biti didesné arba mazesné
nei turto vertintojo nustatyta turto verté. Valdant Sig rizikq bus pasitelkiami tik auksta paslaugy kokybe galintys uztikrinti turto
vertintojai.
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Konkurencijos rizika

Bendrove, investuodama | portfelio jmones, konkuruos su kitais investuotojais, jskaitant, bet neapsiribojant, kitomis investicinemis
bendrovémis ar privataus kapitalo investiciniais fondais. Taigi egzistuoja rizika, jog konkurencija su kitais investuotojais reikalaus,
kad Bendrové sudaryty sandorius maziau palankiomis sglygomis nei baty kitais atvejais. Valdant Sig rizikg Valdymo jmoné sieks
naudotis maksimaliai placiu verslo kontakty tinklu tam, kad bty galimybé sudaryti sandorius, kuriy Zinomumas nebus pakankamai
platus susidaryti reikSmingai konkurencijai.

Rizika, susijusi su pareiga iSpirkti Bendrovés akcijas

Teisés aktai numato pareigg, esant tam tikroms aplinkybéms, Bendrovei iSpirkti savo akcijas iS to pareikalavusiy akcininky.
Atitinkamai, jeigu Bendrovei kils pareiga pasillyti akcininkams iSpirkti savo akcijas ir tokio iSpirkimo pareikalaus Akcininkai, turintys
reikSmingg Akcijy skaiciy, Bendrové gali biti priversta skubiai realizuoti turimas investicijas, kas gali siekiant zenkliai sumazinti
Bendrovés gaunama graza i$ investicijy realizavimo. Sios rizikos valdymui yra numatytos priemonés, nurodytos Istatuose.

Akcijy iSpirkimo sustabdymo ir visisko ar dalinio akcijy neispirkimo rizika

Valdymo jmoné, atsizvelgdama j Bendrovés veiklg ir teisés aktuose numatytas aplinkybes, kurioms esant gali bati stabdomas akcijy
iSpirkimas, gali bet kuriuo metu priimti sprendima sustabdyti akcijy iSpirkima. Valdymo jmoné neiSnykus priezastims dél kuriy buvo
priimtas sprendimas sustabdyti akcijy iSpirkima gali nepriimti sprendimo atnaujinti akcijy iSpirkima ir akcijos i$ akcininky nebus
iSpirktos (akcijy iSpirkimas bus nutrauktas). Visos ar dalis akcijy i$ akcininky taip pat gali blti neiSpirktos Bendrovei susidirus su
likvidumo trikumu ar Bendrovei tapus nemokia (Bendroveé néra apsaugota nuo bankroto ir teisés aktuose numatytais atvejais gali
bati inicijuotas jos nemokumo procesas). Valdydama Sig rizikg Valdymo jmoné laikysis teisés aktuose numatyty pareigy, susijusiy
su Bendrovés turto valdymu, ir sieks uztikrinti, kad atsiradus Valdymo jmonei Zzinomy auksc¢iau nurodyty aplinkybiy, prielaidy baty
imtasi veiksmuy, kuriais bty apsaugoti akcininky ir (arba) Bendrovés kreditoriy, interesai, taciau tai néra ir negali bati laikoma
Valdymo jmonés jsipareigojimu uztikrinti Bendrovés prievoliy tinkamo vykdymo.

Teisiniai ir mokestiniai riziky veiksniai
Istatymuy bei reguliavimo pokyciy rizika

Egzistuoja rizika, kad pasikeitus Lietuvos Respublikos ar valstybiy, kuriose investuojamas Bendrovés turtas arba veikia portfelio
imonés, | kurias investuoja Bendrove, teisés aktams, teisés akty pokyciai gali neigiamai paveikti Bendrovés investicijy apsauga,
portfelio jmoniy veiklg, ju pelninguma bei verte arba teisés akty pokyciai gali kitaip neigiamai paveikti Bendrovés teises ir interesus.
Valdant $iq rizikq bus siekiama turéti efektyvig reguliavimo stebéjimo sistema ir dalyvauti asocijuotose verslo struktlirose, kurios
gali daryti teisétq jtakq teiséklros procesams, reikSmingiems Bendrovei.

Rizika, susijusi su Bendrovés galima atsakomybe

dél neatskleisty ar nenustatyty jsipareigojimy ir (ar) pazeidimy, susijusiy su Bendrovés jsigytomis investicijomis, todél gali kilti
Bendroveés atsakomybé uz tokius jsipareigojimus ir (ar) pazeidimus ir dél to Bendrovés investicijy verte ir tuo paciu akcijy kaina gali
reikSmingai sumazéti. Akcijy kaina gali reikSmingai sumazéti. Valdant Sig rizikg (kiek tai bus jmanoma elgiantis protingai ir atsizvelgiant
j ekonominio naudingumo kriterijus) bus siekiama neprisiimti tokiy atsakomybés jsipareigojimy arba juos reikSmingai riboti.

Mokesc¢iy rizika

Lietuvos mokesciy teisés aktai, kurie buvo isleisti ar jsigaliojo ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, gali bti aiskinami jvairiai. Dél to
mokesciy pozicijos, kurias priémé Bendrovés Valdymo jmoné ir (arba) Portfelio jmoniy vadovybé ir formali dokumentacija,
patvirtinanti mokesciy pozicijg, gali blti nugin¢ijamos atitinkamy, valdzios jstaigy. ValdZios jstaigos gali perzitréti einamuyjy mety ir
praéjusiy penkeriy mety mokestinius laikotarpius. . Bendrovés Valdymo jmoné ir (arba) Portfelio jmoniy vadovybé nezino jokiy
aplinkybiy, kurios galéty bati reikSmingy mokesciy priskaiciavimo ir baudy priezastimi ateityje, kas néra pateikta Bendrovés ir
(arba) Portfelio jmoniy finansinése ataskaitose. Neaiskias Bendrovés ir portfelio bendroviy mokesciy pozicijas kiekvieny ataskaitiniy,
laikotarpiy pabaigoje Bendrovés Valdymo jmoné ir (arba) Portfelio jmoniy vadovybé perzilrés i$ naujo. Isipareigojimai yra jraSomi
pajamy mokesciy pozicijose, kurias nustato Bendrovés Valdymo jmoné ir (arba) Portfelio jmoniy vadovybe ir tikétina, kad nesalygos
papildomy mokesciy, kurie taikomi, jei pozicijg véliau uzginlys mokesciy administratorius. Vertinimas remiasi mokesciy [statymuy,
kurie buvo priimti ar iS esmés priimti ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, aiskinimu, teismy praktika ar geraja praktika, kuri taikoma
sprendziant tokius klausimus. Isipareigojimai dél nuobaudy, pallikany ir mokesciy, iSskyrus pajamas, yra pripazistami remiantis
Bendrovés Valdymo jmonés ir (arba) Portfelio jmoniy vadovybés geriausiais Zinomais jvertinimais, reikalingais nustatyti
isipareigojimus ataskaitinio laikotarpio pabaigoje. Taip pat egzistuoja rizika, kad pasikeitus Salies ekonominéms salygoms, politinei
situacijai ar dél kity, priezasciy, atsiras nauji akcininkams, Bendrovei ar portfelio jmonéms taikomi mokesciai arba padidés esamy
mokesciy dydziai, todél gali sumazéti akcijy kaina, likvidumas ir (arba) patrauklumas arba gali sumazéti Bendrovés investicijy verté.
Valdydama S$ig rizika, Valdymo jmoné sieks organizuoti Bendrovés veiklg uZtikrindama optimaly_jai taikoma mokestinj rezima.

Kitos rizikos

Diversifikavimo reikalavimy pazeidimo rizika

Egzistuoja rizika, kad daugiau kaip 30 proc. Bendrovés Grynuyjy aktyvy vertés bus investuojama | vienos steigiamos naujos jmones
perleidziamus vertybinius popierius ar Pinigy rinkos priemones ir (arba) veikiancios jmonés iSleistus perleidZiamus vertybinius
popierius ar Pinigy rinkos priemones ir toks diversifikavimo reikalavimy neatitikimas truks ilgiau nei 4 metus nuo dienos, kai
Priezilros institucija iSdaveé leidimaq, patvirtinti jos steigimo dokumentus ir pasirinkti Depozitoriuma. Valdant Sig rizikg bus siekiama
didinti kity Bendrovés portfelyje esanciy Operaciniy jmoniy verte, kad atitikti investicijy diversifikavimui keliamus reikalavimus.
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Pasauliné paskoly krizé gali turéti jtakos aukstesniems skolinimosi kastams bei skolinto kapitalo pasiekiamumui

Skolinto kapitalo prieinamumas dél recesijos ir finansiniy sunkumy Europoje gali bti ribotas ir todél gali iSaugti skolinimosi kastai.
Sudétinga ekonominé situacija Europos Sajungos Salyse narése gali neigiamai paveikti Europoje veikianciy banky finansine bikle.
Papildomai Zzemesnio vartotojy pasitikéjimo rizika gali turéti neigiama poveikj finansy rinkoms ir ekonominéms sglygoms Europos
Sajungoje ir visame pasaulyje, kas galéty turéti zenkliy neigiamy, padariniy grupés veiklai jvairiais bldais: (i) gali blti sudétinga
arba nejmanoma pritraukti kapitalo tolesniems grupés jsigijimams bei esamoms skoloms bei sipareigojimams padengti; (ii) gali
iSaugti grupés sudétingos finansinés biklés rizika dél esamos ekonominés situacijos.

Su tvarumu susije rizikos veiksniai ir jy poveikis
Tvarumo rizika

Tvarumo rizika suprantama kaip aplinkos, socialinis ar valdymo (ESG) jvykis ar situacija, kuriai jvykus galéty bati padarytas realus
ar galimas reikSmingas neigiamas poveikis investicijy vertei. Tvarumo rizikos materializavimasis gali turéti neigiamos jtakos
Bendroveés grynyjy aktyvy, o kartu ir Bendrovés investuotojy turto, vertei. Siekiant sumazinti Sig rizikq Valdymo jmoné vertina ir
konkreciai analizuojamai investicijai aktualius tvarumo veiksnius bei su jais susijusias tvarumo rizikas ir taiko Atsakingo investavimo
ir tvarumo rizikos integravimo politika.

Atlieky rizika

Egzistuoja rizika, kad Operacinés jmonés netinkamai tvarkys kompiuterines atliekas ar kitas elektronines atliekas. Siuose atliekose
yra pavojingy metaly, kurie, netinkamai tvarkomi, gali sukelti pavojy aplinkai ir sveikatai. Bendrové, siekdama iSvengti Sios rizikos,
skatins Operacines bendroves kompiuterines atliekas ir kitas elektronines atliekas, atiduoti pakartotinam perdirbimui (esant
galimybei).

Geopolitiné rizika

Egzistuoja rizika, kad Bendrovés veiklai jtakg gali daryti geopolitiniai pokyciai (pvz., valstybiy konfliktai, kaimyniniy valstybiy vidaus
konfliktai, sukilimai, karai) ir dél to Bendrovés investicijy verté gali sumazéti ar gali nepavykti realizuoti Bendrovés investicijy norimu
laiku uz pageidauting kaing. Valdymo jmonés vykdomas jprastinis geopolitinés situacijos stebéjimas turéty, prisidéti prie Sios rizikos
valdymo.

Vadovybés ir Zmogiskyju istekliy rizika

Bendroveés investavimo sekmé didele dalimi priklausys nuo Bendrovés valdomy (tiesiogiai ar netiesiogiai) jmoniy vadovy, taip pat
Valdymo jmonéje uz Bendrovés valdyma atsakingy zmoniy priimty sprendimy bei nuo minéty Zmoniy, patirties ir sugebéjimy. Néra
garantijy, kad tie patys asmenys valdys Bendrovés valdomas (tiesiogiai ar netiesiogiai) jmones, taip pat Valdymo jmone visg
Bendroveés veiklos terming. Valdymo jmoné sieks jgyvendinti skatinimo politikg, uztikrinancig pagrindiniy vadovy (angl. key person)
motyvacijq dalyvauti Bendrovés ir jos investicijy veikloje iki Bendrovés veiklos termino pabaigos.

Korupcijos rizika

Bendrové investuos Salyse, kuriose korupcijos lygis yra Zzenkliai didesnis nei Lietuvoje ar kitose Europos Sajungos Salyse. Egzistuoja
rizika, kad dél korupcijos apraisky, Bendrovés investicijos gali nuverteéti

22. Informacija apie finansinés rizikos valdymo tikslus

Bendroveés finansiniy ataskaity rengimg, vidaus kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemas, teisés akty, reglamentuojanciy
Bendrovés Valdymo jmoné yra atsakinga uz finansiniy ataskaity rengimo priezitirg bei galutine jy perzitra. Valdymo jmoné nuolat
perziliri Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), kad finansinése ataskaitose baty laiku jgyvendinti visi TFAS
pokydiai, analizuoja Bendrovés reikSmingus sandorius, uztikrina informacijos surinkima_ i$ grupés jmoniy bei savalaikj ir teisinga tos
informacijos apdorojima ir paruosimg finansinei atskaitomybei, periodiSkai informuoja Bendrovés valdybg apie finansinés
atskaitomybés rengimo darby eiga.

23. Per ataskaitinj laikotarpj padaryty pagrindiniy investicijy apibudinimas

Programavimo ir IT infrastruktlros paslaugy grupé ,Novian“, valdoma specialiosios uzdarojo tipo privataus kapitalo investicinés
bendrovés ,INVL Technology", visiSkai atsiskaité pagal programavimo bendrovés ,Elsis PRO" jsigijimo sandorj. Tai atlikta 2022 m.
geguzés 26 dieng, remiantis ,Elsis PRO" akcijy pirkimo-pardavimo sutartimis. Ataskaitiniu laikotarpiy naujy investicijy nebuvo.
Bendrové domisi specializuotomis informaciniy, technologijy jmonémis, veikianciomis dirbtinio intelekto, analitikos ir kitose srityse.
Naujas investicijas , INVL Technology" sieks vykdyti per jau valdomas bendroves.

24. Informacija apie reikSmingus susitarimus, kuriy salis yra Emitentas ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar
nutriikty pasikeitus Emitento kontrolei, ir jy poveikis, iSskyrus atvejus, kai dél susitarimy pobidzio ju
atskleidimas padaryty rimta Zalg Emitentui

2022 m. Emitentas nesudaré reikSmingy susitarimuy, kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty pasikeitus Emitento kontrolei.

25. Informacija apie bet kurias darbuotoju akciju suteikimo schemos kontrolés sistemas, kai kontrolés
teisémis darbuotojai tiesiogiai nesinaudoja

Bendrove darbuotojy neturi, todel punkto taikymas neaktualus.
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26. Informacija apie susijusiy saliy sandorius

Informacija apie susijusiy asmeny sandorius atskleista 2022 mety metiniy, finansiniy ataskaity rinkinio aiskinamojo rasto 15
pastaboje.

Papildoma informacija apie Bendrovés sudarytus sandorius su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos akciniy,
bendroviy jstatymo 37(2) straipsnyje, yra skelbiama Bendrovés internetinio tinklalapio skiltyje ,Investuotojams® — ,Teisiniai
dokumentai, nuoroda https://www.invitechnology.It/lit/It/investuotojams/ataskaitos/susijusiu-saliu-sandoriai.

Ataskaitos paskelbimo metu Bendrovés internetiniame puslapyje paskelbta Bendrovés sandoriy su susijusiomis Salimis informacija
pateikta metinio pranesimo 3 priedo 5 dalyje.

Pagal Akciniy bendroviy jstatymo 10 str. 3 p., sandoriams, sudaromiems su dukterine bendrove, kurios visy akcijy savininké yra Si
akciné bendrové arba kai sandorio bendra tokiy sandoriy suma per finansinius metus nevirSija 1/10 akcinés bendrovés, kurios
akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, véliausiai sudarytame balanse nurodytos turto vertés, 37 straipsnio nuostatos
netaikomos. Atitinkamai, toliau pateikiami sandoriai, kurie sudaryti su bendrovémis, kuriy akcijos Bendrovei priklauso ne 100 proc.

Suteikty Priskaiciuota Suteikty paskoly
vl S .= . | Suteikta paskoly | Grazinta paskoly ~ likutis
Susijusi salis* paskoly likutis palukany per e
2022-01-01, Eur per 2022 m., Eur | per 2022 m., Eur 2022 m., Eur 202253.-2 31,

UAB ,NRD Systems"
(kodas 111647812,. - 400 000 200 000 10 732 200 000
Gynéjy sT. 14., Vilnius)

* Bendroviy rysys su kita sandorio Salimi aprasytas 3 priedo prie 2022 Metinio pranesimo 5 dalyje.

27. Informacija apie ataskaitinj laikotarpj Emitento vardu sudarytus zalingus sandorius

2022 m. Emitento vardu nebuvo sudaryta zalingy sandoriy (neatitinkanciy Bendrovés tiksly, esamy jprasty rinkos salygy,
pazeidziandiy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.), turéjusiy ar ateityje galinciy daryti neigiama jtakga Emitento veiklai
ir veiklos rezultatams bei sandoriy, esant interesy konfliktui tarp Valdymo jmonés vadovy, Investicinio komiteto nariy, Stebetojy
tarybos nariy, kontroliuojanciy akcininky, ar kity susijusiy Saliy pareigy Emitentui ir jy privaciy interesy ir kity pareigy.

28. Bendrovés nefinansiniy veiklos rezultaty analiz€, su aplinkosaugos, isskiriant veiksmus dél klimato,
personalo, kovos su korupcija ir kySininkavimu, atskirai iSskiriant uZzsienio pareigiiny papirkima sudarant
tarptautinius verslo sandorius, klausimais susijusi informacija

28.1. Atsakingo verslo veiksmai Bendrovéje

Bendrovés valdymas yra perduotas turto valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri savo veikloje jgyvendina lygiy
galimybiy politika. Bendrové savo veiklg organizuoja taip, kad darbuotojams, atsiZzvelgiant | juy uzimamas pareigas ir batinybe kelti
kvalifikacijg, baty uztikrintos vienodos darbo salygos, galimybés ugdyti kompetencijgq ir kt. Darbuotojams teikiamos vienodos
lengvatos, neatsizvelgiant | darbuotojy lytj, rase, tautybe, kalbg, kilme, socialine padétj, tikéjima, isitikinimus ar pazilras, amziy,
lytine orientacija, negalig, etnine priklausomybe, religijg, Seimynine padétj, ketinima, turéti vaiky, naryste politinéje partijoje ar
asociacijoje.

Valdymo jmoné 2017 m. viduryje prisijungé prie Jungtiniy Tauty palaikomy atsakingo investavimo principy PRI (angl. k. Principles
for responsible investment).

2006 m. jkurtas PRI - tai pasaulinis tinklas, kuriam priklauso daugiau kaip 1,7 tukst. investicijy valdytojy. PRI siekia jvertinti
investicijuy poveikj aplinkos, socialiniams bei valdymo veiksniams. Vertinama, kad ekonomiskai efektyvi, tvari pasauliné finansy
sistema yra bitina siekiant kurti ilgalaike verte. Principus palaikantys investuotojai savanoriSkai siekia taikyti juos investavimo
veikloje.

PRI apibréZia Sesis atsakingo investavimo principus. Jie apima galimus veiksmus jtraukiant aplinkos, socialiniy ir verslo valdymo
veiksnius | investavimo praktikaq - pradedant investavimo galimybiy analize, sprendimy priémimu ir baigiant jy jtraukimu |
nuosavybés jgyvendinimo politika bei praktika. Be to, siekiama, kad Siuos principus taikancios bendrovés skatinty jy diegima rinkoje
ir bendradarbiauty siekiant juos efektyviau jgyvendinti.

28.2. Darbuotojai

2022 m. pabaigoje, taip pat kaip ir 2021 m. pabaigoje, ,INVL Technology” darbuotojy neturéjo — Bendrovei pradéjus veikti kaip
UTIB, jos valdymas ir visos funkcijos, kurias anksciau atlikdavo jos darbuotojai, perduotos Valdymo jmonei.

28.3. Aplinkosauga ir veiksmai dél klimato kaitos

~INVL Technology" portfelio jmonés savo vykdoma veikla (projektais) prisideda prie aplinkosaugos diegiant klimato kaitg stebincius
ir ory pokycius prognozuojancius sprendimus tam tikrose valstybése. Ataskaitiniu laikotarpiu valdomos jmonés reikSminiy,
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aplinkosaugos srityje koncentruoty projekty nejgyvendino. Bendrové neturi jsipareigojusi siekti klimato kaitos tiksly, taciau vertina
ir, jei reikalinga, imasi tinkamy veiksmy siekiant suvaldyti su klimato klausimais susijusias rizikas.

28.4. Informacija apie Bendrovés tyrimy ir plétros veiklg
2022 m. ,INVLTechnology" nejgyvendino tyrimuy ir plétros projekty.

28.5. Rusijos karo pries Ukraing ir jvesty sankcijy poveikis Emitentui

Rusijos jsiverzimas ir jvestos sankcijos nedaro tiesioginio arba netiesioginio poveikio Emitento strateginéms kryptims, tikslams,
finansiniams rezultatams ir finansinei biiklei. Po Rusijos jsiverZimo buvo perzilirétas ir atnaujintas Emitento veiklos testinumo planas,
kuriame nustatytos specifinés priemoneés, kuriy reikia imtis, esant informaciniy sistemy, sutrikimams.

28.6. Kova su korupcija ir kySininkavimu

Siekdama sumazinti iSorinio ir vidinio papirkimo rizika, Bendrové taiko vidines procediras, uZztikrinancias veiklos skaidrumg
uzkertant galimybe bti jtrauktiems | nusikaltimus. Bendroveé tikisi tinkamo elgesio i$ darbuotojy ir partneriy, taciau negali jvertinti
visy galimy situacijy jvairoves.

Bendroveés valdymas yra perduotas Valdymo jmonei. Pastaroji savo veikloje yra patvirtinusi Etikos kodeksg, kurioje nustatomi
bendrieji Valdymo jmonés etikos standartai, kuriais savo veikloje turi vadovautis Valdymo jmonés darbuotojai. Tai dalykinés
elgsenos gairiy rinkinys, skirtas ugdyti darbuotojy moraline kompetencijg, padeéti suprasti organizacijos vertybes, racionaliai
organizuoti savo veiklg, kurti pozityvius darbo santykius, priimti teisingus ir geriausius sprendimus, paremtus verslo etikos principais
(jskaitant netoleruotinus veiksmus susijusius uzsienio pareiginy (ir ne tik) papirkimu sudarant tarptautinius verslo sandorius, kitus
su kySininkavimu susijusius veiksmus).

28.7. Papildoma nefinansiné informacija, su tvarumu susijusios informacijos atskleidimas

Bendroveés valdymas yra perduotas Valdymo jmonei, kurios darbuotojy skaicius nevirsija 500 (Valdymo jmonés darbuotojy skaicius
2022 m. gruodZio 31 d. - 111 darbuotojai), o pati Bendrové darbuotojy neturi, ,INVL Technology" néra taikomi reikalavimai dél
nefinansinés ataskaitos rengimo.

Pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2019/2088 deél su tvarumu susijusios informacijos atskleidimo finansiniy
paslaugy sektoriuje (toliau - ,SFDR") ir Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2020/852 dél sistemos tvariam investavimui
palengvinti sukdrimo (toliau - ,Taksonomija") finansinis produktas periodinéje ataskaitoje turi pateikti informacija kaip ir kokiu
mastu uztikrinti aplinkos ir socialiniai ypatumai (jei finansinis produktas atskleidzig informacija pagal SFDR 8 straipsnj) arba
informacijq apie aplinkos tikslus prie kuriy prisidedama ir aprasyma apie investicijas | tvaria ekonomine veiklg (jei finansinis
produktas atskleidzia informacijg pagal SFDR 9 straipsnj ).

Emitentas neskatina konkreciy aplinkos ir/ar socialiniy ypatybiy ir neturi tvariy investicijy tikslo ir atskleidZia informacijg pagal SFDR
6 straipsnj. Todél su Siuo finansiniu produktu susijusiomis investicijomis neatsizvelgiama | ES aplinkos atzvilgiu tvarios ekonominés
veiklos kriterijus.

Priimant investavimo sprendimus | investavimo sprendimy neigiama poveikj (angl. principal adverse impacts) tvarumo veiksniams,
kaip tai apibrézta SFDR, Bendrové Siuo metu neatsizvelgia. Bendrovés vertinimu, informacijos surinkimo galimybés yra ribotos.

Bendrove, vadovaudamasi SDFR nuostatomis, Bendrovés Prospekte (rengiamame pagal LR kolektyvinio investavimo subjekty
istatyma) atskleidZia informacija, susijusig su tvarumo reikalavimy integravimu priimant Bendrovés investicinius sprendimus bei
identifikuoja su tvarumu susijusias rizikas.

29. Duomenys apie viesai skelbta informacija

Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka visi su Bendrovés veikla susije esminiai jvykiai ir informacija apie visuotinio
akcininky susirinkimo laikg ir vietg skelbiama Bendroveés internetiniame puslapyje www.inviltechnology.lt bei vertybiniy popieriy
birzoje AB Nasdaq Vilnius.

2022 m. viesai skelbtos informacijos santrauka

Paskelbimo data Trumpas informacijos apibudinimas
2022-01-06 Informacija apie ,INVL Technology" isleistas akcijas ir suteikiamus balsus
2022-01-14 I Pranesimas apie vadovy sandorius
2022-01-14 I Pranesimas apie balsy netekimg (tik tiesiogiai turimy balsy) ir balsy isigijima
2022-03-04 | Informacija apie ,INVL Technlogy" iSleistas akcijas ir suteikiamus balsus
2022-04-06 | Skelbiama ,INVL Technology" grynujy aktyvy verté 2021 m. gruodzio 31 d.
2022-04-06 | Audituoti ,INVL Technology™ 2021 m. veiklos rezultatai
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2022-04-07 +INVL Technology" eilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimas ir sprendimy
projektai susirinkimo darbotvarkés klausimais

2022-04-13 Dél ,INVL Technology" eilinio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés papildymo ir |
darbotvarkeje numatyty klausimy sprendimy projekty

2022-04-21 +INVL Technology" valdomy jmoniy naujienos: ,NRD Cyber Security" pajamas 2021 m.I
augino 66%

2022-04-29 »INVL Technology" eilinio visuotinio akcininky susirinkimo priimti sprendimai

2022-04-29 +INVL Technology" 2021 m. audituota metiné informacija I

2022-04-29 Skelbiama ,INVL Technology" grynujy aktyvy verté 2022 m. kovo 31 d.

2022-04-29 +INVL Technology" 2022 m. 3 ménesiy tarpiné informacija

2022-05-02 Informacija apie ,INVL Technology" iSleistas akcijas ir suteikiamus balsus

2022-05-03 +INVL Technology" valdomuy_jmoniy naujienos: ,NRD Companies" jveiké sudétingus 2021 |
metus ir toliau pirmavo pasaulinéje registry rinkoje

2022-05-06 ,Enlight Research" 2021 m. ketvirtojo ketvircio ,INVL Technology" finansiniy rezultatl.[I
apzvalga: kibernetinio saugumo sritis vis stipréja

2022-05-19 ~Novian" plété technologines ir sri¢iy kompetencijas, veiklos geografijg

2022-05-26 ~INVL Technology" valdomy jmoniy naujienos: ,Novian" visiskai atsiskaité pagal , Elsis PRO“I
[sigijimo sandorj

2022-06-08 +INVL Technology" valdomy jmoniy naujienos: Andmevara Services" tapo ,Novian Eesti" -I
koncentruosis | kompleksines IT paslaugas ir skaitmeninima,

2022-06-29 Informacija apie ,INVL Technology" iSleistas akcijas ir suteikiamus balsus |

2022-08-26 +INVL Technology" 2022 m. 6 mén. veiklos rezultatai I

2022-08-26 Skelbiama ,INVL Technology" grynujy aktyvy verté 2022 m. birzelio 30 d.

2022-08-26 ~INVL Technology" prezentacija investuotojams

2022-08-31 NRD Cyber Security pirmajj Siy mety pusmetj pajamas didino 22%

2022-08-31 Informacija apie ,INVL Technology" iSleistas akcijas ir suteikiamus balsus |

2022-09-12 »~Novian" pajamos iSaugo 25,5 proc. iki 14,5 min. eury

2022-09-15 Pirmajj 2022 m. pusmetj ,NRD Companies" teseé skaitmeninés transformacijos projektl.[I
igyvendinima visame pasaulyje

2022-09-29 Informacija apie ,INVL Technology" iSleistas akcijas ir suteikiamus balsus

2022-10-31 Skelbiama SUTPKIB , INVL Technology" grynujy aktyvy verte 2022 m. rugsejo 30 d. I

2022-10-31 +INVL Technology" 2022 m. 9 mén. veiklos rezultatai

2022-12-27 +~INVL Technology" 2023 mety investuotojy kalendorius

2022-12-27 Dél INVL Technology prospekto tvirtinimo
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Suvestiné informacija apie 2022 m. Bendroves vadovy sudarytus sandorius

. Bendra . . - - -
A k
Data Asmuo VP kiekis V('El'j(;')'la sandorio sat?d::o Sar%c;?;lo Sa\:‘:::)arlo tS|fsorar|‘:Zymo
verté (EUR) P
2022.01.12 ABsnvalda 1y go5 69 2,78 5208 824,84  Pirkimas  AKcUupirkimas e pinigai
INVL - pardavimas
Paaiskinimai:

AUTO - reguliuojamoje rinkoje sudarytas automatinio jvykdymo sandoris.
XOFF - uz reguliuojamos rinkos riby sudarytas sandoris.

30. Informacija apie audito jmone

Bendroveéje néra patvirtinty audito jmoneés atrankos kriterijy. 2020 m. spalio 29 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky
susirinkime akcininkai iSrinko bendrove , PricewaterhouseCoopers” 2020-2022 mety metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti. Tame
paciame susirinkime akcininkai nustaté 9,400 eury (devyni tlikstanciai keturi Simtai eury) atlyginima uz metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio auditg (pridétinés vertés mokestis skaiiuojamas ir mokamas papildomai teisés aktuose nustatyta tvarka). Numatyta, kad
atlyginimo uZz audito paslaugas suma bus atitinkamai perskai¢iuojama (didinama) kas vienerius metus pagal Statistikos
departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbta vidutine einamuyjuy mety balandzio ménesio metine infliacija,
apskaiciuotg pagal suderintg vartotojy kainy indeksg (SVKI). Bendrovés Valdymo jmonei paliekama teisé atlyginima audito jmonei
kasmet didinti ne daugiau kaip 20 proc. nuo pra€jusiais metais audito jmonei sumoketo atlyginimo pagal audito paslaugy sutarties
sglygas.

2023 m. vasario 6 d. vykes visuotinis akcininky neeilinis susirinkimas taip pat nusprendé sutartj del Bendroves 2023 mety metiniy
finansiniy ataskaity audito vél sudaryti su uzdaraja akcine bendrove , PricewaterhouseCoopers", nustatant 11 500 eury atlyginima,
per vienerius metus (pridétinés vertés mokestis skaiiuojamas ir mokamas papildomai teisés aktuose nustatyta tvarka) plius
indeksacija (kainos padidéjimas) pagal Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbta vidutine einamuyjy
mety balandzio ménesio metine infliacijq, apskaiciuotg pagal suderintg vartotojy kainy indeksg (SVKI). Bendrovés Valdymo jmonés
valdybai paliekama teisé atlyginimg audito jmonei didinti ne daugiau kaip 25 proc. nuo Siuo sprendimu patvirtinto bendro atlyginimo,
jei pasikeisty reikSmingai audito darbo apimtis.

2022 m. sukauptos audito paslaugy sanaudos buvo 14 399 EUR po infliacijos indeksacijos (jskaitant PVM, kadangi bendrove néra
PVM mokeétoja ir neturi teisés | atskaitq).

Audito jmoné UAB , PricewaterhouseCoopers"
Buveinés adresas J. Jasinskio g. 16B, LT-03163, Vilnius
Kodas 111473315

Telefonas (8 5) 239 2300

Elektroninis pastas vilnius@Ilt.pwc.com

Interneto tinklalapis www.pwc.com/It

Audito jmone kity nei audito Paslaugy Bendrovei neteikia. Vidaus auditas Bendrovéje néra atliekamas.

UTIB ,,INVL Technology"
Vadovaujantis partneris Kazimieras Tonkiinas
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1 PRIEDAS.

INFORMACIJA APIE GRUPES IMONES, JUY KONTAKTINIAI DUOMENYS

Bendroveé

Registracijos informacija

Veiklos pobudis

Kontaktiné informacija

Norway Registers
Development AS

Kodas: NO-985 221 405 MVA
Adresas: Lgkketangen 20 B,
1337 Sandvika, Norvegija
Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2002-12-23

Teisiniy, konsultaciniy ir
projekty valdymo Ziniy centras.

Tel. + 370 696 57 105

El. p. info@nrd.no
www.nrdcompanies.com

Norway Registers
Development AS Lietuvos
filialas

Kodas: 304897486

Adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius
Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2018-08-22

Teisiniy, konsultaciniy ir projekty,
valdymo Zziniy centras.

I
Tel. + 370 696 57 105
El. p. info@nrd.no

www.nrdcompanies.com

NRD Companies AS

Kodas: NO-921 985 290
Registracijos adresas:
Lgkketangen 20 B, 1337
Sandvika, Norvegija

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2019-01-18

Finansinio turto valdymas.

Tel. + 370 696 57 105
El. p. info@nrd.no

www.nrdcompanies.com

UAB ,,NRD Systems"

Kodas: 111647812
Registracijos adresas: Gynéjy,
g. 14, Vilnius 01109

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrove

Iregistruota: 1998-10-15

Informaciniy sistemy kdrimas ir
priezidra.

Tel. + 370 696 57 105

El. p. info@nrd.no
www.nrdcompanies.com

UAB ,ETRONIKA™

Kodas: 125224135

Adresas: Gynejy g. 14, Vilnius
Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrove

Iregistruota: 2000-03-30

Elektroninés bankininkystés,
mazmeninés prekybos tinklo
tasky valdymo sistemy, mobiliy
programéliy, skirty teikti
finansuy, el. komercijos ar el.
valdzios paslaugas kdrimas ir
diegimas.

Tel. + 370 696 57 105
El. p. info@nrd.no

www.nrdcompanies.com

Norway Registers
Development East Africa
Ltd.

Kodas: 88597

Registracijos adresas: 3rd
floor, Elite tower, Azikiwe
Street/Jamhuri street, Dar es
Salaam, Tanzanija

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrove

Iregistruota: 2012-01-13

2020 m. kovo mén. bendrovés
veikla sustabdyta.

Infobank Uganda Ltd.

Kodas: 193144
Iregistrota: 2014-12-03

Specializuota bendrové, teikianti
patikima informacijq apie verslo
subjektus Ugandoje. Siuo metu

imoné veiklos nevykdo.

Norway Registers

Development Rwanda Ltd.

Kodas: 10537819
Registracijos adresas: 5th
floor, Centenary House, Plot
No: 1381, KN 4 Ave, Kiyovu
Cell, Nyarugenge District,
Kigali, Ruanda

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2016-02-22

Regionineé pardavimuy, projekty
valdymo, priezilros bendroveé,
vykdanti projektus Ruandoje,
Burundyje ir Kongo
Demokratinéje Respublikoje.

Tel.: +370 696 57 105
E-mail info@nrd.no

www.nrdcompanies.com
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NRD Bangladesh Ltd.

Kodas: C-135712/2017
Registracijos adresas: Eastern
Commercial Complex, Room
No.1/11, (1st floor), 73,
Kakrail, Dhaka, Bangladesas
Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2017-02-02

Pardavimuy, projekty vykdymo ir

garantinés prieziliros bendrove,

prisidedanti prie NRD CS veiklos

Piety Azijos regione.

Tel. +88 017 131 22331

El. p. bkb@nrd.no
www.nrdcs.com

Andmevara AS

Kodas: 10264823
Registracijos adresas: Parnu
mnt 186, 11314 Talinas,
Estija

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 1997-09-19

Informaciniy sistemy kdrimas

T
Tel. +372 67 15 188

El. p.
mail@andmevara.ee

Novian Eesti OU

Kodas: 14552803
Registracijos adresas: Parnu
mnt 186, 11314 Talinas,
Estija

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2018-08-27

IT infrastruktlros priezilros,
svetainiy prieglobos ir
skaitmeninimo veikla

I
Tel. +372 671 5188
El. p. info@novian.ee

WWWw.novian.ee

Andmevara SRL

Kodas: 1013600014121
Registracijos adresas:

Sciusev A. 89, sec. Buiucani,
Kisiniovas, Moldova

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2013-04-17

IT infrastruktlros priezilros,
svetainiy prieglobos ir
skaitmeninimo veikla

T
Tel. +370 612 51 955

El. p.
a.smirnovas@novian.lt

Zissor AS

Kodas: 986 845 550
Registracijos adresas:
Bragernes Torg 6, 3017
Drammen, Norvegija

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2004-05-04

Ziniasklaidos stebesenos bei
skaitmeninimo paslaugos

T
Tel. +47 228 38 500

El. p. post@zissor.com

WWW.Zissor.com

UAB ,,Novian™

Kodas: 121998756
Registracijos adresas: Gynejy
g. 14, Vilnius

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 1993-06-25

Investicijos | informaciniy
technologijy kompanijas

|
Tel. +370 5 2190 000
www.novian.lt

UAB ,,Novian Technologies"

Kodas: 301318539
Registracijos adresas: Gyneéjy
g. 14, Vilnius

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2007-12-03

Kritinés IT infrastruktiros
kdrimas, priezilra ir plétra;
auksto nasumo skaiciavimo

telkiniy projektavimas, diegimas
ir priezidra; valdomos kritinés IT

infrastruktiiros paslaugos;
skaitmeninés transformacijos
strategijos konsultacijos.
Duomeny centry architektdra ir
pertvarkymas, operacijy

paleidimas, mokymai ir priezitra

T
Tel. +370 5 2190 000
El. p.
info.technologies@novi
an.lt
www.novian.lt

UAB ,,Novian Systems"

Kodas: 125774645
Registracijos adresas: Gynejy
g. 14, Vilnius

Teisiné forma: uzdaroji akciné
bendrové

Iregistruota: 2001-10-15

Informaciniy, sistemy kdrimas,
projektai taikant dirbtinio
intelekto, didziyjy duomeny,
procesy, robotizavimo

sprendimus. Nacionalinio masto,

savivaldybéms skirti projektai,

T
Tel. +370 5 273 4181

El. p.
info.systems@novian.lt
www.novian.lt
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verslo analitikos bei procesy
automatizavimo sprendimai.

. Vidiniy saugos padaliniy,
Kodas: 3_0311.5.085 - steigimas, kibernetinés gynybos Tel. +370 5 219 1919
Adresas: Gynéju g. 14, Vilnius technologijos, skaitmenini El info@nrdcs.lt
UAB NRD CS Teisiné forma: uzdaroji akcine : IgJ 1 SKE My - P- T
bendroveé tkyrlmLIL at_)_oratok_rljos, susijusios www.nrdcs.|t
Iregistruota: 2013-08-06 onsultacijos, kibernetinés
gynybos paslaugos

Kodas: 304192355
Adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius Finansy ir buhalterinés apskaitos
UAB , FINtime™" Teisiné forma: uzdaroji akciné paslaugos
bendrové
Iregistruota: 2016-02-29
T T T 1
Kodas: 300064148;
Adresas: Baltupio g. 14,
Vilnius;
Teisiné forma: uzdaroji
akciné bendrove;
Iregistruota: 2004-10-29

Tel. +370 694 95141

Informaciniy sistemy ir
programineés jrangos kirimas
energetikos, aviacijos, kosmoso,
viesojo administravimo, gynybos
sektoriams.

Tel. +370 37 474011
El. p.
pro.elsispro@novian.lt
www.elsispro.com

UAB ,Elsis PRO"
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2 PRIEDAS. BENDROVIY VALDYSENOS ATASKAITA

~INVL Technology", vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 12 straipsnio 3 dalimi ir Nasdaq Vilnius
listingavimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso (toliau -
Kodeksas) ir konkreciy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei Kodekso ar kai kuriy jo nuostaty bei rekomendacijy nesilaikoma,
nurodoma, kuriy konkreciy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy, taip pat pateikiama kita Sioje formoje
nurodyta paaiskinanti informacija.

1. Bendrovés valdysenos ataskaitos laisvos formos santrauka

2016 m. liepos 14 d., Lietuvos bankui AB ,INVL Technology" iSdavus leidima uzdarojo tipo investicinés bendrovés (UTIB) veiklai,
Bendrovés valdybos ir vadovo jgaliojimai peréjo ir nuo nurodytos datos yra jgyvendinami turto valdymo bendrovés ,INVL Asset
Management". Bendroveé neturi darbuotojy. Valdymo jmonés vadovas, valdyba ir Investicijy komiteto nariai veikia siekdami uztikrinti
~INVL Technology" valdyma.

Valdymo jmoné yra atsakinga uz Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo susaukima ir organizavima, informacijos apie viesai
neatskleistg informacijg skelbima teisés akty nustatyta tvarka, Bendrovés veiklos organizavimg, tinkamg informacijos apie
Bendroves veiklg valdyma ir kity valdymo jmonei priskirty funkcijy vykdyma.

Valdybos ir Bendrovés vadovo teisés ir pareigos perduodamos Valdymo jmonei, todél vertinant Kodekso nuostatas, ypatingai 3 ir 4
principus, Valdymo jmonés vadovas, valdybos nariai ir Investicinis komitetas turi bati traktuojami kaip Bendrovés valdyba.

2. Strukturizuota lentelé

Principai / rekomendacijos Taip/Ne/Neaktualu Komentaras

1 principas. Visuotinis akcininky susirinkimas, nesaliskas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti nesaliSkg visy akcininky traktavima. Bendrovés valdysenos sistema turéty
apsaugoti akcininky teises.

1.1. Visiems akcininkams turéty biti sudarytos vienodos Taip Bendrove visg reglamentuojama informacija
galimybés susipazinti su teisés aktuose numatyta (kartu ir pranesimus apie Saukiamus akcininky
informacija ir (ar) dokumentais bei dalyvauti priimant susirinkimus) atskleidzia per AB Nasdaq Vilnius
bendrovei svarbius sprendimus. naujieny platinimo platforma. Taip uZztikrinama

galimybé su ja susipaZinti kuo platesnei
auditorijai Lietuvos Respublikoje ir kitose ES
valstybése. Informacija vienu metu pateikiama
ir lietuviy, ir angly kalbomis. Informacijq
Bendrové skelbia prieS arba po AB Nasdaq
Vilnius prekybos sesijos. Bendrové savalaikiai
atnaujina informacijq savo interneto
tinklalapyje bei laikosi Lietuvos banko priezitiros
tarnybos sprendimu patvirtinty Informacijos
atskleidimo gairiy 5 dalies ~Deél
reglamentuojamos ir  kitos informacijos
skelbimo emitento interneto svetainéje”

reikalavimuy.
Visi akcininkai turi lygias teises dalyvauti
visuotiniuose Bendrovés akcininky

susirinkimuose.

1.2. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg sudaryty Taip Bendrovés jstatinj kapitalg sudarancios akcijos
tik tokios akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas visiems Bendrovés akcininkams  suteikia
balsavimo, nuosavybeés, dividendy ir kitas teises. vienodas teises.

T T
1.3. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas Taip Akcininky teisés yra aprasytos Bendrovés
iS anksto, t. y. prieS perkant akcijas, susipazinti su istatuose, kurie yra viesai paskelbti Bendrovés
iSleidziamy, naujy ar jau isleisty akcijy suteikiamomis interneto tinklalapyje bei Bendrovés metinio
teisémis. pranesimo skiltyje ,Akcijy suteikiamos teisés ir

pareigos".

T T
1.4, Dél itin svarbiy isskirtiniy sandoriy, tokiy kaip viso Ne Dél Bendrovés veiklos pobidzio, Valdymo
ar beveik viso bendrovés turto perleidimas, kas iS esmés imoné yra atsakinga uz Bendrovés investiciniy
reikSty bendrovés perleidima, turéty biti gautas sprendimy priemimg (sprendimus del
visuotinio akcininky, susirinkimo pritarimas. Bendrovés investicinio turto |sigijimo ir

pardavimo).

T T
1.5. Visuotinio akcininky susirinkimo organizavimo ir Taip Akcininkai apie Saukiamg visuotinj akcininky
dalyvavimo  jame proceduros  turéty sudaryti susirinkima informuojami laikantis teisés akty ir
akcininkams lygias galimybes dalyvauti visuotiniame Bendrovés staty reikalavimy, laikantis
akcininky susirinkime ir neturéty pazeisti akcininky pranesimo terminy, paskelbimo bady ir
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teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky
susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty uzkirsti kelio
aktyviam akcininky dalyvavimui visuotiniame akcininky
susirinkime. PraneSime apie Saukiamg visuotinj
akcininky ~ susirinkimg  bendrove turéty nurodyti
paskutine dieng, kada véliausiai galima pateikti siilomus
sprendimo projektus.

priemoniy. Dalyvavimo susirinkime galimybe
papildomai jgyvendinama sudarant galimybe
balsuoti uzpildant balsavimo biuletenj ar jgalioti
kitg asmenj atstovauti akcininka. Visuotinis
akcininky susirinkimas visada vyksta Bendroves
buveinés adresu. PraneSime apie Saukiamg
visuotinj akcininky ~ susirinkimg Bendrové
neriboja akcininky teisés pateikti naujus
sprendimy_projektus tiek iki, tiek susirinkimo
metu ir tai aiSkiai nurodoma Pranesime apie
Saukiama visuotinj akcininky susirinkima
lietuviy ir angly kalbomis.

1.6. Siekiant uztikrinti uzsienyje gyvenanciy akcininky,
teise susipazinti su informacija, esant galimybei,
rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui
parengtus dokumentus i$ anksto paskelbti viesai ne tik
lietuviy kalba, bet ir angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio
kalbomis. Visuotinio akcininky susirinkimo protokolg po
jo pasirasymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti vieSai ne tik lietuviy, bet ir
angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis.
Rekomenduojama Sig informacijg paskelbti bendroveés
interneto tinklalapyje. VieSai prieinamai gali bati
skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei jy viesas
paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba buty
atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

Taip

Visi Bendroveés visuotiniy, akcininky
susirinkimams aktualls dokumentai ir
informacija, tarp kuriy praneSimas apie
Saukiama susirinkimg, sprendimy projektai,
susirinkimo sprendimo projektai yra viesai ir tuo
paciu metu skelbiami lietuviy ir angly kalbomis
per Nasdaq Vilnius reguliuojamy pranesimy
platinimo sistema ir papildomai paskelbiami
Bendrovés interneto tinklalapyje skiltyse
Reglamentuojama informacija ir Akcininky
susirinkimai.

1.7. Akcininkams, turintiems teise balsuoti, turéty bati
sudarytos galimybés balsuoti akcininky susirinkime
asmeniskai jame dalyvaujant arba nedalyvaujant.
Akcininkams neturéty, biti daroma jokiy kliti¢iy balsuoti
iS anksto rastu, uzpildant bendrajj balsavimo biuleteni.

Taip

Bendrovés akcininkai gali gyvendinti teise
dalyvauti akcininky susirinkime tiek
asmeniskai, tiek per atstova, jeigu asmuo turi
tinkama {galiojimg arba su juo sudaryta
balsavimo teisés perleidimo sutartis teisés akty
nustatyta tvarka, taip pat Bendrové sudaro
salygas akcininkams balsuoti uZpildant bendrajj
balsavimo biuletenj, kaip nhumato statymas.

1.8. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti
visuotiniuose akcininky, susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama placiau taikyti modernias
technologijas ir tokiu budu sudaryti akcininkams
galimybe dalyvauti ir balsuoti visuotiniuose akcininky
susirinkimuose naudojantis elektroniniy rysiy
priemonémis. Tokiais atvejais turi bati uztikrintas
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti
dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.

Taip

Vadovaujantis teisés akty nuostatomis,
Bendrové privalo sudaryti galimybe
akcininkams dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime ir balsuoti elektroniniy rysiy
priemonémis, taip pat pateikti balsavimo
nurodymg, kai to pareikalauja akcininkai,
kuriems priklausancios akcijos suteikia ne
maziau kaip 1/10 visy balsy.

1.9. PraneSime apie Saukiamo visuotinio akcininky,
susirinkimo sprendimy,  projektus rekomenduojama
atskleisti naujas kolegialaus organo nariy kandidatdras,
siilomg jiems atlygj, sitloma isrinkti audito jmone, jei
Sie klausimai yra jtraukti | visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke. Kai sitloma isrinkti naujq
kolegialaus organo narj, rekomenduojama informuoti
apie jo iSsilavinima, darbo patirtj ir kitas uzimamas (ar
sillomas uzimti) kitas vadovaujamas pareigas.

Taip

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy,
projektuose, jei Sie klausimai yra jtraukti i
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke,
yra atskleidziama visa reikalinga informacija
apie sililoma isrinkti kolegialy organa, jo narius
arba audito jmone.

1.10. Bendrovés kolegialaus organo nariai,
administracijos vadovai ar kiti su bendrove susije
kompetentingi asmenys, galintys pateikti informacija,
susijusiq ~ su visuotinio akcininky ~ susirinkimo
darbotvarke, turéty dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime. Sitdlomi kandidatai | kolegialaus organo
narius taip pat turéty dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime, jeigu naujy nariy rinkimai jtraukti |
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke.

Taip

Bendroveés akcininky susirinkimuose visada
dalyvauja Valdymo |monés atstovai, t. vy.
valdybos narys arba investicinio komiteto
narys, ar uz Bendrovés finansines ataskaitas
atsakingas atstovas.
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2 principas. Stebétojy taryba
2.1. Stebétojy tarybos funkcijos ir atsakomybeé

Bendrovés stebétojy taryba turéty uztikrinti bendroveés ir jos akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe
akcininkams ir objektyviq bei nesaliSkg bendrovés veiklos bei jos valdymo organy priezitirg, taip pat nuolat teikti

rekomendacijos bendrovés valdymo organams.

Stebétojy taryba turi uztikrinti finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei skaidruma.

2.1.1. Stebétojy tarybos nariai turéty saZiningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky
naudai ir atstovauti jy interesams, atsizvelgdami |
darbuotojy interesus ir visuomenés gerove.

Taip/Neaktualu

Ataskaitiniu laikotarpiu prieziGros funkcijg
vykdziusios stebétojy tarybos nariai veiké gera
valia ir Bendrovés bei akcininky naudai.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau — ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organa, atliekantj prieziliros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinems bendrovems, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrove, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprende
panaikinti Bendrovés kolegialy priezitros
funkcijq atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendroves jstaty redakcija.

2.1.2. Kai stebétojy tarybos sprendimai gali skirtingai
paveikti bendrovés akcininky interesus, stebétojy
taryba su visais akcininkais turéty elgtis nesalisSkai. Ji
turéty uztikrinti, kad akcininkai baty tinkamai
informuojami apie bendrovés strategijg, rizikos
valdyma ir kontrole, interesy konflikty sprendima.

Taip/Neaktualu

Ataskaitiniu laikotarpiu priezilros funkcijq
vykdziusi stebétojy taryba su visais akcininkais
elgési saziningai ir nesaliskai.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau — ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organa, atliekantj priezitiros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinéms bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrove, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendroves
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendé
panaikinti Bendrovés kolegialy priezidros
funkcija atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmones
galimybe sudaryti Bendrovés patariamaji
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendroves jstaty redakcija.

2.1.3. Stebétojy taryba turéty biti nesaliska
priimdama sprendimus, turinlius reikSme bendrovés
veiklai ir strategijai. Stebétojy tarybos nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke
asmenys.

Taip/Neaktualu

Ataskaitiniu laikotarpiu priezilros funkcijq
vykdziusi stebétojy taryba buvo nepriklausoma
priimdama sprendimus.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau - ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj prieZiGros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinéems bendrovems, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrové, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
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Visuotiniame akcininky susirinkime nusprende
panaikinti Bendrovés kolegialy priezilros
funkcijq atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendrovés jstaty redakcija.

2.1.4. Stebétojy tarybos nariai turéty aiskiai reiksti
savo priestaravima tuo atveju, kai mano, kad stebétojy
tarybos sprendimas gali pakenkti bendrovei.
Nepriklausomi stebétojy tarybos nariai turéty: a) islikti
nepriklausomi atlikdami analize, priimdami
sprendimus; b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagristy
lengvaty, kurios gali kelti abejoniy, kad stebétojy
tarybos nariai néra nepriklausomi.

Taip/Neaktualu

Ataskaitiniu laikotarpiu priezitros funkcijg
vykdziusios stebétojy tarybos nariai priimdami
sprendimus veiké nepriklausomai ir aiskiai
iSreiSké savo valig dél priimamy sprendimuy.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau - ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj prieZitiros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinéms bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendroveé, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprende
panaikinti Bendrovés kolegialy priezitros
funkcija atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendroves jstaty redakcijq.

2.1.5. Stebétojy taryba turéty prizidréti, kad
bendrovés mokesciy planavimo strategijos baty
sudaromos ir [gyvendinamos vadovaujantis teisés
aktais, siekiant iSvengti ydingos praktikos, nesusijusios
su ilgalaikiais bendrovés ir jos akcininky interesais, dél
ko gali atsirasti reputacijos, teisiné ar kita rizika.

Neaktualu

Bendroveé yra neapmokestinamas subjektas

2.1.6. Bendrove turéty uztikrinti, kad stebétojy taryba
blity apripinta pakankamais istekliais (tarp jy ir
finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant
teise gauti visg reikiama informacija ir teise kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo | iSorinius
teisés, apskaitos ar kitokius specialistus stebétojy
tarybos ir jos komitety kompetencijai priklausanciais
klausimais.

Taip/Neaktualu

Ataskaitiniu laikotarpiu prieziGros funkcijg
vykdziusiai stebétojy tarybai buvo suteikiama
visa reikiama informacija.

Nuo 2022 m. lapkric¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau - ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj prieZitiros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinems bendrovems, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrové, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendeé
panaikinti Bendrovés kolegialy prieziliros
funkcijq atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komitetg,  atitinkamai, patvirtino  naujq
Bendroveés jstaty redakcija.
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2.2. Stebétojy tarybos sudarymas

Stebétojy tarybos sudarymo tvarka turéty uztikrinti tinkama interesy konflikty sprendima, efektyvia ir saziningg bendrovés

valdyseng

2.2.1. Visuotinio akcininky susirinkimo isrinkti
stebétojy tarybos nariai turéty kolektyviai uZztikrinti
kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy
ijvairove, taip pat siekti lyCiy pusiausvyros. Siekiant
iSlaikyti tinkama stebétojy tarybos nariy turimos
kvalifikacijos pusiausvyrg, turéty bati uztikrinta, kad
stebétojy tarybos nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy ziniy, nuomoniy, ir patirties savo uzduotims
tinkamai atlikti.

Taip/Neaktualu

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
iSrinkti stebétojy tarybos nariai uztikrina
kvalifikacijos, profesinés patirties ir
kompetencijy jvairove, stebétojy taryboje yra
abiejy lyciy nariy.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
[statymo (toliau - ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj priezitros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinéms bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrove, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendroves
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendeé
panaikinti Bendrovés kolegialy priezilros
funkcija atliekantj organg - stebeétojy tarybaq, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino naujq
Bendrovés jstaty redakcija.

2.2.2. Stebétojy tarybos nariai turéty bati skiriami
apibréztam laikotarpiui, su galimybe bdti individualiai
perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad buaty
uztikrintas batinas profesinés patirties augimas.

Taip/Neaktualu

Pagal Bendroveés jstatus stebétojy taryba renka
visuotinis akcininky ~susirinkimas 4 mety
laikotarpiui, Lietuvos Respublikos teisés akty
leidZziamu maksimaliu intervalu.

Nuo 2022 m. lapkric¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
jstatymo (toliau — ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj prieziliros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinems bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrové, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendé
panaikinti Bendrovés kolegialy prieziliros
funkcijg atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendroveés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendrovés |staty redakcija.

2.2.3. Stebétojy tarybos pirmininku turéty buti toks
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos nebuty
kliGtis neSaliSkai veiklai vykdyti. Buves bendrovés
vadovas ar valdybos narys tuoj pat neturety bdati
skiriamas | stebétojy tarybos pirmininko pareigas. Kai
bendrové nusprendZia nesilaikyti Siy rekomendacijy,
turéty bati pateikiama informacija apie priemones,
kuriy imtasi veiklos nesaliSkumui uztikrinti.

Taip/Neaktualu

Stebétojy tarybos pirmininku yra toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nesudaro
klitciy nesaliskai veiklai vykdyti.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau — ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj priezitros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinems bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrove, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendroveés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendé
panaikinti Bendrovés kolegialy priezilros
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funkcijq atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendroves jstaty redakcija.

2.2.4. Stebetojy tarybos nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas stebeétojy tarybos narys turéty
isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypa¢ vadovaujancias pareigas kitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti
stebétojy tarybos nario pareigas. Jeigu stebétojy
tarybos narys dalyvavo maziau nei puséje stebétojy
tarybos posédziy per bendrovés finansinius metus,
apie tai turéty bati informuojami bendrovés akcininkai.

Taip/Neaktualu

Stebeétojy tarybos nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys skiria pakankamai laiko ir
démesio, jy Kiti profesiniai jsipareigojimai
nedaro klitciy tinkamai atlikti stebétojy tarybos
nario pareigas.

Nuo 2022 m. lapkric¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos akciniy  bendroviy
istatymo (toliau - ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organa, atliekantj prieZitiros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinéms bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendroveé, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendé
panaikinti Bendrovés kolegialy priezilros
funkcija atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendroves patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendroves jstaty redakcijq.

2.2.5. Kai sitloma paskirti stebetojy tarybos narj,
turéty bati skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai
laikomi nepriklausomais. Stebetojy taryba gali
nuspresti, kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka
nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali bdati
laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su
bendrove susijusiy aplinkybiu.

Taip/Neaktualu

Bendrové pateike akcininkams gautus sitlymus
dél kandidaty | stebétojy tarybos nariu bei
nurodé kuris i$ kandidaty yra nepriklausomas.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau — ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj priezitros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinems bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendrove, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendé
panaikinti Bendrovés kolegialy prieZitros
funkcija atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendrovés [staty redakcijq.

2.2.6. Stebétojy tarybos nariams uz jy veiklg ir
dalyvavima stebétojy tarybos posédziuose atlygio dydi
turéty tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas.

Taip/Neaktualu

Ataskaitiniu laikotarpiu prieziGros funkcijg
vykdziusios stebétojy tarybos nepriklausomas
narys 2021 m. balandzio 29 d. Bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu,
gavo 145 eury valandinj atlygj (neatskaicius
mokesciy) uz veikla bendrovés stebétojy
taryboje. Kiti stebétojy tarybos nariai negavo
atlygio uz einamas pareigas.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos  akciniy  bendroviy
istatymo (toliau - ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organg, atliekantj prieZitros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinems bendrovéms, kuriy teisiné forma

106



INL| TECHNOLOGY

2022 M. METINIS PRANESIMAS

yra akciné bendrove, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendé
panaikinti Bendrovés kolegialy prieZitros
funkcijg atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendroveés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendrovés patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendrovés jstaty redakcijq.

2.2.7. Kiekvienais metais stebetojy taryba turety
atlikti savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti
stebetojy tarybos struktdros, darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupé vertinimg, taip pat
kiekvieno stebétojy tarybos nario kompetencijos ir
darbo efektyvumo vertinimg bei vertinimg, ar
stebétojy taryba pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Stebétojy taryba turéty bent kartg per metus paskelbti
atitinkamg informacijq apie savo vidine struktirg ir
veiklos procediras.

Neaktualu

Nuo 2022 m. lapkric¢io 30 d. jsigaliojus naujai
Lietuvos  Respublikos akciniy  bendroviy
istatymo (toliau - ABI) redakcijai, pagal kurios
78 straipsnio 1 punkto nuostatas, reikalavimas
sudaryti kolegialy organa, atliekantj prieZitiros
funkcijas, daugiau néra taikomas Kolektyvinio
investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinéms bendrovéms, kuriy teisiné forma
yra akciné bendroveé, kurios akcijoms leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, Bendrovés
akcininkai 2023 m. vasario 6 d. vykusiame
Visuotiniame akcininky susirinkime nusprendé
panaikinti Bendrovés kolegialy priezilros
funkcija atliekantj organg - stebétojy taryba, ir
numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo jmonés
galimybe sudaryti Bendroves patariamajj
komiteta, atitinkamai, patvirtino nauja
Bendroves jstaty redakcijq.

3 principas. Valdyba

3.1. Valdybos funkcijos ir atsakomybeé

Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos jgyvendinima, taip pat tinkamg bendrovés valdyseng, atsizvelgiant | akcininkuy,

darbuotojy ir kity interesy, grupiy, interesus.

3.1.1. Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos,
kurig patvirtino stebétojy taryba, jei ji sudaroma,
igyvendinima. Tais atvejais, kai stebétojy taryba
nesudaroma, valdyba taip pat yra atsakinga uz
bendroveés strategijos patvirtinima.

3.1.2. Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo
organas, atlieka jai [statyme ir bendrovés jstatuose
priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai bendroveje
nesudaroma stebétojy taryba, be kita ko, atlieka
Istatyme nustatytas prieziGros funkcijas. Valdyba,
vykdydama jai priskirtas funkcijas, turéty atsizvelgti |
bendroveés, akcininky, darbuotojy ir kity interesy
grupiy poreikius, atitinkamai siekiant tvaraus verslo
kdrimo.

3.1.3. Valdyba turéty uztikrinti, kad bus laikomasi
istatymy_ ir bendrovés vidaus politikos nuostaty,
taikomy bendrovei ar bendroviy grupei, kuriai
priklauso Si bendrové. Ji taip pat turéty nustatyti
atitinkamas rizikos valdymo ir kontrolés priemones
uztikrinant reguliarig, ir tiesiogine vadovy,
atskaitomybe.

Neaktualu

Dél Bendroveés veiklos pobldzio, Bendrovéje
kolegialts organai néra sudaromi. Jos valdymas
yra perduotas valdymo [monei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.

Bendrovés investavimo strategija yra numatyta
Bendrovés jstatuose. Valdymo [moné vyra
atsakinga uz investavimo strategijos
igyvendinima.

Dél Bendrovés veiklos pobtdzio, joje kolegialls
organai néra sudaromi. Bendrovés valdymas
yra perduotas Valdymo jmonei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Bendroveje ataskaitiniu laikotarpiu  veike
Stebétojy taryba.

Valdymo jmoné yra atsakinga uz visuotinio
akcininky susirinkimo susaukima, ir
organizavimg, tinkamg viesai neatskleistos
informacijos pranesimg teisés akty nustatyta
tvarka, Bendrovés veiklos organizavima,
tinkama informacijos apie Bendroveés veiklg
tvarkyma ir kity Valdymo |monei priskirty
funkcijy atlikima.

Dél Bendrovés veiklos pobtdZio, Bendrovéje
kolegialus organai néra sudaromi. Jos valdymas
yra perduotas Valdymo jmonei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Istatymy bei Bendrovés vidaus politiky
nuostaty laikymasi uztikrina Valdymo jmoné ir
jos darbuotojai. PriziGréjo Stebétojy taryba.
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3.1.4. Valdyba taip pat turéty uztikrinti, kad
bendrovéje bty jdiegtos priemonés, kurios jtrauktos j
EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus
kontrolés, etikos ir atitikties, siekiant uztikrinti, kad
blty laikomasi galiojanciy {statymuy, taisykliy ir
standarty.

3.1.5. Valdyba, skirdama bendrovés vadova, turéty
atsizvelgti | tinkama kandidato kvalifikacijos, patirties
ir kompetencijos pusiausvyra.

Dél Bendrovés veiklos pobtdzio, joje kolegialls
organai néra sudaromi. Bendrovés valdymas
yra perduotas Valdymo jmonei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Bendroveéje ataskaitiniu laikotarpiu  veike
Stebétojy taryba.

Bendrovés Valdymo [moné yra patvirtinusi
Etikos kodeksa, kuriame jtvirtinti Bendrovés
veikloje aktualus etikos standartai.

Dél Bendrovés veiklos pobiidzio, joje kolegialls
organai néra sudaromi. Bendrovés valdymas
yra perduotas Valdymo jmonei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Bendrovéje ataskaitiniu laikotarpiu  veiké
Stebétojy taryba.

Valdymo |monés vadovai ir investicinius
sprendimus priimantys asmenys privalo buti
nepriekaistingos reputacijos ir turéti reikalinga
kvalifikacijaz ir darbo patirtj, leidziancias
tinkamai eiti pareigas.

Visy Valdymo jmonés vadovy ir investicinius
sprendimus priimanciy asmeny kandidatliros
yra patvirtintos Lietuvos banko

3.2. Valdybos sudarymas

3.2.1. Stebétojy tarybos arba visuotinio akcininky
susirinkimo, jei stebétojy taryba nesudaroma, isrinkti
valdybos  nariai  turéty  kolektyviai uztikrinti
kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy
jvairove, taip pat siekti lyCiy pusiausvyros. Siekiant
iSlaikyti tinkama valdybos nariy, turimos kvalifikacijos
pusiausvyrg, turéty bdati uztikrinta, kad valdybos
nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy,
ir patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

3.2.2. Kandidaty | valdybos narius vardai, pavardés,
informacija apie jy iSsilavinima, kvalifikacijg, profesine
patirtj, einamas pareigas, kitus svarbius profesinius
isipareigojimus ir potencialius interesy konfliktus
turéty bati atskleisti nepazeidziant asmens duomeny
tvarkyma reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy
stebetojy tarybos posédyje, kuriame bus renkama
valdyba ar atskiri jos nariai. Jeigu stebétojy taryba
nesudaroma, Siame punkte nustatyta informacija
turéty bati pateikiama  visuotiniam  akcininky
susirinkimui. Valdyba kiekvienais metais turéty kaupti
Siame punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir
pateikti juos bendrovés metiniame pranesime.

Dél Bendrovés veiklos pobidzio, Bendrovés
visuotinis akcininky, ~ susirinkimas nerenka
valdymo jmonés valdybos nariy. Valdymo
imonés vadovai ir investicinius sprendimus
priimantys asmenys privalo bati
nepriekaistingos reputacijos ir turéti reikalingg
kvalifikacija. ir darbo patirtj, leidziancias
tinkamai eiti pareigas.

Valdymo [monés vadovy ir investicinius
sprendimus priimanciy asmeny kandidatlras
tvirtina Lietuvos banko.

3.2.3. Visi nauji valdybos nariai turéty bdati
supazindinti su pareigomis, bendroveés struktiira bei
veikla.

Dél Bendrovés veiklos pobidzio, Bendroveés
visuotinis  akcininky ~ susirinkimas nerenka
valdymo jmonés valdybos nariy.

Informacija apie valdymo jmonés vadovy bei
Bendrovés Investicinio komiteto nariy
iSsilavinima, kvalifikacija, profesine patirtj,
dalyvavima kity jmoniy veikloje pateikiama
Bendrovés metiniame pranesime.

3.2.4. Valdybos nariai turéty bati skiriami apibréztam
laikotarpiui, su galimybe bati individualiai
perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad buty
uztikrintas bitinas profesinés patirties augimas ir
pakankamai daznas jy statuso pakartotinas
patvirtinimas.

Dél Bendrovés veiklos pobidzio, Bendrovéje
kolegialus organai néra sudaromi. Jos valdymas
yra perduotas Valdymo jmonei, kuri vykdo
Bendroveés valdybos ir vadovo funkcijas.
Valdymo jmonés valdybos nariai yra
supazindinti su pareigomis, Valdymo jmonés ir
Bendrovés struktara ir veikla.

Dél Bendrovés veiklos pobiidzio, Bendrovéje
kolegialls organai néra sudaromi. Jos valdymas
yra perduotas valdymo monei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Bendroveés Valdymo jmonés valdybos nariai yra
renkami 4 mety kadencijai, su galimybe bdti
individualiai perrenkamiems naujai kadencijai.
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3.2.5. Valdybos pirmininku turéty bati toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebity Kklidtis
nesaliSkai veiklai vykdyti. Kai stebétojy taryba néra
sudaroma, buves bendrovés vadovas tuoj pat neturéty
buti skiriamas | valdybos pirmininko posta. Kai
bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy rekomendacijy,
turéty bdati pateikiama informacija apie priemones,
kuriy imtasi veiklos nesaliSkumui uztikrinti.

3.2.6. Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turety skirti pakankamai laiko ir démesio. Jeigu
valdybos narys dalyvavo maziau nei puséje valdybos
posédziy per bendrovés finansinius metus, apie tai
turéty bati informuojama bendroves stebétojy taryba,
jeigu stebétojy taryba bendrovéje néra sudaroma -
visuotinis akcininky susirinkimas.

3.2.7. Jeigu [statyme nustatytais atvejais renkant
valdybg, kai nesudaroma stebétojy taryba, dalis jos
nariy bus nepriklausomi , turéty bati skelbiama, kurie
valdybos nariai laikomi nepriklausomais. Valdyba gali
nuspresti, kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka
visus Istatyme nustatytus nepriklausomumo kriterijus,
vis délto negali buti laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy
aplinkybiy.

3.2.8. Valdybos nariams uz jy veiklg ir dalyvavimg
valdybos posédzZiuose atlygio dydj turéty tvirtinti
bendrovés visuotinis akcininky, susirinkimas.

3.2.9. Valdybos nariai turéty saziningai, ripestingai ir
atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir
atstovauti jy interesams, atsizvelgdami ir | kitus
interesy turetojus. Priimdami sprendimus jie neturéty
siekti asmeniniy interesy, jiems turéty bati taikomi
susitarimai del nekonkuravimo, taip pat jie neturéety
pazeidziant bendrovés interesus pasinaudoti verslo
informacija ir galimybémis, kurios yra susijusios su
bendrovés veikla.

3.2.10. Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti savo
veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti valdybos
strukturos, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip
grupé vertinimg, taip pat kiekvieno valdybos nario
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei
vertinima, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Valdyba turéty bent kartg per metus nepazeidziant
asmens duomeny, tvarkyma reglamentuojanciy teisés
akty reikalavimy vieSai paskelbti atitinkama
informacijq apie savo vidine struktirg ir veiklos
proceduras.

Neaktualu

Dél Bendrovés veiklos pobidzio, Bendroveés
visuotinis  akcininky susirinkimas nerenka
valdymo jmonés valdybos nariy, kurie i$ savo
tarpo renka valdybos pirmininka.

Dél Bendrovés veiklos specifikos, Valdymo
imonés valdybos posédziy lankomumas néra
fiksuojamas Bendrovés metiniame pranesSime.
Bendrové metiniame praneSime atskleidzia
informacijag  apie  Bendrovés Investicinio
komiteto posédziy skaiciy.

Dél Bendroves veiklos specifikos, Valdymo
imonés vadovams nepriklausomumo vertinimas
néra atliekamas.

Valdymo jmonei mokamas valdymo mokestis
yra atskleistas Bendrovés metiniame
pranesime, vadovaujantis galiojancia
Bendrovés ir Valdymo |monés valdymo
sutartimi. Valdymo jmonés vadovai bei paskirti
Bendrovés Investicinio komiteto nariai gauna
darbo uzZmokestj i§ Valdymo [monés pagal
sudarytas darbo sutartis.

Bendrovés valdymo |moneés pareiga veikti
saZiningai, teisingai ir profesionaliai
geriausiomis Bendrovei ir jos akcininkams
salygomis ir jy interesais bei uztikrinti rinkos
vientisuma yra jtvirtinta Bendrovés jstatuose.

Dél bendrovés valdymo specifikos, Valdymo
imonés vadovai neatlieka savo veiklos
ivertinimo.

4 principas. Bendrovés stebétojy tarybos ir valdybos darbo tvarka

Bendroveéje nustatyta stebétojy tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy darbg ir
sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

Dél Bendrovés veiklos pobtdzio, joje kolegialus
organas nera sudaromas. Jos valdymas yra
perduotas Valdymo |monei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Bendrovéje ataskaitiniu laikotarpiu  veiké
Stebeétojy taryba.

Valdymo [monés valdyba ir Investicinis
komitetas  glaudziai bendradarbiavo su
ataskaitiniu laikotarpiu veikusia Stebétojy

4.1. Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma, turéety Taip/Ne
glaudziai bendradarbiauti, siekdama naudos tiek
bendrovei, tiek ir jos akcininkams. Gera bendroviy
valdysena reikalauja atviros diskusijos tarp valdybos ir
stebeétojy tarybos. Valdyba turéty reguliariai, o esant
reikalui — nedelsiant informuoti stebétojy taryba apie
visus svarbius bendrovei klausimus, susijusius su
planavimu, verslo plétra, riziky valdymu ir kontrole,
isipareigojimy laikymusi bendrovéje. Valdyba turéty
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informuoti stebétojy taryba apie faktinius verslo
plétros nukrypimus nuo anksciau suformuluoty plany
ir tiksly, nurodant to priezastis.

4.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiskumu
pagal i$ anksto patvirtintg grafika. Kiekviena bendroveé
pati sprendzia, kokiu periodiSkumu Saukti kolegialiy
organy, posédzius, taciau rekomenduojama juos rengti
tokiu periodiSkumu, kad baty uztikrintas
nepertraukiamas esminiy bendroves valdysenos
klausimy sprendimas. Bendrovés kolegialiy organy
posédziai turéty bati Saukiami bent kartg per mety
ketvirtj.

4.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg poseédj
turéty bdti informuojami iS anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti poseédyje
nagrinéjamy klausimy, svarstymui ir galéty vykti
diskusija, po kurios bty priimami sprendimai. Kartu
su pranesSimu apie Saukiama posédi kolegialaus organo
nariams turéty bati pateikta visa reikalinga su posédzio
darbotvarke susijusi medZiaga. Darbotvarké posédzio
metu neturéty bati kei¢iama ar papildoma, iSskyrus
atvejus, kai posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo
nariai ir jie sutinka su tokiu darbotvarkés pakeitimu ar
papildymu arba kai neatidéliotinai reikia spresti
svarbius bendrovei klausimus.

4.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo
procesg, bendrovés kolegialiy priezitros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti
Saukiamy posedziy datas, ju darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés
valdysena susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy
tarybos posédziai turéty bati atviri bendrovés valdybos
nariams, ypac tais atvejais, kai posédyje svarstomi
klausimai, susije su valdybos nariy atSaukimu,
atsakomybe, atlygio nustatymu.

Taip/Ne

Taip/Ne

Taip / Ne

taryba. Stebeétojy taryba panaikinta 2023-02-
06 Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

Atsizvelgiant | Bendrovés veiklos pobdj, joje
kolegialus organas néra sudaromas. Bendrovés
valdymas yra perduotas Valdymo jmonei, kuri
vykdo Bendroveés valdybos ir vadovo funkcijas.
Bendroveje ataskaitiniu laikotarpiu  veike
Stebétojy taryba.

Valdymo |[monés valdybos bei Bendrovés
Stebétojy tarybos posédziai rengiami tokiu
periodiSkumu, kad baty uztikrintas
nepertraukiamas esminiy Bendroveés valdymo ir
veiklos priezitros klausimy sprendimas.
Stebétojy ~ taryba panaikinta  2023-02-06
Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

Dél Bendroveés veiklos pobidzio, Bendrovéje
kolegialus valdymo organas néra sudaromas.
Jos valdymas yra perduotas Valdymo jmonei,
kuri vykdo Bendrovés valdybos ir vadovo
funkcijas. Bendrovéje ataskaitiniu laikotarpiu
veikeé Stebeétojy taryba.

Valdymo |monés valdybos bei Bendrovés
Stebétojy tarybos nariai apie Saukiamg poseédj
informuojami, taip pat jiems pateikiama visa
reikalinga su posédzio darbotvarke susijusi
medziaga i$ anksto.

Dél Bendrovés veiklos pobldZio, Bendrovéje
kolegialus valdymo organas néra sudaromas.
Jos valdymas yra perduotas Valdymo jmonei,
kuri vykdo Bendrovés valdybos ir vadovo
funkcijas. Bendrovéje ataskaitiniu laikotarpiu
veiké Stebétojy taryba.

Kai Valdymo jmonés valdyba bei ataskaitiniu
laikotarpiu  veikusi Stebétojy taryba turi
pasisakyti tuo paciu klausimu, jy posédziai yra
koordinuojami.

5. principas: Skyrimo, atlygio ir audito komitetai

5.1. Komitety paskirtis ir sudarymas

Bendrovéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétojy tarybos, o jei stebétojy taryba nesudaroma, valdybos, kuri atlieka
priezitros funkcijas, darbo efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai blty priimami juos tinkamai apsvarscius ir padéti organizuoti

darba taip, kad sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy, konfliktai.

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijos, susijusias su kolegialaus organo sprendimu, taciau

galutinj sprendima priima pats kolegialus organas.

5.1.1. Atsizvelgiant | konkrecias su bendrove susijusias
aplinkybes, pasirinktg bendrovés valdysenos
struktirg, bendrovés stebétojy taryba, o tais atvejais,
kai ji nesudaroma - valdyba, kuri atlieka priezitiros
funkcijas, sudaro komitetus. Kolegialiam organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlygio ir audito
komitetus?.

5.1.2. Bendrovés gali nuspresti suformuoti maziau nei
tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty pateikti
paaiskinima, kodél jos pasirinko alternatyvy poziarj ir

2 Teisés aktai gali numatyti pareigq sudaryti atitinkama komiteta. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas nustato, kad viesojo intereso
imonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés
reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti audito komitetg (teisés aktai numato iSimciy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti prieZitros funkcijas atliekantis kolegialus

organas).
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kaip pasirinktas pozilris atitinka trims atskiriems
komitetams nustatytus tikslus.

5.1.3. Bendrovése formuojamiems komitetams
nustatytas funkcijas teises akty numatytais atvejais
gali atlikti pats kolegialus organas. Tokiu atveju Sio
Kodekso nuostatos, susijusios su komitetais (ypac dél
ju vaidmens, veiklos ir skaidrumo), kai tinka, turéty

biti taikomos visam kolegialiam organui. Neaktualu Dél Bendrovés valdymo pobidzio ir valdymo

1 perdavimo, skyrimo ir atlygio komitetai néra
5.1.4. Kolegialaus organo sukurti komitetai paprastai formuojami. Audito komiteto narius renka
turéty susidéti bent isS trijy nariy. Atsizvelgiant | teisés visuotinis akcininky susirinkimas.

akty reikalavimus, komitetai gali bGti sudaryti tik is$
dviejy nariy. Kiekvieno komiteto nariai turéty bati
parenkami pirmiausia atsizvelgiant | ju kompetencija,
pirmenybe teikiant nepriklausomiems kolegialaus
organo nariams. Valdybos pirmininkas neturety bati
komitety pirmininku.

5.1.5. Kiekvieno suformuoto komiteto jgaliojimus
turéty nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai
turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
igaliojimuy_ ir reguliariai informuoti kolegialy organg apie
savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
igaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys jo
teises bei pareigas, turéty bati paskelbti bent karta per
metus (kaip dalis informacijos, kurig bendrové kasmet
skelbia apie savo valdysenos struktlrg ir praktika).
Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame pranesime,
nepazeidziant asmens duomeny, tvarkyma,
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, turéty
skelbti esamy komitety pranesimus apie jy sudétj,
posédziy skaiciy ir nariy dalyvavima posédziuose per
praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo
veiklos kryptis ir veiklos rezultatus.

5.1.6. Siekiant uztikrinti komitety savarankiskuma ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teise dalyvauti
komiteto posédziuose tik komitetui pakvietus.
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje
dalyvauty tam tikri bendroveés darbuotojai arba
ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bduti
sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti rySius su
akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty bdati
daroma, reikety nurodyti komiteto veiklg
reglamentuojanciose taisyklése.

5.2. Skyrimo komitetas

5.2.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turety,
bati Sios:

1) parinkti kandidatus | laisvas prieziGros, valdymo
organy nariy ir administracijos vadovy vietas bei
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti.
Skyrimo komitetas turéty jvertinti jgldziy, ziniy ir
patirties pusiausvyrg valdymo organe, parengti
funkcijy ir gebéjimuy, kuriy reikia konkrediai pozicijai,
aprasa ir jvertinti jpareigojimui atlikti reikalingg

laika;

2) reguliariai vertinti priezitros ir valdymo organy

struktlrg, dydj, sudétj, nariy {gudZius, Zinias ir Dél Bendrovés valdymo pobidzZio ir valdymo
veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas, Neaktualu perdavimo skyrimo komitetas néra

kaip siekti reikiamy pokyciy; formuojamas.

3) reikiama démes;j skirti testinumo planavimui.

5.2.2. Sprendziant klausimus, susijusius su
kolegialaus organo nariais, kurie su bendrove yra
susije darbo santykiais, ir administracijos vadovais,
turéty biti konsultuojamasi su bendrovés vadovu,
suteikiant jam teise teikti pasitlymus Skyrimo
komitetui.
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5.3. Atlygio komitetas

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty bdati
Sios: teikti kolegialiam organui svarstyti pasitlymus
dél atlygio politikos, taikomos priezitiros ir valdymo
organy nariams ir administracijos vadovams. Tokia
politika turéty apimti visas atlygio formas, jskaitant
fiksuotg atlygj, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlygio, skatinimo finansinémis  priemonémis
sistemas, pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip
pat salygas, kurios leisty bendrovei susigrazinti
sumas arba sustabdyti mokéjimus, nurodant
aplinkybes, deél kuriy buty tikslinga tai padaryti; teikti
kolegialiam organui pasialymus dél individualaus
atlygio kolegialiy organy nariams ir administracijos
vadovams siekiant, kad jie atitikty bendrovés atlygio
politika ir Siy asmeny veiklos jvertinima;

reguliariai perzitréti atlygio politika bei jos
igyvendinima.

Neaktualu

Dél Bendrovés valdymo pobidzio atlygio
komitetas néra formuojamas.

5.4. Atlygio komitetas

5.4.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos yra
apibréztos teisés aktuose, reglamentuojanciuose
audito komiteto veikla.3

Taip

Bendrovés audito komitetas savo veikloje
vadovaujasi teisés aktais, reglamentuojandiais
audito komiteto veiklg, taip pat Bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintais
Audito komiteto nuostatais.

5.4.2. Visi komiteto nariai turéty biti apriipinti iSsamia
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés
apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés
administracijos vadovai turéty informuoti audito
komiteta apie svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos
bldus, kai apskaita gali biti vykdoma skirtingais
budais.

Taip

Bendrovés Valdymo jmoné uztikrina, kad: 1)
Audito  komiteto nariai bdty tinkamai
supazindinti su Bendrovés veikla, blty apripinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
Bendrovés apskaitos, finansy ir veiklos
ypatumais; 2) Audito komitetas bty
informuotas apie atsiskaitymy uZ svarbius ir
nejprastus sandorius budus, kai atsiskaitymas
gali bdti jtraukiamas j apskaitq keliais skirtingais
bldais. Audito komitetui bus pateikta iSsami
informacija, susijusi su specifiniais Bendroves
apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais; 3)
Audito komitetas bus informuotas apie vidaus ir
iSorés auditoriy darbo programa ir gaus vidaus
bei iSorés audito ataskaitas; 4) ir kt.

5.4.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada) valdybos
pirmininkas, bendroves vadovas, vyriausiasis
finansininkas (arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz
finansus bei apskaitg), vidaus auditorius ir iSorés
auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe prireikus
susitikti su atitinkamais asmenimis, nedalyvaujant
valdymo organy nariams.

Taip

Audito komitetas turi teise | savo posédzius
kviesti Bendrovés Valdymo |monés vadova,
valdybos narius (narj), vyriausiajj finansininka,
darbuotojus, atsakingus uz finansus, apskaita ir
izdo klausimus, iSorés auditorius bei kitus
asmenis, kuriy dalyvavimas buitinas svarstant
Audito komiteto posédyje numatytus
klausimus.

5.4.4. Audito komitetas turéty biti informuotas apie
vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito
ataskaitas arba periodine santrauka. Audito komitetas
taip pat turéty bati informuotas apie iSorés auditoriy
darbo programq ir turéty iS audito jmonés gauti
ataskaita, kurioje bdty aprasomi visi rysiai tarp
nepriklausomos audito jmoneés ir bendrovés bei jos
grupeés.

Taip

Bendrovés Valdymo jmoné uztikrina, kad audito
komitetas bus informuotas apie vidaus ir iSorés
auditoriy darbo programa ir gaus vidaus bei
iSorés audito ataskaitas.

5.4.5. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendroveé
laikosi  galiojan¢iy nuostaty, reglamentuojanciy
darbuotojy galimybe pateikti skundg arba anonimiskai
pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje daromi
pazeidimai, ir turéty uztikrinti, kad bGty nustatyta
tvarka proporcingam ir nepriklausomam tokiy

Ne

Dél Bendrovés valdymo  pobudZio ir
atsizvelgiant | tai, kad Bendrové neturi
darbuotojy, Bendrovés audito komitetas
netikrina, ar Bendrove laikosi 5.4.5. numatyty
funkcijy.

3 Audito komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr. 537/2014 del konkreciy viesojo intereso jmoniy
teisés akty nustatyto audito reikalavimy, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas, taip pat Lietuvos banko patvirtintos taisyklés, reglamentuojancios

audito komitety veikla.
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klausimy  tyrimui ir atitinkamiems tolesniems
veiksmams.

I
5.4.6. Audito komitetas turéty teikti stebéetojy tarybai,

jei ji nesudaroma - valdybai, savo veiklos ataskaitas
bent kartg per SesSis ménesius, tuo metu, kai
tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.

Taip / Ne

Vadovaujantis audito komiteto nuostatais,
audito komitetas teikia savo veiklos ataskaitas
Bendrovés eiliniam visuotiniam akcininky,
susirinkimui.

6 principas. Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty skatinti bendrovés priezitros ir valdymo organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti
skaidry ir efektyvy bendrovés priezilros ir valdymo organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendroves ir
interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendroveés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste sgvoka
interesy turétojas" apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekejus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis,

turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

Bendrovés priezilros ir valdymo organo narys turéty
vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
prieStarauja ar gali priestarauti bendrovés interesams.
Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, bendrovés
prieziliros ar valdymo organo narys turéty per protingq
terming pranesti kitiems to paties organo nariams arba
ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy priestaravimo
situacija, nurodyti interesy pobdidi ir, jeigu jmanoma,
verte.

Taip/Ne

Dél Bendroveés veiklos pobtdzio, Bendrovéje
kolegialUs organai néra sudaromi. Jos valdymas
yra perduotas Valdymo jmonei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Bendrovéje ataskaitiniu laikotarpiu  veiké
Stebétojy taryba.

Bendrovés Valdymo jmoné privalo turéti tokia,
organizacine struktlira, kad bdty iSvengta
interesy konflikty. Kai interesy konflikty
iSvengti nejmanoma, Valdymo jmoné privalo
uztikrinti, kad su Bendrovés akcininkais baty
elgiamasi sgziningai.

7 principas. Bendrovés atlygio politika

Bendroveéje nustatyta atlygio politika, jos perzitréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams
ir piktnaudziavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygj, taip pat uztikrinti bendrovés atlygio politikos

viesuma, skaidrumag, taip pat ilgalaike bendrovés strategija.

7.1. Bendrové turéty patvirtinti ir paskelbti bendrovés
interneto tinklalapyje atlygio politika, kuri turéty bati
reguliariai perziGrima ir atitikty ilgalaike bendrovés
strategija.

Taip

Bendrovei yra taikoma Valdymo jmonés Atlygio
politika, kuri yra patvirtinta Bendroves Valdymo
imonés valdybos. Ataskaitiniu laikotarpiu
veikusi Stebétojy taryba turi atskirg atlygio
politika, kuri yra patvirtinta Bendrovés
visuotinio akcininky, susirinkimo.

Atlygio politikos yra perzitirimos vadovaujantis
istatymy reikalavimais.

7.2. Atlygio politika turéty apimti visas atlygio formas,
iskaitant fiksuota atlygj, nuo veiklos rezultaty
priklausancio atlygio, skatinimo finansinémis
priemonémis sistemas, pensiju modelius, iSeitines
iSmokas, taip pat salygas, kurios numatyty atvejus,
kada bendrové gali susigrgzinti iSmokétas sumas arba
sustabdyti mokejimus.

Taip

Valdymo |monés atlygio politika apima visas
atlygio formas, kurios gali biiti mokamos, t. y.:
fiksuota atlygio dalis, kintamoji atlyginimo
dalis, (skiriama atsizvelgiant | Bendrovés ir (ar)
darbuotojo veiklos rezultatus). Darbuotojy
naudai Bendrové gali mokeéti pensijy jmokas |
III pakopos pensijy fondus, taip pat gali bati
suteikiamos nepiniginés naudos.

7.3. Siekiant vengti galimy interesy_ konflikty, atlygio
politika turety numatyti, kad kolegialiy organy, kurie
vykdo prieziGros funkcijas, nariai neturéty gauti
atlygio, kuris priklausyty nuo bendrovés veiklos
rezultaty.

Taip/Ne

Bendrovei yra taikoma Valdymo jmonés atlygio
politika, kuri yra patvirtinta Valdymo jmonés
valdybos. Ataskaitiniu laikotarpiu  veikusi
Stebétojy taryba turi atskirg atlygio politika,
kuri yra patvirtinta Bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo.

Stebetojy tarybos nariy atlygis priklausé nuo
Bendrovés veiklos rezultaty.

7.4. Atlygio politika turéty pateikti pakankamai iSsamig
informacija apie iSeitiniy iSmoky politika. ISeitinés
iSmokos neturéty virSyti nustatytos sumos arba
nustatyto metiniy atlyginimy skaiciaus ir apskritai
neturéty bdti didesnés negu dvejy mety fiksuoto

Neaktualu

Bendrovei yra taikoma Valdymo jmonés atlygio
politika, kuri yra patvirtinta Valdymo jmoneés
valdybos. Ataskaitiniu laikotarpiu  veikusi
Stebeétojy taryba turéjo atskirg atlygio politika,
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atlygio dalis arba jos ekvivalento suma. ISeitinés
iSmokos neturéty bati mokamos, jei sutartis
nutraukiama del blogy veiklos rezultaty.

kuri buvo patvirtinta Bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo.

Bendrovéje néra taikoma iSeitiniy iSmoky
mokéjimo politika

7.5. Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansinémis
priemoneémis sistema, atlygio politikoje turety bdati
pateikta pakankamai iSsami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis
yra pagristas akcijy skyrimu, teisé | akcijas neturéty
biti suteikiama maziausiai trejus metus po jy skyrimo.
Po teisiy suteikimo kolegialiy organy nariai ir
administracijos vadovai turéty islaikyti tam tikrg
skaiciy akcijy iki jy kadencijos pabaigos, priklausomai
nuo poreikio padengti kokias nors islaidas, susijusias
su akcijy [sigijimu.

Taip / Ne

Bendrovei yra taikoma Valdymo jmonés atlygio
politika, kuri yra patvirtinta Valdymo jmoneés
valdybos. Ataskaitiniu laikotarpiu  veikusi
Stebetojy taryba turejo atskirg atlygio politika,
kuri buvo patvirtinta Bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo.

Pagal Bendrovei galiojancig Valdymo jmonés
atlygio politikg, Valdymo |monés darbuotojui
paskirta kintamojo atlyginimo dalis (visa ar jos
dalis) jo pasirinkimu gali bati skiriama AB
LInvalda INVL" opcionais. Jy iSmokéjimas pro
rata principu yra realizuojamas vykdant akcijy
priskyrima (t. y. teisés jsigyti atitinkamus akcijy,
kiekius skirtingais terminais suteikimg ar
gijima), opciony, sutartyse nustatyta tvarka ir
salygomis.

7.6. Bendrové turéty paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje informacijq apie atlygio politikos
igyvendinimg, kurioje daugiausia demesio turéty bati
skiriama kolegialiy organy, ir vadovy, atlygio politikai
ateinanciais, o kur tinka - ir tolesniais finansiniais
metais. Joje taip pat turéty bati apzvelgiama, kaip
atlygio politika buvo jgyvendinama praéjusiais
finansiniais metais. Tokio pobidzio informacijoje
neturéty bati komercine verte turincios informacijos.
Ypatingas démesys turety buti skiriamas esminiams
bendrovés atlygio politikos pokyciams, lyginant su
praéjusiais finansiniais metais.

Taip

Bendrové savo interneto tinklalapyje skelbia
atlygio ataskaita.

7.7. Rekomenduojama, kad atlygio politika arba bet
kuris esminis atlygio politikos pokytis turéty bati
jtraukiamas | visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke. Schemoms, pagal kurias kolegialaus
organo nariams ir darbuotojams yra atlyginama
akcijomis arba akcijy opcionais, turéty pritarti
visuotinis akcininky susirinkimas.

Taip/Ne

Bendrovei yra taikoma Valdymo jmoneés atlygio
politika, kuri yra patvirtinta Valdymo jmonés
valdybos. Ataskaitiniu laikotarpiu  veikusi
Stebétojy taryba turéjo atskirg atlygio politika,
kuri buvo patvirtinta Bendroves visuotinio
akcininky susirinkimo.

8 principas. Interesy turétojuy vaidmuo bendroveés valdysenoje

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuose susitarimuose, ir
skatinti aktyvy bendroveés ir interesy turétojy bendradarbiavima, kuriant bendroves gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma.
Sio principo kontekste savoka ,interesy turétojai® apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus ir kitus

asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

8.1. Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad
blty gerbiamos interesy turetojy teisés ir teiséti

interesai.

Taip

Bendrové gerbia interesy turétojy teises ir jy
teisetus interesus.

8.2. Bendroveés valdysenos sistema turéty sudaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendroves
valdysenoje |statymy nustatyta tvarka. Interesy
turétojy dalyvavimo bendrovés valdysenoje pavyzdziai
galéty bdati darbuotojy ar jy atstovy dalyvavimas
priimant svarbius bendrovei sprendimus, konsultacijos
su darbuotojais ar jy atstovais bendrovés valdysenos
ir kitais svarbiais klausimais, darbuotojy dalyvavimas
bendrovés akciniame kapitale, kreditoriy, jtraukimas |
bendrovés valdyseng bendrovés nemokumo atvejais ir
kita.

Taip/Ne

Bendrové neturi darbuotojy.

Bendrové sudaro galimybes Bendroveés
investuotojams (akcininkams) dalyvauti
Bendrovés valdyme Bendrovés jstatuose ir
teisés aktuose nustatyta tvarka.

8.3. Kai interesy turéetojai dalyvauja bendroves
valdysenos procese, jiems turéty bati sudaromos
salygos susipazinti su reikiama informacija.

Taip

Bendrovés investuotojams (akcininkams) yra
pateikiama informacija, kurig pateikti jpareigoja
taikomi teiseés aktai bei kita Valdymo jmoneés
nuozidra akcininkams svarbi informacija.
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8.4. Interesy turétojams turéty bati sudarytos salygos Ne
konfidencialiai pranesti apie neteisétgq ar neetiska

praktika priezitros funkcijg vykdanciam kolegialiam

organui.

Bendrovéje néra sudarytos salygos
konfidencialiai pranesti apie neteisétq ar
neetiSkq praktika.

9 principas. Informacijos atskleidimas

Bendroveés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansine

situacija, veiklg ir bendrovés valdyseng, bity atskleidziama laiku ir tiksliai

9.1. Nepazeidziant  bendrovés  konfidencialios Taip
informacijos ir komerciniy paslapciy tvarkos, taip pat
asmens duomeny, tvarkyma reglamentuojanciy teisés
akty reikalavimy, bendrovés viesai atskleidziama
informacija turéty apimti, jskaitant, bet neapsiribojant:

Zemiau minima informacija atskleidZiama
pranesimuose apie esminius ivykius,
skelbiamuose per Nasdaq Vilnius vertybiniy
popieriy  birzos informacijos atskleidimo
sistemg, Bendrovés interneto tinklapyje,
Bendrovés metinés ir tarpinés informacijos
dokumentuose, tokia apimtimi kiek to
reikalauja teisés aktai bei Tarptautiniai
finansinés atskaitomybés standartai taikomi
Europos Sajungoje.

Informacija taip pat atskleidziama Bendrovés
pristatymuose investuotojams.

Bendroveé skelbia tarpines ir metines ataskaitas

Bendrové skelbia tarpines ir metines ataskaitas

9.1.1. bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus Taip
9.1.2. bendroveés veiklos tikslus ir nefinansine Taip
informacija,

T
9.1.3. asmenis nuosavybés teise turincius bendrovés Taip

akcijy paketa ar jj tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai, ir (ar)
kartu su susijusiais asmenimis valdancius, taip pat
imoniy grupés struktiirg bei jy tarpusavio rysius,
nurodant galutinj naudos gavejq

Informacija skelbiama Bendroves interneto
tinklalapyje

9.1.4. bendrovés priezilros ir valdymo organy narius,
kurie i$ jy yra laikomi nepriklausomais, bendrovés
vadova, jy turimas akcijas ar balsus bendroveje bei
dalyvavimg  kity  bendroviy  valdysenoje, ju
kompetencija, atlygj;

Taip/Ne

Dél Bendrovés veiklos pobtdzio, Bendrovéje
kolegialUs organai néra sudaromi. Jos valdymas
yra perduotas Valdymo jmonei, kuri vykdo
Bendrovés valdybos ir vadovo funkcijas.
Ataskaitiniu  laikotarpiu  Bendrovéje veike
Stebeétojy taryba.

Bendroves interneto tinklalapyje pateikiama
informacija apie Bendrovés Valdymo jmonés
valdybos narius, generalinj direktoriy,
Investicinio komiteto narius bei ataskaitiniu
laikotarpiu veikusios Stebétojy tarybos narius.

I
9.1.5. esamy komitety pranesimus apie ju sudétj,
posédziy skaiciy ir nariy dalyvavima posédziuose per
praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo
veiklos kryptis ir veiklos rezultatus;

Taip/Ne

Bendroveés valdymas yra perduotas Valdymo
ijmonei, kuri vykdo Bendrovés valdybos ir
vadovo funkcijas.
Bendroves interneto tinklalapyje pateikiama
informacija apie  Bendrovés Investicinio
komiteto narius.

T
9.1.6. galimus numatyti esminius rizikos veiksnius, Taip
bendrovés rizikos valdymo ir priezitros politikg;

Bendroveé savo interneto tinklalapyje skelbia
bendrus verslo srities, kurioje veikia grupe,
rizikos veiksnius; grupei budingus rizikos
veiksnius; rizikos veiksnius, susijusius su
Bendrovés akcijomis.

9.1.7. bendroveés sandorius su susijusiomis Salimis Taip

Informacija pateikiama tarpinése ir metinése

ataskaitose.

9.1.8. pagrindinius  klausimus, susijusius  su Ne
darbuotojais ir kitais interesy turétojais (pavyzdziui,

zmogiskujy istekliy politika, darbuotojy dalyvavimas

bendrovés valdysenoje, skatinimas bendroves

akcijomis ar akcijy opcionais, santykiai su kreditoriais,

tiekéjais, vietos bendruomene ir kt.)

Dél Bendrovés valdymo specifikos, Bendrove
darbuotojy neturi. Bendrovés valdymas yra
perduotas valdymo jmonei.
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9.1.9. bendrovés valdysenos struktirg ir strategijq

Taip

Bendroveés strategija numatyta Bendrovés
istatuose, kurie yra skelbiami Bendroveés
interneto tinklalapyje.

9.1.10. socialines atsakomybeés politikos, kovos su
korupcija iniciatyvas ir priemones, svarbius vykdomus
ar planuojamus investicinius projektus. Sis sgrasas
laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos
neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame sarase,
atskleidimu. Sis Kodekso principas neatleidzia
bendrovés nuo pareigos atskleisti informacijq,
numatyta teisés aktuose.

Ne

Bendrove neturi rengti ir skelbti nefinansine
ataskaita.

9.2. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte
nurodyta informacijq, rekomenduojama bendrovei,
kuri yra patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu,
atskleisti informacija apie visos jmoniy grupés
konsoliduotus rezultatus.

Ne

Bendrové nerengia konsoliduoty ataskaity.

9.3. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama pateikti
informacijaq apie bendrovés priezilros ir valdymo
organy nariy, bendroves vadovo profesine patirt,
kvalifikacijg ir potencialius interesy konfliktus, kurie
galéty paveikti ju  sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés priezilros ir
valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i$ bendrovés
gaunamaq atlygj ar kitokias pajamas, kaip tai detaliau
reglamentuojama 7 principe.

Taip

Informacija apie Valdymo jmonés vadovy bei
paskirty Bendrovés Investicinio komiteto nariy
kvalifikacijgq, profesine patirtj, dalyvavimag kity,
imoniy veikloje yra pateikiama Bendrovés
metiniame praneSime. Taip pat Bendrové
skelbia atlygio ataskaita.

9.4. Informacija turéty bati atskleidZziama tokiu badu,
kad jokie akcininkai ar investuotojai neblty
diskriminuojami informacijos gavimo bido ir apimties
atzvilgiu. Informacija turéty bati atskleidziama visiems
ir vienu metu.

Taip

Bendrové skelbia visg informacijgq per Nasdaq
Vilnius vertybiniy, popieriy birzos informacijos
atskleidimo sistema ir Bendrovés interneto
tinklapyje, kad ji buty prieinama visiems ir
vienu metu.

10 principas. Bendrovés audito imonés parinkimas

Bendroveés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés nepriklausomumag

10.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél bendrovés
finansinés padeties ir finansiniy veiklos rezultaty,
bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir
metiniame pranesime pateikiamos finansinés
informacijos patikrinimg turéty atlikti nepriklausoma
audito jmone.

Taip

Bendrovés audita atlieka nepriklausoma audito
imoné UAB , PricewaterhouseCoopers".

10.2. Rekomenduojama, kad audito |moneés
kandidatlirg visuotiniam akcininky, susirinkimui sialyty,
bendrovés stebeétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma - bendrovés valdyba.

Taip/Ne

2020 m. Bendroveés audito jmonés kandidatira,
kuri atlieka 2020, 2021 ir 2022 m. audity,
Bendroves visuotiniam akcininky susirinkimui
sitlé Bendrovés Valdymo jmoné, kadangi
Stebétojy taryba Bendrovéje buvo sudaryta tik
2021 m.

10.3. Jei audito jmoné yra gavusi iS bendrovés
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas, bendroveé
turety tai atskleisti vie$ai. Sia informacija taip pat
turéty disponuoti bendrovés stebétojy taryba, o jeigu
ji bendrovéje nesudaroma - bendrovés valdyba,
svarstydama, kuria audito jmonés kandidatirg
pasitlyti visuotiniam akcininky, susirinkimui.

Taip

Bendrové |sipareigoja atskleisti, jeigu audito
imoné biity gavusi i$ Bendrovés uzmokestj uz
suteiktas ne audito paslaugas.
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3 PRIEDAS. BENDROVES VALDYMO ATASKAITA

Parengta pagal Lietuvos Respublikos Imoniy finansinés atskaitomybés jstatymo (IX-575) redakcijq, galiojancig nuo 2022-01-01

1. Nuoroda j taikoma bendroviy valdymo kodeksa ir kur jis vieSai paskelbtas ir (arba) nuoroda j viesai
paskelbta visa reikalinga informacija apie jmonés valdymo praktika
Bendroveé informacija apie tai, kaip laikomasi taikomo Bendroviy valdymo kodekso pateikia 2022 m. pranesimo 2 priede. Bendrové

savo metinius praneSimus skelbia interneto tinklapyje, skiltyje ,Investuotojams“ — ,Ataskaitos", nuoroda
https://www.invltechnology.It/lit/It/investuotojams/ataskaitos).

2. Jeigu nuo taikomo bendroviy valdymo kodekso nuostaty nukrypstama ir (arba) ju nesilaikoma,
nuostatos, nuo kuriy nukrypstama ir (arba) kuriy nesilaikoma, ir to priezastys

Bendrove Sig informacijg skelbia 2022 m. pranesimo 2 priede ,Bendroviy valdysenos ataskaita” skiltyse ,Taip / Ne / Neaktualu” ir
~Komentaras”. Bendrové skiltyje ,Komentaras" pateikia paaiskinima tokiu atveju, jei nesilaiko (i$ dalies nesilaiko) rekomendacijos.

3. Informacija apie rizikos masta ir rizikos valdyma - apibudinamas su finansine atskaitomybe
susijusios rizikos valdymas, rizikos mazinimo priemonés ir imonéje jdiegta vidaus kontrolés sistema

Bendrové informacijq apie rizikos mastaq ir rizikos valdyma bei jdiegtg vidaus kontrolés sistemg bei priemones pateikia Bendrovés
2022 mety finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste 18 pastaboje.

4. Informacija apie reik§mingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus

Bendroveé informacija apie reikSmingus tiesiogiai ar netiesiogiai valdomus akcijy paketus pateikia 2022 m. finansiniy atskaitomybiy,
4 pastaboje.

5. Informacija apie sandorius su susijusiomis salimis, kaip nustatyta akciniy bendroviy jstatymo 372
straipsnyje

(nurodant sandorio Salis (juridinio asmens teisiné forma, pavadinimas, kodas, registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys
apie sj asmenj, buveiné (adresas),; fizinio asmens vardas, pavardé, adresas korespondencijai) ir sandorio verte)

Pagal Akciniy bendroviy jstatymo 10 str. 3 d., sandoriams, sudaromiems su dukterine bendrove, kurios visy akcijy savininké yra si
akciné bendrové arba kai sandorio bendra tokiy sandoriy suma per finansinius metus nevirsija 1/10 akcinés bendroveés, kurios
akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkose, véliausiai sudarytame balanse nurodytos turto vertés, 37 straipsnio nuostatos
netaikomos. Atsizvelgiant | iSdéstyta, pateikiami sandoriai su dukterinémis bendrovémis, kai akciné bendrové néra visy akcijy
savininké arba sandoriy verté virsija 1/10 Bendrovés turto.

Informacija apie Bendrovés sudarytus sandorius su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo 372 straipsnyje, yra skelbiama Bendrovés internetinio tinklalapio skiltyje ,Investuotojams" — ,Susijusiy Saliy sandoriai®,
nuoroda https://www.invltechnology.lt/lit/It/investuotojams/ataskaitos/susijusiu-saliu-sandoriai.

Aktuali sandoriy, su susijusiomis Salimis informacija

Suteikty paskoly

Suteikty . - Priskaiciuota ]
oAl S2F - .| Suteikta paskoly | Grazinta paskoly — likutis
Susijusi Salis* paskoly likutis palukany per o
2022-01-01, Eur per 2022 m., Eur | per 2022 m., Eur 2022 m., Eur 2022E:3 31,

UAB ,NRD Systems"
(kodas 111647812,. - 400 000 200 000 10 732 200 000
Gynéjy sT. 14., Vilnius)

6. Informacija apie akcininkus, turincius specialias kontrolés teises, ir Siy teisiy aprasymas
Bendroveéje néra akcininky, turinciy specialias kontrolés teises.

7. Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus (tokius kaip tam tikrg balsy procentg arba skailiy
turin¢iy asmeny balsavimo teisiy apribojimai, terminus, iki kuriy galima pasinaudoti balsavimo teisémis, arba sistemas, pagal kurias
vertybiniy popieriy suteikiamos turtinés teisés yra atskiriamos nuo vertybiniy popieriy turétojo)

Bendroveéje néra taikomi jokie balsavimo teisiy apribojimai.

8. Informacija apie taisykles, reglamentuojancias valdybos nariy isrinkima ir pakeitima, taip pat
imonés jstatu pakeitimus

Bendroveés valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka Bendrovés vadovo bei valdybos
funkcijas. Valdymo [monés valdybos nariams galioja valdybos darbo reglamentas, kuriame néra jtvirtinta taisykliy,
reglamentuojanciy valdybos nariy iSrinkima ir pakeitimg, iSskyrus numatytus galimus atsistatydinimo atvejus ir su tuo susijusias
procediras. Valdymo jmonés valdybos nario pareigas noriniam eiti asmeniui bitina i$ anksto gauti Lietuvos banko Prieziliros
tarnybos (toliau — Lietuvos bankas) leidima eiti atitinkamas pareigas pildant Lietuvos banko patvirtinta Vadovo anketos forma ir
atitinti joje skelbiamus kriterijus.
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Vadovaujantis Bendrovés jstatais, ,INVL Technology" jstatai keiciami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu balsy
dauguma, ne mazesne kaip 3/4 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy (iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis ir iSimtis numatytas Bendrovés statuose).

9. Informacija apie valdybos nariy jgaliojimus

Bendroves valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka Bendroveés vadovo bei valdybos
funkcijas. Valdymo jmonés valdybos nariai veikia vadovaudamiesi Akciniy bendroviy jstatymu, Valdymo jmonés jstatais, valdybos
darbo reglamentu ir kitais teisés aktais, ir specialiy jgaliojimy neturi. Valdymo jmonés valdybos nariai visad veikia siekdami naudos
Bendrovei ir jos akcininkams.

10. Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky teises ir jy
igyvendinima, jeigu si informacija nenustatyta jstatymuose

Bendrové informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijq, akcininky teises ir jy igyvendinima, o taip pat akcininky
susirinkimy organizavimo tvarkg pateikia 2022 m. metinio pranesimo 12.1. punkte.

11. Informacija apie valdymo, priezitros organy ir ju komitety sudétj, ju ir imonés vadovo veiklos
sritis
Bendrovés valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka Bendrovés vadovo bei valdybos

funkcijas. Bendrove informacijq apie Valdymo jmonés valdybos narius, Valdymo jmonés generalinj direktoriy ir Bendroves
Investicinio komiteto narius pateikia 2022 m. metinio pranesimo 13 punkte.

Valdymo jmonés valdybos nariai, valdymo jmonés generalinis direktorius bei Bendrovés Investicinio komiteto nariai, ataskaitiniu
laikotarpiu veikusios Stebetojy tarybos nariai savo veikloje vadovaujasi valdybos darbo reglamentu, generalinio direktoriaus
nuostatais, Investicinio komiteto nuostatais bei Stebétojy tarybos reglamentu. Nepaisant to, Valdymo jmonés valdybos nariai,
Valdymo jmonés generalinis direktorius, Bendrovés Investicinio komiteto nariai bei Stebétojy tarybos nariai visad veikia siekdami
naudos Bendrovei ir jos akcininkams.

12. Imonés vadovo, valdymo ir prieziiiros organy nariy isrinkimui taikomos jvairovés politikos,
susijusios su tokiais aspektais, kaip pavyzdziui amzzius, lytis, iSsilavinimas, profesiné patirtis,
aprasymas, Sios politikos tikslai, jos igyvendinimo biudai ir rezultatai ataskaitiniu laikotarpiu. Jeigu
ivairovés politika netaikoma, paaiskinamos netaikymo priezastys

Sis reikalavimas Bendrovei netaikomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos jmoniy atskaitomybés jstatymo 23(1) straipsnio 2
dalimi. Taciau, pazymétina, kad Bendrovés valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka
Bendrovés vadovo bei valdybos funkcijas. Valdymo jmoné savo veikloje taiko lygiy galimybiy politika, kurioje apibrézia, jog
Bendroveé savo veiklg organizuoja taip, kad darbuotojams, atsizvelgiant | ju uzimamas pareigas ir bltinybe kelti kvalifikacija, bty
uztikrintos vienodos darbo salygos, galimybés ugdyti kompetencijg, ir kt. O taip pat teikiamos vienodos lengvatos neatsizvelgiant |
darbuotojy lytj, rase, tautybe, kalba, kilme, socialine padétj, tikéjima, isitikinimus ar pazilras, amziy, lytine orientacijq, negalia,
etnine priklausomybe, religija, Seimynine padétj, ketinima turéti vaiky, naryste politinéje partijoje ar asociacijoje.

UAB ,INVL Asset Management" 2017 m. viduryje prisijungé prie Jungtiniy Tauty palaikomy atsakingo investavimo principy PRI
(angl. k. Principles for responsible investment). 2006 m. jkurtas PRI - tai pasaulinis tinklas, kuriam priklauso daugiau kaip 1,7
tokst. investicijy valdytoju. PRI siekia jvertinti investicijy poveikj aplinkos, socialiniams bei valdymo veiksniams. Vertinama, kad
ekonomiskai efektyvi, tvari pasauliné finansy sistema yra bitina siekiant kurti ilgalaike verte. Principus palaikantys investuotojai
savanoriskai siekia taikyti juos investavimo veikloje.

PRI apibrézia Sesis atsakingo investavimo principus. Jie apima galimus veiksmus jtraukiant aplinkos, socialiniy ir verslo valdymo
veiksnius | investavimo praktikq - pradedant investavimo galimybiy analize, sprendimy priéemimu ir baigiant jy jtraukimu |
nuosavybés jgyvendinimo politikq bei praktika. Be to, siekiama, kad Siuos principus taikancios bendrovés skatinty ju diegima
rinkoje ir bendradarbiauty siekiant juos efektyviau jgyvendinti

13. Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus (ju esmeé, salygos)

Bendroves akcininkai neturi tarpusavio susitarimy.
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4 PRIEDAS. BENDROVES VEIKLOS IR FINANSINIY RODIKLIY FORMULES BEI
APIBREZIMAI

Remiantis ,Alternatyviy veiklos rodikliy® gairémis, 2015 m. parengtomis Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucijos ir
isigaliojusiomis 2016 m. liepos 3 d., pateikiame Bendrovés naudojamy veiklos ir finansiniy rodikliy apibrézimus bei formules
(apacioje).

Bendroveés pateikiamais veiklos ir finansiniais rodikliais vertinama buvusi ar bisima Bendrovés finansiné bukle, finansiné padeétis.
Minéty rodikliy pagalba Bendrovés investuotojas gali gauti papildomos informacijos, padésiancios geriau suprasti Bendrovés
finansine padeétj bei veiklos strategija.

Visa 4 priedo informacija skelbiama Bendrovés internetiniame puslapyje (Internetiniame puslapyje skiltis ,Investuotojams" —
»Finansiné informacija ir ataskaitos" — ,Veiklos rodikliy formulés®". Nuoroda:
https://www.invitechnology.It/lit/It/investuotojams/ataskaitos/veiklos-rodikliu-formules)

Akcijos buhalteriné verteé

Akcijos buhalteriné verté (angl. book value per share) parodo, kokia jmonés balanse esancios savininky nuosavybés dalis tenka
vienai akcijai. Ji apskaiciuojama visg jmonés buhalterine verte (t.y. jos nuosava kapitala, neskaitant privilegijuotujy akcijy vertés)
dalinant iS paprastujy akcijy skaiCiaus. Visa kompanijos buhalteriné verté yra lygi kompanijos turtui atimant i$ jo turimus
[sipareigojimus.
Turtas - [sipareigojimai
Buhalterine akcijos vert¢ = ———————————————————————— — — — —————
Isleisty akcijy skaicius ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Hipotetiskai Sj dydj galima interpretuoti kaip sumag, kurig gali atgauti akcijos savininkas, jeigu jmoné staiga nutraukty savo veikla.
Dazniausiai akcijos kaina blina aukStesné nei buhalteriné verté. Taip yra todél, kad perkant akcijg, perkami jmonés ateities pinigy,
srautai, o ne vien tik buve ir dabartiniai veiklos rezultatai.

Grynujy aktyvy verté is viso

Grynuyjy aktyvy verté (GAV) - investicinei bendrovei priklausancio turto vertés ir investicinés bendrovés ilgalaikiy bei trumpalaikiy
isipareigojimy skirtumas. Grynujy aktyvy verté (arba Nuosavas kapitalas) apskaic¢iuojama is turto atimant jsipareigojimus, jskaitant
valdymo mokescio jsipareigojimus ir s€kmés mokescio jsipareigojimus. Bendrovés GAV turi biti lygi Bendrovés Nuosavam kapitalui.

GAV = Turtas - [sipareigojimai

Nuosavybés graza ROE

Nuosavybés graza (angl. return on equity), kuri dar gali blti jvardijama kaip nuosavybés pelningumas ar nuosavo kapitalo graza,
yra rodiklis, skirtas matuoti, kokj pelng jmoné uzdirba lyginant su jos nuosavu kapitalu (buhalterine verte). Taigi, Sis rodiklis parodo,
kiek efektyviai panaudojamas nuosavas jmonés kapitalas (jmonés savininky investuoti pinigai ir turtas).

5 Grynasis pelnas
Nuosavybés grgza (ROE) = ——————————————————
Nuosavas kapitalas

Kuo nuosavybés graza yra didesné, tuo efektyvesné yra jmonés veikla, tuo daugiau pelno ji uzdirba savo akcininkams. Taciau ROE
dydis labai priklauso nuo jmonés kapitalo struktlros ir savininky nuosavybés dydZio jmonés turte. Jei jmoné dirba pelningai, tai
padidindama jmonés skolas ir tokiu blidu sumazindama savininky nuosavybe, jmoné gali ,iSauginti* savininky nuosavybés graza.
Zvelgiant grynai asimetriékai, kuo maziau yra akcininky nuosavybes, tuo aukstesnis bus ROE rodiklis. Dél $ios prieZasties ROE
rodiklj deréty nagrinéti kartu su turto grazos rodikliu (ROA).

Grynasis pelnas akcijai EPS

Pelnas tenkantis vienai akcijai (angl. EPS, Earnings per share) - rodiklis, priskiriamas investiciniy (vertés) rodikliy grupei. Sis rodiklis
parodo, kokia jmonés pelno dalis tenka vienai paprastajai akcijai. Vertinant rodiklj galioja taisyklé, kuo jo reikSmé didesné tuo
geriau. Tiesa, bitina atkreipti démesj, kad skirtingose veiklos Sakose EPS rodikliai gali stipriai skirtis.

. Grynasis pelnas
Pelno, tenkancio akcijai, koeficientas (EPS) = —————————— —————
Akcijy skaicius
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Skolos koeficientas

Skolos koeficientas(angl. debt ratio) skaiiuojamas palyginant jmonés skolas (jsipareigojimus) su jmonés turtu, taigi Sj rodiklj galime
taip pat vadinti ir struktdiros rodikliu, kuris palygina sumas esancias skirtingose balanso pusése. Skolos koeficientas atspindi, kokia
imonés turto dalis yra jsigyta uz skolintas |éSas. Jis yra svarbus kreditoriams, kadangi parodo, kiek apsaugotos jy lésos. Kuo didesnis
rodiklis, tuo Zemesnis saugumo lygis. Visos jmonés skolos padalinamos i$ viso jmonés turimo turto, tokiu bidu gaunamas skaicius,
kurio reiksmé sako kiek 1-nam jmonés disponuojamo turto eurui tenka skoly. Taigi atskleidZziama proporcija tarp skoly, ir turto.

Skolos
Skolos koeficientas = ————————————
Turtas

Tikrosios vertés pokytis

Tikrosios vertés pokytis - rodiklis, kuris parodo kiek per laikotarpj absoliucia arba procentine iSraiSka pasikeité turto tikroji verté.

Likvidziy lésy ir viso turto santykis

Likvidaus turto ir viso turto santykis - rodiklis, kuris parodo, kokig dalj bendrovés turto sudaro pinigai ir pinigy ekvivalentai bei
turtas, kuris gali bGti greitai ir be dideliy sanaudy parduotas uz rinkos kaina.

Investicijos | viena operacine ijmone santykis su grynuyju aktyvy verte

Investicijos | operacine jmone ir grynyjy aktyvy santykis - rodiklis, parodantis, kokig dalj (procentais) grynyjy aktyvy bendrove
investavo | vieng jmone.
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5 PRIEDAS. BENDROVES ATLYGIO ATASKAITA

Trumpa 2022 m. Bendrovés veiklos apzvalga

+INVL Technology™ nuosavas kapitalas 2022 m. pabaigoje pasieké 38,27 min. eury ir per metus padidéjo 5,9 proc. Nuosavo kapitalo
verté akcijai 2022 m. pabaigoje buvo 3,1711 euro ir per metus iSaugo 5,9 proc.

Per praéjusius metus ,INVL Technology" gavo 2,1 min. eury grynojo pelno. Jis, lyginant su 2021 metais, mazéjo 19 proc.
Neaudituotais duomenimis, agreguotos valdomy jmoniy pajamos per 2022 m. sieké 50,2 min. eury ir palyginamuoju laikotarpiu
didéjo 24,7 proc.

Pasaulyje 2022 metais kritusi technologiniy bendroviy verté ir iSauge kapitalo kastai turéjo neigiamos jtakos ir ,INVL Technology"
valdomam turtui.

Per 2022 m., jvertinus iSmokéty dividendy jtaka, kibernetinés saugos bendrovés ,NRD Cyber Security" verté augo 16 proc. iki 9,9
min. eury, verslo klimato gerinimo ir e. valdymo srityje veikiancios ,NRD Companies" verté didéjo 11 proc. iki 7,3 miIn. eury, o IT
paslaugy jmoniy grupés ,Novian® verte susitrauke 9 proc. iki 17,6 min. euru.

Kita vertus, pozityviai nuteikia valdomy jmoniy veiklos perspektyvos. ISaugus produkty ir paslaugy pardavimui uzsienio rinkose,
tikime, kad jy pajamos ir toliau augs sparciau nei darbo sgnaudos.

Bendrovés valdymas

+INVL Technology" valdymas yra perduotas Valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management", kuri taip pat vykdo Bendrovés
valdybos ir vadovy funkcijas. Atsizvelgiant  tai, bei tai, kad pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 373 straipsnio
nuostatas ,INVL Technology" turi patvirtinti atlygio politika (toliau - Politika), nustatoma, kad Bendrovei galioja Valdymo jmonés
Politika, kurios nuostatos adaptuojamos siekiant kaip jmanoma geriau atskleisti ,INVL Technology" vadovais laikomy asmeny
atlyginimo skaidrumg, vadovybeés atskaitomybe bei sudaryti salygas akcininkams, potencialiems investuotojams ir
suinteresuotiems asmenims susidaryti iSsamuy ir patikima kiekvienam ,INVL Technology" vadovui skiriamo atlyginimo vaizda.
2021 m. geguZes 12 d. sudarytas kolegialus prieZiliros organas - stebétojy taryba. Sios ataskaitos taikymo tikslais ,INVL
Technology" vadovais laikomi Valdymo jmonés generalinis direktorius, Valdymo jmonés valdybos nariai bei Valdymo jmonés
paskirti UTIB Investicinio komiteto nariai (toliau — Vadovybé) bei Bendrovés stebétojy tarybos nariai (toliau — Stebétojy tarybos
nariai).

Pareiginis ménesinis atlyginimas

I pastovy Vadovybés atlygj jeina pareiginis ménesinis atlyginimas, darbuotojo mokesciai bei papildomos naudos, skiriamos
nepriklausomai nuo darbo rezultaty bei iSmokamos visiems darbuotojams, atitinkantiems nustatytus kriterijus pagal Valdymo
imonéje galiojancig tvarka (pvz., pensijy jmokos | savanoriskus pensijy fondus). Greta pareiginio ménesinio atlyginimo ar gaunamo
atlygio kita forma gali bGti mokama ir papildoma dalis - kintamas darbo uZmokestis, kuris skiriamas priklausomai nuo metinio
Bendrovés verslo plano ir (ar) biudzeto jvykdymo bei Vadovybés individualiy plany ir uzduociy jvykdymo. Pareiginis ménesinis
atlyginimas nustatomas taip, kad baty uztikrinamos tinkamos pareiginio ménesinio atlyginimo ir priedo daliy proporcijos. Pareiginis
ménesinis atlyginimas sudaro pakankamai didele viso mokamo atlyginimo dalj, kad bty galima vykdyti lankscig skatinimo politika.

Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys 2021 m. balandZio 29 d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, gauna
145 eury valandinj atlygj (neatskaiCius mokesciy) uz veikla Bendrovés Stebétojy taryboje. Kiti Stebétojy tarybos nariai negauna
atlygio uz einamas pareigas.

Premijos ir ju moké&jimo tvarka

Premija, jskaitant ir atidétaja jos dalj, Vadovybei gali bati skiriama ir (arba) iSmokama tik esant tvariai Bendrovés finansinei padédiai,
atsiZzvelgiant | Bendroveés veiklos rezultatus, ir tik tuo atveju, jeigu Vadovybés metinis individualaus vertinimo rezultatai yra teigiami.
Vertinant individualius Vadovybés veiklos rezultatus, atsizvelgiama ir | nefinansinius kriterijus, tokius kaip vidaus taisykliy ir
procedury laikymasis, bendravimo su klientais ir investuotojais, taisykliy laikymasis, kvalifikacijos kélimas ir pan. Jei atitinkamy
mety Bendrovés finansinés veiklos rezultatai yra neigiami ar Bendrové nepasiekia uzsibrézty veiklos tiksly, tai Bendrové turi teise
priimti sprendima nemokéti premijos ar jos dalies, arba sumazinti anksciau nustatytos premijos suma, taip pat ir anksciau uzdirbty
tokiy sumy iSmokéjima, iS anksto apibrézdamas tokio nemokéjimo arba sumazinimo laikotarpj, kuris negali biti trumpesnis kaip 1
metai. Ataskaitiniu laikotarpiu toks koregavimas ar atidéjimas nebuvo taikomas. Taip pat, Valdymo jmonés Valdyba turi teise
reikalauti, kad Vadovybé grazinty visa arba dalj jai iSmokétos premijos, jei véliau paaiskéja, kad premija jai buvo iSmokéta dél to,
kad Vadovybé veiké nesaziningai arba buvo padaryta saskaitybos klaidy.

Premija Vadovybei iSmokama laikantis Siy iSmokéjimo terminy:

. dalis, lygi 60 proc. priedo sumos, iSmokama vienu mokéjimu Valdymo jmonés Valdybos sprendimu nustatyta tvarka ir
terminais;

. likusi premijos dalis (t. y. like 40 proc. priedo) iSmokama darbuotojui vadovaujantis pro rata principu per trejus metus, t. y.
atidéta priedo dalis proporcingai paskirstoma per visg atidéjimo laikotarpj, pradedama mokéti ne anksciau kaip po 1 mety nuo
darbuotojo veiklos rezultaty vertinimo pabaigos ir mokama kas metus, iSmokant proporcingai apskaiciuota priedo dalj. Atskirais
atvejais sprendima dél priedo skyrimo priimantis kompetentingas Valdymo jmonés organas turi teise nuspresti del ilgesnio atidéjimo
laikotarpio (paprastai ne ilgesnio kaip 5 metai), atsizvelgdamas | Valdymo jmonés ir (ar) atitinkamo kolektyvinio investavimo
subjekto ar pensijy fondo verslo ciklg, bei kitus teisés aktuose numatytus kriterijus.
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Paprastai premija iSmokama pinigais. Valdymo jmoné, vadovaudamasi proporcingumo principu, netaiko reikalavimo tam tikrg
premijos dalj privalomai iSmokéti finansinémis priemonémis. Taciau, jeigu Valdymo jmoné sudaro tokig galimybe, premija pacios
Vadovybés pasirinkimu gali bati pakei¢iama kitomis skatinimo priemonémis - suteikiant finansines priemones ar joms lygiavertes

priemones (akcijy opcionus, jmokas | privaty pensijy fondq).

Pasibaigus darbo santykiams, nepriklausomai nuo darbo santykiy pasibaigimo pagrindy, atideta mokétina premijos dalis

nebemokama.

2022 m. kintamojo atlygio dalis bus paskirta 2023 m. patvirtinus valdymo jmonés 2022 m. finansines ataskaitas.

Valdymo jmoneés generalinés direktoreés ir valdybos nariy atlygiai, skai¢iuojami pagal Valdymo jmonés valdymo pajamuy (jtraukiant
valdymo ir sékmés mokesciy pajamas), gauty iS Bendrovés, proporcijg nuo visy Valdymo jmonés pajamy. Bendrovés investicinio
komiteto nariy atlygiai skai¢iuojami pagal faktiSkai Bendrovés valdymui skiriamg laiko dalj. Vadovybei paskirto ir iSmokéto atlygio

sumos uz 2020,2021 bei 2022 metus pateikiamos lentelése puslapiuose zemiau.

Per 2022 m. paskirty ir iSmokéty darbo uzmokescio sumy paskirstymas

Vardas, pavardé,
pareigos, asmens
kodas

Pastovus atlygis,
tukst. Eur

Kintamas atlygis,

tukst. Eur

Pareiginis
metinis
atlyginimas

Kt.
iSmokos

Atlygis
natdra

Metinés
premijos*

Daugiamediy,
rezultaty
premijos

\Vienkartinés
iSmokos

Imokos j
pensijy
ifondus,
tikst. EUR

\Viso atlygio,|
tikst. EUR

Kintamo
atlygio
dalis %*

Laura KriZzinauskienég,
Valdymo jmonés gen.
direktoré

A. k. neskelbiamas

6,87

1,43 -

1,94

10,24

13.97

Darius Sulnis,
Valdymo jmonés
valdybos pirmininkas
A. k. neskelbiamas

2,02

2,02

Nerijus Drobavicius,
Valdymo jmonés
valdybos narys,
Investicinio komiteto
narys

A. k. neskelbiamas

2,93 -

0,01

7,06

T
41.54

Vytautas Plunksnis,
Valdymo jmonés
valdybos narys,
Investicinio komiteto
narys

A. k. neskelbiamas

0,24 -

0,62

4,02

6.05

Kazimieras
Tonkinas,
Investicinio
komiteto
pirmininkas

A. k. neskelbiamas

216,83

15,46 -

19,42

|
251,71

T
6.14

Vida Tonking,

Investicinio
komiteto nare,

A. k. neskelbiamas

24,44

0,49

24,93

Audrius Matikilinas,
Stebétojy tarybos
narys,

A. k. neskelbiamas

Indré Miseikyté,
Stebétojy tarybos
nare,

A. k. neskelbiamas

Gintaras
Rutkauskas,
Stebétojy tarybos
pirmininkas,

A. k. neskelbiamas

*2022 m. kintamojo atlygio dalis bus paskirta 2023 m. patvirtinus 2022 m. finansines ataskaitas.
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2021 m. paskirty ir iSmokeéty darbo uzmokescio sumy paskirstymas

Vardas, pavarde,
pareigos, asmens
kodas

Pastovus atlygis,
tukst. Eur

Kintamas atlygis,
tukst. Eur

Pareiginis
metinis
atlyginimas

Kt.
iSmokos

Atlygis
natdra

Metinés
premijos*

Daugiamediy,
rezultaty
premijos

Vienkartinés
iSmokos

Imokos j
pensiju
fondus,
tukst. EUR

\Viso atlygio,|
tikst. EUR

Kintamo
atlygio
dalis %*

Laura KriZzinauskienég,
Valdymo jmonés gen.
direktoré

A. k. neskelbiamas

4,66

2,74

1,31

8,71

31.46

Darius Sulnis,
Valdymo jmonés
valdybos pirmininkas
A. k. neskelbiamas

1,83

1,83

Nerijus Drobavicius,
Valdymo jmonés
valdybos narys,
Investicinio komiteto
narys

A. k. neskelbiamas

3,73

0,01

6,60

I
43.33

Vytautas Plunksnis,
Valdymo jmonés
valdybos narys,
Investicinio komiteto
narys

A. k. neskelbiamas

2,86

0,64

0,56

4,06

15.76

Kazimieras
Tonkdnas,
Investicinio
komiteto
pirmininkas

A. k. neskelbiamas

188,13

19,42

207,55

Vida Tonkineg,

Investicinio
komiteto nare,

A. k. neskelbiamas

24,70

0,50

25,20

Audrius Matikilnas,
Stebétojy tarybos
narys,

A. k. neskelbiamas

Indré Miseikyte,
Stebétojy tarybos
naré,

A. k. neskelbiamas

Gintaras
Rutkauskas,
Stebétojy tarybos
pirmininkas,

A. k. neskelbiamas

*Nei 2021 m., nei 2020 m. paskirty ir iSmokéty darbo uzmokescio ar kity sumy kitose Bendrovés grupés jmonése nebuvo.
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2020 m. paskirty ir iSmokeéty darbo uzmokescio sumy paskirstymas

Vardas, pavarde,
pareigos, asmens
kodas

Pastovus atlygis,
tukst. Eur

Kintamas atlygis,
tukst. Eur

\Vienkartinés

Pareiginis
metinis
atlyginimas

Kt. iSmokos

Atlygis natlira Dremiioes

MIEINES rezultaty

premijos

Daugiamediy,

iSmokos

Imokos |
pensijy
ifondus,
tikst. EUR

Viso atlygio,|
tikst. EUR

Kintamo
atlygio
dalis %*

Laura KriZinauskieneg,
Valdymo jmonés gen.
direktore

A. k. neskelbiamas

5,17

1,30 -

1,28

7,75

16.80

Darius Sulnis,
Valdymo jmonés
valdybos pirmininkas
A. k. neskelbiamas

2,71

2,71

Nerijus Drobavicius,
Valdymo jmonés
valdybos narys,
Investicinio komiteto
narys

A. k. neskelbiamas

3,72

0,01

3,73

Vytautas Plunksnis,
Valdymo jmonés
valdybos narys,
Investicinio komiteto
narys

A. k. neskelbiamas

3,69

0,55

4,24

Kazimieras
Tonkinas,
Investicinio
komiteto
pirmininkas

A. k. neskelbiamas

188,13

17,09

205,43

Vida Tonk{nég,

Investicinio
komiteto nare,

A. k. neskelbiamas

24,44

0,39

24,83

Paprastai premija iSmokama pinigais. Valdymo jmoné, vadovaudamasi proporcingumo principu, netaiko reikalavimo tam tikrg
premijos dalj privalomai iSmokéti finansinémis priemonémis. Bendrovés vadovams néra suteikta Bendrovés akcijy, taip pat su jais
néra sudaryta akcijy pasirinkimo sandoriy dél Bendrovés akciju. Pagal Bendrovéje galiojancia Valdymo jmonés politikq, Valdymo
imonés darbuotojui paskirta kintamojo atlyginimo dalis (visa ar jos dalis) jo pasirinkimu gali bati skiriama AB ,Invalda INVL"
opcionais. Jy iSmokéjimas pro rata principu yra realizuojamas vykdant akcijy priskyrimg (t. y. teisés jsigyti atitinkamus akcijy

kiekius skirtingais terminais suteikima ar {gijimq), opciony sutartyse nustatyta tvarka ir salygomis.
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Paskirty ir iSmokéty darbo uzmokescio sumy palyginimas per paskutiniuosius penkerius metus

Atsizvelgiant | tai, kad Bendrovés valdymas perduotas Valdymo jmonei ir valdymo organai nesudaromi, o pati Bendrové darbuotojy,
neturi, metiniai atlygio pokyciai ir vidutinio atlygio, remiantis Bendrovés darbuotojy, kurie néra valdymo ir prieziGiros organy, nariai,
darbo visg darbo laikg ekvivalenty pokyciai negali bati palyginami. Taip pat negali biti pateikta informacija apie Stebétojy tarybos
nariy metinius atlygio pokycius bei vidutinj atlygj, kadangi Stebétojy tarybos nariai atlyginimo negauna.

Kadangi tik Bendrovés investicinio komiteto nariy atlygiai skaiCiuojami pagal faktiskai Bendrovés valdymui skiriama laiko dalj ir jy
atlygiai priklauso nuo Valdymo jmonés veiklos rezultaty, susijusiy su Bendrovés veikla, todél Zemiau pateikiamoje lenteléje
atsispindi tik Bendrovés investicinio komiteto nariy atlygiai bei Bendrovés finansiniai rezultatai.

Investicinio komiteto

2018

2019

2020

2021

2022

atlygis (tukst. EUR) (tukst. EUR) (tukst. EUR) (tukst. EUR) (tukst. EUR)
Kazimieras Tonkinas,
Investicinio komiteto 142,03 206,28 205,43 207,55 251,71
pirmininkas
Vida Tonkﬂ_né, Inve_sticinio 17,8 24,78 24,83 25,20 24,93
komiteto naré
Vytautas Plunksnis, 5,05 3,72 4,24 4,06 4,02
Investicinio komiteto narys
Nerijus DrobaviCius, 3,97 3,32 3,73 6,60 7,06
Investicinio komiteto narys
*Visas atlygis gautas i$ Bendrovés ir grupés bendroviy
2018 2019 2020 2021 2022

Bendrovés rezultatai

(takst. EUR)

(takst. EUR)

(takst. EUR)

(takst. EUR)

(takst. EUR)

Grynasis pelnas akcijai* 0,35 0,08 0,39 0,22 0,18
Grynasis pelnas 4 213 933 4 767 2621 2 115
Turtas 28 150 29 080 35 404 38 651 38 447

*Nominali akcijos verté 0,29 EUR.

Bendroveés atlygio ataskaita kartu

su Politika vieSai

skelbiami ,INVL Technology" interneto tinklalapyje www.invitechnology.lt.
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